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DE 480 MIL EMPREGOS FORMAIS FECHADOS EM 2020,
96,4% FORAM PERDIDOS POR MULHERES

As mulheres, os
trabalhadores que ga-
nham acima de um
saldrio minimo e os
que tém idade entre
30 e 39 anos foram os
mais impactados pelo
desemprego no ano
passado, auge da pan-
demia da Covid-19.
E o que mostra o le-
vantamento da Rais
(Relag¢ao Anual de In-
formacoes Sociais) di-

vulgado esta semana.

Em 2020, o Bra-
sil perdeu 480,3 mil
empregos formais,
com carteira assinada,
sendo que deste to-
tal, 462,9 mil (96,4%)
eram vagas ocupadas
por mulheres, o que
comprova o aumento
da desigualdade de
género no mercado de
trabalho.

A coordenadora da
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SAUDEE™

QUALIDADE
DEVIDA

Ao longo dos anos
temos considerado a
saude nao apenas como
a auséncia de doengas,
mas o resultado das
agdes que proporcionam
a qualidade de vida das
pessoas.

Nesse contexto, cabe
apergunta: o que vema
ser qualidade de vida?

Qualidade de vida
deve significar satis-
facdo das condigoes
basicas e que comple-

mentam as necessida-
des dos seres humanos.
Isto envolve questdes
relacionadas ao bem-
-estar fisico, mental,
psicolégico e emocio-
nal. Envolve, também,
a participacdo e rela-
cionamentos sociais
com amigos, colegas
de trabalho, familiares
e, fundamental, oferta
de servigos adequados
de saiude e educagio,
distribui¢do de renda

Comissao das Metalur-
gicas do ABC, Maria
do Amparo Ramos,
lembrou a sobrecarga
enfrentada pelas mu-
lheres durante a pande-
mia e avaliou que esse
cenario catastréfico
¢ resultado direto da
politica miségina pro-
movida pelo governo
Bolsonaro.

“A pandemia foi
ainda mais cruel com

e condi¢des dignas de
moradia e habitacao e
muitos outros servicos
capazes de proporcionar
vida humana digna.

O chamado IDH (In-
dice de Desenvolvimen-
to Humano), é amedida
utilizada para aferir o
grau de desenvolvimen-
to de uma determinada
sociedade no que diz
respeito as questdes de
educacio, saude e renda.
Para alguns, mede o ni-

as mulheres que acu-
mularam fungdes e se
viram sobrecarregadas
no home office, isso
sem contar o aumento
da violéncia domésti-
ca. Vinhamos de um
periodo de maior in-
clusao das mulheres
em postos de trabalhos
mais qualificados, du-
rante os governos Lula
e Dilma. Porém, neste
governo machista e

vel de qualidade de vida
dessas sociedades.

Para garantir uma
boa qualidade de vida
devemos adotar habi-
tos saudaveis, tais como
cuidar bem do corpo, ter
uma alimentagao equili-
brada, relacionamentos
saudaveis, ter tempo
para o lazer, entre outros
habitos que possibilitem
ao individuo estar e sen-
tir-se bem.

Esse estar bem e sen-

misdgino, sem politica
de geragao de emprego,
o resultado absoluta-
mente triste e absurdo
ndo poderia ser outro”.

“Precisamos estar
cada vez mais unidas,
bem informadas e de-
terminadas a recupe-
rar esses postos e os
direitos das mulheres
na sociedade. Temos
muita luta pela frente”,
concluiu.

tir-se bem, sdo capazes
de promover manifes-
tacdes de bom humor
que acarretam benéficas
consequeéncias para o
individuo e acabam por
fazer com que se sinta
capaz de exercer contro-
le sobre sua propria vida.

Na proxima sema-
na completaremos esse
ciclo comentando o
tema “QUALIDADE
DE VIDA NO TRABA-
LHO"
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NOTAS E RECADOS

FOTOS. DIVULGAGAO
1

Garimpo ilegal
Uma comissdio da Cémara dos
Deputados aprovou convite ao
general Heleno para explicar
a autorizacdo do avanco de
garimpo em dreas preserva-

das na Amazénia.

Descaso
Equipamentos antisseca pa-
gos com emendas definham
em depésitos do governo.
Caixas-d'agua e implementos
agricolas estdo estocados em
éreas do 6rgdo federal em PE.

Proibicdio de despejos
Uma liminar aprovada pelo
STF proibiu a realizagdo de
despejos até marco de 2022.
A suspensdo evita que 123 mil
familias fiquem desabrigadas.

“Melhor perder a vida”
Sem explicar a fiscalizagdo,
Bolsonaro disse que exigiré
quarentena de 5 dias para
viajantes ndio vacinados. “Me-
lhor perder a vida do que a
liberdade”, disse Queiroga.
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m entrevistaa TVT, o diretor administrativo do Sindicato, Wellington Messias Damasceno,
criticou o resultado do estudo encomendado pelo governo Bolsonaro para subsidiar a nova
proposta de reforma Trabalhista que propde a “modernizac¢do das relagdes de trabalho”
O documento elaborado pelo grupo ‘Economia do Trabalho, dentro do Ministério do Trabalho
e Previdéncia, foi divulgado esta semana. O dirigente ressaltou que ndo se discute uma proposta
com essa propor¢ao no mundo do trabalho sem envolver todas as partes, sobretudo o ator central
que é o trabalhador.
Confira trechos da entrevista:
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NOVA REFORMA

TRABALHISTA
NADE A
PRECARIZACAL
DD TRABALHO
JF GERA
F\PREGOF
RENDA

DIVULGACAQ

REFORMA DE 2017

“Para falar em reforma
trabalhista precisamos vol-
tar em 2017, quando Te-
mer fez a ‘deforma traba-
lhista’ prometendo geragdo
de emprego e moderniza-
¢do das relagoes de traba-
lho. Mas o que vimos foi o
aumento do desemprego,
dataxa de desocupacio, da
informalidade e também o
aumento da precarizagio
do trabalho. Nao tivemos
nada do que foi prometido.
O que vem agora éa preca-
rizagdo dealgo que ja havia
sido precarizado”.

TRABALHADORES

POR APLICATIVO
“Enquanto em muitas
partes do mundo es-
tao discutindo de
fato legislagoes
para trabalhado-
res de aplicativo,
aquino Brasil estao
fazendo o oposto,
estao proibindo o
debate sobre o vin-
culo empregaticio. As
plataformas lucram
muito com

tipo de servigo e o traba-
lhador fica sem nenhum
direito e reconhecimento”,

TRABALHO
AOS DOMINGOS

“Hoje é possivel pac-
tuar os domingos através
de acordos coletivos e em
atividades previstas no
Ministério do Trabalho
e Emprego, mas com a
nova proposta o traba-
lhador poderia individu-
almente conceder a pos-
sibilidade de trabalhar no
domingo e ter uma folga
a cada dois meses”.

MODALIDADE
Do LockouT

“Esse grupo de auto
estudos do trabalho tam-
bém esta propondo o
reconhecimento da mo-
dalidade do Lockout, que
nada mais é que a greve
por parte das empresas.
Hoje essa pratica ndo ¢
permitida no Brasil, e eles
estdo colocando a possi-
bilidade de reconhecer o
Lockout com a alegagédo
de que os empresarios
precisam ter as mesmas
‘armas’ que os trabalha-
dores. Mas sdo situacoes
totalmente diferentes,
ndo tem como colocar
na mesma balanca o tra-
balhador assalariado e
o dono dos meios de
producgao e dizer que
estdo em igualdade de
condigdes”.

PLENO EMPREGO
“O problema do de-
semprego no Brasil néo é
uma questdo ligada a ter
mais ou menos direitos,
muito pelo contra-
rio, tinhamos pleno
emprego durante
os governos Lula e
|4 Dilma, e no havia
essa ‘deforma tra-
balhista’ nem es-
sas condi¢coes que
estdo colocadas
hoje. Paises como
aAlemanha estdo
em pleno empre-
go mesmo tendo

uma protecio social traba-
lhista muito avangada em
relacdo a nossa”.

TECNOLOGIA E INOVAGAO

“As empresas tém in-
vestido muito pouco em
tecnologia, inovagdo e
desenvolvimento de pro-
dutos. Nao tém debatido
com 0s governos os pontos
centrais, como logistica,
custo de transporte e ma-
téria prima. O Brasil é um
grande produtor de ma-
térias primas, porém, elas
ndo ficam no pais, tém sido
exportadas, e isso aumenta
o custo de produgao inter-
na e também a dificuldade
de produzir internamente”

REGIME ESCRAVOCRATA

“Infelizmente ainda ha
grande parte do empre-
sariado que vive em um
regime escravocrata de
querer ver o trabalhador
implorando por um em-
prego. E cada vez mais
0s empregos garantem a
minima condi¢do de so-
brevivénciaao trabalhador.
Se olharmos como foi o
auxilio emergencial, vere-
mos que uma grande parte
dos brasileiros vive e vivia
com menos de R$ 600.
Isso demonstra a miséria
e a pobreza assolando as
familias”

As cusTas
DO TRABALHADOR

“Esse empresariado
arcaico, juntamente com
esse governo que nao tem
sensibilidade com o povo,
pensam em aumentar as
margens de lucro, sem
modernizar e investir, mas
as custas do trabalhador. E
nahora que o trabalho ma-
nual puder ser substituido
por maquinas, eles descar-
taram o trabalhador como
um produto qualquer”.
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tou uma proposta de
renovac¢do de contrato
para o técnico Abel
Ferreira. O portugués
tem contrato até 2022,
e poderd renovar por

STABILIZAC ECoS

FOTOS: DIVULGAGAO

D0S COMBUSTIVEIS AVANGA NO'SENADO

A CAE (Comissao
de Assuntos Econémi-
cos) do Senado aprovou
na terga-feira, 7, o Pro-
jeto de Lei 1.472/2021,
que cria o programa de
estabilizacdo de pregos
do petréleo e derivados
no Brasil. A proposta
foi apresentada pelo se-
nador Rogério Carva-
lho (PT-SE), e recebeu
parecer favoravel do
relator, Jean Paul Prates
(PT-RN). O texto, que

cria uma espécie de
“colchao” para conter a
alta de precos dos com-
bustiveis, segue para
analise do plenario.
Entre outras medi-
das, a proposta prevé
a criacdo de um fundo,
alimentado por dife-
rentes fontes de finan-
ciamento, para conter a
volatilidade dos precos
dos combustiveis. Uma
das sugestdes para
abastecer esse fundo éa

cria¢ao de um imposto
sobre a exportagdo de
petroleo cru.

Além disso, o PL
1.472 estabelece que a
Petrobras devera consi-
derar os custos internos
de produgéo de petro-
leo. Trata-se de uma
espécie de “revisdo” em
relagdo ao PPI (Preco
de Paridade de Impor-
tagdo ), politica adota-
da pela estatal desde
2016, principal res-

ponsavel pela explosao
dos valores atualmente
cobrados pela gasolina,
diesel e gas natural.
Desde entdo, os pregos
dos combustiveis pas-
saram a acompanhar
a variagao do pre¢o do
barril do petrdleo no
mercado internacional.

Para Carvalho, o
PPI adotado pela es-
tatal representa a “l6-
gica de uma empresa
financeirizada”, que

repassa ganhos a seus
acionistas, enquanto
pune a maijoria da po-
pulagdo. Além disso,
a volatilidade causada
por essa politica tam-
bém interfere, ou pra-
ticamente “inviabiliza’,
o planejamento dos
agentes econdmicos,
como transportadores
e demais empresas.

Com informagées
da Rede Brasil Atual

mais 2 anos.

O técnico do Séo Paulo,
Rogério Ceni, ainda néo
definiu se continua no
clube no préximo ano.
As dificuldades finan-
ceiras do time atrapa-
lham a permanéncia.

* O Brasileirdo chega na
sua 0ltima rodada com
brigas em aberto. Gré-
mio, Juventude e Bahia
lutam para néo cair.
Cinco times jogam para
ir & Libertadores.
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INFORMAGAO
DE QUALIDADE

0 ESPAGO DO TRABALHADOR
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