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TRABALHADORES NA SGANIA APROVAM
AJUSTENO AGORDO DE FLEXIBILIDADE
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APROVACAO DO AJUSTE, QUE GARANTE CAMINHOS PARA
ATRAVESSAR MOMENTOS DE DIFICULDADES, FOI FEITA EM
ASSEMBLEIA NA SEXTA-FEIRA.
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ABC GANHA PROGRAMA REGIONAL DE DISCUSSAO DA AGENDA
2030 VOLTADO AQ DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

A Agéncia de Desenvolvi-
mento Economico do Gran-
de ABC e a Camara Muni-
cipal de Ribeirdo Pires, em
parceria com o Consorcio
Intermunicipal Grande ABC,
promoveram, no ultimo dia
24, em Ribeirao Pires, o
langamento do Programa
Agenda 2030 - Desafios e Ca-
minhos, voltado a construc¢io
de politicas publicas e a¢oes
integradas aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel
apoiado pela ONU (Organi-
zacao das Na¢oes Unidas).

Na ocasido, entidades
e representantes de classe
assinaram uma Carta de
Principios e Compromissos,
que tem por objetivo, entre
outros itens, a mobilizagéo,
a articulagdo e o fomento de
politicas publicas direcio-
nadas ao tema, o estabeleci-
mento de estratégias de uma
agenda regional e a adapta-
¢do das metas e indicadores
para o contexto brasileiro,
buscando avangos reais. O
vice-presidente do Sindicato,
Carlos Caramelo, assinou o
documento representando os
Metalurgicos do ABC.

Para o presidente da
Agéncia e diretor executivo
do Sindicato, Aroaldo Oli-
veira da Silva, o evento ¢
um caminho para conectar
e disseminar novas ac¢oes
sustentaveis.

“Precisamos fazer um
debate profundo com toda
a sociedade sobre qual sera

o rumo do nosso plane-
ta. Nesse sentido, os casos
apresentados, da Camara e
da Braskem, demonstram

muito bem a necessidade de
conectarmos os setores e dis-
seminar, a partir do Grande
ABC, a Agenda 2030 para

toda a sociedade”, disse.
Com informagées da
Agéncia de Desenvolvimento
Econémico do Grande ABC.

INSCRIGOES PRORROGADAS PARA CURSOS NA ESCOLA “DONA LINDU”

AsinscrigOes para 0s cursos
em parceria com o Senai na
Escola Livre para Formagao
Integral “Dona Lindu” foram
prorrogadas e podem ser feitas
até amanha. Os cursos que
ainda tém vagas disponiveis
sdo eletricista instalador e de-
senhista de mecanica.

Podem participar socios do
Sindicato, seus dependentes,
socios de outras categorias e
desempregados. As inscri¢oes
sao feitas somente pelo site
smabc.org.br/escola, onde
¢ possivel conferir todos os
requisitos e o passo a passo da
inscrigao.

A Escola fica na Regional
Diadema do Sindicato (Av. En-
carnagdo, 290, Piraporinha).
Mais informagoes: 4061-1048
ou WhatsApp 99877-9604.

Mais informacoes,
pelo WhatsApp:

99377-960k

ou ligue

L061-1043

INSCRICOES
PRORROGADAS

somente pelo site:
smabc.org.br/escola

Desenhista de mecénica
Idade minima: 16 anos

Terca a sexta, das 14h45 as 17h45
Terca a sexta, das 18h as 21h

Eletricista instalador
Idade minima: 18 anos

Terca a sexta, das 7h as 10h
Terca a sexta, das 10hl5 as 13h15
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NOTAS E RECADOS

Fake News
O TSE determinou que parla-
mentares e veiculos apoiadores
de Bolsonaro removam posta-
gens mentirosas que afirmam
que Lula vai acabar com fraba-

lho por aplicativo.

J JUSTIGA
¥ ELEITORAL

CABINADE
VOTAGAO

Sem celular na cabine
O TSE decidiu que os eleitores
deverdo deixar o celular com
os mesdrios antes de votar nas
eleicdes deste ano. A foto na
cabine de votagdio é proibida
por lei.

10 anos das cotas
O Brasil relembrou ontem os 10
anos da Lei de Cotas que instituiu
reserva minima de 50% das
vagas em instituicdes federais
de ensino superior e técnico para
estudantes de escolas pablicas.

Fim do rol faxativo
O Senado aprovou ontem o
projeto de lei que obriga os
planos de sadde a arcar com
procedimentos ou fratamentos
que ndo estejam na lista de

referéncia basica da ANS.
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[RABALHADORED NA SCANIA _
APROVAM NEGOGIAGAQ DO SINDICATD

Dirigentes reforcaram a importancia do acordo para atravessar momentos de dificuldades,
garantir emprego, renda e producdo

“Com a falta de
pecas, a auséncia
de politicas
publicas e uma
imprevisibilidade
muito grande

de producdo,
buscamos
caminhos para
passar por este
momento”

“0 Sindicato
dialoga
constantemente
para encontrar
solucoes e
defender os
trabalhadores,
jaque nao
existem
politicas
publicas de
governo’

s trabalhadores na

Scania, em Sao Ber-

nardo, aprovaram o
ajuste no acordo de flexibili-
dade em assembleia na tarde
de sexta-feira, 26.

O coordenador da repre-
sentacao na Scania, Francisco
Souza dos Santos, o Maicon,
destacou a importincia do
acordo para atravessar mo-
mentos de dificuldades, com
a preservacao de empregos,
renda e produgao.

“Temos que relembrar mea-
dos de mar¢o de 2020, quando
a pandemia chegou ao paise a
crise econdmica se agravou. Os
trabalhadores nos procuravam
com medo de perder a vida ou
pegar a doenga e transmitir
aos familiares, matar o pai, a
mae. Nos paramos a produgio
porque a vida vem em primeiro
lugar e isso foi possivel, sem
reducéo de salarios, devido ao
nosso acordo de flexibilidade”,
afirmou.

“Com a falta de pegas, a
auséncia de politicas publicas
para a industria e uma impre-
visibilidade muito grande de
producao, o que ndo é bom
nem para os trabalhadores
nem para a empresa, buscamos
caminhos para passar por este
momento com o ajuste no
acordo para garantir empregos,
renda e produ¢ao’, explicou.

O ajuste contempla um valor
adicional na PLR (Participagao
nos Lucros e Resultados) con-
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dicionado ao volume de pro-
dugdo. Também foi aprovada a
compensagdo de horas nos dias
dejogos da Copa do Mundo. O
acordo existe desde 2013.

PAPEL DOS TRABALHADORES

O vice-presidente do Sin-
dicato, Carlos Caramelo, des-
tacou a conjuntura nacional e
aimporténcia da participagao
dos trabalhadores.

“O Sindicato dialoga cons-
tantemente para encontrar
solucdes e defender os traba-
lhadores, ja que ndo existem
politicas publicas de gover-
no. Sofremos ataques com
as aprovagoes das reformas
Trabalhista e da Previdéncia e
medidas que retiram direitos.
Cada dia vemos mais gente
nas ruas, a fome aumentando
e mais pessoas precisando de
doagdes”, ressaltou.

“Por isso, temos que estar
atentos as elei¢des, entender
qual ¢é a disputa e o papel de
cada trabalhador e trabalha-
dora na busca por melhores
condi¢oes de trabalho e de
vida para suas familias. O

maior exercicio de poder do
povo na democracia ¢ o voto,
temos que exercer esse direi-
to com consciéncia e votar
em deputados, senadores,
governador e presidente que
tenham compromisso com os
trabalhadores”.

SUPERAMIGOS

O presidente da ONG Su-
peramigos e CSE na Scania,
Claudio Roberto Ribal, agra-
deceu os trabalhadores pela
arrecadacdo de 500 cestas
basicas. “Agradeco as doagdes
em nome das pessoas que
estdo passando dificuldades,
¢ muita emogdo chegar com
os alimentos para uma mae
que ficou sem jantar para que
os filhos pudessem comer ou
que colocou as criangas para
dormir mais cedo para que
nao pedissem comida que ndo
tinha”, disse.
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REPRESENTAGAO NA VOLKS DEBATE COM SENAI DESAFIOS DA
QUALIFICAGAQ PROFISSIONAL NO NOVO MUNDO DO TRABALHO

Os representantes na Volks
promoveram ontem, na sala
da Comissdo de Fabrica, um
debate sobre o futuro da qua-
lificagdo profissional. A ativi-
dade integra as comemoragoes
dos 40 anos da conquista da
Comissao de Fabrica.

O palestrante, Felipe Mor-
gado, do Departamento Na-
cional do Senai, lembrou que
hoje no Brasil 75 milhdes de
jovens de 14 a 24 anos nem
estudam e nem trabalham e
que um a cada trés nao com-
pleta o ensino médio. Também
destacou a necessidade de
superar os desafios deixados
pela pandemia na defasagem
do estudo e que o Brasil pre-
cisa formar mais 2 milhoes de
trabalhadores até 2025.

“Hoje existem novos
modelos de crescimento e
aprimoramento da forca de
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trabalho, temos que estar
atentos. O mundo inteiro esta

precisando se requalificar,
e se o Brasil ndo qualificou
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muitas pessoas, é preciso
diminuir as distincias, todos
vao ter que se qualificar’, ar-

gumentou.
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O coordenador da repre-
sentacao na fabrica, José Ro-
berto Nogueira da Silva, o
Bigodinho, ressaltou que o
trabalhador qualificado da re-
torno positivo e que, portanto,
essa responsabilidade precisa
ser cobrada da empresa. “Isso
é possivel onde o sindicato esta
organizado, onde hd organiza-
¢do forte no local de trabalho”

“Mas se ndo tivermos uma
industria forte, essas pessoas
que tém esse conhecimento
acabam indo para fora, porque
ndo tém aqui a oportunidade.
Temos um governo que nao da
bola paraa classe trabalhadora
que esta sofrendo muito sem
geragdo de emprego’, com-
pletou.

TRANSICAO JUSTA

Bigodinho refor¢ou que o
Sindicato defende uma tran-
sicdo justa e gradual nesse
periodo da transformagao tec-
nolégica para que mais traba-
lhadores sejam contemplados.

“Ojovem comega ter iden-
tidade quando comega a ter
conhecimento, por meio da
qualificacao profissional, da
escola forte, mas isso esta
longe de muitos. O ponto de
partida é dar condi¢des para
as pessoas ocuparem 0s mes-
mos espagos .

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA ESPECIFICA PRESENCIAL DOS TRABALHADORES NA EMPRESA CONEX ELETROMECANICA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA.

“O SINDICATO DOS METALURGICOS DO ABC convoca todos os trabalhadores da empresa CONEX ELETROMECANICA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA., inscrita no CNPJ
sob o nimero 54.601.612/0001-69, com enderego na Estrada Sadae Takagi, 215, Cooperativa, Sao Bernardo do Campo - SP, 09852-070, a participarem da Assembleia Especifica, que sera
realizada, nas dependéncias da empresa, no dia 30 (trinta) de agosto de 2022, sexta-feira, as 08 horas, nas dependéncias da empresa. A assembleia, que serd presencial, observara medidas

de prevengiao a COVID-19, como distanciamento social de no minimo 1,5 metros entre os participantes e uso de mascaras pelos mesmos. A ordem do dia sera: a) participagdo nos Lucros
e Resultados (PLR); b) discussao e deliberagao sobre a contribuigao negocial como recurso essencial para custeio desta negociagao coletiva, visando a celebragao da norma coletiva que
contemple os interesses dos trabalhadores, sindicalizados ou ndo, da empresa; c) autorizagio para a diretoria celebrar o respectivo acordo coletivo de trabalho e/ou aditamento; d) outros

assuntos de interesse dos trabalhadores na empresa. Sao Bernardo do Campo - SP, 26 de agosto de 2022. Moisés Selerges Junior. Presidente”

ERrRATA

Diferentemente do publicado na imagem da coluna Saiba Mais “CUT: 39 anos de resisténcia e conquistas’, da edi¢ao 4.993
da Tribuna Metalurgica, de 26 de agosto, a foto ¢ da fundagao do PT.
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Com as punigdes de Da-
nilo, por dois jogos, e
Gustavo Scarpa, por um,
pelas expulsdes contra o
Atlético-MG, o Palmeiras
terd mudancas na ida da
semifinal da Libertadores.

Gabriel Menino deve entrar
na vaga de Danilo. Para
o lugar de Scarpa, Abel
Ferreira tem como op¢des
Bruno Tabata, Wesley e
Flaco Lépez.

A técnica Pia Sundhage
convocou a selegdio femi-
nina para os amistosos
contra a Africa do Sul nos
dias 2 e 5, como parte da
preparagdo para a Copa
do Mundo 2023.

A delegacdo da selegdo
feminina viajou ontem para
a Africa do Sul. As disputas
contra as atuais campeds
africanas estdo previstas
nas cidades de Johanes-
burgo e Durban.

Athetico-PR x Palmeiras
Curitiba (PR)



