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Em Diadema, diretores dialogam sobre temas 
que afetam o dia a dia dos trabalhadores

DIRETORIA ENTREGA ‘TRIBUNA 
NA MÃO’ NA MOVENT FORJADOS
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Restituição
A Receita Federal 
abriu ontem con-
sulta ao primeiro 
lote de restituição 
do Imposto de 
Renda 2023. Pa-
gamentos serão 
feitos a partir de 
31 de maio. O 
crédito contem-
plará mais de 4 
milhões de contri-
buintes e somam 
R$ 7,5 bilhões, 
maior valor pago 
na história.
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Sindicato participa do 15º Encontro Nacional de Ferramentarias

O evento 
acontece hoje 
e amanhã no 
Senai Mário 
Amato, em 

São Bernardo. 
Programação 

em enafer.
com.br

Os Metalúrgicos do 
ABC participam 
hoje e amanhã do 

15º Enafer (Encontro Na-
cional de Ferramentarias), 
no Senai Mário Amato, em 
São Bernardo. O evento 
fomenta a discussão tri-
partite entre trabalhadores, 
empresários e órgãos go-
vernamentais sobre temas 
comuns ao setor ferramen-
teiro nacional. A participa-
ção é gratuita, inscrições e 
programação no site enafer.
com.br.

O CSE na Volks e mem-
bro do Conselho da Exe-
cutiva da Direção eleito, 
José Roberto Nogueira da 
Silva, o Bigodinho, chama a 
categoria para acompanhar 
os debates e lembra da im-
portância da recuperação 
da indústria. “Todos os 
setores foram sucateados 
no governo passado e, de 
maneira urgente, precisa-
mos resgatar a indústria no 
país. Recuperar o setor de 
ferramentaria é importante 
e estratégico, pois assegura 
conhecimento e desenvol-
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Departamento de Saúde do 
Trabalhador e Meio Ambiente

No próximo domingo, 
28, é o Dia Internacional 
de Luta pela Saúde da Mu-
lher e o Dia Nacional de 
Redução da Mortalidade 
Materna. 

Em 2008, Unicef, OMS 
e outras entidades apre-
sentaram um estudo sobre 
mortalidade materna no 
mundo, de 1990 a 2008. 
Pelo estudo, 358 mil mor-
tes maternas ocorreram no 
último ano, uma melhora 
de 34% dos níveis de 1990. 

Do total, 99% destas 
mortes ocorreram na Áfri-
ca subsaariana e no sul da 

Ásia. Em 2008, o risco de 
morte materna na África 
era de 1/31 (1 morte a 
cada 31 grávidas), Oceania 
1/110, Afeganistão 1/11 
e no mundo dito desen-
volvido (Europa, Japão e 
EUA), 1/4300. Na América 
Latina, ficamos com não 
orgulhosos 1/490. 

Para a redução de 34%, 
foi fundamental a me-
lhoria da saúde reprodu-
tiva: educação e uso de 
métodos contraceptivos 
(que deveria ser univer-
sal), assistência pré-natal e 
atendimento profissional 

(médico e enfermagem). 
Não nos esqueçamos que 
ainda existiam parteiras.

A mortalidade materna 
está envolvida por várias 
questões, além das do-
enças, acesso à saúde e 
questões político-religiosas 
(sim, o aborto). O aborto 
está bem definido por lei, 
mas grupos extremistas 
usam sua base para criar 
tensão e tentar moldar a 
sociedade à sua visão de-
turpada de mundo. 

Sendo direto, precisa-
mos melhorar a educa-
ção em saúde. Com anti-

concepção, tratamento e 
orientação, podemos tratar 
todas as condições envolvi-
das e garantir saúde à mãe 
e à criança. Nosso SUS tem 
atendimento pré-natal. 
O ensino básico deveria 
ter educação em saúde. E 
precisamos do estado laico.

A vida é o bem mais 
precioso que temos. Ga-
rantir a saúde da mãe e 
da criança é fundamental 
para o desenvolvimento 
dos dois e da sociedade. 
Isso só se faz com acolhi-
mento, educação, vacina 
e saúde.

LUTA PELA REDUÇÃO DA MORTALIDADE MATERNA

vimento junto a fornecedo-
res garantindo o emprego 
com novos produtos”.

Segundo o dirigente, a 
ferramentaria é transversal 
e atua em muitos segmen-
tos, como aeroespacial, 
linhas marrom e branca, 
além do setor automoti-
vo, que puxa uma cadeia 
que emprega milhares de 
pessoas. “Precisamos ter 
o adensamento da cadeia 
produtiva e gerar empregos 

de maior poder econômico 
e de qualidade”.

“E se queremos uma 
nação desenvolvida, tem 
que ser através da indús-
tria com qualificação e 
formação profissional, pois 
é importante também ter 
cursos robustos, seja no 
Sistema S, universidades 
federais e na iniciativa pri-
vada. Só assim há condi-
ções para que o ponto de 
partida no conhecimento 

seja igual para todos e to-
das”.

No evento serão dis-
cutidos os problemas e 
entraves à evolução tecno-
lógica e gerencial do setor 
e implicações diretas no 
desenvolvimento da cadeia 
produtiva; formatos de 
capacitação técnica e ad-
ministrativa; situação atual 
do programa Rota 2030; e 
adoção do conceito Indús-
tria 4.0 nas ferramentarias.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
DE ASSEMBLEIA ESPECÍ-
FICA DOS TRABALHADO-
RES NA ELEVADO-RES OTIS 
LTDA. E SERAL OTIS INDÚS-
TRIA METALÚRGICA LTDA., 
POR MEIO TELEMÁTICO

“O SINDICATO DOS 
METALÚRGICOS DO ABC 
convoca todos os trabalhadores 
nas empresas ELEVADORES 
OTIS LTDA., inscrita no CNPJ 
sob o número 29.739.737/0001-
02 e SERAL OTIS INDÚSTRIA 
METALÚRGICA LTDA., ins-
crita no CNPJ sob o núme-
ro 46.382.206/0001-24, com 
endereço na Rua Elisha Otis, 
2.200, Bairro Cooperativa, São 
Bernardo do Campo – São Pau-
lo, a participarem da Assembleia 
Específica, que será realizada no 
dia 30 (trinta) do mês de maio de 
2023 (terça-feira), entre 7 e 19 
horas. O processo de deliberação 
em plataforma digital (internet). 
A ordem do dia será: a) partici-
pação nos Lucros e Resultados 
(PLR); b) autorização para a 
diretoria celebrar o respectivo 
acordo coletivo de trabalho 
ou aditamento; c) discussão e 
deliberação sobre a contribuição 
negocial como recurso essencial 
para custeio desta nego-ciação 
coletiva, visando à celebração da 
norma coletiva que contemple 
os interesses dos tra-balhado-
res, sindicalizados ou não, da 
empresa; d) outros assuntos de 
interesse dos trabalha-dores na 
empresa. O link para acesso à 
assembleia e participação no 
processo de votação, deverá 
ocorrer entre 7 e 19 horas deste 
dia, é: assembleia.smabc.org.
br, que poderá ser acessado 
pelo endereço: www.smabc.
org.br. Encerrado o processo 
de votação eletrônica, os votos 
serão apurados e o resultado 
publicado no site do sindicato, 
no mesmo endereço ele-trônico, 
em até um dia útil imediatamen-
te posterior ao da assembleia. 
São Bernardo do Campo, 24 de 
maio de 2023. Moisés Selerges 
Júnior. Presidente.”



“É importante 
valorizar o 

papel dos CSEs 
de cada fábrica 
para podermos 

achar 
caminhos, 

resolver o que 
for preciso e 
garantir os 

direitos”

“A Movent 
Forjados precisa 

honrar os seus 
compromissos. 

Com a 
união dos 

trabalhadores, 
venceremos 

essa luta”

quinta-feira, 25 de maio de 2023 .3

Direção Executiva conversou com trabalhadores sobre problemas recorrentes no
grupo da autopeças
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Os trabalhadores na 
Movent Forjados, em 
Diadema, receberam 

ontem pela manhã a ‘Tribuna 
na Mão’ pela Direção Executiva 
dos Metalúrgicos do ABC. To-
das as quartas-feiras membros 
do Sindicato conversam com os 
companheiros e companheiras 
na base sobre o dia a dia no 
chão de fábrica e assuntos que 
afetam a cadeia produtiva, 
como a taxa básica de juros, 
a Selic.

O coordenador da Regional 
Diadema, Antonio Claudiano 
da Silva, o Da Lua, destacou 
que a Movent Forjados é uma 
empresa com um bom produto 
(de componentes para veículos 
leves, caminhões e ônibus), 
mas tem uma má gestão.”Ela 
faz parte de um grupo de em-
presas. Em Diadema, temos 
também a Movent Suspensão, 
da antiga Dana, que tinha um 
histórico de bons acordos e 
cumprimento dos deveres por 
parte da empresa”.

“Após a aquisição da Dana, 
começou o atraso de recolhi-
mento de FGTS, o não paga-
mento de benefícios, todos os 
direitos que os trabalhadores 
conquistaram anteriormente. 
Este ano também tivemos 

problemas com atraso de pa-
gamento dos salários”, disse.

Segundo o dirigente, o Sin-
dicato se faz presente não só 
no dia a dia com o CSE (Co-
mitê Sindical de Empresa), 
mas também com sua Exe-
cutiva apoiando e apontando 
caminhos para uma indústria 
forte e que garanta direitos ao 
conjunto dos trabalhadores. 
Da Lua contou que o grupo 

adquiriu recentemente a Dura 
Automotive, em Rio Grande 
da Serra, e a mesma já apre-
senta problemas semelhantes 
às demais.

“É importante valorizar o 
papel dos Comitês Sindicais 
de cada fábrica para poder-
mos achar caminhos, resolver 
o que for preciso e garantir 
os direitos de todos e todas”, 
afirmou.

EM DIADEMA, SINDICATO ENTREGA 'TRIBUNA NA MÃO' 
A TRABALHADORES NA MOVENT FORJADOS 

Selic
Da Lua lembrou que o Sin-

dicato continua na luta pela 
queda da taxa básica de juros, 
a Selic, do Banco Central, hoje 
a 13,75%, patamar que afeta 
drasticamente a indústria meta-
lúrgica. “Deram independência 
ao Banco Central, que hoje não 
reduz os juros de forma alguma, 
e isso atrapalha a vida do povo. 
Montadoras estão parando por-
que as pessoas não conseguem 
adquirir o financiamento com 
os juros no patamar em que 
está. Contamos com todos e to-
das para podermos estabelecer 
uma nova realidade à categoria 
e ao país”.

União
O CSE na Movent Forjados, 

Leandro Garcia Luz, o Lobinho, 
destacou a oportunidade, ao 
entregar a Tribuna, de cons-
cientizar a todos sobre a impor-
tância de ter um Sindicato forte 
e representativo. “Mantemos a 
organização com o apoio de to-
dos e todas para garantir nossos 
direitos tão duramente conquis-
tados ao longo dos anos”.

“Peço força e coragem aos 
meus companheiros para en-
frentar todos os desafios que vi-
rão. A Movent Forjados precisa 
honrar os seus compromissos. 
Com a união dos trabalhadores, 
venceremos essa luta”.
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Tribuna Esportiva

O alto comissário 
da ONU (Or-
ganização das 
Nações Unidas) 
para os Direitos 
Humanos, Volker 
Turk, repudiou 
atos racistas con-
tra Vinicius Jr. 

A ONU pediu 
ainda aos or-
ganizadores de 
eventos esporti-
vos que desenvol-
vam estratégias 
contra o racismo.

Anitta foi anun-
ciada como 
atração antes da 
final da Cham-
pions League ao 
lado do cantor 
nigeriano Burna 
Boy.

A decisão da 
Liga dos Campe-
ões será no dia 
10 de junho, em 
Istambul, entre 
Manchester City 
e Inter de Milão. 
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Trabalhadores na Aperam conquistam acordo de PLR

Na Marcolar, pauta de reivindicações é entregue

Com debate, Comissão dos Metalúrgicos do ABC com Deficiência completa 22 anos 

Sindicato 
reforçou a 

importância da 
unidade na luta 

por melhores 
condições de 

trabalho

Após a 
assembleia, 

empresa 
procurou o 

Sindicato para 
marcar reunião 

e debater os 
pontos

Atividade 
sobre avanços 

e desafios 
nas políticas 
públicas será 
no sábado, às 
8h30, na Sede

Em assembleia no 
último dia 18, os tra-
balhadores na Ape-

ram, em Ribeirão Pires, 
aprovaram o acordo de PLR 
(Participação nos Lucros e 
Resultados) negociado pelo 
Sindicato com a empresa. 

O coordenador da Re-
gional Ribeirão Pires e Rio 
Grande da Serra, Marcos 
Paulo Lourenço, o Mar-
quinhos, destacou a impor-
tância da participação dos 
trabalhadores na eleição 
dos Metalúrgicos do ABC. 

“Agradecemos os votos 
e reforçamos que a luta dos 
CSEs eleitos é feita junto 
com todos e todas. Os di-
rigentes podem ser muito 
atuantes e empenhados, 
mas precisam de respaldo 
para poder representar bem 
e avançar nas conquistas”. 

O Sindicato realizou 
assembleia com 
os trabalhadores 

na Marcolar, em Ribeirão 

Pires, no dia 18, e encami-
nhou uma pauta de reivin-
dicações para a empresa. 

O coordenador da Re-

gional Ribeirão Pires e Rio 
Grande da Serra, Marcos 
Paulo Lourenço, o Mar-
quinhos, explicou que são 

A C omissão dos 
Metalúrgicos do 
ABC com Defi-

ciência completa 22 anos 
e organiza um debate no 
sábado, dia 27, às 8h30, 
no 3º andar da Sede, sobre 
os avanços e desafios nas 
políticas públicas para as 
pessoas com deficiência. 

O coordenador da Co-
missão, Sebastião Ismael 
de Sousa, o Cabelo, des-
tacou a importância da 
data. “Tivemos conquistas 
ao longo dos 22 anos e 
hoje, com um governo 
com sensibilidade muito 

grande pela nossa causa, 
temos que lutar para re-
tomar o que o governo 
anterior desfez e avançar 
na construção de políticas 
públicas”. 

“Também temos o ob-
jetivo de mostrar que as 
pessoas com deficiência 
são capazes, só precisam 
de condições para se in-
serirem no mercado de 
trabalho”. 

Participam do debate a 
procuradora do trabalho, 
Sofia Vilela, e o ex-coorde-
nador da Comissão, Flávio 
Henrique.

O dirigente contou que 
o acordo de PLR teve um 
avanço de 17% em cima 
do valor do ano passado. A 

primeira parcela será paga 
em setembro deste ano e 
a segunda, em março de 
2024. Os trabalhadores que 

não são sócios e se sindica-
lizarem em 30 dias ficam 
isentos da contribuição 
negocial. 

diversos temas para me-
lhorias dentro da empresa. 
“Foi uma assembleia signi-
ficativa, já que a Marcolar 
nos procurou para marcar 
reunião”, contou. 

Na assembleia, o Sin-
dicato destacou também 
os impactos da alta taxa 
de juros no dia a dia e no 
desenvolvimento do país e a 
necessidade de uma política 
industrial. 

“Além de cobrar den-
tro e fora das empresas, o 
Sindicato é propositivo, a 
exemplo do documento 
entregue ao presidente Lula. 
Fazemos a nossa parte tam-
bém apontando caminhos 
para um país melhor e mais 
justo”, concluiu.  


