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Metalurgica A48C

AMA-A ABG REALIZA POSSE

Representagio
eleita assumiu
em margo

o triénio de
2023-2026.
Associagdo dos
Metalurgicos
Anistiados e
Anistiandos

do ABC busca
reconhecimento
a trabalhadores
e trabalhadoras

AMA-A  ABC
(Associagdo dos
Metalurgicos

Anistiados e Anistian-
dos do ABC) realizou
ontem na Sede do Sin-
dicato a posse festiva
da nova diretoria da
entidade. Em margo,
os representantes elei-
tos assumiram efetiva-
mente o mandato ao
proximo triénio. Hoje
sao 261 associados e,
desse total, 70 traba-
lhadores e trabalha-
doras ainda buscam
reconhecimento como
determina a lei de anis-
tia (10559/2002).

“O papel da AMA-A
é politico e representa
os trabalhadores e traba-
lhadoras que foram per-
seguidos, monitorados,
torturados e enquadra-
dos na Lei de Seguranga
Nacional pelo regime
militar de 1964 a 1985.
Estamos na Associagao
para conquistar os direi-
tos e representar compa-
nheiros e companheiras
de acordo com as leis vi-
gentes., afirmou o atual
presidente, Adair Carlos
da Cruz, o Boy.

“Em nossas reunides

mensais, discutimos po-
liticas e analises de con-
juntura mostrando que
estamos  mobilizados
para garantir direitos e a
luta pelo fortalecimento
da democracia”

Fundada em 28 de
agosto de 1999,a AMA-A
ABC luta pela memoria,
verdade, justica e repara-
¢do em defesa daqueles e
daquelas que resistiram a
ditadura civil-militar.

MONITORAMENTO
O tesoureiro, Jodo
Paulo de Oliveira, lem-
brou que a maioria

o

FESTIVA DA NOVA DIRETORIA
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das médias e grandes
empresas na regiao ti-
nham em seus quadros
“funciondrios” ligados
as forcas armadas, com
destaque aos milita-
res do Exército, para
monitorar 0 compor-
tamento dos trabalha-
dores.

“Muitos foram pre-
sos dentro da prépria
fabrica e depois enca-
minhados aos orgdos
de repressdo, como o
DOI-CODI, OBAN e
outros 6rgaos clandes-
tinos como, por exem-
plo, a casa da morte

Metalurgica

Por dois dias segui-
dos, o recorde de dia
mais quente registrado
no planeta foi quebrado.
17,1°Ce 17,18°Cem 3 e4
de julho, respectivamen-
te, a dois metros de altu-
ra do chao. Isso significa
que vao vir lembrancas
das férias no Nordeste?
Nao.

Isso s6 prova, mais
uma vez, o que 0s cien-
tistas estdo alertando ha
décadas: o planeta esta
lentamente esquentan-
do, por inteiro, causan-
do mudangas visiveis e
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invisiveis, que ameagam
a sobrevivéncia dos ani-
mais e, claro, do ho-
mem.

O tempo mais quente
causa maior evaporacao,
ar mais seco, que serd
mais sentido onde me-
nos terra e arvores exis-
tem: as cidades.

As épocas mais quen-
tes do ano é onde ha
maijor numero de casos
de doengas respiratorias.
Em parte, por esta con-
dicdo do ar.

Essa condigéo é per-
cebida diferentemente

pelas pessoas. Ha quem
perceba os olhos ou o
nariz secos. Alguns
tem pigarro e, princi-
palmente as criancas,
podem ter dor de ca-
beca, mal estar e can-
sa¢o visual. Ajuda ter
um termo higréometro:
umidade abaixo de
60% ¢é considerado ar
seco.

Contra o excesso de
calor, além das roupas
leves, s6 é indicado se
hidratar, mesmo que néo
sinta necessidade. Arejar
o ambiente ajuda, mas é

em Petropolis, no Rio
de Janeiro. Uma das
acusagdes era por per-
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¢ Adiciona no zap

-~ O Ligue 180,
senvico telefénico
gue encaminha
denuncios de
violéncia contra as
mulheres, atende
desde tercao-feira
(4) por um canal
no WhatsApp.

O atendimento
serd feito pela
atendente virtual,
Pagu, homenagem
A escritora Patricia
Rehder Galvdo
(1910-1962).

tencerem a partidos :

e organizagdes de es-

querda”.

A direcio homena-
geou Gilberto de Souza
Cunha, que cumpriu
mandato até a ultima °
gestdo e foi membro da
diretoria cassada na dé-
cada de 1980. Um dos
instrumentos de sobre-
vivéncia, resisténcia e :
luta foi a criagdo da Ser-
ralheria 12 de Maio, da
qual foi integrante fun-

damental.

totalmente contra indi-
cado banho gelado e ar |
condicionado no maxi- :
mo: o famoso “choque '
térmico” ¢ sentido pelo '
corpo todo, mas princi- :
palmente pela garganta

e nariz. Para ambientes
fechados,

dificagdo).
Aproveite a

re-se para suar.

€ s
© o

ha umidifi-
cadores de tamanhos e
pregos variados. Alguns
sao vendidos como cli- :
matizadores (ventilado-
res com fungio de umi- |

roupa
leve, hidrate-se e prepa-

SHONETLAR

i Juros

¢ Senado Federal
aprovou terca-feira
(4) duas indicacoes
feitas pelo governo
Lula & diretoria do
Banco Central: o
economista Gabriel
Muricca Galipolo e
0 advogado Ailton
de Agquino. Ambos
farGo parte do
Comité de Politica
Monetdria, que
define o patamar
da Selic.
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FIES|

=]
ﬁ;.
==

i FIES 2023

¢ Asinscricoes

ao Fundo de
Financiamento
Estudantil para

0 2° semestre
ferminam amanha.
Informagdes de
COmMOo ingressar em
uma universidade
particular
financiando as
mensalidades para
pagamento apos
a concluséo do
curso estdo no site
acessounico.mec.
gov.br/ffies.
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DIRIGENTES DO SISTEMA UNICO DE
REPRESENTAGAQ NA SCANIA TOMAM POSSE

SUR reune dirigentes do CSE e da Cipa eleitos para o mandato 2023 a 2026 na montadora

“E historica
a luta feita
aqui, hoje
temos o
crescimento,
a maturidade
e o ganho
politico

na relacdo
capital e
trabalho”

“Podem
ter certeza

que jamais
vamos deixar
de buscar o
melhor para
cada um e
cada uma”

e trabalhadoras sempre se des-

s representantes dos
trabalhadores e tra-
balhadoras na Scania,

em S3o Bernardo, tomaram
posse ontem no SUR (Siste-
ma Unico de Representacio).
Sdo 12 dirigentes eleitos para o
CSE (Comité Sindical de Em-
presa) e trés para a Cipa (Co-
missdo Interna de Prevengdo
de Acidentes), com mandato
de julho de 2023 a julho de
2026.

Esta é a 112 gestao do SUR,
sendo que em 1996 foi a pri-
meira do pais a unificar as ati-
vidades da entao Comissao de
Fabrica e da Cipa.

O secretario-geral dos Me-
talargicos do ABC, Claudio-
nor Vieira, destacou a luta dos
trabalhadores e trabalhadoras
na Scania desde a redemocra-
tiza¢ao do pais até hoje.

“E histérica a luta feita aqui,
o crescimento, a maturidade e
o ganho politico na relagao ca-
pital e trabalho conquistados
para hoje podermos falar na
posse do SUR e avangarmos
nas questdes trabalhistas por
meio do didlogo, do respeito
e de uma constru¢do madura,
mesmo nas divergéncias’, afir-
mou.

“Tivemos ciclos dificeis no
pais e a luta dos trabalhadores

tacou. Parabéns aos represen-
tantes que tomam posse e que
continuem firmes em defesa
dos interesses da classe traba-
lhadora”, disse.

DESAFIOS

O coordenador-geral do
SUR, Francisco Souza dos
Santos, o Maicon, reforcou a
importancia da unidade, orga-
niza¢do e construcao de bons
acordos para enfrentar as ad-
versidades.

“Assumi a coordenacdo no
mandato anterior em um pe-
riodo muito dificil e, na pan-
demia, conseguimos parar a
producdo para salvar vidas
sem reducdo de salarios. Em
seguida, retomamos com pre-
servacdo dos empregos, da
renda e da produ¢ao’, desta-
cou.

O dirigente falou ainda
do momento de retomada do
pais e dos retrocessos impos-
tos pelo governo Bolsonaro.
“O governo anterior retardou
a compra de vacinas, espalhou
negacionismo e noticias falsas
ao invés de governar. Milhares
de vidas poderiam ter sido sal-
vas se ndo fosse essa atuagdo
genocida”

“Agora temos um gover-
no voltado para a defesa da
inddstria nacional, mas o ce-
nario ainda ndo esta estabili-
zado, com desemprego e de-
salento e patrdes que tentam

se aproveitar da situagdo para
precarizar o trabalho tirando
renda e direitos dos trabalha-
dores”, alertou.

NOVO MANDATO

Maicon também lembrou
que todos do SUR escolheram
estar na chapa para represen-
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tar os companheiros e as com-
panheiras.

“Somos seres humanos e
passiveis de erro, mas podem
ter certeza que jamais vamos
deixar de buscar o melhor
para cada um e cada uma. Um
bom mandato para a repre-
sentacao”.




Metalurgica 48C

SINDICATO ENTREGA ‘TRIBUNA NA MAQ’ NA ITAESBRA E
REFORGA MOBILIZAGAO PARA A CAMPANHA SALARIAL 2023

FEM-CUT
(Federagdo
Estadual dos
Metalurgicos
da CUT)
entrega hoje
as bancadas
patronais
pauta de
reivindicagoes
e dd inicio ao
processo de
negociagdo

#Tribunanamao re-
forcou ontem aos
companheiros e

companheiras na Itaesbra,
em Diadema, uma impor-
tante agdo da categoria mar-
cada para hoje: a entrega da
primeira parte da pauta da
Campanha Salarial 2023 as
bancadas patronais e inicio
do processo de negociagao
pela FEM-CUT (Federagao
Estadual dos Metalurgicos
da CUT). Em junho, a enti-
dade realizou Plendria Esta-
tutdria que aprovou slogan,
eixos e as reivindicacoes.

“Mais uma quarta-feira e
viemos tradicionalmente a
porta da fabrica com a Dire-
toria Executiva do Sindicato
e, desta vez, na Itaesbra, com
cerca de 600 trabalhadores.
Dialogamos sobre o inicio
da luta da Campanha Sala-
rial, ja& que parte da pauta
sera entregue hoje aos pa-
troes e no proximo dia 14
de julho ao Grupo 3 que,
inclusive, é o grupo ao qual
a Itaesbra pertente’, disse o
coordenador da Regional
Diadema, Antonio Claudia-
no da Silva, o Da Lua.

“A pauta passou por um
processo de construgdo com
os 13 sindicatos filiados a
FEM-CUT e a nossa deter-
minacdo é fortalecer a luta
para que possamos conti-
nuar avan¢ando e defenden-
do os interesses dos traba-
lhadores e trabalhadoras por
uma industria forte e pela

manuten¢do dos direitos”,
destacou.

O diretor contou que se-
rdo negociadas em 2023 a
pauta cheia, que contempla
as cldusulas econdmicas e
sociais, e a pauta parcial, que
trata apenas das clausulas
economicas, ja que a Con-
ven¢do Coletiva de Traba-
lho assinada no ano passado
vale até 2024.

A data-base dos metalur-
gicos da Federagao é 1° de
setembro. Até o momento,
desde o fechamento da ulti-
ma Campanha Salarial, a ca-
tegoria teve 4,05% de perdas
com a inflagdo. O periodo
considera 1° de setembro de
2022 a maio de 2023, com
base no INPC (Indice de
Precos ao Consumidor).

SELIC
O coordenador de darea,
Gilberto da Rocha, o Amen-

doim, lembrou ainda duran-
te a entrega da “Tribuna na
Mao que estd chegando a
audiéncia entre o Sindicato e
o presidente do Banco Cen-
tral, Roberto Campos Neto,
dia 19 de julho.

“O Banco Central tem
que ter responsabilidade so-
cial com o povo brasileiro. A
nossa luta tem que ser per-
manente para que 0s juros
baixem, a economia cres¢a
e o pais gere empregos. A
categoria estd mobilizada
pela reducao da Selic, que
ainda segue a 13,75%. O in-
dice inviabiliza o consumo,
a aquisi¢do de bens com va-
lor agregado, como veiculos,
imoveis e também o basico
do dia a dia da vida de toda
a sociedade”

Desde agosto do ano pas-
sado o Copom (Comité de
Politica Monetdria) mantém
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a taxa Selic no mesmo pata-
mar. “Dessa forma, o Banco
Central segue com as taxas
de juros reais mais altas do
mundo’, destacou.

SINDICALIZACAO

O CSE na Itaesbra, Sid-
nei da Silva Moreira, cha-
mou os companheiros na
Itaesbra para somar forgas
tanto a luta pela Campanha
Salarial quanto a redugao
da taxa de juros no pais. “Sé6
com organizagdo no local
de trabalho conseguiremos
avancar na luta pelos nossos
direitos”

“Além da representativi-
dade, também temos uma
série de convénios e servicos
aos trabalhadores. Estamos
trabalhando para ampliar
esses beneficios em todas as
areas, alimentagdo, saude,
cultura, educagdo, lazer e
servicos. Fique so6cio!”.




