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Custo de vida
O Índice Nacional 
de Preços ao Con-
sumidor Amplo 
foi de - 0,08% 
em junho, menor 
variação para o 
mês desde 2017, 
que aponta para 
deflação no pe-
ríodo. Segundo 
divulgou ontem o 
IBGE, quedas nos 
preços de alimen-
tos e combustíveis 
puxaram o IPCA 
para baixo.

Aquecendo
A indústria nacio-
nal de eletroele-
trônicos registrou 
elevação de 13% 
nas vendas no 
primeiro semestre 
de 2023 em com-
paração a igual 
período no ano 
passado. Foram 
comercializados 
44,02 milhões de 
unidades nos seis 
primeiros meses 
do ano, ante 
39,07 milhões em 
2022. 

Esforço
Ministro da Previ-
dência Social, Car-
los Lupi, disse que 
Instituto Nacional 
do Seguro Social 
vai voltar a pagar 
bônus de produti-
vidade. Objetivo é 
reduzir fila de es-
pera na concessão 
de benefícios. Ser-
vidores trabalha-
rão no contraturno 
para atendimentos 
em atraso. 
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Trabalhadores na Turotest e na Powerpacker 
aprovam acordo de PLR 

Negociação 
do Sindicato 

garantiu a 
conquista da 
PLR por dois 

anos

Comente este artigo. 
Envie um e-mail para 

juridico@smabc.org.br
Departamento Jurídico

A luta contra a discrimi-
nação e pela concretização 
de direitos da população 
LGBTQIAPN+ chegou ao 
Poder Judiciário por meio 
de processos e da atuação 
institucional voltada à efe-
tivação da igualdade e das 
políticas de equidade.

O Judiciário, porém, foi 
além e lançou, em 2021, o 
Protocolo de Julgamento 
com Perspectiva de Gêne-
ro, a orientar os juízes sobre 
como atuar diante das desi-
gualdades e discriminações 
que vitimam milhares de 
pessoas diariamente. O que 

está em jogo é a efetivação 
de uma política de igual-
dade substantiva. O do-
cumento, publicado pelo 
CNJ (Conselho Nacional 
de Justiça), estabelece as 
diretrizes para a sua ado-
ção mediante a Resolução 
492/2023.

O protocolo alerta para 
as persistentes ameaças, 
como casos de violência, 
criminalização de orienta-
ções sexuais, adoção de leis 
contrárias ao princípio da 
igualdade e da não discri-
minação, campanhas e ini-
ciativas de desinformação 

que proliferam estigmas e 
estereótipos.

Elucida ainda conceitos 
sobre sexo, sexualidade, gê-
nero e identidade de gêne-
ro, faz alertas e traz dados 
e orientações. “O Direito 
é pensado a partir de um 
sujeito neutro e universal, 
que se caracteriza pelo 
homem adulto, branco, 
cis e heterossexual. Mas a 
sociedade é diversa”, expli-
ca Patrícia Maeda, juíza e 
pesquisadora do tema.

A Justiça do Trabalho, 
por exemplo, não pode 
ignorar as diferenças de 

gênero, raça e classe social: 
desigualdade de oportu-
nidades no ingresso e na 
progressão na carreira, pas-
sando pela prestação dos 
serviços, até a extinção do 
contrato de trabalho. Des-
taque para os assédios mo-
ral e sexual e segregações 
que condicionam pessoas 
a determinadas atividades 
em razão de estereótipos 
sociais.

O protocolo pode ser 
acessado no site do CNJ.
www.cnj.jus.br/wp-content/
uploads/2021/10/protocolo-
18-10-2021-final.pdf

PROTOCOLO PARA JULGAMENTO DE PROCESSOS COM PERSPECTIVA DE GÊNERO

Os trabalhadores 
na Turotest e na 
Powerpacker, em 

Diadema, aprovaram o 
acordo de PLR (Participa-
ção nos Lucros e Resulta-
dos) negociado pelo Sin-
dicato com as empresas. O 
acordo será válido por dois 
anos, com pagamentos em 
julho e em janeiro do ano 
seguinte.

O coordenador de área, 
João Paulo Oliveira dos 
Santos, o JP, destacou a mo-
bilização para a Campanha 
Salarial e explicou que são 

duas empresas no mesmo 
espaço, porém pertencen-
tes a bancadas patronais 
diferentes. A Turotest é do 
Grupo 10, que não assinou 
a Convenção Coletiva de 
Trabalho nos últimos anos, 
e Powerpacker é do Grupo 
2, que tem Convenção as-
sinada. No ano que vem, o 
reajuste será o da Campa-
nha Salarial acrescido de 2%

“A luta dos trabalha-
dores e trabalhadoras nas 
duas empresas mostra a 
complexidade da nossa 

categoria. Conquistamos 
a PLR nas duas, por dois 
anos, o que dá mais tran-
quilidade e segurança. Po-
rém, como são de grupos 
diferentes, poucos traba-
lhadores são contemplados 
com a Convenção Coletiva, 
já que a Powerpacker tem 
um número bem menor 
em relação à Turotest”, 
afirmou. 

“Precisamos da organi-
zação e disposição de luta 
para conquistarmos uma 
condição igual para todos 

os companheiros e com-
panheiras da categoria”, 
defendeu. 

Os Metalúrgicos do 
ABC participaram da en-
trega da pauta de reivin-
dicações da Campanha 
Salarial para as bancadas 
patronais no dia 6. Apenas 
a entrega ao Grupo 3 ainda 
será agendada. A negocia-
ção é feita pela FEM-CUT 
(Federação Estadual dos 
Metalúrgicos da CUT), que 
representa 13 sindicatos do 
estado.



quarta-feira, 12 de julho de 2023 .3

Compromisso de fazer investimentos para fabricação de ônibus elétricos e veículos na 
região foi assinado em Brasília

O presidente do Sindicato, 
Moisés Selerges, e o di-
retor executivo, Aroaldo 

Oliveira da Silva, assinaram a carta 
de intenções com representantes 
da Chery e da Beijing Peak Auto-
motive, duas empresas chinesas 
que pretendem fabricar ônibus 
elétricos e veículos no Grande 
ABC. A assinatura foi realizada 
na última quinta-feira, dia 6, em 
Brasília. 

No encontro, foi discutida a 
importância da região e reforçado 
o objetivo das empresas se instala-
rem no ABC. 

“O compromisso de fazer 
investimentos deste porte na 
nossa região é uma ótima notí-
cia, porque traz mais geração de 
empregos, renda, crescimento 
industrial e do comércio do ABC. 
São investimentos que vêm com 
os esforços dos Metalúrgicos do 
ABC, das frentes parlamentares 
Brasil-China e BRICS do Con-
gresso Nacional e da IndustriALL-
-Brasil”, destacou Moisés. 

“São empresas chinesas que 
querem investir na região dentro 
do nosso projeto da #ARetomada, 
que o Sindicato tanto tem traba-
lhado por mais investimentos para 
o ABC”, afirmou. 

ABC estratégico
O diretor executivo do Sin-

dicato, presidente da Agência de 
Desenvolvimento Econômico 
Grande ABC e da IndustriALL-
-Brasil, Aroaldo Oliveira da Silva, 

“Essa relação 
mostra o 
quanto o 

ABC ainda é 
importante 

industrialmente 
e um lugar 
estratégico 

para 
investimento 

industrial” 

“São empresas 
chinesas 

que querem 
investir na 

região dentro 
do nosso 

projeto da 
#ARetomada”

METALÚRGICOS DO ABC ASSINAM CARTA DE INTENÇÕES COM 
REPRESENTANTES DA CHERY E DA BEIJING PEAK

região, cooperação para apri-
moramento do setor produtivo 
e valorização do capital humano. 

 Marcopolo
No último sábado, dia 8, Moi-

sés e Aroaldo estiveram com o mi-
nistro das Relações Institucionais, 
Alexandre Padilha, em Caxias do 
Sul (RS), em visita às instalações 
da Marcopolo.

“Conversamos com o ministro 
Padilha sobre a importância da 
política industrial para o país. A 
Marcopolo é a maior fabricante 
de ônibus do mundo e fabrica 
ônibus elétricos, que nos interessa 
muito. Nosso país precisa ter uma 
transição do combustível fóssil 
para o elétrico e discutimos com 
a direção da Marcopolo sobre essa 
transição”, contou Moisés. 

“Conhecemos os novos pro-
jetos da fabricante de ônibus, 
incluindo o ônibus integral elé-
trico. A tecnologia demonstra o 
compromisso com a inovação e a 
sustentabilidade no setor de trans-
porte, trazendo benefícios tanto 
para o meio ambiente quanto para 
a mobilidade urbana”, prosseguiu. 

Aroaldo também destacou a 
importância de discutir a transi-
ção energética no tema da mobili-
dade. “Conhecemos a experiência 
do ônibus elétrico e também 
iremos aprofundar sobre outras 
matrizes energéticas para os veí-
culos”, concluiu. 

reforçou a importância dessa 
aproximação das empresas chi-
nesas. 

“Essa relação e demonstração 
da possibilidade de investimen-
tos da Chery e da Peak, além da 
Sinomach que discutimos dia 1º, 
mostra o quanto o ABC ainda 
é importante industrialmente e 
mostra o ABC como lugar estraté-
gico para investimento industrial”, 
disse. 

“Temos um parque industrial 
consolidado, uma cadeia de for-
necedores organizada, mão de 
obra qualificada e especializada, 
sistemas de governança que con-
seguem dar suporte para as em-
presas que estão na região, além 
de um espaço privilegiado com 
universidades, escolas técnicas e 

institutos de ciência e tecnologia 
que também podem dar esse su-
porte técnico para as empresas”, 
defendeu. 

Mais investimentos 
No dia 1º, o Sindicato recebeu 

uma delegação da empresa chi-
nesa Sinomach (China National 
Machinery Industry Corpora-
tion), com o objetivo de fabricar 
ônibus elétricos na região. 

No encontro, o presidente do 
Sindicato, o presidente da Sino-
mach, Cai Jibo, e o presidente da 
Frente Parlamentar Brasil/China 
do Congresso Nacional, deputado 
federal Fausto Pinato (PP-SP), 
assinaram um memorando de 
entendimentos para a promoção 
de investimentos estratégicos na 
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Tribuna Esportiva

O Palmeiras deve 
ter o retorno de 
Zé Rafael contra 
o São Paulo ama-
nhã. O volante 
sofreu estiramento 
no joelho.  

Já o Tricolor deve 
contar com os 
retornos de Calleri 
e Luciano para o 
segundo jogo das 
quartas da Copa 
do Brasil. 

Com o lateral-es-
querdo Dodô, o 
Santos chegou a 
13 contratações na 
temporada. O time 
ainda busca mais 
reforços. 

A seleção feminina 
fará um jogo-treino 
amanhã contra a 
China na prepara-
ção para a Copa 
do Mundo, com 
estreia dia 24. 

A seleção feminina 
treina em Gold Co-
ast, na Austrália, 
com o retorno de 
Nycole, que estava 
lesionada, ao tra-
balho coletivo. 

fotos: divulgação

Grinding Reaction e Death Magic agitam Festival Rock ABC 
com hardcore e metal pesado 

Bandas se 
apresentam 

próximo 
sábado, dia 
15, na Sede 

do Sindicato. 
Evento 

arrecada 1 kg 
de alimento não 
perecível ou um 

agasalho em 
bom estado

Das bandas que se 
apresentarão no 
próximo sábado, 

dia 15, no Festival Rock 
ABC, na Sede, a Tribuna 
traz hoje Grinding Re-
action e Death Magic. 
Acompanhe nas próximas 
edições Rima Livre, DJ Ni-
colas Miranda e a atração 
principal, Dead Fish.

O evento começa às 
17h e será transmitido 
pela Rede TVT, em 44.1, 
e pelos canais no YouTube 
RedeTVT e SMABCO-
FICIAL. Para a entrada, 
basta trazer 1 kg de ali-
mento não perecível ou 
um agasalho em bom es-
tado. Acesso pela rua João 
Lotto, s/n°, Centro.

Grinding Reaction
Formada por JM (vo-

cal), Hugo (guitarra), Re-
nato (baixo) e Leandro 
(bateria), a banda de Dia-
dema tem como marca a 
velocidade do hardcore, o 
peso do metal e um brado 
contestador. Conta com 
músicos experientes que já 
atuam na cena musical des-
de 1999,  quando faziam 
parte da banda Refute. 

“O Festival Rock ABC 
é um evento que se tor-
nou fundamental para a 
cena rock na região, com 

visibilidade e reconheci-
mento às bandas que dele 
participam. Outro aspecto 
importante é o fato de 
ser um festival organiza-
do por uma categoria de 
trabalhadores com uma 
referência grande na his-
tória política e social do 
Brasil na sua luta a favor da 
democracia e dos direitos 
dos trabalhadores, com 
uma postura progressista e 
ações efetivas. E nos iden-
tificamos com essa luta e 
este posicionamento ideo-
lógico”, afirmou o baixista, 
Renato Spadini Júnior.

Para a banda, a reto-
mada do governo demo-
crático garante à cultura e 
ao cenário musical liber-
dade de expressão, sem 
perseguições a músicos 
e artistas em geral, como 
ocorreu no desgoverno 
anterior. “Esperamos que 
haja maior investimento 
na cultura e uma simplifi-
cação do processo de rei-
vindicação de verbas junto 
ao governo, que ainda hoje 
é extremamente complexo 
e burocrático”.

“A nossa mensagem é 
que a categoria continue 
firme na sua luta por me-
lhores condições de vida, 
trabalho e democracia e 
que nós, à nossa maneira, 

possamos lutar por esses 
ideais. Queremos agrade-
cer o convite e mandar um 
grande abraço a todos. Nos 
vemos no dia 15 de julho”. 

Acompanhe a banda 
em @grindingreaction.

Death Magic
O companheiro na 

Volks, em São Bernardo, 
Ricardo Barreto de Oli-
veira, sobe ao palco dos 
Metalúrgicos do ABC com 
a banda Death Magic. Ca-
belo, como é conhecido na 
fábrica, ressalta que, além 
de representar os traba-
lhadores nas demandas 
do cotidiano, o Sindicato 
realiza atividades culturais 
inclusivas, permitindo que 
a sociedade aprecie even-
tos desse porte e dando 
oportunidade às bandas.

“O Brasil tem e teve 
inúmeras bandas com 
letras de protestos. Com 
o infortúnio do governo 
passado, vimos os ataques 
àqueles que pensam dife-
rente, tendo hoje, após a 
retomada da democracia, 
um número de bandas au-
torais querendo se mani-

festar democraticamente 
bem expressivo e crescen-
te”, destacou.

Para Cabelo, com a 
volta do governo demo-
crático, o que mais está 
acontecendo são editais 
nos municípios e estados 
para eventos culturais, 
incluindo a sociedade no-
vamente no lugar onde 
sempre deveria estar, par-
ticipando, vivendo a cultu-
ra nos seus diversos ramos 
de interação. 

“Sou metalúrgico, os 
outros integrantes profes-
sores e autônomos. Nas 
horas de folga nos dedi-
camos à música como 
forma de entretenimento 
com a ambição de passar 
a mensagem para a galera 
do rock. Parabenizo nosso 
Sindicato pela iniciativa 
desse evento que já se tor-
nou tradicional na região 
e faz toda a diferença no 
âmbito cultural-social. E 
que venham mais ativi-
dades desse porte para a 
sociedade e toda a classe 
trabalhadora”. 

Siga a banda em @dea-
th_magic_metal.

RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA VIRTUAL DOS TRABALHADORES NA EMPRESA COSMA DO BRASIL PRODUTOS E SERVIÇOS AUTOMOTIVOS LTDA.
“O SINDICATO DOS METALÚRGICOS DO ABC convoca todos os trabalhadores na empresa COSMA DO BRASIL PRODUTOS E SERVIÇOS AUTOMOTIVOS LTDA., inscrita no CNPJ sob o número 

002.591.818/00001-51, com endereço na Rua Jose Versolato, 101 – 14º Andar – Torre A, Bairro Baeta Neves, Município de São Bernardo do Campo – São Paulo, a participarem da Assembleia Específica, que será 
realizada no dia 12 (doze) do mês de julho de 2023 (quarta feira), entre 7 e 18 horas. Com processo de deliberação em plataforma digital (internet). A ordem do dia será: a) apresentação de proposta referente a PLR; b) 
autorização para a direção do Sindicato celebrar Acordo Coletivo de Trabalho e Aditivos; c) discussão e deliberação sobre a contribuição negocial como recurso essencial para custeio desta negociação coletiva, visando 
à celebração da norma coletiva que contemple os interesses dos trabalhadores, sindicalizados ou não, da empresae d) outros assuntos de interesse dos trabalhadores na empresa. O link para acesso e a assembleia e 
participação no processo de votação, que deverá ocorrer entre 7 e 18 horas deste dia, é: assembleia.smabc.org.br, que poderá ser acessado pelo endereço: www.smabc.org.br. Encerrado o processo de votação eletrônica, 
os votos serão apurados e o resultado publicado no site do sindicato, no mesmo endereço eletrônico, no mesmo endereço, em até um dia útil imediatamente posterior ao da assembleia. São Bernardo do Campo, 11 
de julho de 2023. Moisés Selerges Júnior. Presidente”

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA ESPECÍFICA PRESENCIAL DOS TRABALHADORES NA EMPRESA YOFC POLIRON INDUSTRIA E COMERCIO DE CABOS ESPECIAIS LTDA.
“O SINDICATO DOS METALÚRGICOS DO ABC convoca todos os trabalhadores na empresa YOFC POLIRON INDUSTRIA E COMERCIO DE CABOS ESPECIAIS LTDA. inscrita no CNPJ sob o número 

01.209.357/0001-47, com endereço na Av. Maria Leonor, 1222, Prédio 1 – Parque Reid, Diadema - SP, 09920-080, a participarem da Assembléia Específica, que será realizada no dia 13 (treze) de julho de 2023, às 
14h00, nas dependências da empresa. A ordem do dia será: a) participação nos Lucros e Resultados (PLR); b) discussão e deliberação sobre a contribuição negocial como recurso essencial para custeio desta negociação 
coletiva, visando à celebração da norma coletiva que contemple os interesses dos trabalhadores, sindicalizados ou não, da empresa; c) autorização para a diretoria celebrar o respectivo acordo coletivo de trabalho e/
ou aditamento; d) outros assuntos de interesse dos trabalhadores na empresa. Diadema – SP, 11 de julho de 2023. Moisés Selerges Júnior. Presidente.”


