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Em Diadema, dirigentes conversaram 
com trabalhadores sobre os temas que 

impactam o dia a dia, como Campanha 
Salarial e alta taxa de juros.
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DIRETORIA ENTREGA 
TRIBUNA NA MÃO 

NA HERAEUS

sexta, 28.07           
Joãozinho Dez e Luizinho do 
Araripe • Robson e Gabriel 

Frank Aguiar

sábado, 29.07           
Gaviões do Nordeste • 

Érica e Desejo.com 

Francis Lopes

Informações:
11 4061-1041

Av. Encarnação, 290
Bairro Piraporinha, Diadema (em frente à regional do SMABC)

Doe um quilo de alimento não perecível ou um agasalho
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Confiança
O aumento da 
confiança de in-
vestidores no país 
foi confirmada 
pela agência de 
classificação de 
risco Fitch, que 
elevou a nota 
de crédito de 
BB- para BB com 
perspectiva de 
estabilidade. O 
país havia sido 
rebaixado em 
2018 após pro-
blemas nas contas 
públicas.

BRICS
Dilma Rousseff, 
atual presidenta 
do banco dos Bri-
cs, se reuniu ontem 
com Vladmir Putin 
e negou conside-
rar projetos aos 
russos devido às 
sanções relaciona-
das à guerra com 
a Ucrânia. Encon-
tro ocorreu após 
atividades com 
líderes da Rússia e 
países da África.

PCDs
Somente um terço 
de empresas com 
mais de mil traba-
lhadores cumpre a 
lei de cotas. Dados 
divulgados segun-
da-feira (24) pelo 
Dieese apontam 
que lei 8.123/91, 
responsável à in-
clusão de pessoas 
com deficiência 
ao mercado de 
trabalho, depende 
de maior fiscali-
zação.
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Sindicato defende construção de alternativas para o 
Projeto Meninos e Meninas de Rua

Entidade atua 
há mais de 30 

anos em São 
Bernardo. A 

justiça de São 
Paulo derrubou 

ontem a liminar 
que suspendia 

a ordem de 
despejo da Pre-

feitura

A justiça de São 
Paulo derrubou 
ontem a liminar 

que suspendia a ordem de 
despejo da Prefeitura de 
São Bernardo do espaço 
em que o Projeto Meninos 
e Meninas de Rua atua há 
mais de 30 anos. O vice-
-presidente do Sindicato, 
Carlos Caramelo, destacou 
a importância do projeto e 
criticou a decisão. 

“Isso nos dá um sen-
timento de injustiça, nos 
traz memórias da persegui-
ção aos mais vulneráveis 
e àqueles que defendem 
as causas dos excluídos, 
e alimenta a indignação 
contra um sistema opressor 
e parcial”, afirmou. 

O Projeto atua no mes-
mo local, na Rua Juruba-
tuba, e já atendeu milhares 
de famílias e jovens em 
situação de vulnerabilidade 
social e psicológica.

“O Meninos e Meninas 
de Rua é uma referência 
nacional na construção 
de políticas públicas em 
prol das crianças e dos 
adolescentes. Ajudou no 
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Departamento de Saúde do 
Trabalhador e Meio Ambiente

Recentemente foram 
queimadas quase 40 mi-
lhões de vacinas vencidas. 
Dessas, 370 mil vacinas 
contra a Covid. Compra-
das no governo Bolsonaro 
e nunca administradas, 
quer por não serem distri-
buídas, quer pela propa-
ganda criminosa contra va-
cinas, são saúde e milhões 

do nosso dinheiro jogados 
no lixo. Além disso, foram 
13,5 milhões em remédios 
caros para doenças raras 
também não distribuídos.

O Brasil era referência 
mundial em vacinação 
infantil. Nossa cobertura, 
com o governo Bolsonaro, 
despencou de 95% para 
60%. No caso da pólio 

(Zé Gotinha), 1,6 milhão 
de crianças não tomaram 
a tríplice (DPT) e a des-
confiança na vacinação in-
fantil passou de 0,9% para 
12,2% da população nesse 
governo negacionista.

Mães comemoram a 
homologação da vacina 
para bebês. A Anvisa apro-
vou uma vacina da Pfizer 

para crianças entre seis 
meses e 4 anos de vida. 
Ainda sobre Covid, o re-
forço vacinal atualmente 
disponível, a ambivalente 
(que é eficaz contra dois 
tipos do vírus, o antigo e a 
variante nova) está dispo-
nível e liberada para todos 
os adultos, com pouca fila 
nos postos.

NOTÍCIAS SOBRE A VACINAÇÃO

nascimento do ECA (Es-
tatuto da Criança e do 
Adolescente), no combate 
da pedofilia, da exploração 
sexual das crianças e do 
trabalho escravo infantil”, 
defendeu. 

“Acolhe mães e filhos 
vítimas de abuso sexual 
e da violência doméstica. 

Tem um papel fundamen-
tal devido à ausência do 
Estado, à falta de atenção e 
sensibilidade das estruturas 
de assistência social do mu-
nicípio”, prosseguiu. 

Também lembrou que, 
durante a pandemia, o 
Projeto acolheu centenas 
de famílias e pessoas em 

situação de rua, doando 
alimentos, amor e digni-
dade.

“Esperamos que a situ-
ação se resolva de forma 
pacífica, por meio do diá-
logo e em um processo de 
construção de alternativas 
para resolver o impasse”, 
concluiu.
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Diretoria Executiva também falou sobre o início das negociações da Campanha Salarial 
2023 e a luta contra a alta taxa de juros. Novo índice será definido na próxima semana
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Mais uma quarta-fei-
ra com a #Tribuna-
namão e a Diretoria 

Executiva do Sindicato na porta 
da fábrica já de madrugada. 
Ontem foi a vez dos trabalha-
dores na Heraeus, em Diadema, 
empresa que pertence ao Grupo 
2 (máquinas e equipamentos), 
conversarem sobre as pautas de 
luta da categoria: Campanha Sa-
larial 2023; alta da taxa de juros, 
a Selic; toda a movimentação 
nas empresas da base e ações dos 
Metalúrgicos do ABC publica-
das no jornal do dia.

Segundo o coordenador da 
Regional Diadema, Antonio 
Claudiano da Silva, o Da Lua, 
todos os 13 sindicatos que com-
põem a base da FEM-CUT 
(Federação Estadual dos Me-
talúrgicos da CUT) seguem 
mobilizados para o início das 
negociações previstas para co-
meçar na próxima terça-feira, 
1° de agosto.

“Não será fácil negociar com 
as bancadas patronais, por isso 
precisamos estar alertas e em 
unidade para garantir o melhor 
resultado possível. Estamos no 
projeto ‘A Retomada’ pelos nossos 
direitos, o desenvolvimento da 
indústria e a economia do país. 
E o caminho é a sindicalização e 
organização no chão de fábrica 
tanto pela Campanha Salarial 
quanto pela redução da taxa de 

“Não será fácil 
negociar com 
as bancadas 
patronais, 
por isso 
precisamos 
estar alerta 
e em unidade 
para garantir 
o melhor 
resultado 
possível”

“Nosso 
tradicional 
Arraiá começa 
amanhã e segue 
até sábado 
[29]. Festa 
organizada e 
que faz parte da 
grade de cultura 
do Sindicato”

SINDICATO ENTREGA ‘TRIBUNA NA MÃO’ NA HERAEUS E CHAMA 
CATEGORIA PARA 23° ARRAIÁ AMANHÃ EM DIADEMA 

juros, a Selic, que segue a 13,75%”. 
Sobre a Campanha Salarial 

deste ano, os metalúrgicos acu-
mulam 3,94% de perdas com a 
inflação, considerando o perí-
odo entre setembro de 2022 e 
junho de 2023. A data-base da 
categoria é em 1º de setembro.

Da Lua disse ainda que na 
próxima semana, dias 1° e 2 de 
agosto, acontece a nova reunião 
do Copom (Comitê de Política 
Monetária) no Banco Central. A 
taxa segue nesse patamar desde 
agosto de 2022 e é a maior desde 
janeiro de 2017. 

Arraiá
O coordenador da Regional 

Diadema lembrou aos tra-
balhadores que amanhã é o 
primeiro dia do 23° Arraiá 
dos Metalúrgicos do ABC, em 
frente a Regional, e chama toda 
a categoria. 

“Nosso tradicional Arraiá 
começa amanhã e segue até 
sábado [29]. Festa organizada, 
merecida à nossa categoria e que 
faz parte da grade de cultura do 
Sindicato”. Durante os dois dias, 
o evento começa a partir das 
17h, com entrada franca. 

Amanhã agitam o público 
Frank Aguiar, Joãzinho Dez e 
Luizinho do Araripe, além de 
Robson e Gabriel. No dia se-
guinte, é a vez de Francis Lopes, 
Gaviões do Nordeste e Érica e 
Desejo.com garantir a alegria 
de todos. 

A organização do evento 
pede doações à Campanha 
do Agasalho, com peças em 
bom estado. “A festa também é 
beneficente e, como Sindicato 
Cidadão, com ações além dos 
muros das fábricas, pois é mo-
mento de ajudar quem mais 
precisa”, disse.

Compromisso
Segundo o coordenador de 

área de Diadema, João Paulo 
Oliveira dos Santos, o JP, a en-
trega da ‘Tribuna na Mão’ aos 
trabalhadores e trabalhadoras 
ajuda a divulgar as pautas do 
Sindicato e demonstra o ta-
manho do compromisso do 
Sindicato com a sua categoria. 

“Os trabalhadores na Hera-
eus, por exemplo, são contem-
plados por acordos negociados 
por meio do Sindicato, como a 
PLR [Participação nos Lucros 
e Resultados], porém ainda há 
um longo caminho a percorrer. 
É preciso sempre aumentar a 
participação e sindicalização 
para fortalecer a luta por me-
lhores condições de trabalho e 
salário”.



A técnica Pia 
Sundhage, após 
a estreia na 
Copa do Mundo 
feminina, pediu 
para a seleção 
manter a alegria 
contagiante. 

Com uma se-
mana de Copa 
do Mundo, as 
primeiras classi-
ficadas para as 
oitavas de final 
são Espanha e 
Japão. 

Os 16 jogos 
disputados na 1ª 
rodada da Copa 
do Mundo femi-
nina reuniram 
460 mil torcedo-
res, aumento de 
54% em relação 
a 2019. 

Já foram vendi-
dos 1,5 milhão 
de ingressos para 
os 64 jogos da 
Copa do Mundo, 
que terminará em 
20 de agosto. 

A um ano dos 
Jogos Olímpicos 
de Paris, a dele-
gação brasileira 
conta com 43 va-
gas. A expecta-
tiva é que o total 
chegue a 300.
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Sindicato debate racismo institucional em São Bernardo 

A Comissão 
de Igualdade 

Racial e 
Combate ao 

Racismo dos 
Metalúrgicos 

do ABC realizou 
atividade com 

representantes 
dos 

movimentos 
sociais 

Para aprofundar o 
debate sobre racismo 
institucional, a Co-

missão de Igualdade Racial 
e Combate ao Racismo dos 
Metalúrgicos do ABC reali-
zou um debate no dia 19, no 
Centro de Formação Celso 
Daniel, ao lado da Sede. 

O presidente do Sin-
dicato, Moisés Selerges, 
reforçou a importância dos 
movimentos sociais na luta 
por melhores condições de 
vida para todos e todas. 

“A sociedade que quere-
mos, mais justa e fraterna, 
não será construída sozi-
nha, será em conjunto com 
os movimentos sociais. O 
Sindicato não reivindica 
somente melhores condi-
ções de trabalho e melhores 
salários, mas discute os 
temas além das cercas das 
fábricas, a vida, o futuro e a 
sociedade como um todo”, 
afirmou. 

“A luta contra o racismo 
tem que estar na pauta co-

Luta antirracista
O coordenador da Co-

missão de Igualdade Ra-
cial, Clayton Willian, o 
Ronaldinho, explicou que 
a atividade teve como obje-
tivo reunir movimento sin-
dical e movimentos sociais 
no apoio à luta antirracista. 

“A ideia foi promover 
essa roda de conversa, 
fazer a reflexão e reforçar 
o chamado aos sindicatos 
para apoiar a luta. Somos 
muito solidários à causa 
das questões raciais e na 
defesa de políticas afir-
mativas. Entendemos que 
é preciso envolver toda a 
sociedade para criação de 
uma política ampla, com 
participação dos movi-
mentos sociais”. 

Entre os temas trata-
dos, a ação de despejo do 
Projeto Meninos e Meni-
nas de Rua pela Prefeitu-
ra de São Bernardo. “As 
pessoas mais beneficiadas 
com o projeto são as crian-
ças da periferia, negros e 
negras”, destacou (confira 
mais na página 2).

Os trabalhadores na Toledo, em São Bernardo, elegem seus representantes de Cipa. A eleição começa hoje, a partir 
das 8h, e segue até amanhã, às 8h, em ambiente virtual. Vote em DJ Edilson do Almoxarifado, nº 5, e em Vinicios da 
Montagem Eletrônica, nº 6. Eles são apoiados pelo Sindicato, comprometidos com a luta por mais segurança e melhores 
condições de trabalho.

Eleição de Cipa na Toledo

tidiana dos trabalhadores 
porque a violência contra 
negros e negras acontece o 
tempo todo”, defendeu. 

Participaram do deba-
te o doutor em Ciências 
Humanas e Sociais, Weber 
Lopes Góes; a secretária 
de combate ao racismo da 
CUT-SP, Rosana Aparecida 
da Silva; o coordenador do 
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Projeto Meninos e Meninas 
de Rua, Marco Antônio 
Silva, o Markinhus; a coor-
denadora do SOS Racismo 
na Assembleia Legislativa 
do Estado de São Paulo, 
Iara Bento; a coordenadora 
da Creppir (Coordenadoria 
de Políticas de Promoção da 
Igualdade Racial) de Dia-
dema, Márcia Damasceno. 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA ESPECÍFICA PRESENCIAL DOS TRABALHADORES NA EMPRESA COOP CENTRAL DE PROD INDL DE TRAB EM MET -UNIFORJA
“O SINDICATO DOS METALÚRGICOS DO ABC convoca todos os trabalhadores na empresa COOPERATIVA CENTRAL DE PRODUÇÃO INDUSTRIAL DE TRABALHADORES EM METALURGIA – 

UNIFORJA, inscrita no CNPJ sob o número 04.136.535/0001-45, com endereço na Rua São Nicolau, n.º 210 – Jardim Das Pitangueiras – Diadema – São Paulo, 09961-730, a participarem da Assembleia Específica, 
que será realizada no dia 28 (vinte e oito) de julho de 2023, às 07h30, nas dependências da empresa. A ordem do dia será: a) apresentação de proposta para celebração de Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) estabe-
lecendo a redução da jornada de trabalho com redução de salários; b) autorização para a diretoria celebrar o respectivo acordo coletivo de trabalho e/ou aditamento; c) outros assuntos de interesse dos trabalhadores 
na empresa. Diadema – SP, 26 de julho de 2023. Moisés Selerges Júnior. Presidente.”


