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TRABALHADORES NA SAAB APROVAM PLR E SINDICATO CHAMA PARA SINDICALIZAGAO

Valor sera

pago em duas
parcelas, a
primeira em
setembro e

a segunda

em marco de
2024 Saiba as
vantagens e
seja socio dos
Metalirgicos
do ABC

a ultima quin-

ta-feira, dia 3, os

trabalhadores na
Saab, em Sao Bernardo,
aprovaram em assembleia
a proposta de PLR (Partici-
pagdo nos Lucros e Resulta-
dos) negociada entre o Sin-
dicato e a empresa. O valor
sera pago em duas parcelas:
a primeira no proximo meés
de setembro ea segundaem
margo de 2024.

“A PLR foi aprovada
com avango significativo
no valor, com aumento real
acima da inflagdo. Sempre
procuramos ter ganho real
para valorizar o beneficio,
disse o coordenador de
Sao Bernardo, Jonas Brito.

A contribui¢do negocial
também foi aprovada pelos
companheiros na fabrica.
Quem ficar sdcio até o fim
de setembro fica isento do
pagamento da taxa.

Jonas lembrou que é
muito importante os traba-
lhadores se tornarem socios
porque o Sindicato nao fica
s6 naluta sindical. “O nosso
Sindicato vai além das pau-
tas do movimento sindical.
E o Sindicato Cidadio, com
acoes fora dos muros das
fabricas. E isso requer a par-
ticipagdo de todos. Precisa-
mos ter socios e socias para
fortalecer a luta, para que o
Sindicato consiga atuar de
maneira ainda mais ampla.

Conheca as vantagens
e vamos avancar na luta”.
Para se tornar associado,
acesse smabc.org.br/ficha-
-de-sindicalizacao ou ligue
4128-4200.

REDUGAO DE JUROS
Durante a conversa
com os trabalhadores na
Saab, Jonas contou ainda
que a Direcédo do Sindica-
to tem ido a Brasilia para,
junto ao governo federal,
discutir a reducdo da taxa
dejuros, dentre outras pau-
tas. “Seguimos em didlogo
para descobrir maneiras de
diminuir a Selic, sempre
cobrando o Banco Central
que é o responsavel pela

COMO IDENTIFICAR E AGIR DIANTE DO ASSEDIO NO TRABALHO

Comente este artigo.
Envig um e-mail para

juridico@smabe.org.br
Departamento Jurfdico

Metalurgica

O TST (Tribunal Supe-
rior do Trabalho) divulgou
importante orientagao so-
bre o assédio no ambiente
profissional. O assédio ca-
racteriza-se pelo ato de im-
portunar alguém de forma
abusiva, quando a pessoa
¢ exposta a uma situagao
constrangedora ou inapro-
priada. Conhecer exemplos
pode auxiliar a identificar e
combater este mal.
ASSEDIO MORAL: a) So-
brecarregar o profissional
com novas tarefas ou retirar
o trabalho que habitual-
mente executava, provocan-
do a sensagio de inutilida-
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de e de incompeténcia; b)
Impor puniges vexatorias;
¢) Nao levar em conta seus
problemas de saude; d)
Limitar o nimero de idas
ao banheiro e monitorar o
tempo de permanéncia; e)
Impor condigdes e regras de
trabalho personalizadas, di-
ferentes das que sao cobra-
das dos outros profissionais.
Por outro lado, ndo se
configura assédio moral
exigir que o trabalho seja
realizado com eficiéncia
e seriedade e estimular o
cumprimento das metas e
obrigacdes.
ASSEDIO MORAL OR-

GANIZACIONAL:a) Ges-
tdo por estresse, que extra-
pola as condigdes normais
de trabalho em razao da
pressao para o cumpri-
mento de metas irreais; b)
Uso de praticas abusivas
gerenciais para o aumento
de produtividade ou redu-
¢ao de custos; c) Exigéncia
de desempenho exagerado
que leva ao comprome-
timento da saude fisica e
emocional dos envolvidos,
gerando ansiedade, depres-
sdo, insonia e sentimento de
incapacidade.

ASSEDIO SEXUAL: a)
Convites impertinentes; b)

defini¢do do indice que
penaliza ndo s6 a nossa
categoria, mas toda a so-
ciedade”.

“O governo ja conseguiu
estabilizar os pregos de pro-
dutos e alimentos, além do
proprio combustivel. Agora,
s6 requer mesmo a queda
da taxa de juros para que
a economia comece a cres-
cer”. Na semana passada,
dias 1° e 2 de agosto, apos
trés anos de alta e um ano
com o percentual no mes-
mo patamar, a 13,75%, o
Copom (Comité de Politica
Monetaria) reduziu em 0,5
ponto percentual a Selic.
O 6rgdo se retine a cada
45 dias.

Contato fisico ndo desejado;
c) Insinuagoes explicitas ou
veladas de carater sexual; d)
Gestos ou palavras, escritas
ou faladas, de duplo sentido.
COMO DENUNCIAR:
Nao hesite em denunciar a
situacdo para a empresa. O
Sindicato também recebe a
dentincia, em sigilo, e enca-
minha a empresa propostas
para resolver o problema.

Além disso, a depender
da gravidade dos fatos, é
possivel ingressar com agao
trabalhista de reparacio de
danos morais. Lembre-se
de reunir provas e teste-
munhas.
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Selic

O Banco Central

informou ontem
em ata que o Co-
pom (Comité de
Politica Monetd-
ria) “seguird re-
duzindo juros nas
préximas reunides
no ritmo atual”,
de 0,5 ponto per-
centual. A taxa
estd em 13,25%.
Nova taxa Selic
serd divulgada
dias 19 e 20 de
setembro.

Representatividade
Em 132 anos de
histéria, Supremo
Tribunal Federal

teve 171 minis-
tros, com trés
mulheres e nenhu-
ma delas negra.
Discuss&o ganhou
espago nos Ultimos
dias porque atual
presidente do STF,
Rosa Weber, se
aposenta nas pro-
ximas semanas,
quando chega aos
75 anos.

Drex

Versdio virtual do
Real deu mais um
passo na segun-
da-feira, 7, rumo
& implementagdio
no pais. Banco
Central anunciou
que moeda digital
se chamaréd Drex.
Com plataforma
em festes, ini-
ciativa amplia
possibilidades

de negécios e
estimula inclusdo
financeira.
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METALURGICOS 00 ABC DISCUTEM SETOR AUTOMGTIVO COM
MINISTROS DO GOVERNO DO PRESIDENTE LULA

Diretores levaram a preocupacao com a importacdo de autopegas e veiculos e com 0s
regimes automotivos regionais, que ja foram prorrogados b anos além do previsto

“Pudemos
abordar temas
fundamentais
para os
trabalhadores
sobre o setor
atutomotivo e
a retomada da
indistria da

nossa regiao”

Apoiamos
medidas que
busquem o
desenvolvimento
regional, mas os
beneficios fiscais
ndo podem ser
eternamente

prorrogados

ara tratar do setor automo-
Ptivo, desenvolvimento do

pais e geragdo de empre-
gos, o presidente dos Metalurgi-
cos do ABC, Moisés Selerges, e o
diretor administrativo, Welling-
ton Messias Damasceno, estive-
ram em agendas com ministros
do governo federal nos ultimos
dias 2 e 3, em Brasilia. Ja no dia 5,
em Sao Paulo, a reunido foi com
o vice-presidente da Republica e
ministro do Desenvolvimento,

Industria, Comércio e Servicos,
Geraldo Alckmin.

BRrASILIA

Na quarta-feira, dia 2, a con-
versa foi com o ministro da Fa-
zenda, Fernando Haddad, para
falar sobre o cenario automotivo
e o regime automotivo do Nor-
deste, que foi retirado da dis-
cussao da reforma tributaria na
Camara dos Deputados, mas que
deve voltar a pauta no Senado.

No dia seguinte, as reunides
foram com o ministro do Traba-
lho e Emprego, Luiz Marinho, e
o ministro da Secretaria de Re-
lagbes Institucionais, Alexandre
Padilha.

“Pudemos abordar temas
fundamentais para os trabalha-
dores sobre o setor automotivo,
aretomada da industria da nossa
regido e o interesse das empresas
chinesas no ABC. Agendas muito
produtivas paraa classe trabalha-
dora’, destacou Moisés.

“Tratamos das perspectivas
para a regido, a qualificagdo dos
trabalhadores, os regimes auto-
motivos regionais e o desequili-
brio na manutencéo do incentivo
proposto na reforma tributaria”

Moisés, Wellington e o diretor
executivo do Sindicato, Aroaldo
Oliveira da Silva, se reuniram no
sabado, dia 5, com Geraldo Alck-
min para tratar de temas também
apresentados nas reunides em
Brasilia.

Wellington destacou a impor-
tancia de politicas para que as
empresas ganhem mercado com
disputa em pé de igualdade.

“Compartilhamos as discus-
soes que estamos fazendo, princi-
palmente com empresas chinesas,
mas também demonstramos nos-
sa preocupagao com a importagao
de autopegas e veiculos, com o fu-
turo do setor automotivo, com ve-
iculos hibridos e elétricos, e como
serdo as politicas do governo para
incentivar o desenvolvimento e a
produgdo dessas novas tecnolo-
gias no Brasil’, explicou.

INCENTIVOS

Outro tema foram os incenti-
vos as fabricantes de veiculos no
Norte, Nordeste e Centro-Oeste
no pais, com desconto no IPI
(Imposto sobre Produtos Indus-
trializados) para as empresas
investirem nessas regioes.

“Os Metalargicos do ABC
apoiam medidas que busquem o
desenvolvimento regional, mas
os beneficios fiscais ndo podem
ser eternamente prorrogados,
principalmente, quando sua per-
petuacdo causa concorréncia
desleal dentro do proprio pais,
favorecimento de uma empresa e
até a fuga de empresas de uma lo-
calidade para outra atras de incen-
tivos fiscais’, ressaltou Wellington.

O dirigente refor¢ou que o
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Sindicato defende o incentivo a
instalagdo de empresas em ou-
tras regides do pais, com geragdo
de empregos, mas nao em troca
do fechamento de empresas em
outras regioes.

“Uma empresa nao pode se
instalar em qualquer outro estado
e fechar sua unidade mais antiga,
isso prejudica, sobretudo, o ABC.
Tem que haver a instalagio de no-
vas empresas e que seja garantido
que nao vao concorrer ou acabar
com a atividade de empresas
que ja existem em regides com
industrializacao mais madura’,
argumentou.

Os regimes automotivos regio-
nais foram criados no final da dé-
cada de 1990 para descentralizar
a produgao automotiva brasileira
que até entdo estava concentrada
na regiao Sudeste.

Séo duas leis que tratam do
tema: Lei n°9.440, de 14 de marco
de 1997 e Lei n° 9.826, de 23 de
agosto de 1999. Essas leis bene-
ficiam as montadoras instaladas
no Nordeste e Centro-Oeste, mas
também criam condi¢des para
beneficios na regido Norte.
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Originalmente, os incentivos
fiscais durariam até 2010, mas em
2011 foi aprovada lei que estendeu
até 2020. Em 2018, o Congresso
aprovou a extensao do incentivo
fiscal para o Nordeste até 2025.
Em 2020, o Congresso aprovou
a extensdo dos incentivos para
montadoras no Centro-Oeste
também até 2025. Ou seja, 15
anos adicionais, além do previsto.
Atualmente, nova tentativa de
prorrogagdo esta em discussao
dentro da reforma tributaria.

As empresas Stellantis (antes
Fiat Chrysler), Baterias Moura
e CAOA possuem o incentivo
fiscal. A Ford, que comprou a
fabrica da Troller na Bahia em
2007, recebeu mais de R$ 20
bilhdes em incentivos fiscais,
mas fechou as quatro fabricas
no pais, eliminando mais de 200
mil empregos diretos e indiretos.

Relatorio do TCU (Tribunal
de Contas da Unido) verificou
que, embora o programa custe
mais de R$ 5 bilhdes por ano
para os pagadores de impostos
e ja tenham consumido mais de
R$ 50 bilhoes desde 2010, entre-
gam pouco de desenvolvimento
regional.
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SINDICATO INTEGRA DISCUSSAO SOBRE POLITICA NACIONAL
PARA PESSOAS EM SITUAGAQ DE RUA

FEncontro

contou com a
participacao

do ministro

dos Direitos
Humanos e

da Cidadania,
Silvio Almeida,
e do padre Jilio
Lancellotti

vice-presidente
dos Metalurgicos
do ABC, Carlos

Caramelo, participou de
encontro com o ministro
dos Direitos Humanos
e da Cidadania, Silvio
Almeida, e o padre Jalio
Lancellotti, para discu-
tir a articulacido de uma
politica nacional para as
pessoas em situagdo de
rua junto aos estados e
municipios.

A agenda com o mi-
nistro, no dltimo dia 31,
no Cisarte (Centro de In-
tegragdo Social pela Arte,
Trabalho e Educacgio),
no bairro Bela Vista, na
cidade de Sao Paulo, foi ar-
ticulada pelo Movimento
Nacional da Populagdo em
Situagdo de Rua. Na oca-
sido também foram abor-
dados projetos que estao
em andamento e agdes do
governo federal voltadas
para esta populagao.

“Foi uma troca de ex-
periéncia muito impor-
tante. Houve um processo
de escuta e ciéncia do que
esta acontecendo em Séao
Paulo e também a entre-
ga de documentos dos

PROTEJA SEU PATRIMONIO

SEGUROS

WWW.lacorse.com.br

RESIDENCIAL | GﬂﬂSﬁHGIU | EMPRESARIAL
AUTOMOVEL | SAUDE | VIDA | PREVIDENCIA

movimentos que atuam
nessa area. Alguns eixos
ja foram discutidos e mui-
to nos orgulha o fato de
os Metalurgicos do ABC
integrarem esse debate
de construgio de fonte de
renda e dignidade para o
povo em situagdo de rua,
afirmou o dirigente.

PROJETO MENINOS
E MENINAS DE RuAa

Também participou do
encontro o diretor do Pro-
jeto Meninos e Meninas de
Rua, Marco Antdnio Silva
Souza, o Markinhus. A
ONG com mais de 30 anos
de atuacdo estd ameagada
de despejo, apos a pre-
feitura de Sao Bernardo,
comandada por Orlando
Morando (PSDB), conse-
guir na justica aval, pro-
ferido no ultimo dia 26,
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para desapropriar a sede
do projeto, localizada no
centro da cidade.

Ja no ultimo dia 28, o
vice-presidente do Sindi-
cato participou de audi-
éncia publica, organizada
pelos movimentos sociais
da regido para debater a
violagao de direitos da
populagdo em situacao de
rua de Sao Bernardo. O
encontro também contou
com a participagao do
padre Julio Lancellotti, das
vereadoras Ana do Carmo
(PT) e Ana Nice (PT), de
representantes do gover-
no federal, da Defensoria
e Ouvidoria Publica do
Estado, e de entidades da
regiao.

AGENDA POPULAR

Para o proximo dia 19,
o Sindicato organiza uma
agenda popular para a
Promogéo de Direitos da
Popula¢ao em Situagao de
Rua. Segundo o vice-presi-
dente do Sindicato, o obje-
tivo € reunir representan-
tes de movimentos sociais
e do governo federal para
refletir sobre a invisibilida-
de e marginalizagao dessas
pessoas, além de propor
acoes de forma coletiva e
unificada.

Com a vitéria por
1 a 0 no jogo de
ida, o Palmeiras
pode empatar
hoje. Em caso de
derrota por um
gol, decisdo serd
nos pénaltis.
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O Palmeiras tem a
melhor média de
publico este ano

desde a inaugura-
¢dio da sua arena,
em 2014. A mé-
dia & 36,8 mil por
partida.

B3
O Séio Paulo
pode ter o retor-
no de Gabriel
Neves, recupera-
do de fratura na

costela sofrida
em jogo contra o
Palmeiras.

O Santos aceitou
a proposta do
Chelsea pelo ata-
cante Deivid Wa-
shington, 18 anos,
por cerca de R$
80,4 milhdes.
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