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TRABALHADORES CONQUISTAM ACORDO DE 2% TRABALHADORES CONQUISTAM ACORDO DE 2% 
DE AUMENTO REAL EM MAIS DE 70 EMPRESASDE AUMENTO REAL EM MAIS DE 70 EMPRESAS

Com mobilizações e aviso de greve, 11.853 Com mobilizações e aviso de greve, 11.853 
trabalhadores estão contemplados trabalhadores estão contemplados 
com acordos de Campanha Salarial. com acordos de Campanha Salarial. 

Paralisações continuam hoje nas Paralisações continuam hoje nas 
fábricas que não chegarem ao índice.fábricas que não chegarem ao índice.
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Após a pressão, são 11.853 trabalhadores contemplados com acordos. Paralisações continuam hoje nas fábricas que não chegarem ao índice
fotos: adonis guerra

O Sindicato iniciou na 
manhã de ontem pa-
ralisações em diversas 

empresas da base para pres-
sionar os patrões a chegarem 
ao reajuste salarial de 6,14%, 
correspondentes a 4,06% de 
reposição da inflação mais 2% 
de aumento real. A medida foi 
tomada após aprovação em As-
sembleia Geral de Campanha 
Salarial, na Regional Diadema, 
na noite de terça-feira. 

Por conta da intransigência 
dos grupos patronais durante 
as negociações, não foi possível 
chegar a um entendimento e os 
acordos estão sendo fechados 
por empresas. Até o momento 
11.853 trabalhadores foram 
contemplados em 71 empresas. 
Confira a lista das empresas que 
já apresentaram reajuste pleitea-
do pela categoria.

Ontem, após a pressão dos 
trabalhadores, alguns patrões 
começaram a se movimentar e 
atenderam a pauta do Sindicato. 

O presidente do Sindicato, 
Moisés Selerges, esteve pela 
manhã na Evacon, em Dia-
dema, onde o pessoal iniciou 
uma paralisação e logo houve 
resposta da empresa. “Junto com 
os trabalhadores na Evacon 
votamos que, se a empresa não 
chegasse ao reajuste de 6,14%, 
a companheirada iria cruzar 
os braços. A direção da fábrica 
entendeu o recado e aceitou a 
proposta dos trabalhadores. Va-
mos continuar na luta até toda 
a categoria estar contemplada 
nesta Campanha Salarial”.

Já na Udinese Papaiz, tam-
bém em Diadema, não foi 
necessário fazer a paralisação, 
os patrões toparam fechar o 
acordo após observar o pessoal 
que se mostrou disposto a parar 
a produção.

O coordenador da Regional 
Diadema, Antonio Claudiano 
da Silva, o Da Lua, ressaltou que 
a luta segue até que todos sejam 
contemplados. “Nossa luta 
continua nas demais empresas 
para que possamos contemplar 
com acordos fechados toda a 
nossa base”. 

A diretora executiva do Sin-
dicato, Andréa Ferreira de Sou-
sa, a Nega, reforçou a unidade, 
mas também a o endurecimento, 
caso seja necessário. “Estamos 
juntos no dia a dia, não vamos 
abrir mão da nossa Campanha 
Salarial, estamos aqui dialogan-

“O que estamos 
pedindo não 

é nenhum 
absurdo, o 

trabalhador 
merece muito 

mais”

“Vamos 
continuar na 

luta até toda a 
categoria estar 

contemplada 
nesta 

Campanha 
Salarial”.

METALÚRGICOS DO ABC CONQUISTAM AUMENTO EM 71 EMPRESAS E INICIAM PARALISAÇÕES
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11.853

divulgação
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do na paz, mas se precisar a gente 
luta também”. 

São Bernardo 
Os trabalhadores e trabalha-

doras na Mahle, ZF e Fiamm, em 
São Bernardo, permaneceram 
em estado de alerta e mobiliza-
ção. Todas as empresas perten-
cem ao Grupo 3. 

O coordenador de São Ber-
nardo, Jonas Brito, ressaltou que 

as assembleias foram realizadas 
com o intuito de organizar os 
trabalhadores para uma possível 
paralisação a partir de amanhã. 
“Entendemos que é uma falta 
de respeito por parte dos grupos 
patronais até o momento não 
apresentar uma proposta que 
contemple a nossa pauta. A úni-
ca forma de sairmos vitoriosos 
desta Campanha Salarial será 
parando as empresas que não 

respeitam os trabalhadores”.

Ribeirão Pires 
Em Ribeirão Pires, segundo 

o coordenador da Regional, 
Marcos Paulo Lourenço, o Mar-
quinhos, o dia foi de intenso 
trabalho e conversa com as 
empresas. 

“Todas as empresas sabem 
da seriedade do nosso Sindica-
to. Não dá para ficar perdendo 

tempo sentando na mesa se 
os patrões não têm nada para 
apresentar. Agora eles querem se 
mexer, querem mostrar serviço, 
por que não mostraram antes? 
O que estamos pedindo não é 
nenhum absurdo, o trabalhador 
merece muito mais”. 

Solidariedade
Na manhã de ontem, em 

solidariedade aos metalúrgi-

cos em Campanha Salarial, os 
companheiros e companheiras 
na Mercedes, em São Bernar-
do, realizaram assembleias 
internas. 

O coordenador da repre-
sentação, Amarildo Marques 
de Souza, destacou que a luta é 
de todos. “Essa luta nossa pelo 
emprego, pela dignidade é uma 
luta eterna, e não podemos 
esquecer quem somos”.
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BRASILEIRÃO

Hoje – 19h

Palmeiras 
x Atlético-MG

Hoje – 20h

Santos 
x Bragantino

Hoje – 21h30

Fluminense 
x Corinthians

quinta-feira, 19 de outubro de 20234.

Tribuna Esportiva

Abel Ferreira será 
desfalque no Pal-
meiras nas próxi-
mas duas partidas 
do Brasileirão após 
ter insinuado roubo 
da arbitragem. 

Fernandes tem 
treinado lances 
de bola parada 
do Santos, que se 
tornaram um dos 
triunfos na sequ-
ência positiva no 
Brasileirão  

Com cinco desfal-
ques, Mano busca 
sua primeira vitó-
ria no retorno ao 
Corinthians contra 
o Fluminense, no 
Maracanã. 

fotos: divulgaçãoSindicato debate políticas industriais com a 
Casa Civil do Estado de São Paulo

Dirigentes 
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com a perda da 
participação 
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estadual no 
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Precisamos trazer o Esta-
do de volta para o jogo”, 
defendeu.

Wellington reforçou a 
busca do Sindicato por to-
dos os atores possíveis para 
discutir a reindustrializa-
ção do Estado, em especial 
do ABC. “Para debater po-
líticas voltadas para a nossa 
região, é necessário tanto o 
apoio do governo federal, 
com o qual os Metalúrgicos 
do ABC já têm mantido 
conversas, mas também 
abrir canal de diálogo com 
o governo estadual”. 

“Por mais que São Paulo 
já tenha diferenciais que 
conhecemos, como logísti-
ca e qualificação dos traba-
lhadores, o custo tributário 
do Estado faz com que per-
camos oportunidades de 
instalação de novas empre-
sas. E outras regiões estão 
oferecendo possibilidades 
muito atrativas, deixando o 
Estado e a nossa região fora 
da disputa”, alertou.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA ESPECÍFICA PRESENCIAL DOS TRABALHADORES NA EMPRESA SIONTI INDUSTRIA METALURGICA LTDA.
“O SINDICATO DOS METALÚRGICOS DO ABC convoca todos os trabalhadores na empresa SIONTI INDUSTRIA METALURGICA LTDA., inscrita no CNPJ sob o número 16.640.904/0001-11, com en-

dereço na Av. NOSSA SENHORA DAS GRACAS, 500, Diadema – SP, 09980-000, a participarem da Assembleia Específica, que será realizada no dia 20 de outubro de 2023 (sexta-feira), às 14h00, nas dependências 
da empresa.A ordem do dia será: a) apresentação de proposta para celebração de Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) estabelecendo a adequação da jornada de trabalho com sábados alternados; b) autorização para 
a diretoria celebrar o respectivo acordo coletivo de trabalho e/ou aditamento; c) outros assuntos de interesse dos trabalhadores da empresa. Diadema - SP, 18 de outubro de 2023. Moisés Selerges Junior. Presidente.”

O presidente do Sin-
dicato, Moisés Se-
lerges, e o diretor 

administrativo, Wellington 
Messias Damasceno, se 
reuniram na terça-feira, 17, 
com o secretário executivo 
da Casa Civil do Estado de 
São Paulo, Edilson Costa, e 
com a assessora técnica de 
gabinete, Vivianne Tenó-
rio, para debater políticas 
industriais.  

Moisés destacou a preo-
cupação do Sindicato com 
a perda da participação da 
indústria paulista no país 
(confira tabela) e reforçou 
a importância de novos 
investimentos para gera-
ção de empregos, renda e 
desenvolvimento. 

“Preocupados com os 
empregos já existentes, 
com a geração de novos 
postos de trabalho e com 
a reindustrialização do 
nosso parque industrial, 

temos atuado em diversas 
frentes, tanto em empresas 
quanto em diversas ins-
tâncias governamentais”, 
afirmou. 

“São Paulo tem que vol-

tar a ser atrativo para no-
vos investimentos. Existe 
um momento estratégico 
de reposicionamento das 
empresas no Brasil e São 
Paulo está fora do jogo. 

Fonte: IBGE – Sistema de contas regionais. Elaboração: DIEESE.

Participação da indústria de 
transformação paulista no 

valor adicionado nacional


