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Metalurgica A48C

SINDICATO SE SOLIDARIZA A LUTA DOS TRABALHADORES NA GM

direcdo do Sin-
dicato dos Meta-

largicos do ABC

Montadora  S€ solidariza aos compa-

. nheiros e companheiras

CAVIOU na GM (General Motors),
lelegramas de que foram comunicados
d@n}jssé() a0s ho ultimo sébado, dia 21,
companheiros e por meio de telegramas,

de suas demissdes nas trés
plantas da montadora no
Brasil.

A falta de didlogo e o
desrespeito com a luta da
classe trabalhadora ¢ um
absurdo e demonstra uma
total pratica antissindical.

Os Metalurgicos do
ABC cobram que a GM
reverta as demissoes e abra
uma negociagao imediata
com os sindicatos para
buscar alternativas e ga-
rantir a manutengdo dos
empregos.

Estamos juntos aos
companheiros e compa-
nheiras de Sio José dos
Campos, Mogi das Cruzes
e Sao Caetano do Sul nesta
luta por respeito aos traba-
lhadores, pela reversao das
demissoes e pelo didlogo
com os sindicatos. A luta
nao para!

companheiras
nas trés plantas
no pais

EDITAL DE CONVOCAGCAO DE ASSEMBLEIA ESPECIFICA PRESENCIAL DOS TRABALHADORES NA STAMPER INDUSTRIA E COMERCIO DE PECAS LTDA.

“O SINDICATO DOS METALURGICOS DO ABC convoca todos os trabalhadores na empresa STAMPER INDUSTRIA E COMERCIO DE PECAS LTDA., inscrita no CNPJ sob o ntimero 72.818.875/0001-
06, com endereco na Rua LUIZ LAWRIE REID, 283 — Campanério, Diadema - SP, 09930-760, a participarem da Assembleia Especifica, que sera realizada no dia 26 (vinte e seis) de outubro de 2023, as 07h30, nas
dependéncias da empresa. A ordem do dia serd: a )Participagdo nos Lucros e Resultados (PLR); b) discussdo e deliberagio sobre a contribuicdo assistencial como recurso essencial para custeio desta negociagio
coletiva, visando a celebragdo da norma coletiva que contemple os interesses dos trabalhadores, sindicalizados ou néo, da empresa; c) autorizagio para a diretoria celebrar o respectivo acordo coletivo de trabalho e/
ou aditamento; d) outros assuntos de interesse dos trabalhadores na empresa.O exercicio do direito de oposigao seré assegurado a todos os trabalhadores e trabalhadoras em assembleia. Diadema — SP, 20 de outubro

de 2023. Moisés Selerges Junior. Presidente””

SUBSECAO SINDICAT DOS METALURGICOS DO ABC

indices de Pregos

Periodo INPC-IBGE  IGP-M/FGV" RS 1.320,00
Setembro 2023 0,11% 0,37%
Acumulado no ano 2,91% -4,93% Cesta Basica - DIEESE | SP Capital (set/23)
Acumulado nos ultimos 12 meses 4,51% -5,97% RS 734,77
7,80%

Taxa Média de Juros ao Consumidor ao ano® (Agosto/2023)

445,66% 131,95%

Rendimento da Poupanga (Outubro/23 - 12 dia) “ . CDI mensal (Outubro/23 (%)

Sistema de espionagem

O governo Tarcisio
de Freitas (Repu-
blicanos) adquiriu
paraa PMo
mesmo sistema de
espionagem usado
ilegalmente no
governo Bolsonaro
pela Agéncia Brasi-
leira de Inteligéncia
(Abin). Trata-se de
ferramenta isra-
elense que permite

monitorar pessoas
por meio de seus
celulares.

B
Marco temporal
O presidente Lula
vefou parcialmente
o PL que estabelece
que os povos indi-
genas s6 tm direito
as ferras que ocupa-
vam ou reivindica-
vam até 5 de outu-
bro de 1988, data
da promulgagdio da
atual Constituicdo
Federal. A sancgo
com vetos entrard
em edicdo extra do
Diério Oficial da
Unido.

Elaboragdo: Subsec¢do DIEESE

1 indice de correcdo dos aluguéis

2 Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios Continua

3 ANEFAC

Protecdio aos indigenas
Juizes da Corte
Interamericana de

4 Para os depdsitos ocorridos antes de 4 de
maio de 2012 continua valendo a regra
antiga, ou seja, 0,5% ao més mais TR. Para os

0’ 6061% 0[6061% 0, 66% novos depdsitos o calculo da corregdo é de Direitos Humonos
70% da SELIC mais TR - B | "
= - % estdo no Brasil a
Produgao de Autoveiculos Montados® R ] .
sexta-feira. Nos trés
Veiculos set/23 ago/23 imei i
/ go/ Var. Set-2023 / Ago-2023 primeiros dias
Automoveis 159.303 173.693 -8,3% missGo serd visitar o
— S (*) Obs: A produgdo brasileira de veiculos, T . b . I d,
Comerciais Leves 39.501 41.590 -5,0% divulgada mensalmente pela ANFAVEA, erriorio Indigena
Caminhdes 8.220 9.623 -14,6% deixou de incluir a partir do més de Yanomoml. A visita
= abril/2011 os veiculos desmontados, ) ~ .
¥ _Q Qo
Onibus 1.865 2.048 8,9% chomarion do CKDs. se dé no dmbito de
medldas prOWSéI’IClS
concedidas em
2022 para proteger
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NO 14 CONCUT, METALURGICO DO ABC SERGIO NOBRE

E REELEITO PRESIDENTE DA CUT

“Vamos buscar
conquistar a
mudanca no
nosso modelo
sindical para
proteger 100%
da classe
trabalhadora”

"Sdo mais

de dois mil
delegados e
delegadas
discutindo o
futuro da classe
trabalhadora
em um
momento tao
importante”

Mais de dois mil delegados e delegadas de todo o pais debateram temas do futuro da classe
trabalhadora e elegeram a nova diretoria

s Metalargicos do ABC
se somaram aos mais
de dois mil delegados e

delegadas de todo o pais no 14°
CONCUT (Congresso Nacional
da CUT), no Expo Center Nor-
te, em Sao Paulo. Com o tema
“Luta, direitos e democracia que
transformam vidas”, o Congres-
so foi realizado de quinta-feira,
19, a domingo, 22, com o debate
de pautas que vado nortear a or-
ganizagdo dos trabalhadores e
trabalhadoras para os proximos
anos.

Na noite de sabado, 21, foi
eleita a nova diretoria executiva,
com a reeleicdo do metaltrgico
do ABC e CSE na Mercedes,
Sérgio Nobre, para a presidéncia
da CUT no mandato 2023- 2027.

Ele agradeceu a todos e to-
das que ajudaram a eleger uma
chapa de qualidade, combativa,
que vai ter a tarefa de conduzir
a Central nos préximos quatro
anos. “Muito obrigado a todos e
todas que nos ajudaram a cons-
truir a unidade fundamental
para enfrentarmos essa conjun-
tura dificil”.

“Vamos buscar conquistar
aquilo que debatemos aqui,
a mudan¢a no nosso modelo
sindical para proteger 100% da
classe trabalhadora, de investir
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LUTA, DIREITOS

pesado nas brigadas digitais e
na criacao dos comités de luta.
Em 2026, vamos continuar a
defender o projeto de transfor-
magcao da sociedade brasileira,
de direitos, geragdo de emprego,
distribui¢ao de renda e demo-
cracia. E tenho certeza que no
15° Congresso Nacional da
CUT essa dire¢do vai deixar um
legado de luta, de vitorias paraa
proxima geragao’.

Sérgio Nobre foi presidente

dos Metalargicos do ABC de
2008 a 2012 e secretdrio-geral
da CUT antes de assumir a
presidéncia nacional da Central.

FUTURO DOS TRABALHADORES

O presidente do Sindicato,
Moisés Selerges, reforcou que a
CUT ¢ a maior central sindical
da América Latina e quinta do
mundo e nasceu da luta dos me-
taltirgicos e metaltirgicasdo ABC
no final dos anos 1970.

FOTOS. ADONIS GUERRA

“Fico emocionado porque sei
o quanto a CUT contribui com
a historia dos trabalhadores e
trabalhadoras do pais. Sao mais
de dois mil delegados e delega-
das do pais inteiro e delegacoes
de outros paises discutindo o
futuro da classe trabalhadora em
um momento tdo importante’,
afirmou.

40 ANOS DA CUT

O Congresso também cele-
brou os 40 anos da CUT, com-
pletados em 28 de agosto. “Ao
realizar o 14° CONCUT, no ano
em que a nossa Central celebra
40 anos de lutas e conquistas,
reafirmamos o compromisso
de continuar lutando na defe-
sa intransigente dos interesses
imediatos e historicos da classe
trabalhadora”, destacou Sérgio
Nobre.

A CUT conta com 3,9 mil
sindicatos e 7,9 milhoes de tra-
balhadores em sua base. O CON-
CUT ¢ a instancia maxima de
deliberacdo da Central, com
aprovacao de resolugdes politi-
cas, organizativas e sindicais que
orientam as agdes da CUT e das
entidades filiadas.

Ao longo do Congresso, fo-
ram realizadas mesas tematicas
com a participagdo de espe-
cialistas de diversas areas para
contribuir com as estratégias do
Plano de Lutas.

Com informagoes da CUT.
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METALURGICOS DO ABC CONQUISTAM ACORDO EM MAIS 25 EMPRESAS

FOTOS. ADONIS GUERRA

Com luta e
mobilizacao,

Jjd sdo 126
empresas

com acordo
que garante
aumento real
de 2% aos
trabalhadores e
trabalhadoras

NOVAS EMPRESAS

ALUSSIN

FMF
HEATMEC
MICTI

OTMO

SCA SERVICOS

ZAP

DIADEMA
CEDIFER

ROLETES BRASIL

YOFC POLIRON

COSMA
FINESTAMP
GOLDEN ART
GRUNDEFOS
MAHLE
NEWPAINT
SEMAN

TURY

ZEMA

ZF

TORCISAO COMERCIAL

WAELZHOLZ BRASMETAL

SAO BERNARDO

categoria segue
mobilizada para
garantir acordo de

2% de aumento real a todos
os metaltrgicos e metalur-
gicas do ABC. Com pres-
sdo na base, as paralisagoes
e demonstracao de unida-
de, 15.443 trabalhadores ja
foram contemplados em
126 empresas.

Em assembleias nas
empresas Toledo e Weg
ontem, em Sao Bernardo,
o Sindicato mobilizou os
trabalhadores e atualizou
sobre os acordos de Cam-
panha Salarial que estao
sendo feitos por empresas.
Ambas ainda nao sinaliza-
ram o reajuste pleiteado.

Na Toledo, o presidente
do Sindicato, Moisés Seler-
ges, lembrou que a produ-
¢do esta em alta, portanto
nada mais justo do que o
trabalhador ser beneficia-
do. “Nao estamos pedindo
2% de aumento real porque
achamos bonito, mas sim
porque a economia esta
melhorando. Este ano os
economistas falaram que

GRUPO
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TOTAL DE TRABALHADORES COM ACORDO

15.443

o PIB seria de 1,5%, ja
estd 3,5%, esses mesmos
economistas disseram
que ano que vem seria
2%, mas a projegdo ja
¢ para 4,5%. Voces que
trabalham na produgio,
para eles ficarem mais
ricos, sabem que a pro-
dugdo ndo esta capenga’.

“A Campanha Sala-
rial ja garantiu o reajuste
para muitos compa-
nheiros e companheiras,
mas enquanto a nossa
categoria ndo alcan-
gar essa conquista por
completo, nao iremos
parar!”, finalizou.

O coordenador de
Sao Bernardo, Jonas
Brito, refor¢ou o que
¢ fundamental para
conquistar o reajuste.

“Mais do que nunca é
importante estarmos
unidos, precisamos des-
sa unidade para que o
acordo se estenda a toda
a nossa categoria, uma
vez que muitas fabricas
onde os trabalhadores
estao junto com o Sin-
dicato ja conquistaram
acordo. A unidade tem
sido fundamental nessa
fase da campanha. Os
companheiros e com-
panheiras precisam se
manter firmes”.

Até o fechamento
desta edigao, os dirigen-
tes na Otis ainda esta-
vam na mesa de nego-
ciagdo com a empresa,
onde os trabalhadores
estdo em greve desde
quinta-feira, 19.




