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Metalurgica A48C

TRABALHADORES NA ASBRASIL CONQUISTAM ACORDO DE
CAMPANHA SALARIAL

Negociacao
do Sindicato

garantiu

ainda reajuste
no vale-
alimentacao e
calenddrio de
folgas

s trabalhadores
na ASBrasil, em
Sio Bernardo,

aprovaram o acordo ne-
gociado pelo Sindicato
com a empresa que englo-
ba a conquista do indice
de 6,14% da Campanha
Salarial, reajuste no vale-
-alimentagao e calendario
de folgas. A assembleia
realizada no ultimo dia 9.

O coordenador de
Sao Bernardo, Jonas Bri-
to, destacou a conquista
da Campanha Salarial.
“Conseguimos alcangar
0s 6,14% e contemplar
os trabalhadores com o
acordo que os companhei-
ros e companheiras em
diversas empresas da base
ja conquistaram. Também
conseguimos um reajuste
bastante significativo no

vale-alimentacdo e um ca-
lendario de dias de folgas”,
destacou.

“Isso mostra a impor-
tancia que o Sindicato
tem nas negociagdes de

acordos coletivos, seja ele
de Campanha Salarial, seja
de banco de dias ou PLR.
E o Sindicato sempre pre-
sente discutindo tudo que
tem impacto na vida do
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trabalhador. A unidade e
a organizac¢do sao funda-
mentais para avangar nas
conquistas”

O CSE na ASBrasil,
Andrevaldo Bispo dos
Santos, o Nigéria, reforcou
aimportancia da conquis-
ta. “Esse acordo coletivo
negociado junto ao Sindi-
cato é fundamental para
garantir mais tranquilida-
de, pois sabemos das di-
ficuldades que a empresa
passou e vem passando”.

Sem acordos de Cam-
panha Salarial com as
bancadas patronais, a ca-
tegoria aprovou em assem-
bleia no dia 17 de outubro
acordos por empresas com
o reajuste de 6,14%, sendo
4,06% de reposi¢ao da in-
flagao pelo INPC mais 2%
de aumento real.

NA MAHLE, TRABALHADORES APROVAM CALENDARIO ANUAL

Negociacdo
contemplou os
dias-ponte e
compensacoes
para que
trabalhadores

possam planejar

as folgas
durante o ano

Metalurgica

s trabalhadores
e trabalhado-
ras na Mah-

le, em Sdao Bernardo,
aprovaram a proposta
de calendario anual em
assembleia na tarde da
quarta-feira, dia 22.

O coordenador de
area e CSE na Mabhle,
Marcelo Pereira dos San-
tos, contou que a pro-
posta foi construida em
negocia¢do com a em-
presa. “Com o calendério
aprovado, a companhei-
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rada ja sabe quando tera
dias-ponte e compensa-
¢des para poder planejar
as folgas durante o ano,
poder se programar com
a familia e descansar’,
afirmou.

O dirigente destacou
ainda a importancia da
unidade para construir
acordos de interesse dos
trabalhadores e trabalha-
doras. “A participagdo e
a organizagao sao essen-
ciais para fortalecer a luta
e avancar nas conquistas”

ADONIS GUERRA
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Greve em SP

Contra os projetos
do governo Tarci-
sio de Freitas para
promover corte de
verbas na educa-
¢do e a privati-
zagdio de impor-
tantes empresas
publicas como a
Sabesp, o Metrd e
a CPTM, servido-
res irdo parar Sdo
Paulo hoje. Ato
esté marcado as
15h, na Alesp.

Casos de dengue
Autoridades de
satde alertam

para a volta do
tipo 3 da dengue.
Quatro casos fo-
ram confirmados
em Votuporanga,
no interior de Sdio
Paulo, na Gltima
semana. Fiocruz
alerta para risco
de epidemia dada
a baixa imunida-
de da populagdo
contra esse soro-
tipo.

Desafio climético

Relatério recente
da Oxfam, “Igual-
dade Climética:
um Planeta para
0s 99%”, revela
que 1% dos su-
per-ricos polui

o equivalente a
66,6% dos mais
pobres. “O co-
lapso climatico e
a extrema desi-
gualdade séo os
dois principais
desafios do mun-
do hoje”, informa
o estudo.
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TRABALHADORES NO GRUPO MOVENT DISCUTEM PROXIMD
PAooU DA LUTA

Companheiros e companheiras aprovaram continuidade da mobilizacdo em assembleia na sexta-feira
e em plendria ontem. Também tiraram dividas com o departamento juridico do Sindicato

“lemos que fa-
zer a luta que
for necessdria

para reverter
as demissoes
em massa’

“Yamos
continuar
discutindo
conjuntamente
a melhor
stratégia”

s trabalhadores e tra-
balhadoras no Grupo
Movent, em Diadema,

aprovaram a continuidade do
estado de mobilizacao em defesa
dos direitos e contra as cerca de
190 demissdes em plendria rea-
lizada ontem, na Regional Dia-
dema, e também em assembleia
na ultima sexta-feira, dia 24, na
fabrica.

Na plenaria, o Sindicato dis-
cutiu a situagdo e os proximos
passos da luta contra as demis-
sOes em massa, praticas ilicitas
e antissindicais da empresa. Na
ocasido, os trabalhadores escla-
receram duvidas juridicas.

O coordenador da Regional
Diadema, Antonio Claudiano
da Silva, o Da Lua, destacou que
cada dia é uma estratégia deluta e
que todos e todas se mantenham
unidos e mobilizados, ja que a si-
tuagao é critica e ndo se sabe quem
sd0 os reais donos da empresa.

“Nao se sabe quem sao os
acionistas do tal fundo de inves-
timento dos Estados Unidos e
Portugal que estdo sugando o pa-
trimonio da empresa. Néo estdo
preocupados com absolutamente
nada, nao se responsabilizam
pelos danos causados aos traba-
lhadores e suas familias”

“Temos que fazer a luta que
for necessaria para reverter as
demissdes em massa, que ndo sao
permitidas no pais sem negocia-
¢ao prévia. Além disso, a empresa
ndo pagou o vale de ninguém,
cobramos a data de pagamento e
ficaram de arrumar matéria-pri-
ma para produzir e pagar os tra-
balhadores, mas até agora nada.
Os trabalhadores foram dispen-
sados por falta de matéria-prima

para produzir. Vamos continuar
discutindo conjuntamente a me-
lhor estratégia”

Na assembleia, a diretora
executiva do Sindicato, Andréa
Ferreira de Sousa, a Nega, refor-
gou a importancia da unidade de
todos e todas. “A unica solucao
¢ a luta e a unido, ndo podemos
baixar a cabeca, por mais dificil
que seja. Contem com a nossa
solidariedade, no que precisar
estaremos aqui’.

Desde o dia 17, foram cerca
de 190 demissoes por telegramas
de trabalhadores e trabalhadoras
na Movent, Movent Forjados e
MVT. Entre elas pessoas com
estabilidade no emprego, como
trabalhadoras gravidas, compa-
nheiros com cancer, reintegrados

pelajustica, vitimas de acidente de
trabalho com reducao da capaci-
dadelaboral, afastados pelo INSS,
representantes sindicais e cipeiros.
Em assembleiano dia 21, os traba-
lhadores aprovaram a entrega do
aviso de greve ao Grupo Movent.

REINTEGRAGAO

Na sexta-feira, dia 24, o Sin-
dicato conquistou na justica a
reintegragao da trabalhadora Iara

e
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Chagas Gomes, que tinha sido
demitida gravida e foi internada
ontem para o parto.

“Quero agradecer o pessoal
do comité de fabrica, do Sindica-
to, todos os advogados, porque o
que a empresa vem fazendo é algo
desumano. Além das demissoes,
ainda ndo respeita os direitos que
agente tem, uma mulher gravida,
no fim da gesta¢ao, com gestagao
de risco’, afirmou.
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DIREGAO DO SINDICATO SE REUNE COM LULAE

GCOM 0 NOVO PRESIDE

Em Prasilia,
encontros
abordaram
possibilidades
de projetos para
beneficiar os
trabalhadores

do ABC

o ultimo dia 22,
o presidente do
Sindicato, Moisés

Selerges, e o diretor ad-
ministrativo, Wellington
Messias Damasceno, esti-
veram em Brasilia reuni-
dos com o presidente Lula
para uma analise sobre a
politica nacional e as poli-
ticas voltadas a industria e
ao setor automotivo.

Na ocasido, os dirigen-
tes também atualizaram o
presidente sobre o acordo
aprovado pelos trabalha-
dores e trabalhadoras na
Volks, em Sao Bernardo,
os resultados da Campa-
nha Salarial da categoria,
os atuais enfrentamentos
na autopecas Movent, em
Diadema, e os possiveis
investimentos de empre-
sas chinesas interessadas
em se instalar no ABC.

Os impactos dos in-
vestimentos do PAC na
regido, a retomada da eco-
nomia e a reindustrializa-
¢do nacional e, principal-
mente do ABC, também
integraram a pauta do
encontro.

Caixa EcondMmica

Moisés e Wellington
também se reuniram com
o novo presidente da Cai-
xa Econ6mica Federal,
Carlos Vieira Fernandes.

No entendimento dos
dirigentes, a Caixa Econo-
mica é o banco que mais
se identifica com as pautas
dos trabalhadores.

“A Caixa trabalha dire-
tamente com as questoes

de moradia, saneamento
e o Fundo de Garantia

dos companheiros e com-
panheiras. Foi uma visita
para conhecé-lo. Tivemos
uma impressao positiva e
dialogamos acerca de pos-
sibilidades de projetos que
no futuro breve possam

beneficiar os trabalhado-
res’, afirmou Moisés.

“No encontro falamos
da importancia da Caixa
para os trabalhadores e
trabalhadoras, tanto por
apoiar projetos sociais,
como o ‘Minha Casa, Mi-
nha Vida, quanto pelo fato

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA PRESENCIAL DOS TRABALHADORES NA LUSTER INDUSTRIA DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA EPP

“O SINDICATO DOS METALURGICOS DO ABC convoca todos os trabalhadores na empresa LUSTER INDUSTRIA DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA EPP, inscrita no CNPJ sob o ntimero 69.225.779/0001-
40, com enderego na Rua Tieté, 80 - Rudge Ramos, Sio Bernardo do Campo, a participarem da assembleia especifica presencial, que sera realizada, nas dependéncias da empresa, no dia 29 de novembro de 2023,
quarta-feira, as 09h00. A ordem do dia sera: a) Participacdo nos Lucros e Resultados (PLR); b) discussdo e deliberagio sobre a contribuigdo negocial como recurso essencial para custeio desta negociagio coletiva,
visando a celebragdo da norma coletiva que contemple os interesses dos trabalhadores, sindicalizados ou néo, da empresa c) autorizagdo para a diretoria celebrar o respectivo acordo; d) outros assuntos de interesse
dos trabalhadores na empresa. Sio Bernardo do Campo - SP, 24 de novembro de 2023. Moisés Selerges Junior. Presidente.

NTE DA CAIXA ECONOMICA

RICARDO STUCKERT

DIVULGAGAO

de ser o banco que cuida
das reservas da compa-
nheirada como o FGTS.
Conversa importante que
deve render frutos com
este que é um governo
que dialoga com a classe
trabalhadora’, acrescentou
Wellington.

DESCONTO PARA

SINDICALIZADO
O ANO TODO!
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O Corinthians
joga hoje em Séo
Januério contra o
Vasco e uma vitd-
ria pode garantir
a permanéncia na
Série A.

Em caso de der-

rota, o Corin-
thians deve ficar
na beira da zona
de rebaixamento
faltando dois jo-
gos para o fim da

temporada.
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Bruno Méndez,
Caetano e Ruan
Oliveira voltam
de suspensdo e
estdo disponiveis
para o técnico
Mano Menezes.

A final do Paulis-
tdo feminino entre
Corinthians e Sdo
Paulo registrou o
maior piblico do
futebol brasileiro
domingo, com

39.901 pagantes.

Corinthians



