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Metalurgica A48C

SEGUNDO DELATOR, MANDANTE DE MATAR MARIELLE
FOI EX-DEPUTADO ESTADUAL, DOMINGOS BRAZAO

Ronnie Lessa
confirmou
em delacao
premiada o
que jd havia
contado em
Julho o ex-PM
Flcio Queiroz

onnie Lessa, o ex-

-PM acusado de

atar Marielle

Franco e Anderson Go-

mes, confirmou em de-

lagao premiada o que ja

havia contado em julho

do ano passado o ex-PM,

Elcio Queiroz, que dirigia

o carro usado para cometer
o crime.

O empresario e ex-de-
putado estadual, Domin-
gos Brazao (MDB), se-
gundo Lessa, foi um dos
mandantes do atentado
que matou a vereadora e
seu motorista.

Brazao, de 58 anos, foi
vereador, deputado esta-
dual por cinco mandatos
consecutivos (1999-2015)
e conselheiro do TCR-
-RJ. (Tribunal de Contas
do Estado). Uma série de
polémicas e processos en-
volvem seu nome ao longo
de seus mais de 25 anos de
vida publica.

Ja foram levantadas
contra ele suspeitas de cor-
rupgao, pela qual foi afas-
tado e depois reconduzido
ao cargo de conselheiro
do TCE-R], fraude, im-
probidade administrativa,
compra de votos e até ho-
micidio.

A informagdo de que
Brazéo foi citado em de-
lagdo por Lessa foi confir-
mada pelo Intercept Brasil
por fontes ligadas a inves-
tigagdo.

Lessa esta preso desde
marco de 2019 acusado de
ser o autor dos disparos
que mataram Marielle e
Anderson. O acordo de
delagdo premiada que ele
fez com a Policia Federal
ainda precisa ser homo-
logado pelo STJ (Superior
Tribunal de Justica), pois
Brazao tem foro privile-
giado.

Com informagées da Re-
vista Forum no siteda CUT
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VAGAS DE EMPREGO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA OU READAPTADAS

Comente este artigo.
Envie um e-mail para

juridico@smane.org.br
Departamento Jurfdico

Metalurgica

De acordo com o artigo
93 da Lei 8.213/1991, em-
presas com mais de mil tra-
balhadores precisam ter no
minimo 5% de seus postos
de trabalho ocupados por
pessoas com deficiéncia
ou reabilitadas. O descum-
primento dessa cota tem
resultado em importantes
decisoes do TST (Tribunal
Superior do Trabalho).

Agbes civis publicas tém
sido ajuizadas pelo MPT
(Ministério Publico do
Trabalho) e por sindicatos
contra as empresas que
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descumprem a lei.

Normalmente as em-
presas alegam dificuldades
financeiras e falta de pre-
tendentes as vagas por elas
anunciadas. Isto, porém,
ndo as exime de responsa-
bilidades.

Recentemente, umauni-
versidade foi condenada a
pagar R$ 200 mil de indeni-
zagdo por dano moral cole-
tivo. A Justica do Trabalho
ressaltou que a justificativa
de falta de dinheiro néo
afasta a obrigagao de cum-
prir alei.

Além disto, a divulga-
¢do de vagas apenas na
internet nao é suficiente
para atender a exigéncia
da lei. Exigem-se antincios
em jornais de grande cir-
culagdo, radios ou meio
de transporte publico e o
cadastro da empresa no
Sistema Nacional de Em-
prego, mais o contato com
as prefeituras, colégios da
regido e Associa¢do de Pais
e Amigos dos Excepcionais.

E o TST concluiu tam-
bém que a ndo observancia
da cota legal atinge a todas

as pessoas com deficiéncia
ou reabilitadas que pode-
riam ingressar no merca-
do de trabalho. Trata-se,
portanto, de incontroverso
ato lesivo a toda uma co-
letividade, que dispensa a
comprovagao e autoriza a
fixagao de multa por dano
moral coletivo.

Portanto, para o TST, o
empregador precisa com-
provar que tomou de fato
todas as medidas possiveis
e necessarias para ofertar
as vagas as pessoas com
deficiéncia ou readaptadas.

€ e
SHONETLBE
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Diferencas salariais

Vai até 29 de
fevereiro o prazo
para empresas
com mais de 100
trabalhadores
entregarem dados
salariais ao Minis-
tério do Trabalho.
As informacdes
serdio utilizadas
para verificar se
ha diferencas sa-
lariais entre ho-
mem e mulher que
ocupam o mesmo

cargo.

Violéncia ruralista

Foram presos dois
fazendeiros en-
volvidos no assas-
sinato de Maria
Fatima Muniz de
Andrade, conhe-
cida como Nega
Pataxé, no Gltimo
domingo, 21. O
crime ocorreu na
Terra Indigena
Caramuru-Cata-
rina Paraguassu,
em Potiragud, sul

da Bahia.

Tempo necessdrio

Trabalhadores
pais ou responsd-
veis por criangas
com transtorno do
espectro autista,
dos setores ptbli-
co e privado t&m
conseguido na
Justica o direito

& redugdo de jor-
nada de trabalho
sem desconto
salarial para
poderem dedicar
tempo necessdrio
aos cuidados com
aos seus filhos.
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CONTRATACOES NA SCANIA REFLETEM ACORDOS
OINDIGAIS E AQUEGIMENTO DO SETOR

Com demanda em alta, montadora retoma dois turnos com expectativa de
recorde de produgao

"0 governo
que apoiamos
trouxe mais
seguranga
para o
mercado”

e outubro do ano
passado até janeiro
deste ano,a Scania,

em Sao Bernardo, contra-
tou 380 trabalhadores. A
expectativa é que novas
contratacdes acontecam
ainda no primeiro semestre.
Os trabalhadores e traba-
lhadoras que retornaram
das férias coletivas esta se-
mana voltaram a trabalhar
em dois turnos.

Segundo avaliagdes dos
dirigentes do Sindicato, re-
presentantes na montadora,
as contratagdes sao resulta-
do de negociagoes sindicais
erefletem as acdes positivas
do governo Lula que trazem
maior seguranga ao setor
automobilistico.

O vice-presidente dos
Metalurgicos do ABCetra-
balhador na Scania, Carlos
Caramelo, destacou a rele-
vancia da participagdo dos
trabalhadores e as agoes do
governo atual.

“Esse momento é uma
conquista de todos nds.
O governo que apoiamos
trouxe mais seguranca para
o mercado e como resul-
tado direto disso temos o
aumento da produgao”

O dirigente elencou al-
gumas medidas que aju-
daram a criar esse cenario.
“Como exemplo, acertamos
ao pressionar o Banco Cen-

tral pela redugao da taxa de
juros, o que teve impacto
positivo para melhorar o
ambiente econdmico do
pais. Além disso, com o
crescimento do PIB, temos
agora novas oportunidades
de negdcio, outras medidas
sd0 o programa de reno-
vacgdo de frota; de linhas
de crédito especificas, e o
anuncio recente de uma
nova politica industrial com
debate sobre o contetido
local”

Caramelo lembrou que
as contratacdes na mon-
tadora sdo resultado des-
sas agoes, mas também
das negociagoes feitas pelo
Sindicato. “Nosso acordo
de flexibilidade foi funda-
mental nos periodos de
baixa produgdo para que
os trabalhadores ficassem
em casa sem prejuizo sala-
rial. Além da renovagao da
nossa convencao coletiva de
trabalho”

Para o dirigente, a alta

na producio de dnibus e ca-
minhdes devera refletir na
cadeia produtiva gerando
novas contratacdes também
no segmento.

AQUECIMENTO
NAS VENDAS

O coordenador da re-
presentacgdo na fabrica,
Francisco Souza dos San-
tos, 0 Maicon, explicou que
no segundo semestre do
ano passado ja houve um
aquecimento na venda de
caminhoes.

“Muito disso se deu,
acredito, por conta da redu-
¢ao dataxadejuros,jaquea
maioria que compra cami-
nhéo, compra financiado. A
taxa de juros alta como esta-
va inviabilizava a compra, a
redugio ajudou a alavancar
omercado de caminhdes. A
expectativa para 2024 é que
possaacontecer um recorde
de produgdo na planta de
Sao Bernardo, acima de 28
mil unidades produzidas”

“A perspectiva é que
ainda no primeiro semestre
deste ano mais contratagoes
sejam feitas, que a fabrica
volte a produzir em trés
turnos em alguns setores’,
finalizou.

FOTOS. ADONIS GUERRA

A expectativa
para 2024

é que possa
acontecer um
recorde de
producdo na
planta”



Metalurgica 48C

PREVIDENCIA SOCIAL COMPLETA 101 ANOS DE EXISTENCIA

ADONIS GUERRA

Sistema é

fundamental
para a prote¢ao
social nos
momentos

em que 0s
trabalhadores
mais precisam
e também na
aposentadoria

Previdéncia Social
completa hoje 101
anos de existéncia,

com papel essencial na vida
dos trabalhadores e traba-
lhadoras nos mais diversos
momentos, seja na aposen-
tadoria, seja para periodos
de afastamento por doen-
¢a, acidentes de trabalho,
desemprego, pensao.

O secretario-geral dos
Metalargicos do ABC,
Claudionor Vieira, ressal-
tou a importancia do sis-
tema de seguridade social
para o pais e lembrou que
ele é tripartite, ou seja, con-
ta com contribui¢des do
governo, dos trabalhadores
e empregadores.

“Comemorar 101 anos
da Previdéncia Social é
um marco importante e
que precisa muito ser va-
lorizado por cada brasileiro
e brasileira. O sistema é,
sem duvida, uma grande
conquista do povo brasilei-
ro. Por isso, é nosso dever
continuar defendendo a
Previdéncia e mais direitos
dos trabalhadores e traba-
lhadoras’, afirmou.

“Muitas vezes, quando
falamos em INSS (Insti-
tuto Nacional do Segu-
ro Social), pensamos em

aposentadoria, mas existe
todo um sistema de segu-
ridade social que assegura
o trabalhador em casos
de afastamentos por mais
de 15 dias, acidentes de
trabalho, aposentadoria
por invalidez, pensdo por
morte, salario-maternida-
de, entre tantos beneficios’,
destacou.

A Previdéncia conta
com trés dreas de atuagao:
assisténcia social, assistén-
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cia a saude e Previdéncia
Social.

L1 ELoY CHAVES

Em 2023, foi lancado
o livro “Os 100 anos da
Previdéncia Social’, que
esta disponivel no site gov.
br/previdencia. A Previ-
déncia Social ¢ a politica
de transferéncia de renda
mais importante do pais,
com mais de 58 milhoes de
pessoas contribuindo para

PoEnc
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e

o sistema, com cerca de
37 milhoes de beneficios
pagos mensalmente. Os
idosos representavam 4%
da populacgao brasileira
ha 100 anos, hoje chegam
a 15%. A expectativa de
vida passou de 62 anos,
em 1960, para 77 anos
atualmente.

De acordo com o livro,
a Lei Eloy Chaves, consi-
derado o marco da Previ-
déncia Social no Brasil, foi
sancionada em 24 de ja-
neiro de 1923 e criou uma
Caixa de Aposentadoria e
Pensdes em cada empresa
de estrada de ferro do pais.
Continha um conjunto de
beneficios mais amplo do
que as iniciativas até entao,
com pensao, aposentado-
ria, assisténcia médica e
auxilio farmacéutico.

O periodo de 1915 a
1917 foi de grande mobi-
lizagdo dos trabalhadores.
Eloy Chaves foi politico
e empresario do ramo
elétrico, ocupou o cargo
de secretario de justica de
Sao Paulo e negociava com
0 movimento grevista. Foi
deputado federal pelo PRP.

DESCONTO PARA

SINDICALIZADO
O ANO TODO!

CHALES ROKAMIELI
O(11) 99977 9996 / 99191 4736

Mano Menezes e

Chicgo, coordena-
dor de transicdio do
Corinthians, definem
Os nomes que serdo
promovidos co
profissional apds a
final da Copinha

amanha.

Recuperados, Pi-
querez e Gabriel
Menino voltaram cos
treinos no Palmeiras,
que ferd apenas o
desfalque de Dud,

operado no joelho.

James Rodriguez
pediu para trocar o

ndmero da camisa
de 19 para 55. A
explicagdio € a soma
do 5+5=10, nimero
que j& é usado por
Luciano.

Ttuano

Guarani
Sdo Bernardo

Palmeiras
Inter de Limeira



