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Campanha de solidariedade ao povo do Rio Grande do Sul continua no Sindicato
Os Metalúrgicos do ABC continuam com as arrecadações na Sede e regionais (Diadema, Ribeirão Pires e Rio Grande da Serra) às vítimas 

das fortes chuvas que causaram mortes e alagamentos no Rio Grande do Sul. Doe o que puder: materiais de limpeza, produtos de higiene pes-
soal, água potável, alimentos não perecíveis, roupas, fraldas, sapatos, roupas de cama e banho, além de cobertores, mantas e colchões em bom 
estado. Os CSEs (Comitês Sindicais de Empresa) também receberão na fábrica a sua doação. Um dos principais valores do nosso Sindicato é 
a solidariedade. Participe!
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Ações no RS
O ministro extra-
ordinário para 
Apoio à Recons-
trução do RS, 
Paulo Pimenta, 
anunciou a chega-
da de 27 bombas 
de escoamento de 
água. Elas serão 
utilizadas para 
esvaziar as áreas 
alagadas na re-
gião metropolitana 
de Porto Alegre. A 
Sabesp enviou 18 
bombas.

Estado mínimo
A arquiteta e pes-
quisadora for-
mada pela PUC/
RS, Mima Feltrin, 
afirma que a 
tragédia gaúcha 
é consequência 
de um plano de 
Estado mínimo. 
Após prever cheia 
pior que 1941, 
ela sustenta que 
a prefeitura de 
Porto Alegre e 
governo do RS 
terceirizam as 
obrigações.

Aborto legal
O ministro do 
STF Alexandre de 
Moraes suspen-
deu a resolução 
do Conselho Fe-
deral de Medicina 
que, na prática, 
dificultava o 
acesso ao aborto 
legal. Trata-se 
da proibição da 
“assistolia fetal” 
na interrupção da 
gravidez acima 
de 22 semanas.
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A taxa de desemprego 
no Brasil no primeiro 
trimestre de 2024 foi de 
7,9%, o que equivale a 
8,6 milhões de desem-
pregados. Houve uma 
queda de 0,9 ponto per-
centual em comparação 
com o mesmo período 
do ano passado, que re-
gistrou 9,4 milhões de 
desempregados (8,8%). 

Este é o menor ín-
dice de desemprego no 
país em dez anos para 
o período. No entanto, 
em relação ao trimestre 

imediatamente anterior, 
houve um aumento de 
0,5 ponto percentual 
(7,4%). Esses dados são 
da Pesquisa Nacional por 
Amostra de Domicílios 
Contínua, divulgados 
na última sexta-feira, 
17, pelo IBGE (Instituto 
Brasileiro de Geografia e 
Estatística).

Não podemos discutir 
os indicadores de empre-
go e desemprego no país 
sem abordar a situação 
atual do Rio Grande do 
Sul e as consequências 

das recentes inundações 
que devastaram a região.

É crucial lembrar que 
o empresariado brasilei-
ro tem adotado o termo 
ESG, sigla em inglês para 
Environmental, Social, 
and Governance (Am-
biental, Social e Gover-
nança Corporativa em 
português), conjunto de 
critérios utilizados para 
avaliar o desempenho 
das empresas em termos 
de sustentabilidade e 
responsabilidade social.

Agora é o momento 

de transformar teoria 
em prática. O estado 
gaúcho, que contava com 
2,9 milhões de empregos 
formais no primeiro tri-
mestre de 2024, possui a 
6ª menor taxa de desem-
prego do país (5,4%). A 
prioridade imediata é 
a preservação de vidas, 
mas quando as águas 
recuarem, as famílias 
precisarão reconstruir 
suas vidas e recomeçar. 
Para isso, será funda-
mental garantir o direito 
ao trabalho e à renda.

ESG do emprego

Trabalhadores na SAAB aprovam acordo de PLR

Em assembleia reali-
zada na manhã de 
ontem, os traba-

lhadores e trabalhadoras 
na SAAB, em São Bernar-
do, aprovaram o acordo 
de PLR (Participação nos 
Lucros e Resultados) ne-
gociado pelo Sindicato 
com a direção da fábrica. 
O valor será pago em duas 
parcelas, sendo a primeira 
em agosto deste ano e a 
segunda em março de 
2025. 

A empresa, que em-
prega em torno de 100 
trabalhares, produz para 
indústria aeronáutica na 
fabricação da fuselagem 
- o corpo da aeronave 
traseiro e dianteiro além 
- de freios e sensores para 
radar.

O coordenador de 
área, Sebastião Gomes de 
Lima, o Tião, contou que 
o processo de negociação 
durou aproximadamente 
um mês e meio e detalhou 
os desafios para chegar a 

Fábrica que 
emprega em 
torno de 100 
trabalhares 
produz para 

indústria 
aeronáutica 

um valor que contemplas-
se os anseios da compa-
nheirada. 

“O primeiro obstácu-
lo para chegarmos a um 
bom resultado foi o fato 
de a inflação do perío-
do estar em um índice 
irrelevante. Porém, após 
algumas conversas, a dire-
ção da empresa entendeu 
que deveria fazer algo que 
fosse bom para todos. De-

pois de um bom período 
de diálogo, foi construída 
essa proposta com um 
reajuste significativo em 
relação ao ano passado”. 

Tião aproveitou para 
parabenizar aqueles que 
se empenharam para che-
gar a esse resultado. “Foi 
uma negociação vitoriosa 
para os trabalhadores. 
Todos os envolvidos ti-
veram um papel muito 

importante na construção 
e no debate com a fábrica”. 

Durante a assembleia, 
os dirigentes conversaram 
com os trabalhadores 
também sobre o funcio-
namento da organiza-
ção do Sindicato, desde 
a direção executiva como 
também das representa-
ções internas nas fábricas 
onde existem os comitês 
sindicais. 

fotos: adonis guerra
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Na próxima sex-
ta-feira, 24, às 
18h, toda a ca-

tegoria está convidada 
para o lançamento do li-
vro ‘Caças Supersônicos 
e o ABC Paulista’ (Edito-
ra Papagaio) na Sede, em 
São Bernardo. A obra, 
do professor Jefferson 
José da Conceição, da 
Universidade Municipal 
de São Caetano do Sul, 
junto ao co-autor José 
Ricardo Ramalho, pro-
fessor de Sociologia da 
Universidade Federal do 
Rio de Janeiro, aponta 
a mobilização política 
no ABC à implantação 
na região de plataforma 
de produção de compo-
nentes dos caças super-
sônicos Gripen, da sueca 
Saab.

Os Metalúrgicos do 
ABC defenderam a es-
colha dos caças suecos 
pelo governo brasileiro 
desde 2010. Na ocasião, 
Sindicato, CNM-CUT 
(Confederação Nacio-
nal dos Metalúrgicos) 
e IF Metall assinaram 
declaração conjunta por 
ser a única proposta que 
assegurava produção, 
empregos e tecnologia 
ao país.

O ex-presidente do 
Sindicato e então pre-
feito de São Bernardo, 
Luiz Marinho, viajou à 
Suécia em 2010 e voou 

“Um dos 
principais 

fatores para 
os suecos 
do Gripen 

ganharem foi o 
compromisso 

da Saab de 
transferir 

tecnologia”

“Os 
Metalúrgicos 
do ABC 
defenderam 
a escolha dos 
caças suecos 
pelo governo 
brasileiro 
desde 2010”

LIVRO ‘CAÇAS SUPERSÔNICOS E O ABC PAULISTA’ É LANÇADO 
NA SEDE DIA 24

Obra aponta mobilização política no ABC que levou a implantação na região de plataforma 
de produção de componentes dos caças supersônicos Gripen, da sueca Saab

ABC, avanços e retroces-
sos do projeto Gripen.

 
Tribuna Metalúrgica 
- O que a obra aborda?

Jefferson - Dentre vá-
rios pontos, o protago-
nismo do Sindicato na 
mobilização do ABC de 
atração de investimen-
tos em tecnologia. Neste 
caso, ligado à produção 
de aeronaves supersôni-
cas que pudesse servir 
como modelo de busca 
de reconversão indus-
trial. Um processo de 
diversificação de mer-
cados e produção que 
dialoga com a estrutura 
existente, no caso a me-
talúrgica, mas que pos-
sibilita encontrar novos 
mercados e novas linhas 
de produção.

TM - Como foi esse per-
curso em pouco mais de 
dez anos?

Jefferson - Um dos 
principais fatores para os 
suecos do Gripen ganha-
rem foi o compromisso da 
Saab de transferir tecno-
logia e essa transferência 
não é apenas ensinar pilo-

tos a pilotar um avião, não 
é apenas ensinar uma par-
te da produção, mas tudo 
aquilo que vincula tecno-
logia, desde o operário sa-
ber montar um avião e ter 
soluções para a produção 
até os centros de pesquisa 
e desenvolvimento no 
Brasil contribuindo com 
a Suécia e compartilhan-
do o conhecimento em 
diversas áreas.

TM - E os esforços da 
região para o projeto?

Jefferson - Foram vá-
rias as iniciativas. Houve 
viagens de gestores públi-
cos já em 2010 à Suécia, 
para apresentar a região e 
saber em detalhes qual era 
o projeto sueco. Um pouco 
depois, visita à França e 
também aos Estados Uni-
dos. Tivemos sindicatos, 
especialmente os Metalúr-
gicos do ABC, se reunindo 
com os sindicatos suecos. 
Houve também diálogo 
com os americanos e com 
os franceses na linha de 
construir documentos 
conjuntos. E, com os sue-
cos, isso foi mais aprofun-
dado ainda.

em um caça Gripen. No 
mesmo ano, conheceu 
os projetos concorrentes 
que estavam em disputa 
na França e nos Estados 
Unidos. A compra inicial 
dos 36 caças, sendo 28 
monopostos (um tri-
pulante) e oito bipostos 
(dois tripulantes) foi 
assinada pela FAB (For-
ça Aérea Brasileira) em 
outubro de 2014.

Em entrevista à Tri-
buna Metalúrgica, Jeffer-
son contou sua relação 
com os Metalúrgicos do 
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Tribuna Esportiva

Morelos marcou 
o quarto gol, mas 
comemorou com 
o dedo indicador 
na boca como se 
estivesse pedindo 
silêncio. Torcedo-
res não gostaram 
do gesto e xinga-
ram o atacante.

Com o adiamento 
de duas rodadas 
do Brasileirão, 
Pedro Henrique, 
Matheuzinho, Die-
go Palacios e Pau-
linho podem voltar 
a ser relacionados 
por António Oli-
veira.

Ferreirinha não 
sofreu o efeito po-
sitivo de Zubeldía. 
Ponta jogou seis 
vezes e não mar-
cou gol, foi titular 
em três oportuni-
dades e contribuiu 
apenas com uma 
assistência.

Lázaro não é ti-
tular absoluto do 
Palmeiras, mas é 
utilizado constan-
temente pelo técni-
co Abel Ferreira. 
O atacante parti-
cipou de 14 dos 
últimos 15 jogos 
do Verdão.

Tribuna Esportiva
fotos: divulgaçãoSindicato participa de plenária da Campanha 

Salarial 2024 e consolida pauta de reivindicações

Os Metalúrgicos do 
ABC participaram 
no último sábado, 

18, da Plenária Estadual da 
Campanha Salarial 2024 
realizada pela FEM-CUT/
SP (Federação Estadual dos 
Metalúrgicos). O encontro 
marcou a consolidação da 
pauta de reivindicações 
aprovada nas assembleias 
realizadas pelos 13 sindica-
tos filiados à entidade.

A Campanha Salarial 
tem como slogan este ano 
‘Unidade e Luta – Vamos 
Conquistar a Nossa Parte’. 
Os principais eixos nego-
ciados com as bancadas 
patronais são valorização 
das Convenções Coleti-
vas, reposição da inflação, 
aumento real, redução da 
jornada de trabalho sem re-
dução de salário e redução 
da taxa de juros. As pautas 
serão entregues às bancadas 
patronais até 5 de junho e, 
no dia 6, será realizado um 
grande ato de lançamento 
em Pindamonhangaba, 
interior paulista. 

Encontro foi 
realizado em 

Matão (SP) 
pela Federação 

Estadual dos 
Metalúrgicos 

da CUT. 
Documento 

será entregue 
às bancadas 

patronais até 5 
de junho 

O presidente da Fede-
ração, Erick Silva, destacou 
que o movimento sindical 
precisa avançar para garan-
tir mudanças significativas 
que atendam a realidade 
do mercado de trabalho. 
“Temos que renovar a luta, 
buscar uma forma de fazer 
o sindicalismo que atenda a 
atual realidade. A Campa-
nha Salarial tem que propor 
coisas novas para a catego-
ria e para a indústria. Temos 
que avançar”, afirmou.

Erick completou que 
é fundamental mobilizar 
a base para que as nego-
ciações com as bancadas 

patronais cheguem a re-
sultados satisfatórios. “So-
mente a luta institucional 
não resolve. Precisamos que 
as conquistas sejam atingi-
das a partir da base, com 
organização. Conquistar 
as Convenções Coletivas 
de Trabalho é uma parte 
importante desse processo 
para garantia de necessá-
ria direitos e a construção 
disso tem que ser na base”, 
enfatizou.

Redução de jornada 
Um dos principais eixos 

das negociações da Cam-
panha Salarial 2024 será a 

redução da jornada sem a 
redução de salários. Os me-
talúrgicos da FEM-CUT/
SP realizaram ainda ato em 
defesa do tema durante a 
plenária. O CSE na Mer-
cedes e secretário-geral da 
entidade, Ângelo Máximo 
de Oliveira Pinho, o Max, 
apontou a importância de 
debater o tema em benefício 
dos trabalhadores e traba-
lhadoras. 

“Os metalúrgicos da 
FEM-CUT/SP apoiam a 
criação da frente parla-
mentar em defesa da re-
dução de jornada sem a 
redução de salários. Esse 
tema é de fundamental 
importância para garantir 
mais qualidade de vida 
para a classe trabalhadora 
e também tem o objetivo 
de ampliar os empregos em 
todos os setores. Essa luta é 
urgente e os metalúrgicos 
e metalúrgicas têm o com-
promisso de avançar nas 
negociações”.

Com informações da 
FEM-CUT/SP

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA PRESENCIAL DOS TRABALHADORES NA APEMA EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA
“O SINDICATO DOS METALÚRGICOS DO ABC convoca todos os trabalhadores na empresa APEMA EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA, inscrita no CNPJ sob o número 60.425.857/0001-

85, com endereço na Rua Tiradentes, 2356 - Bairro Irajá, São Bernardo do Campo, a participarem da assembleia específica presencial, que será realizada, nas dependências da empresa, no dia 22 de 
maio de 2024, quarta-feira, às 07h00. A ordem do dia será: * a) Participação nos Lucros e Resultados (PLR); b) Discussão e deliberação sobre a contribuição negocial como recurso essencial para custeio 
desta negociação coletiva, visando à celebração da norma coletiva que contemple os interesses dos trabalhadores, sindicalizados ou não, da empresa; c) Autorização para a diretoria celebrar o respectivo 
acordo coletivo de trabalho e/ou aditamento; d) Outros assuntos de interesse dos trabalhadores na empresa. São Bernardo do Campo – SP, 20 de maio de 2024. Moisés Selerges Júnior. Presidente.”

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA PRESENCIAL DOS TRABALHADORES NA MAHLE METAL LEVE SA
“O SINDICATO DOS METALÚRGICOS DO ABC convoca todos os trabalhadores na empresa MAHLE METAL LEVE S A, inscrita no CNPJ sob o número 60.476.884/0017-44, com endereço na 

Rua Trinta e Um de Março, 2000 - Bairro Borborema, São Bernardo do Campo, a participarem da assembleia específica presencial, que será realizada, nas dependências da empresa, no dia 23 de maio 
de 2024, quinta-feira, às 14h00. A ordem do dia será: * a) Participação nos Lucros e Resultados (PLR); b) Discussão e deliberação sobre a contribuição negocial como recurso essencial para custeio 
desta negociação coletiva, visando à celebração da norma coletiva que contemple os interesses dos trabalhadores, sindicalizados ou não, da empresa; c) Autorização para a diretoria celebrar o respectivo 
acordo coletivo de trabalho e/ou aditamento; d) Outros assuntos de interesse dos trabalhadores na empresa. São Bernardo do Campo – SP, 20 de maio de 2024. Moisés Selerges Júnior. Presidente.”


