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Metalurgica A48C

COLETIVO DE IGUALDADE RACIAL E CONSORCIO INTERMUNICIPAL
ORGANIZAM PARTICIPAGAQ NA EXPO AFRICA BRASIL

Primeiro e
maior evento
da América
Latina de
promo¢ao
comercial sobre
o tema sera
realizado em
outibro, em
Sao Patlo

o ultimo dia 12,
o Coletivo de
Igualdade Racial

e Combate ao Racismo
do Sindicato esteve no
Consdrcio Intermunici-
pal do Grande ABC para
discutir a participagdo
na Expo Africa Brasil. O
evento, primeiro e maior
da América Latina serd
realizado em outubro, em
Sao Paulo.

Segundo o coordena-
dor da Comissao, Clayton
Willian, o Ronaldinho, a
reunido teve por inten-
¢ao agrupar liderancas
regionais no debate so-
bre o evento. “O objetivo
desse dia foi engajar as
liderangas regionais tanto
politicas como de movi-
mentos sociais. A Expo
Africa Brasil serd uma
excelente oportunidade
para conhecermos melhor
o continente africano e
estabelecer relagdes. Os
Metalargicos do ABC, por

exemplo, estao muito vol-
tados para as relacdes com
a China, mas é importante
expandir, conhecer outras
oportunidades e promover
a interacao entre o conti-
nente africano e o Brasil’,
destacou o coordenador.
“A participa¢do nesse
grande evento, que en-
tre outras coisas visa a
parceria entre os gover-

nos para investimento
em industria, cultural e
tecnologia, é de grande
importancia para noés do
Sindicato e para toda a
regido do ABC. A Expo
Africa Brasil, sem duvida,
vai mostrar um outro lado
do continente africano, o
melhor da Africa. Esta-
mos muito entusiasma-
dos”, completou.

Expo AFRICA BRASIL

O evento, que sera rea-
lizado nos dias 25, 26 e 27
de outubro, busca promo-
¢ao comercial de empresas
multissetoriais dos paises
africanos, envolvendo turis-
mo, cultura, arte, educacio,
trocas de conhecimentos
e experiéncias, com parti-
cipagdes de profissionais e
artistas africanos.

INSCRICOES PARA CURSOS EM PARCERIA COM 0 SENAI ENCERRAM NO PROXIMO DIA 23

Podem
participar
sdcios dos

Metalirgicos
do ABC, seus
dependentes,
sdcios de
outras
categorias e
desempregados

Metalurgica

Escola Livre para

Formagdo Integral

“Dona Lindu” do
Sindicato, na Regional Dia-
dema, esta com inscri¢oes
abertas para cursos em par-
ceria com o Senai Manuel
Garcia Filho, até o proximo
dia 23.

Asvagas disponiveis sao
para Informatica Pacote Of-
fice (idade minima 14anos),
Auxiliar Administrativo
(idade minima 16 anos) e
Eletricista Instalador (idade
minima 18 anos).

No total, sdo cinco tur-
mas divididas entre os peri-
odos matutino e vespertino:
duas de Informatica com
Pacote Office, com aulas
de segunda, terca e quinta
ou segunda, quarta e sexta;
uma de Auxiliar Adminis-
trativo e duas de Eletricista
Instalador, ambas de segun-
da a sexta. Lembrando que,
sempre as segundas-feiras,
o curso ¢ Sindicato e Cida-
dania.

Podem participar so-
cios dos Metalurgicos do
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ABC, seus dependentes,
sdcios de outras categorias
e desempregados. Asinscri-
goes sdo feitas apenas pelo
site smabc.org.br/escola
e, ao finalizar o cadastro,

VAGAS PARA:

» INFORMATICA PACOTE OFFICE

Tdade minimaz 14 anos

 AUXTLTAR ADIT

Tdade minima: 16 anos

TRATIVO

o ELETRICISTA INSTALADOR

Tdade minimas 18 anos

Tnformagaes:
smabe.org.br/ escola

(I 4061-1043
(I 99877-9604

o candidato recebera por
e-mail o protocolo com dia,
horario, contetido do teste
e pedido de documentacio
necessdria.

A Escola fica na Regio-

nal Diadema do Sindicato
(Avenida Encarnagio, 290,
Piraporinha, préximo ao
terminal de trélebus). Duvi-
das pelo telefone 4061-1048
ou WhatsApp 99877-9604.

€ e
SONETLRE

D

EDITAL DE CONVOCA-
GCAO DE ASSEMBLEIA
ESPECIFICA PRESENCIAL
DOS TRABALHADORES
NA EMPRESA WAEL-
ZHOLZ BRASMETAL LA-
MINAGCAO LTDA.

“O SINDICATO DOS
METALURGICOS DO ABC
convoca todos os traba-
lhadores na empresa WA-
ELZHOLZ BRASMETAL
LAMINACAO LTDA, ins-
crita no CNPJ sob o numero
12.763.658/0001-34, com
endere¢o na Rua Goias,
501 - Bairro Canhema,
Diadema - SP, 09941-690,
a participarem da Assem-
bleia Especifica, que serd
realizada no dia 25 (vinte
e cinco) de maio de 2024,
as 14h00, nas dependéncias
da empresa. A ordem do dia
serd: a) Participagdo nos
Lucros e Resultados (PLR);
b) apresentac¢do de proposta
para renovagdo de Acordo
Coletivo de Trabalho (ACT)
estabelecendo a adequa-
¢do da jornada de trabalho
com sabados alternados; c)
apresentacdo de proposta
referente a renovagdo do
Acordo Coletivo de Trabalho
estabelecendo a jornada de
trabalho 6x2; d) discussio e
deliberac¢ao sobre a contri-
buigdo assistencial como re-
curso essencial para custeio
desta negociagdo coletiva,
visando a celebragio da nor-
ma coletiva que contemple
os interesses dos trabalha-
dores, sindicalizados ou nio,
da empresa; e) autorizagdo
para a diretoria celebrar o
respectivo acordo coletivo
de trabalho e/ou aditamen-
to; f) outros assuntos de
interesse dos trabalhadores
na empresa. O exercicio
do direito de oposi¢do serd
assegurado a todos os traba-
lhadores e trabalhadoras em
assembleia. Diadema - SP,
21 de junho de 2024. Moisés
Selerges Junior. Presidente”

EDITAL DE CONVOCA-
CAO DE ASSEMBLEIA
ESPECIFICA PRESENCIAL
DOS TRABALHADORES
NA EMPRESA KRONES
DO BRASIL LTDA.

“O SINDICATO DOS
METALURGICOS DO ABC
convoca todos os trabalha-
dores na empresa KRONES
DO BRASIL LTDA. ins-
crita no CNPJ sob o nud-
mero 05.364.486/0001-60,
com endere¢o na Avenida
Presidente Juscelino, 1140
- Bairro Piraporinha, Dia-
dema - SP, 09950-370, a
participarem da Assembleia
Especifica, que serd realiza-
da no dia 26 (vinte e seis) de
junho de 2024, as 10h00, nas
dependéncias da empresa.
A ordem do dia serd: a)
Participagdo nos Lucros e
Resultados (PLR); b) dis-
cussdo e deliberagdo sobre
a contribui¢do assistencial
como recurso essencial para
custeio desta negociagdo
coletiva, visando a celebra-
¢ao da norma coletiva que
contemple os interesses dos
trabalhadores, sindicaliza-
dos ou ndo, da empresa; ¢)
autorizagdo para a diretoria
celebrar o respectivo acor-
do coletivo de trabalho e/
ou aditamento; d) outros
assuntos de interesse dos
trabalhadores na empresa.
O exercicio do direito de
oposigdo sera assegurado a
todos os trabalhadores e tra-
balhadoras em assembleia.
Diadema - SP, 21 de junho
de 2024. Moisés Selerges
Junior. Presidente.”
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DESEMPREGO £ O MENOR EM DEZ ANOS COM RECORDES
JE OGUPAGAD GOM GARTEIRA ASGINADA

Indice de 75% no trimestre mével é o menor desde 2014. Taxa de ocupagao ganha
2.8 milhoes de empregos em um ano e massa de rendimentos cresce 7.9%

“Os nimeros
mostram que
PBrasil esta no

0

caminho certo,

apesar das
dificuldades
encontradas
porque o
projeto

da classe
trabalhadora
passa pela
questao da
renda, do
emprego”

7.8

Taxa de Desocupagdo (%)

2012

pesar da taxa de
desemprego no
pais recuar para

7,5% no trimestre encerra-
do em abril, com o menor
nivel de desocupagao do
pais para o periodo desde
2014 (7,2%), os Metalur-
gicos do ABC afirmam
que ¢ preciso muito mais.
“Precisamos, pelo menos,
de mais empregos, do for-
talecimento da industria e
uma transi¢do energética
justa para que os trabalha-
dores ndo sejam punidos’,
apontou o presidente do
Sindicato, Moisés Selerges.
“Os numeros mostram
que o Brasil esta no cami-
nho certo, apesar de todas
as dificuldades encontra-
das porque o compromis-
so com o pais, o projeto da
classe trabalhadora, passa
pela questao da renda, do
emprego’, disse Moisés. Os
dados sdao da Pnad Con-
tinua (Pesquisa Nacional
por Amostra de Domici-
lios Continua) divulgados
em 29 de abril pelo IBGE
(Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica).
“A questdo da forma-
¢do profissional também
¢ importante. Todos os
programas que o gover-

ADONIS GUERRA

no federal vem desen-
volvendo com os setores
da economia tém que ter
contrapartidas. Acredito
que ¢ uma boa noticia, e
vamos continuar cobran-
do para termos ainda mais
empregos em todo o pais’,
avisou o dirigente.
Segundo a pesquisa, a
estabilizagao da desocupa-
¢ao se deve, principalmente,
areducio das perdas do co-
mércio observadas no pri-
meiro trimestre e ao retorno
da ocupagao no segmento
da educagio basica publica

no ensino fundamental.

CARTEIRA ASSINADA

A PNAD Continua
também mostra que a po-
pulacdo ocupada chegou a
100,8 milhdes. Mesmo sem
variagdo significativa no
trimestre, esse contingente
cresceu 2,8% na compara-
¢do anual, o que equivale a
mais 2,8 milhdes de pos-
tos de trabalho frente ao
mesmo trimestre movel
de 2023.

Com isso, o0 nimero de
trabalhadores com carteira

TAXA DE DESEMPREGO NO BRASIL DE 2014 A 2024

Trimestre de fevereiro a abril nos tiltimos dez anos

7,9

2013

8,1
7,2

2014 2015 2016 2017

2018

2019

2020 2021

2022 2023 2024

Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacdo de Pesquisas por Amostra de Domicilios, Pesquisa MNacional por Amostra de Domicilios Continua.

Menor taxa de desocupagio para um trimestre encerrado em abril desde 2014, quando o indicador estava em 7,2%. Os dados sdo da
Pnad Continua (Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua), divulgada em 29 de abril pelo IBGE (Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica). Expectativa do mercado financeiro era de uma taxa de 7,7%.

assinada chegou a 38,188
milhdes, um recorde da
série historica da pesquisa,
iniciada em 2012. Da mes-
ma forma, o contingente de
trabalhadores sem carteira
também foi recorde, che-
gando a 13,5 milhdes.

NOVO RECORDE

O rendimento médio
real das pessoas ocupadas
no trimestre encerrado
em abril foi de R$ 3.151,
sem variagdo significativa
no trimestre e com alta
de 4,7% na comparagdo
anual. Com isso, a massa
de rendimentos, que ¢é a
soma das remuneragdes
de todos os trabalhadores
do pais, chegouaR$ 313,1
bilhoes, novo recorde da
série historica, mostrando
estabilidade no trimestre e
subindo 7,9% ante o mes-
mo periodo de 2023.

No trimestre encerrado
em abril, a massa de rendi-
mento se manteve em pa-
tamar elevado, seja porque
houve variagdo positiva da
populacao ocupada em
alguns segmentos ou pela
manutengdo do valor do
rendimento médio. Com
destaque, nesse trimestre
especifico, para 0 aumento
do rendimento dos em-
pregados no setor privado
com carteira de trabalho
assinada.

Acredito

que € uma
boa noticia,
precisamos
mais e vamos
continuar
cobrando para
que tenhamos
ainda mais
empregos em
todo o pais”
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SINDICATO ENTREGA ‘TRIBUNA NA MAQ’ NA METALTORK
E CHAMA TRABALHADORES PARA LIVE SOBRE FGTS

Presidente e
coordenador do
departamento
Juridico
estardo hoje, as
20h, explicando
sobre nova
forma de
correcio do

aldo do FOTS
nas redes
sociais da
entidade

Diretoria Execu-
tiva do Sindicato
entregou na ma-

nha de ontem a “Tribuna
na Mao’ aos trabalhadores
e trabalhadoras na Metal-
tork, em Diadema. A edi-
¢ao entregue trouxe como
destaque o alerta para a
discussao do PL 1904 que
prevé a criminaliza¢ao das
vitimas de estupro.

Na porta da fabrica, o
coordenador da Regio-
nal Diadema, Antonio
Claudiano da Silva, o Da
Lua, lembrou que nesta
quinta-feira, 20, tem trans-
missdo nas redes sociais
dos Metaltrgicos do ABC
para esclarecer duvidas e
melhor informar sobre a
decisao do STF (Supremo
Tribunal Federal) sobre a
nova forma de corre¢io
do saldo do FGTS (Fundo
de Garantia do Tempo de
Servico).

DECISAO DO STF SOBRE

CORRECAO DO SALDO DO FGTS

“Toda a categoria pode
participar enviando per-
guntas. O presidente do
Sindicato, Moisés Selerges,
e o coordenador do depar-
tamento Juridico, Marcelo
Mauad, estarao ao vivo,
as 18h, pelo Facebook e
YouTube da entidade” Para
participar, acesse facebook.
com/smabc ou youtube.

com/@SMABCoficial.

Da Lua falou ainda so-
bre a importancia da mo-
bilizagdo permanente na
Campanha Salarial da base.
“Nos precisamos muito
do apoio e organizacdo de
todos e todas e, agora, ficar
s6cio é o tnico caminho
para fortalecer a luta e as
mesas de negociagdes com

QUINTA

as bancadas patronais”. Os
principais eixos negociados
este ano sdo valorizagao das
Convencoes Coletivas, re-
posicao da inflagdo, aumen-
to real, reducdo da jornada
de trabalho sem redugio de
salario e reducdo da taxa de
juros.

UNIDADE

“Além da representacio
e defesa dos direitos dentro
e fora da fabrica, estamos
trabalhando para ampliar
convénios e beneficios ofe-
recidos pelo Sindicato em
diversas dreas: alimentacio,
saude, cultura, educagio,
lazer e servigos’, completou
o CSE na fébrica, Rodrigo
Felipe do Nascimento, o
Sacolinha.

Sacolinha agradeceu
aos dirigentes do Sindi-
cato por sempre estarem
presentes para orientar e
dar apoio a luta na Metal-
tork. “Ninguém faz nada
sozinho. E uma atuacio
conjunta e que todos ga-
nham quando existe uma
base forte, organizada. O
trabalhador pode chegar
na fabrica e se sentir am-
parado, com a certeza de
poder contar com a enti-
dadea qualquer momento”.

O Palmeiras

Hugo soma bons

nomeros ofensivos
pelo Timdo na
temporada,

com quatro
assisténcias em

31 partidas (27
como titular).
Atleta lidera
elenco ao lado de
Fagner, Garro e

Romero.

confirmou lesdo
na coxa esquerda
de Lazaro apés
jogo contra o
Atlético-MG.
Tempo estimado
de recuperagdo
do atacante seré
entre duas a
quatro semanas.

Morelos deve
ser o primeiro a
deixar o Santos
na abertura

da janela de
transferéncias

no meio do ano.
Atacante negocia
com o Jonior
Barranquilla, da
Colémbia.

20/06 - 18H

MARCELO MAUAD ASSISTA AO VIVO:

COORDENADOR DO DEPARTAMENTO
JURIDICO DO SMABC

MOISES
PRESIDENTE DO SMABC

n WWWYOUTUBE.COM/SMABCOFICIAL

n WWW FACEBOOK.COM/SMABC
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Palmeiras x Bragantino



