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Trabalhadores na Kion Still conquistam PLR, renovação de 
banco de horas e redução de jornada 

Os trabalhadores 
na Kion South 
America Still, em 

São Bernardo, aprovaram 
em assembleia na manhã 
da última quarta-feira, 26, 
proposta de PLR (Parti-
cipação nos Lucros e Re-
sultados) negociada pelo 
Sindicato com a empresa. 
O valor será pago em duas 
parcelas, a primeira em 
julho e a segunda em ja-
neiro de 2025. Também 
foi aprovada contribuição 
negocial. 

“Quem ficar sócio até 
30 de agosto, fica isento 
do pagamento”, explicou 
o coordenador de São 
Bernardo, Jonas Brito. 
“Garantimos ainda um 
avanço com ganho real em 
relação ao ano passado. 
Tudo graças à unidade 
da companheirada que 
fortalece cada dia mais 
as mesas de negociações 
quando a gente dialoga 
com a empresa”.

Valor será 
pago em julho 

e janeiro de 
2025. Também 

foi aprovada 
contribuição 

negocial. Quem 
ficar sócio até 
30 de agosto, 
fica isento do 

pagamento

adonis guerra

Outra importante con-
quista é a renovação do 
banco de horas por dois 
anos, de 2024 a 2026. “Esse 
acordo traz tranquilidade 
aos trabalhadores, pois 
quando tiver queda na 
produção ou nas vendas, a 
empresa pode utilizar para 
poder deixar o pessoal em 
casa e depois pagar as ho-
ras”, disse o dirigente. “Ao 
mesmo tempo, quem pre-

cisar de uma folga adicio-
nal, complementar as férias 
ou o feriado prolongado, 
pode usufruir dessas horas 
para compensar depois”.

Jornada
A companheirada na 

Kion South America Still 
também garantiu mais 
uma conquista: a redução 
de jornada sem redução 
de salário, de 44 para 43 

horas, a partir de outubro. 
“Vamos continuar con-
versando com a empresa 
porque o nosso intuito é 
reduzir para 40 horas se-
manais. É uma negociação 
difícil, porém, já é uma 
pauta, inclusive, da nossa 
Campanha Salarial. Vamos 
manter as tratativas com 
a empresa e, o mais breve 
possível, conseguir avançar 
numa redução maior”.

Comente este artigo. 
Envie um e-mail para 

formacao@smabc.org.br
Departamento de

Formação

O Sindicato dos Meta-
lúrgicos do ABC é reco-
nhecido pelo conjunto da 
sociedade como um dos 
grandes atores sociais que 
lutaram pelo restabeleci-
mento da democracia em 
nosso país. Coerente com 
esse compromisso, os me-
talúrgicos do ABC também 
procuraram, ao longo da 
sua trajetória, aprofundar a 
democracia no cotidiano da 
ação sindical, nos seus prin-
cípios e nos seus valores. A 
criação das Comissões de 
Fábrica no início dos anos 
1980 e, depois dos Comitês 

Sindicais de Empresa na dé-
cada seguinte, caminharam 
no sentido de democratizar 
as relações de trabalho com 
o fortalecimento da organi-
zação sindical no local de 
trabalho.

Essa ação deve se refletir 
também nos avanços civi-
lizatórios da sociedade em 
todas as suas dimensões. 
Por isso, a noção de sindi-
cato cidadão, que tem no 
seu horizonte a luta perma-
nente por uma sociedade 
cada vez mais democrática 
e mais justa deve afirmar 
o respeito à diversidade 

como um princípio fun-
damental que embasa a sua 
concepção sindical.

A criação das Comis-
sões de Cidadania pelos 
Metalúrgicos do ABC 
(mulheres; igualdade ra-
cial e combate ao racismo; 
pessoas com deficiência; 
juventude), se insere no 
processo de promoção 
de igualdade, de oportu-
nidade e eliminação da 
discriminação no traba-
lho, que além de serem 
valores fundamentais do 
trabalho, são requisitos 
indispensáveis do exercício 

sindical numa sociedade 
democrática. Hoje que é o 
dia Internacional do Orgu-
lho LGBTQIAPN+, tema 
principal desta Tribuna, o 
Sindicato coerente com sua 
trajetória de combate à dis-
criminação e ao preconcei-
to no mundo do trabalho 
e na sociedade em geral, 
irá criar neste sábado, a 
Comissão   LGBTQIAPN+, 
que representa mais uma 
conquista da nossa catego-
ria, que continua fazendo 
história no presente e dei-
xando seu legado para as 
futuras gerações. 

SINDICATO CIDADÃO EM DEFESA DA DIVERSIDADE

Tentativa de golpe
A tentativa de gol-
pe militar na Bolí-
via do ex-coman-
dante do Exército, 
Juan José Zúñiga, 
na última quarta-
-feira, 26, foi ava-
liada como uma 
iniciativa isolada, 
mal planejada, 
em um contexto 
de crise econô-
mica e disputa 
política. O militar 
havia sido demiti-
do na terça-feira, 
25. 

É lei!
O ministro Ale-
xandre de Mora-
es, do STF, deter-
minou na última 
quarta-feira, 26, 
que cinco hospi-
tais de São Paulo 
informem, no 
prazo de 48 ho-
ras, se negaram 
pedidos para rea-
lização de aborto 
legal. A legislação 
penal permite a 
interrupção da 
gravidez nos ca-
sos de gravidez 
fruto de estupro. 

Levante pela terra
Indígenas protes-
taram em Brasília 
contra benefícios 
ao agronegócio e 
cobraram demar-
cações. Eles lem-
braram que estão 
previstos R$ 570 
bilhões em cré-
ditos para agri-
cultores via Plano 
Safra. Ao mesmo 
tempo são ínfimos 
os valores destina-
dos à demarcação 
de terras. 

fotos: divulgação

Notas
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Hoje, data em que o 
mundo celebra o 
Dia Internacional 

do Orgulho LGBTQIA+, 
o Sindicato chama aten-
ção para os números da 
violência sofrida por essa 
população e pede respeito e 
mais inclusão. A data é uma 
referência à chamada Re-
volta de Stonewall, iniciada 
em 28 de junho de 1969, em 
Nova York, quando ativistas 
realizaram protestos contra 
a discriminação e a vio-
lência policial da qual essa 
comunidade era vítima.

Os dados mais recen-
tes colocam o Brasil no 
topo da lista dos país mais 
homotransfóbico do mun-
do. Segundo o Dossiê de 
LGBTIfobia Letal, durante 
o ano de 2023 ocorreram 
230 mortes LGBT de forma 
violenta no país. Dessas, 

184 foram assassinatos, 18 
suicídios e 28 outras causas.

Ainda de acordo com o 
levantamento, apesar desse 
número já representar a 
grande perda de pessoas, 
principalmente por sua 
identidade de gênero e/
ou orientação sexual, há 
indícios para presumir que 
esses dados ainda são sub-
notificados no Brasil. Já que 
a ausência de dados gover-
namentais e a utilização de 
informações disponíveis na 
mídia apontam para uma 
limitação metodológica na 
pesquisa.

Já pela apuração do Gru-
po Gay Bahia, em 2023, o 
Brasil registrou 257 mortes 
violentas de pessoas LGBT-
QIAPN+. Estima-se que as 
pessoas trans representem 
cerca de um milhão no Bra-
sil, e o risco de uma pessoa 

“Não podemos 
permitir tantas 
situações de 
discriminação 
e morte por 
conta da 
orientação 
sexual”

“Neste dia 
lembramos 

o dia no qual 
deixamos de ter 

vergonha para 
ter orgulho”

NO DIA 
INTERNACIONAL 

DO ORGULHO 
LGBTQIAPN+ 

METALÚRGICOS 
DO ABC COBRAM 

RESPEITO E INCLUSÃO 
Em 2023, Brasil registrou 257 mortes violentas de 

pessoas LGBTQIAPN+, o que mantém o país no topo 
da lista de países mais homotransfóbicos do mundo

transexual ser assassinada 
é 19% maior do que o risco 
enfrentado por gays, lésbi-
cas e bissexuais. 

A diretora executiva do 
Sindicato, responsável pelos 
Coletivos, Andrea de Sousa, 
a Nega, ressalta que é hora 
de frear e combater essa 
violência. “Não podemos 
permitir tantas situações de 
discriminação e morte por 
conta da orientação sexual. 
Não dá mais para aceitar 
que esses números estar-
recedores. Nosso Sindicato 
tem compromisso com as 
lutas minoritárias, que na 
verdade são maioritárias. 
Nossa comissão tem o com-
promisso de fazer com que 
essa engrenagem se torne 
forte, robusta para que ou-
tras pessoas enxerguem 
que o Sindicato também é 
um lugar para ser ocupado 
pela comunidade LGBT das 
fábricas da nossa base”. 

O coordenador Co-
missão LGBTQIAPN+ do 
Sindicato, Arthur França, 
trabalhador na Otis fala em 
orgulho e luta por ummun-
do mais justo e igualitário. 
"Neste dia lembramos o 
dia no qual deixamos de 
ter vergonha para ter or-
gulho. Foi o dia do pon-
tapé inicial da população 
LGBTQIAPN+ em busca 
de direitos civis e sociais. 
Foi neste dia que cansamos 
de ficar no armário, e não 
ficaremos mais, pois nossa 

luta é todos os dias, por to-
d@s aqueles que perderam 
suas vidas em busca dos 
direitos que temos hoje 
e por tod@s aqueles que 
ainda virão, que possamos 
lutar para que vivam num 
mundo mais justo e iguali-
tário. Que o nosso orgulho 
se transforme em coragem 
e ações para mudarmos 
e sermos mais inclusivos 
socialmente". 

“Dentro de um país com 
o maior índice de assassi-
natos da população LGBT-
QIAPN+ do mundo, vamos 
em direção contrária ao 
preconceito, em direção ao 
respeito, aceitação e mais 
do que isso, à celebração de 
todas as nossas diferenças. 
Por isso, o Sindicato lança 
oficialmente amanhã, às 
9h30, na Sede, a Comissão 
LGBTQIAPN+, e convida 
todos e todas para partici-
par”, completou.

Não é doença!
A pesquisa do Insti-

tuto Locomotiva revela 
que 2 em cada 10 brasi-
leiros ainda consideram 
a homossexualidade uma 
doença e que 4 em cada 10 
acreditam que a homosse-
xualidade pode ser cura-
da. Além disso, 45% não 
sabem o que é uma pessoa 
transgênero, e 4 em cada 
10 não aceitariam que seus 
filhos ou filhas decidissem 
mudar de gênero.

NÚMERO DE MORTES 
VIOLENTAS DE 

LGBTQIAPN+ NO BRASIL 
ENTRE 2000 E 2023
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Tribuna Esportiva

O Corinthians 
está insatisfeito 
com o trabalho 
de António 
Oliveira e sonda 
o mercado em 
busca de um novo 
treinador. Diniz 
e Carille estão na 
mira.

O Palmeiras 
tem mais uma 
contratação 
confirmada 
para 2024: o 
meia-atacante 
Maurício, 
que estava no 
Internacional. Ele 
assinou contrato 
válido por cinco 
anos.

Tribuna Esportiva

COPA AMÉRICA
Hoje - 22h

Paraguai 
x Brasil

BRASILEIRÃO
Domingo - 16h

São Paulo 
x Bahia

Segunda - 20h

Palmeiras 
x Corinthians

SÉRIE B
Segunda - 19h

Santos 
x Chapecoense

x

x

x

x

fotos: divulgação

São Bernardo

Exaltasamba
O Arraiá do São Bernardo Plaza promete agitar o ABC 

neste final de semana. Com programação musical gratuita, 
o evento traz atrações como Exaltasamba, Lorena Alexan-
dre (cover da cantora Marília Mendonça) e uma noite de 
flashback com DJ André Silva para o seu primeiro final de 
semana. Hoje, das 16h às 22h; amanhã e domingo, das 10h 
às 22h. Estacionamento do acesso B do São Bernardo Plaza 
Shopping. Avenida Rotary, 624, Centro. Informações, acesse 
shoppingsaobernardoplaza.com.br.

na BaSe

VanEssa Carinhanha, 
Cantora E trabalhadora 
na UdinEsE PaPaiz

Vanessa Carinhanha, trabalhadora na Udinese Papaiz, 
em Diadema, convida toda a categoria metalúrgica para co-
nhecer seu trabalho como cantora e compositora. Com estilos 
romântico e sertanejo, a companheira já soma, pelo menos, 35 
canções de autoria própria, como ‘Você não leva a sério’, e solta 
a voz ainda com vários sucessos nacionais. Sigam Vanessa nas 
redes sociais e compartilhem o trabalho dela. No Instagram, @
vanessacarinhanha. No YouTube, @vanessacarinhanha1990; e 
ainda no Spotify. 

diadema

são João 2024
O São João Diadema 2024 chega ao fim neste final de 

semana com muita música boa. Hoje tem Juliette, às 18h. 
Amanhã, às 15h, Bicho de Pé, quadrilhas juninas e Gaviões do 
Nordeste. Domingo, 30, último dia, às 15h, a festa conta com a 
participação de Zeca Baleiro e sua turnê ‘Depois da Primavera’. 
Dentre muitas outras atrações, DJ Carlu anima a festa todos os 
dias. O evento recebe alimentos não perecíveis para doações. 
Na Praça da Moça. Avenida Alda, 170, Centro. Informações no 
Instagram @prefdiadema.

São Paulo

mEmorial da rEsistênCia
No antigo prédio do DEOPS (Departamento de Ordem 

Política e Social), órgão do governo durante a Ditadura Militar 
(1964-1985), hoje se encontra o Memorial da Resistência de 
São Paulo. Espaço nasceu para manter viva a história de um 
dos períodos mais terríveis que o Brasil já viveu, para que nunca 
mais se repita. Aberto de quarta a segunda (fechado às terças), 
das 10h às 18h. Entrada gratuita. Local acessível para cadeirante. 
Largo General Osório, 66, Santa Ifigênia, São Paulo. Informações 
memorialdaresistenciasp.org.br.

fotos: divulgação

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA ESPECÍFICA PRESENCIAL DOS TRABALHADORES NA EMPRESA EVACON EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA.
“O SINDICATO DOS METALÚRGICOS DO ABC convoca todos os trabalhadores na empresa EVACON EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA. inscrita no CNPJ sob o número 

50.893.700/0001-20, com endereço na Rua Joacks, 164 – Bairro Eldorado, Diadema - SP, 09970-370, a participarem da Assembleia Específica, que será realizada no dia 03 (três) de julho de 
2024, às 7h30, nas dependências da empresa. A ordem do dia será: a) Participação nos Lucros e Resultados (PLR); b) discussão e deliberação sobre a contribuição assistencial como recurso 
essencial para custeio desta negociação coletiva, visando a celebração da norma coletiva que contemple os interesses dos trabalhadores, sindicalizados ou não, da empresa; c) autorização para 
a diretoria celebrar o respectivo acordo coletivo de trabalho e/ou aditamento; d) outros assuntos de interesse dos trabalhadores na empresa. O exercício do direito de oposição será assegurado 
a todos os trabalhadores e trabalhadoras em assembleia. Diadema – SP, 28 de junho de 2024. Moisés Selerges Júnior. Presidente.”


