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TRABALHADORES NA STRIPSTEEL APROVAM ACORDO DE PLR

Valor serd
pago em duas
parcelas,

a primeira

em julho e a
segunda em
fevereiro de
2025. Também
foi aprovada
disposicao

de luta pela
Campanha
Salarial

s trabalhadores na
Stripsteel, em Sao
Bernardo, apro-

varam em assembleia dia 3
de julho proposta de PLR
(Participagao nos Lucros
e Resultados) negociada
pelo Sindicato com a em-
presa. O valor sera pago em
duas parcelas, a primeira
em julho e a segunda em
fevereiro de 2025. Segundo
o coordenador de area,
Marcelo Pereira dos Santos,
o companheiro ou compa-
nheira que ficar socio dos
Metaltrgicos do ABC até o
final deste més ndo paga a
contribui¢ao negocial.

“O Sindicato ressalta a
importancia da mobilizagio
dos trabalhadores no chao
da fabrica que possibilitou
um reajuste acima da infla-
¢ao contemplando a maio-
ria dos trabalhadores na
Stripsteel’; disse o dirigente.
“Tudoisso s6 é possivel gra-
¢asamobilizagdo dos traba-
Ihadores. E preciso ser sdcio
para fortalecer as acdes da
entidade e também ter aces-
so aos diversos beneficios

oferecidos, como Clube de
Campo, assisténcia juridica
e Satde do Trabalhador, por
exemplo” Ligue 4128-4200
para mais informagdes ou
acesse smabc.org.br/ficha-
-de-sindicalizacao.
Durante a assembleia,
também foi aprovada dis-
posicao de luta pela Cam-
panha Salarial em busca
da reposicao da inflacio,
aumento real, valorizacao
das Convengoes Coletivas
e queda da taxa de juros.

“Outra reivindica¢do im-
portante é pela redugio da
jornada de trabalho sem
reducédo de saldrio, que é
bandeira histdrica de luta
dos metalurgicos e metaltir-
gicas do ABC. Precisamos
que todos e todas estejam
juntos e mobilizados para
mostrarmos a capacidade
de luta dos trabalhadores e
trabalhadoras e pressionar o
sindicato patronal para re-
solver a Campanha Salarial”,

AFEM-CUT/SP (Fede-

ra¢do Estadual dos Metalutir-
gicos), que negocia com as
bancadas patronais e reune
13 sindicatos a sua base
em todo o estado, realiza
tratativas da Campanha
Salarial com os seguintes
representantes: Grupo 2
(Sinaees e Sindmagq), Grupo
3 (Sindipegas, Sindiforja e
Sinpa), Grupo 8.3 (Simefre,
Siamfesp e Sinafer), Grupo
10 (Fiesp), Sifesp (Fundi-
¢do0), Sindicel, Sindratar,
Siniem, Siescomet e Sicetel.

NA ZAP BRASMODULOS, TRABALHADORES APROVAM ACORDO

DE PLR POR DOIS ANOS

Os valores
Serao pagos em
Julho de 2024
e levereiro

de 2025. No
Proximo ano,
a primeira
serd quitada
em julho e a
segunda em
fevereiro de
2026

Metalurgica

m assembleia no
ultimo dia 5, os tra-
alhadores na Zap
Brasmoédulos, em Ribeirdo
Pires, aprovaram proposta
de PLR (Participagao nos
Lucros e Resultados) por
dois anos negociada pelo
Sindicato com a empresa.
Para 2024, a primeira par-
cela serd quitada este més e
a segunda em fevereiro de
2025. No préximo ano, a
primeira sera paga em julho
e a segunda em fevereiro
de 2026. Quem ficar socio
até o final do més de julho,
esta isento da contribui¢ao
negocial.

“A ZAP Brasmoédulos é
uma empresa que estamos
negociando ha algum tem-
po, ndo tem CSE [Comité
Sindical de Empresa], mas
o Sindicato consegue enca-
minhar as pautas e ter éxito
na maioria delas’, afirmou
o coordenador da Regional
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Ribeirao Pires e Rio Gran-

de da Serra, Marcos Paulo
Lourengo, o Marquinhos.
“Se tem representagdo no
local de trabalho é bem
melhor porque sabemos o
dia a dia das empresas. Se
ainda ndo tem, fazemos o
melhor trabalho possivel
para garantir beneficios e
conquistar os direitos da
nossa base. Essa ¢ a forca
dos Metalurgicos do ABC”.

O dirigente chamou
todos os trabalhadores
para mobilizagao per-
manente na fabrica pela
Campanha Salarial 2024.
“As discussoes ja come-
caram e a luta é para fe-
char uma proposta com a
bancada patronal antes da
data-base da categoria, em
1° de setembro, e que con-
temple a companheirada’,
explicou.

A Campanha Salarial
tem como slogan este ano
‘Unidade e Luta - Vamos
Congquistar a Nossa Parte
Os principais eixos nego-
ciados com as bancadas
patronais sdo valorizagao
das Convengodes Coleti-
vas, reposi¢do da inflagdo,
aumento real, reducdo da
jornada de trabalho sem
reducio de salario e taxa
de juros.

€ e
SONETLRE
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Imunizacdo infantil

O ano de 2023
marcou um avan-
¢o do Brasil na
imunizagdo in-
fantil e fez o pais
deixar o ranking
das 20 nacdes
com mais criancas
ndo vacinadas.

A constatacdo
faz parte de um
estudo g|o|oa|
divulgado ontem
pelo Fundo das
Nacdes Unidas
para a Infancia e
a OMS.

Vitimas

da informalidade

Um relatério da
Oxfam Brasil in-
dica que mulheres
e pessoas negras
sdo as maiores
vitimas das con-
sequéncias da
informalidade no
trabalho rural.

De acordo com o
estudo, 69,6% das
trabalhadoras e
trabalhadores sdo
negras e negros e
58,3% trabalham
sem as garantias
da legislagdo tra-
balhista.

Abono

Cerca de 4,24 mi-
lh&es de trabalha-
dores com carteira

assinada nascidos
em setembro e
outubro j& podem
sacar o valor do
abono salarial do
PIS e do Pasep em
2024. A quantia
esté disponivel no
aplicativo da Car-
teira de Trabalho
Digital e no Portal
Gov.br.
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A CONVITE DE LULA, PRESIDENTE DO SINDICATO PARTICIPA DE
AGENDAS NA BOLIVIA £ NO PARAGUA

Moisés acompanhou o debate de chefes de FLstado do Mercosul e discursou em

Acompanhar
os debates foi
fundamental
para
entendermos
os desafios
da classe
trabalhadora
em toda
Ameérica do
Sul”

encontro com movimentos sociais

presidente do Sin-
dicato, Moisés Se-
lerges, participou,

nasemana passada, de duas
agendas internacionais a
convite do presidente da
Republica, Luiz Inacio Lula
da Silva.

A primeira delas foi em
Assungdo, no Paraguai,
no dia 8, onde integrou a
reunido de trabalho dos
presidentes dos paises do
Mercosul e convidados. A
segunda foi em Santa Cruz
de La Sierra, na Bolivia,
no dia 9, no encontro com
movimentos sociais, da
qual também participou o
presidente da IndustriALL-
-Brasil, Aroaldo Oliveira da
Silva.

Durante a 64* Ctipulade
chefes de Estado do Merco-
sul, o presidente paraguaio,
Santiago Pefa, passou a
presidéncia do bloco ao
uruguaio Luis Lacalle Pou.
Neste encontro, o Brasil
assinou um convénio como
Fonplata (Fundo Financei-
ro para o Desenvolvimento
da Bacia do Prata). A enti-

BOLIVIA +BRASIL

——— N

AYNI - MUTIRAO-YOPOEPI

dade é responsavel por pro-
mover o desenvolvimento
harmonico e a integragio
entre os paises membros,
que sao Uruguai, Paraguai,
Bolivia, Argentina e Brasil.

A respeito da sua parti-
cipagao como convidado na
Cupula, Moisés destacou a
importancia de representar

__E‘Enta Cruz-9 de julio, 2024

S

a categoria e a oportunida-
de de conhecer melhor os
desafios enfrentados pelos
trabalhadores nos paises
vizinhos.

“Acompanhar os deba-
tes foi fundamental para
entendermos os desafios da
classe trabalhadora em toda
América do Sul. Muito me
orgulha poder representar
a categoria metaltrgica e o
movimento sindical nesta
agenda. Nossa luta pelo
desenvolvimento do Brasil
e sua inser¢ao internacional
¢ um dos pilares do projeto
A Retomada”

BoLivia

Ja durante o encontro
com movimentos sociais na
Bolivia, Moisés pdde falar
sobre a realidade da clas-
se trabalhadora brasileira.
“Fortalecer as relaces entre
os trabalhadores dos dois
paises ¢ muito importante
paraa manutengao da sobe-
rania de todos os paises da
América do Sul. Na ocasido,
também tive a oportunida-
de de relatar sobre a rea-
lidade e desafios da classe
trabalhadora brasileira e as
relagdes diplomadticas com
a Bolivia”.

O dirigente lembrou
ainda a recente tentativa
de golpe de Estado sofrida
pelos bolivianos, refor¢ou

a forga do povo e a luta
incessante em defesa da de-
mocracia. “A Bolivia recen-
temente passou por uma
tentativa de golpe de Estado,
0 que ndo ¢ a primeira vez
que acontece por 13, houve
resisténcia forte por parte
do povo e a tentativa de
golpe foi frustrada. E neces-
sario ressaltar aimportancia
da democracia no nosso
territorio, na América do
Sul. Ndo podemos aceitar
essas tentativas de golpe,
como houve aqui no Brasil
em 8 de janeiro’”

QUESTAO ECONOMICA

O presidente dos Meta-
largicos do ABC também
ressaltou a relevancia das
tratativas economicas que
envolvem ambos paises, ja
que a Bolivia tem interesse
em comprar avides e veicu-
los do produzidos no Brasil.
O dirigente relatou também
que conversou com repre-
sentantes da COB (Central
Obreira Boliviana), com os
trabalhadores e ativistas de
movimentos sociais.

“Essa ida a Bolivia foi
muito importante, inclusive
no sentido de estreitar a re-
lagdo entre nos, os trabalha-
dores, porque assim como
no Brasil, os trabalhadores
na Bolivia também tém o
projeto de serem felizes”

FOTOS. DIVULGACAD

"Nossa luta pelo
desenvolvimento
do Drasil e

sua insercao
internacional é
um dos pilares
do projeto A
Retomada”
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TRABALHADORES NA TTB APROVAM DISPOSIGAC
DE LUTA PARA CAMPANHA SALARIAL

Reivindicacao
é por reposicao
da inflacao,
aumento real,
renovacao

das cldustulas
sociais, reducio
da jornada sem
reducéo do
saldrio e queda
da taxa de
Juros

mobilizacdo na
base dos Meta-
largicos do ABC

pela Campanha Salarial
2024 continua. Na sexta-
-feira, 12, trabalhadores
na TTB, em Diadema,
aprovaram disposicdo
de luta pela reposicao da
inflagdo, aumento real,
renovac¢do das clausu-
las sociais, reducdo da
jornada sem redugao
do salario e queda da
taxa de juros. Em todo
o estado, a FEM-CUT/
SP (Federac¢do Estadual
dos Metalurgicos) e os
sindicatos filiados ja
iniciaram as negocia-
¢des com as bancadas
patronais.

“Nds vamos ter que
ir para cima, fazer a
luta que for necessaria
porque os trabalhadores

messeR®

na TTB, na nossa base
e na Federagdo ndo vao
ficar sem a reposicido
integral da inflagdo, sem
o aumento salarial”, dis-
se o secretario-geral do
Sindicato, Claudionor
Vieira. “No ano passado,
tivemos empresas em
greve por varios dias.
As que ndo pararam
fizeram acordo. Nao
pensem que este ano
sera facil”.

“Se as bancadas pa-
tronais nao tiverem ju-
izo e nao chegarem a
uma proposta na mesa
de negociagdo, se eles
ousarem duvidar da
nossa capacidade de
luta, vocés podem ter
certeza que nds vamos
parar onde for preciso.
Nao vamos deixar o
conjunto de trabalhado-
res e trabalhadoras sem
reposi¢do integral da
inflagdo, sem aumento
salarial e o que mais for
preciso’, afirmou Clau-
dionor.

Em dez meses, entre
setembro de 2023 e ju-
nho de 2024, os traba-
lhadores da base da Fe-
deragdo tiveram 3,58%
de perdas salariais com
a inflagdo. O calculo
realizado pelo Dieese
leva em consideragio o
INPC (Indice Nacional
de Precos ao Consumi-
dor).

ORGANIZAGAO

O coordenador da
Regional Diadema, An-
tonio Claudiano da Sil-
va, o Da Lua, lembrou
que tudo que o Sindi-
cato negocia ou estd em

pauta é dividido com
os trabalhadores. “Cada
reivindicagdo passa por
um processo de nego-
ciag¢do, aprovac¢ao em
assembleia e, por isso, é
importante a mobiliza-
¢ao”, explicou.

“Nao sdo s6 os traba-
lhadores que tém sindi-
cato, os patrdes também
tém sindicato e sdo mui-
to bem preparados para
defender o que é de
interesse deles. A partir
da nossa mobilizagio,
da nossa organizagao,
buscamos avang¢os nas
mesas de negociagdes
para que, até a segunda
semana de agosto, te-
nhamos uma proposta
que contemple a todos”.

Luta

O coordenador de
area, Joao Paulo Oli-
veira dos Santos, des-
tacou que a assembleia
na TTB foi importante,
pois é um dos momen-
tos em que os trabalha-
dores mostram a sua
disposicao de luta para
os patroes. “A TTB fez
acordo individual no
ano passado, ja que nao
conseguimos acordo
com a bancada patronal.
Porém, o nosso foco é
conquistar o reajuste
salarial e renovar as
clausulas sociais em um
acordo coletivo, onde
todos os companheiros
da base, independente
do tamanho da empresa,
tenham acesso a essas
conquistas histdricas
presentes na convengao
coletiva”, disse o diri-
gente.
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Hugo Souza

recupera
protagonismo
do camisa 1,
como o primeiro
homem da
defesa, no
Corinthians
apds 13 anos.
Jogador foi
apresentado
como o novo
goleiro do
Timdo.

g F

Jhon Jhon
ndio é mais do
Palmeiras. O
meio-campista
foi anunciado
ontem pelo Red
Bull Bragantino.
A negociagdo

é definitiva e o

contrato é valido

até 2029.

Yblaze i
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A provavel venda
de Joaquim seré
fundamental
para o Santos
reforcar o elenco
para a Série B
do Brasileirdio.
Zagueiro serd
negociado

nesta janela de
transferéncias.
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