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Metalurgica A48C

INSCRICOES ATE HOJE NA ‘DONA LINDU' PARA DOIS CURSOS EM PARCERIA COM 0 SENAI

FOTOS. ADONIS GUERRA

Eletricista
Instalador com
Matemadtica
Aplicada e
Assistente

de Controle

de Qualidade
840 as opgoes
disponivelis.
Cadastro pelo
site smabc.org.
brrescola

oje é o ultimo dia
para quem qui-
ser se inscrever

em dois cursos na Escola
Livre para Formacgao In-
tegral ‘Dona Lindu’ no
més de julho, na Regional
Diadema. As opgdes sao
Eletricista Instalador com
Matematica Aplicada e
Assistente de Controle
de Qualidade, em parce-
ria com o Senai Manuel
Garcia.

“Vemos o mercado de
trabalho cada vez mais
exigente a procura de tra-
balhadores qualificados.
Na Escola ‘Dona Lindu’
0s cursos sdo tanto para
quem esta iniciando quan-
to para quem ja estd no
mercado de trabalho’, afir-
mou o diretor responsavel
pela Escola, Marcos Paulo
Lourengo, o Marquinhos.

Cada curso tera apenas
uma turma. Para Eletricis-
ta Instalador com Mate-
matica Aplicada, as aulas

acontecem de segunda a
sexta, das 18h as 21h, de 1°
de agosto a 11 de dezem-
bro, com idade minima de
18 anos. Ja Assistente de
Controle de Qualidade é de
segunda a sexta, das 9h as
13h, de 1° de agosto a 9 de
outubro, e é pré-requisito
ter cursado Inspetor de
Qualidade, Metrologia ou
Desenho Técnico, e idade

minima exigida de 16 anos.
Sempre as segundas-feiras,
o curso é Sindicato e Cida-
dania para ambos.
Podem se inscrever
socios dos Metalurgicos
do ABC, seus dependen-
tes, sdcios de outras cate-
gorias e desempregados.
As inscrigdes sao feitas
apenas pelo site smabc.
org.br/escola. Ao finalizar

o cadastro, o candidato
receberd por e-mail o pro-
tocolo com dia, horario,
conteudo do teste e pedido
de documentacio necessa-
ria. Informag¢oes em (11)
4061-1048 ou WhatsApp
(11) 99877-9604. A Escola
fica na Avenida Encar-
na¢ao, 290, Piraporinha,
préximo ao terminal de
trolebus.

SINDICATO PARTICIPA DA REFORMULAGAO DO CURSO DE
FERRAMENTARIA DO SENAI

Pauta estava
em discussao
em foruns
técnicos e hoje
o contetido é
oferecido no
Estado de Sao
Paulo. Objetivo
é ampliar
nacionalmente

Metalurgica

m curso robus-
to para os alu-
nos do Senai, de

3.200 horas, para formar,
de fato, um ferramenteiro.
Membro do Conselho da
Executiva do Sindicato e
conselheiro no Sistema
S no Senai, José Roberto
Nogueira da Silva, o Bi-
godinho, contou que a
reformulacido do curso de
Ferramentaria na insti-
tuigdo ja é realidade. “Ha,
pelo menos, trés anos essa
pauta estava em discussdo
em foruns técnicos e hoje
o conteudo ¢ oferecido no
Estado de Sao Paulo. O
objetivo é ampliar nacio-
nalmente”

Segundo o dirigente, a
grade de formagdo conta
com 1.600 horas de téc-
nico em mecanica e 1.600
horas de especializagdo em
injegao plastica ou proje-
tistas de estampos. “E ai o
trabalhador se torna um
especialista. Este curso ndo
tinha mais no Senai. Com
essa mudanga, entrou na
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grade de formagao nova-
mente, 0 que garante em-
pregabilidade para mais de
90% dos alunos’, celebrou.

“A Ferramentaria é um
setor estratégico e impor-
tante para a industria. Pen-
sou em algum produto, seja
ele dalinha branca ou mar-
rom do setor automotivo,

vocé precisa de um proje-
tista, de uma fundigao, de
um molde, de montar essa
ferramenta. Dependen-
do da operagdo, tem que
usinar. A cadeia produtiva
¢ muito grande com ope-
ragdes de ferramentaria,
€omo 0s estampos, 0 Sopro,
a inje¢do, a conformagao”

“Ao longo dos anos, o
trabalhador vai se espe-
cializando cada vez mais,
amadurecendo. As em-
presas estdo contratando
os alunos formados nesse
curso ja com mao de obra
especializada. Essa foi a
grande mudanga’, disse
Bigodinho.
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Socialmente justo

Em evento para-
lelo ao G20, no
Rio de Janeiro,
organizagdes da
sociedade civil,
especialistas e
representantes
de universidades
e de organismos
internacionais
debatem até sex-
ta-feira, um mo-
delo de Estado
socialmente justo
que garanta o
desenvolvimento
sustentavel.

Concurso do BNDES

O edital do con-
curso do BNDES
para preencher
150 vagas de
nivel superior e
formar um ca-
dastro de reserva
com outras 750
pessods |G estd
disponivel no
site da institui-
¢éio financeira.
As inscricdes se
iniciam na sex-
ta-feira, 26, no
site da Fundacéo
Cesgranrio.

CONFERENCIA NACIONAL DOS

O presidente
Lula assinou na
oltima quarta-
-feira, 17, de-
creto que cria o
SisTEA (Sistema
Nacional de Ca-
dastro da Pessoa
com Transtorno
do Espectro Au-
tista). A medida
deve facilitar e
padronizar a
emissdo da car-
teira nacional

de identificacdo
dessa populagdo.
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SINDICATO £ CONSORCIO INTERMUNICIPAL RETOMAM DEBATE
SUBRE FORTALEGIMENTO DO APL DA INDUSTRIA DE DEFESA DO ABC

Pauta é um desdobramento das agendas com os ministros da Defesa, do Trabalho e

“Ha muito
tempo o
Sindicato
discute a
diversificacdo
e reconversao
industrial

no ABC
procurando
outras
oportunidades,
Jja que as
empresas
estao
preparadas
para atender
esses novos
mercados”

Emprego, e com o presidente ABDI, realizada em junho

m encontro reali-
zado no ultimo dia
15, no Consorcio

Intermunicipal Grande
ABC, dirigentes do Sin-
dicato, representantes das
prefeituras consorciadas,
da UFABC (Universidade
Federal do Grande ABC)
e da USCS (Universidade
Municipal de Sao Caetano
do Sul), debateram o for-
talecimento da Industria
de Defesa da regiao, por
meio da retomada do APL
(Arranjo Produtivo Local)
do setor na regido.

A pauta da reuniao é
um desdobramento das
agendas realizadas em ju-
nho para tratar do tema
com os ministros da Defesa,
José Mucio Monteiro, e do
Trabalho e Emprego, Luiz
Marinho, e com o presi-
dente da ABDI (Associacio
Brasileira de Desenvolvi-
mento Industrial), Ricardo
Cappelli.

O secretdrio-executivo
do Consorcio e presidente

- =

W,

da Agéncia de Desenvolvi-
mento Econdmico Grande
ABC, Aroaldo Oliveira da
Silva, lembrou que o tema
vem sendo discutido pelos
Metalurgicos do ABC ha
algum tempo e que agora é
retomado pela necessidade
de reorganizar a industria

do setor. Aroaldo destacou
importantes empresas da
regido que atuam na drea,
como Saab, Imbra, Samot,
CBC e Omnisys.

“Ha muito tempo o Sin-
dicato discute a diversifica-
¢ao e reconversdo industrial
no ABC procurando outras
oportunidades, ja que as
empresas estdo preparadas
para atender esses novos
mercados. Nos tltimos
dias tivemos uma conversa
muito importante com so
ministros da Defesa e do
Trabalho, quando reapre-
sentamos a retomada do
APL de Defesa da regiao”

“No passado tivemos
um APL de Defesa na re-
gido, com rodada de nego-
cios junto as Forcas Arma-
das, projetos estratégicos e
identificacdo dos potenciais
para a organizagdo da ca-
deia de produgao. Agora
estamos dialogando e rede-
senhando em cooperagdo
coma ABDI para qualificar
e certificar as empresas para
que, de fato, elas possam
atuar na area e serem for-
necedoras dessa cadeia tio
complexa’, concluiu.

METALURGICOS DO ABC
SEMPRE NA DISCUSSAO

O Sindicato sempre
participou ativamente des-
sas discussoes. O coorde-
nador de Sdo Bernardo,

Jonas Brito, que esteve
na reuniao, ressaltou a
relevancia da pauta. “Essa
¢ uma discussdao muito
necessdria, tanto o Con-
sorcio quanto o Sindicato
tém o papel importante
de fazer essa discussdo
junto ao governo. Nos en-
xergamos a possibilidade
de trazer novos produtos,
novos negdcios para a
nossa regiao, atendendo
esse setor da Defesa que
¢ um setor que promete”.

O coordenador da Re-
gional Ribeirao Pires e Rio
Grande da Serra, Marcos
Paulo Lourengo, o Mar-
quinhos, também partici-
pou do debate.

APL

O objetivo do APL
criado em 2013 era capaci-
tar e identificar potenciais
empresa locais, com a fina-
lidade de fornecimento de
equipamentos e produtos
de forma competitiva na
area da seguranca publi-
ca, buscando uma agéo
coordenada e alcangar
avangos significativos em
produtividade, competiti-
vidade, e ainda adensar a
cadeia produtiva da defesa
na regido, abrindo opor-
tunidade de reconversao
e diversificagdo da produ-
¢ao industrial do Grande
ABC.
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Agora estamos
dialogando e
redesenhando
em cooperacao
com a ABDI
para qualificar
e certificar as
empresas”
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TRABALHADORES NA USINA DESIGN APROVAM DISPOSIGAO
DE LUTA PARA CAMPANHA SALARIAL

Assembleias
mobilizam
base para
fortalecer
didlogo com
as bancadas

patronais.
Desde

setembro de
2025, categoria
teve 308%

de perdas
salariais com a
inflacao

m assembleia na
sexta-feira, 19,
os trabalhado-

res e trabalhadoras na
Usina Design, em Sdo
Bernardo, seguindo a
mobilizagao da base da
FEM-CUT/SP (Federa-
¢ao Estadual dos Me-
talurgicos), aprovaram
disposic¢do de luta paraa
Campanha Salarial deste
ano. “Apesar dos indices
baixos da inflagédo, pre-
cisamos de unidade para
reivindicar as perdas
salariais nos ultimos 12
meses’, alertou o coorde-
nador de area, Sebastiao
Gomes de Lima, o Tido.

“Em junho, as pau-
tas das cldusulas sociais
foram entregues. Agora
em julho, foram feitas
propostas de reajuste
as bancadas patronais,
considerando o reajus-
te da inflagdo mais o
aumento real. A partir
de agora é hora de am-
pliar a luta nas fabricas
para, em agosto, fechar
os acordos”, explicou o
dirigente. “Temos um
pouco mais de um més
para nossa data-base,
em 1° de setembro, para
garantir nossos direitos”.

Em dez meses, entre
setembro de 2023 e junho
de 2024, o acumulado do
INPC (Indice Nacional
de Pregos ao Consumi-
dor) é de 3,58%.

“Todos juntos pela
reposi¢ao da inflagao,
aumento real, renova¢ao

das cldusulas sociais,
reducdo da jornada de
trabalho sem reducio do
salario e queda da taxa
de juros”, chamou Tido.
A Federacio realiza tra-
tativas da Campanha
Salarial com os seguintes
representantes patro-

o

nais: Grupo 2 (Sinaees
e Sindmaq), Grupo 3
(Sindipegas, Sindiforja e
Sinpa), Grupo 8.3 (Sime-
fre, Siamfesp e Sinafer),
Grupo 10 (Fiesp), Sifesp
(Fundi¢ao), Sindicel,
Sindratar, Siniem, Sies-
comet e Sicetel.
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FCHALES ROKAMIELI
©O(11) 99977 9996 / 99191 4736

Para evitar que

as confas sejam
bloqueadas,
Timdo faz novo
acordo com
agente de Romero

para pagar
divida. Valor da
renegociacdo é de

R$ 10 milhaes.

N
Weverton se isolou
como o segundo
goleiro do clube
com mais triunfos
dentro do Allianz
Parque. Jogador
chegoua 111
vitérias no estadio,
superando Velloso.

O Séo Paulo
negocia a

contratacdo

do zagueiro
Mauricio Lemos,
do Atlético-MG.
O clube paulista
tem conversas
para contar com
o jogador por
empréstimo nesta
janela.

VY

Séo Paulo
x Botafogo

Fluminense
x Palmeiras



