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Metalurgica A48C

MINISTROS DEBATEM PLANO DO CLIMA COM POPULAGAO
EM DIVERSOS MUNICIPIOS

partir desta sema-
. Ana, uma comitiva

de ministros vai
percorrer biomas brasilei-
ros para discutir emergén-
cia climatica com a popu-
lagao local. As discussdes
servirdo para subsidiar

Comitivas irdo
a diferentes
biomas debater

estratégias 2 elaboragao do Plano
) dL . do Clima, que definira
PATTeAuZIE 4 estratégias nacionais
A4S emissoes  para reduzir as emissdes
g de gases de efeito estufa e
de gasese promover a adaptagdo aos
promoverd  impactos das mudangas
ada pt acao climaticas, com diretrizes

. para até 2035.
as mudangas O langamento aconte-
climédticas ce hoje, em Brasilia, com

o tema “Transformagéio
Ecoldgica, Transi¢ao Ener-
gética e Economia Circu-
lar”. Depois, a primeira
cidade a receber as plena-
rias serd o Recife, no dia 1°
de agosto, que tratara do
bioma costeiro-marinho.
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Juros altos
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A CUT e as de-
mais centrais

véio realizar um
protesto contra os
juros altos man-
tidos pelo Banco
Central, hoje, a
partir das 10h,
em frente a sede
do Banco Central,
em Séo Paulo,
em Brasilia e nas
demais cidades
em que ha repre-
sentacdo da insti-
tuicdio financeira.

CONFERENCIA
NACIONAL DE

CTsal

As plenarias acontecem

Ciéncia e Tecnologia

até o dia 15 de agosto, com
a presenca de ministros, e
contemplardo a Caatinga,
o Sistema Costeiro Mari-
nho, a Amazonia, o Cer-
rado, o Pantanal, a Mata
Atlantica e o Pampa.

O objetivo é realizar
consultas diretas a popula-
¢do e debates com especia-

listas em meio ambiente,
organizag¢des da sociedade
civil, conselhos de politi-
cas publicas, movimentos
sociais e sindicais, em to-
das as etapas de elaboragio
do texto.

A ultima fase sera em
2025, com a formulacao
de planos setoriais e a

realizacdo da 5* Confe-
réncia Nacional de Meio
Ambiente e Mudanga do
Clima em maio. A partir
do plano, o governo fe-
deral deve propor outras
mudancgas na legislacao
ambiental do pais. A pri-
meira versdo do texto
sera apresentada pelo

presidente Lula na COP
29, no Azerbaijao, em
novembro.

A plataforma digital do
governo federal Brasil Par-
ticipativo esta recebendo
as propostas da populagao
até o dia 26 de agosto.

Com informagdes do
site Vermelho.org
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Salario Minimo

RS 1.412,00

Indices de Precos Elaborag&o: Subsegdo DIEESE

Periodo INPC-IBGE  IGP-M/FGV*

Jun 2024 0,25% 0,81% Salario Minimo Necessario (DIEESE)

Acumulado no ano 2,48% 1,10% RS 6.995,44 1. Indice de Correcgio dos Aluguéis

Acumulado nos ultimos 12 meses 4,23% 2,45% Cesta Basica - DIEESE | SP Capital (jun/24)

Projegdo Data-Base 12 Setembro 4,31% RS 832,69 o o
2. Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios

7,10% Continua
Taxa SELIC Taxa Média de Juros ao Consumidor ao ano® (Junho/2024) 3. Banco Central do Brasil
10,50% Cartdo de Crédito Rotativo: 429,5% | Cheque Especial: 135,0% | Crédito Pessoal: 87,8% Obs. Crédito Pessoal N3o Consignado
] = o da Poubpa 2 0/24 - 12 dia) D . 2 o/24 (% 4. Para os dep0sitos ocorridos antes de 4 de maio de
2012 continua valendo a regra antiga, ou seja, 0,5%
0,5743% 0;5743% 0,39% ao més mais TR. Para os novos depdsitos o cdlculo
da corregdo é de 70% da SELIC mais TR
Produgao de Autoveiculos Montados®
Veiculos jun/24 mai/24
Il / Var. Jun-2024 / Mai-2024 5. ANFAVEA

Automdveis 158.981| 127.047 25,1%

Comerciais Leves 37.179 25.782 44,2%

Caminhdes 12.236 11.172 9,5% (*) Obs: A produg3o brasileira de veiculos, divulgada

- mensalmente pela ANFAVEA, deixou de incluir a

Onibus 2.639 2.731 _3'4% partir do més de abril/2011 os veiculos
desmontados, chamados de CKDs.

Proje¢ao de Produgao para 2024 2,440 milhoes de unidades 4,9% em relacao a 2023

€ e
SONETLRE
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Hoje, em Brasilia,
serd iniciada a
52 Conferéncia
Nacional de Ci-
éncia, Tecnologia
e Inovacdo. O
evento tem como
meta elaborar
uma nova estraté-
gia nacional para
todas as areas

de conhecimento.
Um dos eixos é a
reindustrializacdo
e apoio d inova-
¢do nas empre-

sas.

S

Adeus a J.Borges

Faleceu na dltima
sexta-feira, 26,
aos 88 anos por
causas naturais

o xilogravurista,
cordelista, poeta
e “patriménio
vivo de Per-
nambuco” José
Francisco Borges,
conhecido como
J. Borges. O artis-
ta pléstico nasceu
em 1935 na cida-
de pernambucana
de Bezerros, onde
sempre manteve
seu atelié.



ENCONTRO DE CIPEIROS NO SINDIGATO APONTA NOVDS
DESAFIOS NA LUTA PELA GAUDE DOS TRABALHADORES

Doencas psicossociais e dentincias sobre assédio também foram pautas. Segundo o
Ministério do Trabalho e Fmprego, sé em 2023 ocorreram em todo o pais 499.955 acidentes

As tecnologias
estao
mudando, as
formas de
trabalho se
aperteicoando
e ndo sao
apenas os
acidentes de
trabalho nossa
preocupacao”

o Dia Nacional
de Prevencédo de
Acidentes do Tra-

balho, 27 de julho, os Meta-
largicos do ABCrealizaram
encontro de cipeiros na
Sede, em Sao Bernardo. O
diretor executivo do Sin-
dicato, responsavel pelo
DSTMA (Departamento de
Satde, Trabalhador e Meio
Ambiente), Genildo Dias
Pereira, o Gaticho, afirmou
que um dos objetivos da
atividade é a aproximacio
cada vez maior com estes
trabalhadores que atuam
nalinha de frente dasaidee
prevencao de acidentes nas
tabricas da base.

“A nossa responsabilida-
de tem aumentado muito.
Hoje a gente discute ndo
s6 as condi¢oes que geram
LER, DORTs e demais aci-
dentes, mas novos desafios,
como o burnout. As tec-
nologias estdo mudando,
as formas de trabalho se
aperfeicoando e ndo sdo
apenas os acidentes de tra-
balho nossa preocupagio.
Agora existem as doengas
psicossociais e 0 assédio’,
disse o dirigente.

Gaucho lembrou que,
segundo dados do MTE
(Ministério do Trabalho
e Emprego), s6 em 2023
ocorreram em todo o pais
499.955 acidentes de traba-
lho. Deste total, 2.888 foram
fatais. Dentre os setores que
mais registraram acidentes
de trabalho com mortes e
lesdes graves estdo cons-
trucdo civil e de transporte

rodovidrio de cargas e pas-
sageiros.

“E nesta conta ainda
nao estiao 0s microempre-
endedores individuais, tra-
balhadores autdénomos,
motoristas de aplicativos e
entregadores. E uma ques-
tdo muito grave’, afirmou
Gaticho. “E preciso que a
gente se prepare, aprenda
e lute contra este sistema.
Esse é o papel dos cipeiros,
que se desafiam, se colocam
a disposi¢ao sem ganhar
nada para zelar pela sua
segurangca e pela seguranca
e a vida dos companheiros
com quem trabalham na
mesma empresa’.

ORIENTAGCAO

Durante o encontro com
os cipeiros, a procuradora
do MPT (Ministério Pua-
blico do Trabalho), Sofia
Vilela, destacou a missao
de cada trabalhador nesta
funcao. “Vocés sdo aquelas
pessoas que foram selecio-
nadas para chamar atencao,
reivindicar direitos, dizer
que algo esta errado e tam-
bém atuarem na prevengao,
afirmou. “E os canais de
dentncias, desde que se-
jam eficientes, também sao
apoio nesta luta’”.

Sofia contou que recebe
muitas davidas relaciona-
das a violéncia e assédio no

ambiente de trabalho, sobre
o que pode ser configurado
e como atuar. “Por for¢a da
lei 14.457, as CIPAs agora
sdo também obrigadasain-
cluir a tematica da violéncia,
assédio moral, assédio sexu-
al no ambiente de trabalho”
“O assédio e a violéncia,
pela Convengdo 190 da
Organizagdo Internacional
do Trabalho, ¢ toda for-
ma de constrangimento,
humilhacéo, e ndo precisa
mais constar repeti¢ao. An-
tigamente, registravamos
o assédio sempre com ne-
cessidade de repeti¢io da
conduta. Hoje, a depender
da situagdo, um ato unico
pode ser considerado uma
situacio de assédio”.

Dapos

O Brasil ocupa hoje o
terceiro lugar entre os 50
paises com mais mortes
em acidentes em nimeros
absolutos, atras apenas da
China e Estados Unidos,
segundo a OIT (Organiza-
¢ao Internacional do Tra-
balho). Nos ultimos dez
anos, registrou cerca de 6,7
milhdes deacidentes de tra-
balho, com mais de 600 mil
sinistros apenas em 2022.
Os dados incluem apenas
os trabalhadores formais,
excluindo aqueles que nédo
tém registro ou estagidrios.

Metalurgica A38C

Antigamente,
registravamos o
assédio sempre
com necessidade
de repeticdo da
conduta. Hoje,

a depender da
situacao, um
ato tinico pode
ser considerado
uma situacao de
assédio”
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TRABALHADORES NAS EMPRESAS ETAGE E NOVEMP

APROVAM MOBILIZAGAO PARA CAMPANHA SALARIAL t

As duas
fabricas
integram

0 Grupo 2,
bancada
patronal que
tem historico
de dificultar as
negociacoes

ADONIS GUERRA
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s trabalhadores e
trabalhadoras nas
empresas Etage e

Novemp, em Séo Bernardo,
seguindo a mobilizagao
da base da FEM-CUT/SP
(Federagdo Estadual dos
Metalurgicos), aprovaram
disposi¢do de luta para a
Campanha Salarial deste
ano. Na Novemp a assem-
bleia foi realizada ontem e
na Etage, no ultimo dia 25.

As duas fabricas inte-
gram o Grupo 2, bancada
patronal que tem historico
de dificultar as negocia-
¢oes. Os Metalargicos do
ABC estao intensificando
as assembleias nas fabricas
desse grupo para alertar a
companheirada.

Na conversa com os
trabalhadores ontem, o
coordenador de Sao Ber-
nardo, Jonas Brito, des-
tacou todo o processo
que envolve a Campanha
Salarial e reforcou a ne-

cessidade de mobilizar o
pessoal, principalmente
nas empresas onde nao ha
representagao.

“Essas assembleias de
mobilizacio sdo muito im-
portantes, principalmente
nessas fabricas onde nao
temos comité sindical. Sao
necessarias para informar
os trabalhadores sobre o

processo de negociagao,
para que eles entendam que
0 NOssoO aumento nio vem
de maneira facil. Tudo sé
vem na base da luta, é tudo
fruto de uma negociagao,
as vezes muito dificil e tru-
culenta com resisténcia na
mesa por parte da empresa.
Por isso ¢ necessaria a mo-
biliza¢ao”

/GOR ANDRADE
N

s

SR

O dirigente refor¢ou
a necessidade de unido e
disposi¢ao de luta. “As ne-
gociagoes s6 vao avangar a
partir do momento em que
tivermos uma base mobili-
zada, unida, com proposito,
se for necessario, de luta, de
resisténcia, para que a gente
consiga alcangar um resul-
tado positivo, com aumento
salarial digno, renovagio da
Convengao Coletiva para
a manutencdo dos nossos
direitos”

ETAGE

Na Etage, o coordenador
de area, Marcelo Pereira
dos Santos, ressaltou a di-
ficuldade em negociar com
os representantes do G2 e
alertou os companheiros e
companheiras. "A empresa
pertence ao Grupo 2, um
grupo muito dificil de ne-
gociar que estd ameagando
atodo momento mexer nas
clausulas sociais. A com-
panheirada esta preparada
para um processo de luta,
caso a empresa dificulte as
negociagoes’, ressaltou o co-
ordenador de area, Marcelo
Pereira dos Santos.

EDITAL DE CONVOCAGCAO DE ASSEMBLEIA ESPECIFICA PRESENCIAL DOS TRABALHADORES NA EMPRESA MASTERMAG IND. E COM. DE PECAS AUTOMOTIVAS LTDA.

“OSINDICATO DOS METALURGICOS DO ABC convoca todos os trabalhadores na empresa MASTERMAG IND. E COM. DE PECAS AUTOMOTIVAS LTDA, inscrita no CNPJ sob o ntimero 08.173.878/0001-
30, com enderego na Avenida Sete de Setembro, 1290 - Centro, Diadema - SP,09912-010, a participarem da Assembleia Especifica, que seré realizada no dia 31 (trinta e um) de julho de 2024, as 14h00, nas dependéncias
da empresa. A ordem do dia seré: a) Participagdo nos Lucros e Resultados (PLR); b) Sabados alternados com 30 (trinta) minutos para refei¢do c) discussdo e deliberagio sobre a contribuigio negocial como recurso
essencial para custeio desta negociagio coletiva, visando a celebragdo da norma coletiva que contemple os interesses dos trabalhadores, sindicalizados ou nio, da empresa; d) autorizagio para a diretoria celebrar o
respectivo acordo coletivo de trabalho e/ou aditamento; e) outros assuntos de interesse dos trabalhadores na empresa. O exercicio do direito de oposigao serd assegurado a todos os trabalhadores e trabalhadoras em
assembleia. Diadema — SP, 26 de julho de 2024. Moisés Selerges Junior. Presidente”

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA PRESENCIAL DOS TRABALHADORES NA QUALIMOLDE FERRAMENTARIA E INJ DE PLASTS LTDA ME

“OSINDICATO DOS METALURGICOS DO ABC convoca todos os trabalhadores na empresa QUALIMOLDE FERRAMENTARIA E INJ DE PLASTS LTDA ME, inscrita no CNPJ sob 0 nimero 05.160.505/0001-
37, com enderego na Rua Alfredo Bernardo Leite, 300 - Vila Santa Luzia, Sdo Bernardo do Campo, a participarem da assembleia especifica presencial, que sera realizada, nas dependéncias da empresa, no dia 31 de
julho de 2024, quinta-feira, as 09h00. A ordem do dia sera: a) Participagio nos Lucros e Resultados (PLR); b) Discussao e deliberagao sobre contribui¢do negocial como recurso essencial para custeio desta negociagao
coletiva, visando 4 celebragdo da norma coletiva que contemple os interesses dos trabalhadores, sindicalizados ou ndo, da empresa; ¢) Autorizagdo para a diretoria celebrar o respectivo acordo coletivo de trabalho e/
ou aditamento; d) Outros assuntos de interesse dos trabalhadores na empresa. Sdo Bernardo do Campo — SP, 29 de julho de 2024. Moisés Selerges Junior. Presidente”

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA PRESENCIAL DOS TRABALHADORES NA INDUSTRIAS ARTEB SA

“O SINDICATO DOS METALURGICOS DO ABC convoca todos os trabalhadores na empresa INDUSTRIAS ARTEB S A, inscrita no CNPJ sob o nimero 62.291.380/0002-07, com endereco na Avenida
Piraporinha, 1221 - Bairro Planalto, Sdo Bernardo do Campo, a participarem da assembleia especifica presencial, que sera realizada, nas dependéncias da empresa, no dia 01 de agosto de 2024, quinta-feira, as
14h00. A ordem do dia sera: a) Participagdo nos Lucros e Resultados (PLR); b) Discussdo e deliberagio sobre contribuigio negocial como recurso essencial para custeio desta negociagio coletiva, visando a celebra-
¢0 da norma coletiva que contemple os interesses dos trabalhadores, sindicalizados ou néo, da empresa; c) Autorizagdo para a diretoria celebrar o respectivo acordo coletivo de trabalho e/ou aditamento; d) Outros
assuntos de interesse dos trabalhadores na empresa. Sdo Bernardo do Campo — SP, 29 de julho de 2024. Moisés Selerges Junior. Presidente””
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O Maccabi
Tel-Aviv, de
Israel, tenta a
contratacdo do
atacante Weslley
Patati, do Peixe.
A diretoria
alvinegra
recebeu oferta
por empréstimo,
com opgdio de

compra.

Murilo jé iniciou
a transicdo fisica
ao gramado
apos entforse no
tornozelo direito.
Expectativa é
que o zagueiro
do Verddo tenha
condicdes de
atuar diante

do Flamengo

amanha.

Marcos Antdnio
teve seu nome
publicado no
BID (Boletim
Informativo
Didrio). Agora,
ele agora tem
condicdes legais
de estrear pelo
Tricolor contra o
Goiés hoje.




