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Alunos, familiares, Alunos, familiares, 
pais e amigos lotaram a pais e amigos lotaram a 

cerimônia de formatura cerimônia de formatura 
dos cursos oferecidos na dos cursos oferecidos na 
Escola Livre 'Dona Lindu'Escola Livre 'Dona Lindu'
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Na Qualimolde, trabalhadores aprovam acordo de 
PLR negociado pelo Sindicato

Os trabalhadores 
na Qualimolde, 
em São Bernardo, 

aprovaram proposta de PLR 
(Participação nos Lucros 
e Resultados), negociada 
pelo Sindicato com a fá-
brica, em assembleia na 
manhã de ontem. O valor 
será pago em duas parcelas, 
a primeira em agosto e a 
segunda em setembro deste 
ano. Também foi aprovada 
a contribuição negocial, 
“Quem ficar sócio dos Me-
talúrgicos do ABC, está 
isento do pagamento”, avi-
sou o coordenador de área, 
Marcelo Pereira dos Santos.

“Mais uma vez, con-
seguimos garantir a PLR 
graças ao apoio e confiança 
dos trabalhadores e traba-
lhadoras na fábrica, que 
mantém a unidade e a luta 
por melhores condições 
de trabalho e salário. Este 
apoio nas mesas de negocia-
ções vem da sindicalização 
na base, que fortalece nos-

Participação 
nos Lucros e 

Resultados 
é válida por 

um ano e será 
quitada em 

duas parcelas, 
agosto e 

setembro deste 
ano

Desemprego 
em queda

A taxa de desem-
prego no trimes-
tre encerrado em 
junho caiu para 
6,9%, esse é o 
menor resultado 
para um trimestre 
desde o termina-
do em janeiro de 
2015. Os dados 
fazem parte da 
Pna Contínua, 
divulgada ontem 
pelo IBGE. 

MEIs
Termina hoje 
o prazo para 
que Microem-
preendedores 
Individuais (MEI) 
e empregadores 
domésticos façam 
seu cadastro no 
Domicílio Eletrô-
nico Trabalhista. 
A ferramenta do 
governo federal 
será utilizada 
pela Secretaria 
de Inspeção do 
Trabalho na 
divulgação de 
notificações e 
informe.

Testes rápidos
O Ministério da 
Saúde publicou 
nota técnica com 
orientações para 
que farmácias 
autorizadas 
realizem testes 
rápidos de infec-
ções sexualmente 
transmissíveis. A 
ação faz parte 
dos esforços para 
a eliminação des-
sas infecções até 
2030, atendendo 
a compromissos 
internacionais.
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Departamento de Saúde do 
Trabalhador e Meio Ambiente

O Ministério da Saúde 
aprovou a realização de 
testes rápidos em farmá-
cias, drogarias e consultó-
rios médicos de algumas 
doenças. Quem se lembra, 
na pandemia da Covid-19, 
empresas e farmácias já 
faziam este teste, assim que 
conseguimos importar.

Foram liberados testes 
para HIV, hepatites vi-
rais, sífilis e IST (doenças 
infecciosas sexualmente 
transmissíveis, as antigas 
DST). Porém, as farmácias 
não têm estabelecimento 
adequado à coleta de exa-

mes. Para estes testes, as 
farmácias deverão atender 
aos requisitos, que são: a 
leitura do resultado só visu-
al, utilizar material biológi-
co primário e realizar todas 
as etapas do teste dentro da 
sala farmacêutica. É como 
você viu na Covid-19: fura 
o dedo, gota de sangue na 
fita do teste, resultado po-
sitivo ou negativo.

Essa decisão foi feita 
para que a Vigilância Sa-
nitária seja notificada das 
doenças de notificação 
compulsória (botulismo, 
cólera, coqueluche, Co-

vid-19, dengue, difteria, 
chagas, sífilis, raiva, etc), 
pela rede particular, in-
cluindo o farmacêutico 
do seu bairro (até 1975, o 
INSS tinha todas as infor-
mações).

Em princípio, está se 
aumentando as possibili-
dades de diagnóstico destas 
doenças, já que os testes são 
acessíveis (abaixo de 100 
reais) e o acesso independe 
de pedido médico.

Em relação à idade, ape-
nas os menores de 12 anos 
devem estar acompanha-
dos de responsáveis. Os 

adolescentes, conquanto 
se demonstrem cientes do 
que o resultado do exame 
significa, podem ir e rea-
lizar os exames. Há testes 
simples para fazer em casa, 
como o de gravidez, mas 
na farmácia um leigo pode 
ouvir a interpretação do 
resultado do exame de um 
profissional de saúde. A 
notificação, se positivo, é 
compulsória (obrigatória), 
mas é feita de forma com-
pletamente sigilosa, pode ir 
tranquilo. E o diagnóstico 
final continua sendo por 
exames laboratoriais.

TESTES RÁPIDOS EM FARMÁCIAS

sas conversas toda vez que 
negociamos algo na Qua-
limolde”, disse o dirigente. 

Pereira lembrou a todos 
que a Campanha Salarial 
da categoria está em curso 
e a disposição de luta e mo-
bilização permanente são 
pontos-chave para apoiar as 
rodadas de negociações da 
FEM-CUT/SP (Federação 
Estadual dos Metalúrgicos) 

com a bancada patronal. 
“Embora a Qualimolde 
seja uma empresa do Gru-
po 8, que já demonstrou 
intenção em negociar, não 
devemos facilitar. Temos 
que pressionar para que 
os empresários mandem 
propostas ainda no mês 
de agosto e, assim, levar à 
validação dos trabalhadores 
até a nossa data-base, em 1° 

de setembro”. 
A Federação realiza tra-

tativas da Campanha Sala-
rial com os representantes 
Grupo 2 (Sinaees e Sind-
maq), Grupo 3 (Sindipeças, 
Sindiforja e Sinpa), Grupo 
8.3 (Simefre, Siamfesp e 
Sinafer), Grupo 10 (Fiesp), 
Sifesp (Fundição), Sindicel, 
Sindratar, Siniem, Siesco-
met e Sicetel.
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Na noite da últi-
ma terça-feira, 30, 
alunos, pais, fami-

liares e amigos lotaram a 
cerimônia de formatura da 
Escola Livre para Forma-
ção Integral ‘Dona Lindu’, 
na Regional Diadema. Ao 
todo, 110 alunos receberam 
as 600 certificações, referen-
tes ao primeiro semestre 
deste ano, dos dez cursos 
oferecidos pelos Metalúr-
gicos do ABC em parceria 
com o Senai, além do curso 
Sindicato e Cidadania. O 
secretário-geral do Sindi-
cato, Claudionor Vieira, re-
presentou a direção durante 
o evento. 

O número de certifica-
ções é bastante superior à 
quantidade de estudantes, 
devido ao fato de que a 
maioria cursa várias mo-
dalidades. A Escola tem 
circulação diária de apro-
ximadamente 220 alunos 
durante todo o período 
de funcionamento, das 7h 
às 21h. 

O diretor responsável 
pela Escola e coordenador 
da Regional Ribeirão Pires 
e Rio Grande da Serra, 
Marcos Paulo Lourenço, 
o Marquinhos, celebrou a 
casa cheia, mesmo em uma 
noite de terça-feira, fria e 
chuvosa e destacou que 

“A gente 
percebe a 
felicidade 
estampada 
no rosto das 
pessoas que 
receberam os 
diplomas”

“O Sindicato 
é para isso, 
fazer lutas, 

mobilização e 
negociações 

de Campanha 
Salarial, mas 

também 
para ajudar a 

apontar um 
caminho para o 

trabalhador”

FORMATURA NA ESCOLA ‘DONA LINDU’ TEM 600 CERTIFICADOS 
ENTREGUES AOS ALUNOS DOS CURSOS EM PARCEIRA COM SENAI

Com casa cheia, Sindicato celebra mais um semestre concluído de qualificação profissional

isso demostra compromisso 
com o aprendizado e a for-
mação profissional. 

“Os alunos foram, os fa-
miliares foram, a casa estava 
cheia. A gente percebe a feli-
cidade estampada no rosto 
das pessoas que receberam 
os diplomas. Todo mundo 
feliz e comprometidos. Fe-
chamos esse ciclo de meio 
de ano com chave de ouro”.

“Gostaria de parabe-
nizar todos os alunos pela 
dedicação e esforço. Alguns 
comentaram que já estavam 

recebendo a segunda, ter-
ceira certificação e falaram 
que vão fazer mais cursos. 
O Sindicato é para isso, 
fazer lutas, mobilização e 
negociações de Campanha 
Salarial, mas também para 
ajudar a apontar um ca-
minho para o trabalhador, 
ajudando na sua qualifica-
ção profissional para que ele 
possa iniciar no mercado de 
trabalho”. 

O dirigente ressaltou que 
é necessário cada vez mais 
divulgar a Escola, o trabalho 

realizado, a parceria com 
o Senai, a qualidade dos 
cursos ofertados e apontou 
expectativas ainda mais 
promissoras para os próxi-
mos períodos. 

“Neste segundo semes-
tre, com o apoio da direção 
do Sindicato e dos CSEs, 
nossa expectativa é que a 
Escola cresça ainda mais, 
trazendo mais cursos, mais 
qualificação profissional, 
tanto para o trabalhador 
metalúrgico, como para o 
trabalhador mais carente 
e para todos aqueles que 
querem se qualificar”, con-
cluiu.

Novas turmas
A partir de hoje, até o 

próximo dia 18, a Escola 
‘Dona Lindu’ abre inscri-
ções para o curso de As-
sistente de Controle da 
Qualidade. As aulas são 
realizadas de segunda a sex-
ta-feira, em dois períodos, 
das 14h45 às 17h45 e das 
18h às 21h. 

Podem se matricular 
sócios dos Metalúrgicos do 
ABC, seus dependentes, 
sócios de outras categorias 
e desempregados. As inscri-
ções devem ser feitas pelo 
site smabc.org.br/escola. 
Dúvidas pelo telefone (11) 
4061-1048 ou WhatsApp 
(11) 99877-9604.



Justiça determina 
penhora de 
R$ 14 milhões 
do Timão por 
dívida com 
ex-jogadores. 
Clube é cobrado 
por direitos 
de imagem 
atrasados de 
Ederson, Otero, 
Cazares e Yago.

Calleri lamentou 
o fim da 
passagem de 
James Rodríguez 
pelo Tricolor. 
O camisa 9 
elogiou o meia 
colombiano 
que chegou a 
um acordo com 
o clube para 
rescindir o 
contrato.

O Santos 
negocia a 
contratação 
do gambiano 
Yusupha Njie. 
Jogador está no 
Al-Markhiya SC, 
do Catar, e pode 
reforçar o Peixe 
nesta janela de 
transferências. 

O Verdão não 
quer vender 
Richard Ríos. 
Única maneira 
de liberar 
volante é se 
algum clube 
fizer proposta 
pelo valor da 
multa rescisória 
de R$ 611,17 
milhões.
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Sindicato entrega ‘Tribuna na Mão’ aos trabalhadores na Usina Design

Ontem foi a vez 
dos trabalhadores 
e trabalhadoras 

na Usina Design, em São 
Bernardo, receberem na 
entrada do turno a ‘Tribu-
na na Mão’ pela Diretoria 
Executiva do Sindicato. 
Todas as quartas-feiras, 
dirigentes entregam em 
uma das fábricas da base o 
jornal do dia com as pautas 
da categoria. Na edição em 
questão, a luta e mobiliza-
ção do conjunto da classe 
trabalhadora durante ato 
nacional na terça-feira, 30, 
pela queda da taxa de juros, 
a Selic.

“Os juros altos prejudi-
cam a geração de empre-
go e não servem ao povo 
brasileiro. Hoje a taxa é de 
10,50%, a segunda maior 
do mundo, e quanto maior 
a Selic, mais pobres e endi-
vidadas ficam as famílias”, 
explicou o coordenador 
de São Bernardo, Jonas 
Brito. “A quem está servin-
do o presidente do Banco 
Central? Aos interesses 
de quem? Apenas 1% da 
população, os super-ricos”.

Ao receber a compa-

Dirigentes 
conversaram 
sobre a pauta 

do jornal do 
dia, a luta 

pela queda da 
taxa Selic e a 
mobilização 
permanente 

pela Campanha 
Salarial na 

base
nheirada na porta da fá-
brica, Jonas lembrou ainda 
que a Campanha Salarial 
da categoria segue acelera-
da em toda a base da FEM-
-CUT/SP (Federação Esta-
dual dos Metalúrgicos). “A 
pauta de reivindicações foi 
entregue em junho e, em 
julho, foram feitas propos-
tas de reajuste às bancadas 
patronais, considerando o 
reajuste da inflação mais o 
aumento real”. 

“Agora é hora de am-
pliar a luta nas fábricas du-
rante todo o mês de agosto 
para fechar os acordos até 
a nossa data-base, em 1° de 
setembro”, explicou o diri-
gente. Em dez meses, entre 
setembro de 2023 e junho 
de 2024, o acumulado do 
INPC (Índice Nacional de 
Preços ao Consumidor) é 
de 3,58%.

“Todos juntos pela re-
posição da inflação, au-

mento real, renovação das 
cláusulas sociais, redução 
da jornada de trabalho sem 
redução do salário e queda 
da taxa de juros”, chamou 
Jonas. Além dos Metalúrgi-
cos do ABC, a FEM-CUT/
SP reúne mais 12 sindicatos 
filiados à sua base. Dos 214 
mil trabalhadores que a 
Federação representa em 
todo o estado de São Pau-
lo, 180 mil participam da 
Campanha Salarial. 


