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‘' importante
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tenham bem
claro que a
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CAMPANHA SALARIAL SINDICATO INTENSIFICA MOBILIZAGAD £ TRABALHADORES
APROVAM DISPOSIGAD DE LUTA NAS EMPRESAS ALUMBRA, BLAWER E TAESBRA

Maior objetivo este ano é conquistar acordos de forma coletiva para que toda a categoria seja contemplada jd no inicio de setembro

AMENDOIM

om a aproximagio da

data-base da categoria

(1° de setembro), o
Sindicato tem intensificado
as conversas com os traba-
lhadores nas empresas para
mobilizar a companheirada
a fortalecer a Campanha Sa-
larial 2024. Esta semana, os
trabalhadores e trabalhadoras
aprovaram a disposi¢ao de luta
em assembleias nas empresas,
Alumbra, Blawer e Itaesbra.

Até o memento, os repre-
sentantes da FEM/CUT (Fede-
ragdo Estadual dos Metalurgi-
cos) ja realizam 20 rodadas de
negocia¢des com as bancadas
patronais, com exce¢do do
G10. A Federagao busca chegar
aum entendimento com todos
com sindicatos representantes
das empresas, com o objetivo
de firmar acordos de forma
coletiva. A ideia, conforme
reforcam os dirigentes, é que
nao seja necessario negociar
por fabrica.

Porém, reforcam que para
isso ¢ importante a categoria
demonstrar unidade e organi-
Zagdo com para pressionar os
patrdes, conseguir a assinatura
da Convengéo Coletiva na sua
totalidade e o aumento real até
o inicio do préximo més.

ALUMBRA

Na ultima segunda-feira,
05, os Metalurgicos do ABC
estiveram na Alumbra, em Sao
Bernardo. A empresa pertence
ao Grupo 2, que, de acordo
com o coordenador de area,
Sebastido Gomes de Lima, o
Tido, tem voz ativa na mesa de
negociagdo do grupo patronal.

“Este ano, a bancada pa-
tronal do Grupo 2 dificultou o
recebimento da nossa pauta de
reivindicagdes, s6 apds a mobi-
lizagdo de uma grande assem-
bleia da Federacao envolvendo
trabalhadores, militantes e os
sindicatos que compdem a
base da FEM/CUT, eles pro-
tocolaram a nossa pauta. Esse
gesto indica que precisamos
mobilizar a categoria para
enfrentar qualquer resisténcia
desse grupo em negociar”.

“E importante que todos
tenham bem claro que a repo-

sicdo da inflagdo mais aumento
real e renovagdo da Convengao
Coletiva nao sao automaticos,
exige muito esforco, garra, e
disposi¢do de luta. Precisamos
nos manter firmes até a con-
quista que desejamos para que
todos sejam recompensados
com um reajuste salarial, digno
e motivador’, reforcou Tido.

ITAESBRA

Em assembleia realizada na
tarde de ontem na Itaesbra, em
Diadema, o coordenador da
Regional Diadema, Antonio
Claudiano, o Da Lua, falou do
momento atual da economia
brasileira, citou a alta taxa de
juros e chamou a participagdo
do pessoal na fabrica.

“O Sindicato ndo ¢ inimigo
de nenhum empresério, de
nenhuma empresa, pelo con-
trario, temos muitas lutas em
comum, uma delas é a questao

A ideia é
iniciar o meés
de setembro

com todos
os direitos
garantidos”

daindustria e da economia. Se
a economia vai bem, nos da
condi¢ao de avangar na nego-
ciagdo dos beneficios”

“Nao queremos viver no-
vamente o que vivemos no
ano passado, foram muitas
negociagdes por empresa.
Queremos sair com a Con-
vengao Coletiva, reposi¢io da
inflacao e aumento real para
toda a nossa categoria”

Da Lua relembrou o com-
promisso da Federagdo e do
Sindicato de, até o dia 30 de
agosto, chamar a base para
uma grande assembleia. O
dirigente destacou ainda a ne-
cessidade da redugdo das altas
taxas de juros que impedem
o crescimento da economia,
também um dos eixos da Cam-
panha Salarial.

O coordenador de area,
Gilberto da Rocha, o Amen-
doim, lembrou que no ano

passado muitos acordos foram
fechados por empresa. “E a
assinatura por grupo que nos
da a garantia, a certeza de
que toda a categoria vai ter
0 mesmo reajuste de saldrio,
o mesmo direito. E a partir
dessa percepgao, o Sindicato se
antecipou, chamou um dialogo
com 0s empresarios, com 0s
sindicatos patronais, para re-
forcar que este ano temos que
chegar a um acordo no grupo,
¢ a nossa prioridade”

Amendoim avisou a com-
panheirada que tem um im-
pacto grande quando os pa-
troes se deparam com as fotos
da categoria mobilizada na
Tribuna Metalargica. “Isso ira
impactar e fazer com que a
nossa bancada tenha éxito na
mesa de discussdo da nossa
campanbha salarial”

O CSE na fabrica, Sidnei
da Silva Moreira, destacou a
necessidade de fortalecer a
representacao se associando ao
Sindicato. “Somos eleitos para
representar vocés e correr por
todos, ajudara melhorarodiaa
dia, independentemente de ser
sdcio ou nao, mas o trabalha-
dor que é sécio, fortalece mais
anossa luta”

“Devemos nos manter uni-
dos na busca para conquistar
o melhor. Separados, a gente
nao consegue nada’, frisou o
CSE, Jerson Portela Geremias,
o Bahia.

BLAWER

Na Blawer, em Sao Bernar-
do, a assembleia de mobili-
zagdo foi realizada na ultima
terca-feira, 6. O coordenador
de Sao Bernardo, Jonas Britto,
também bateu na tecla da ne-
cessidade de fechar os acordos
de maneira conjunta. “Nao
podemos correr o risco de
acontecer o que aconteceu ano
passado, parte sem Convengao
Coletiva assinada e sem INPC
eaumento real. A ideia é iniciar
0 més de setembro com todos
os direitos garantidos. Todos
precisam estar mobilizados,
porque se nao tiver proposta,
vamos precisar intensificar
a luta para garantir um bom
desfecho”

Metalurgica A438C

"Nao queremos
viver
novamente o
que vivemos no
ano passado,
foram muitas
negociacoes por
empresa’



Metalurgica 48C

EM SAO BERNARDO, SINDICATO ENTREGA ‘TRIBUNA NA
MAQ’ NA NOVEMP

Diretoria
Executiva
conversou

com 0s
companheiros e
companheiras
na fabrica e
entregou o
Jornal do dia
na entrada do
lurno

ARA ENVIO DO
kew cursiculo
PEDIMOS QUE
encAvNHEO |
PARAO EMAL:

Diretoria Executiva
dos Metalurgicos
o ABC entre-
gou na manha de ontem
a ‘Tribuna na Mao” aos
trabalhadores e trabalha-
doras na Novemp, em Sao
Bernardo. Essa é uma das
muitas oportunidades que
dirigentes do Sindicato tém
para dialogar com a compa-
nheirada sobre as pautas da
base. Na edi¢ao desta quar-
ta-feira, 7, os 18 anos da lei
Maria da Penha, que trouxe
mecanismos inovadores,
medidas protetivas, a¢des
de prevencio e suporte as
mulheres vitimas de vio-
léncia, e noticias do dia da
categoria.

“A recep¢ao dos me-
talurgicos na Novemp foi
muito positiva diante da
presenca do Sindicato na
porta da fabrica. Recente-
mente, foi realizada assem-
bleia sobre a Campanha Sa-
larial e a energia transmitida
por todos foi enorme, com
total apoio as reivindica-
goes, disse o coordenador
de area, Sebastido Gomes
de Lima, o Tido. “A unidade,

mobilizacdo permanente e
disposi¢ao de luta seguem
firmes na Novemp. Tudo
isso fortalece a luta por
melhores condigdes de tra-

balho e salario”

Apro10

O coordenador de Sao
Bernardo, Jonas Brito, lem-
bra que esse compromisso
semanal da ‘Tribuna na
Mao' é importante para que
os trabalhadores tenham

FOTOS. ADONIS GUERRA

essa aproximagdo coma di-
re¢ao e que se sintam repre-
sentados. “A sindicalizagdo
¢ de extrema importancia
para fortalecer o Sindica-
to e assim conseguirmos
avancar nas pautas. Os Me-
talurgicos do ABC tém essa
conscientizacio e entendem
que isso é fundamental”
“Gragas a esse apoio é
que conseguimos negociar
avancos na PLR [Participa-
¢do nos Lucros e Resulta-

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA PRESENCIAL DOS TRABALHADORES NA USIMATIC INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

“O SINDICATO DOS METALURGICOS DO ABC convoca todos os trabalhadores na empresa USIMATIC INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, inscrita no CNPJ sob o ntimero 58.533.514/0001-92, com ende-
reco na Avenida HUMBERTO ALENCAR CASTELO BRANCO, 462 - Bairro Assungio, Sao Bernardo do Campo, a participarem da assembleia especifica presencial, que serd realizada, nas dependéncias da empresa,
no dia 12 de agosto de 2024, segunda-feira, as 07h00. A ordem do dia seré: a) Participagdo nos Lucros e Resultados (PLR); b) Discussao e deliberagdo sobre contribuigdo negocial como recurso essencial para custeio
desta negociagdo coletiva, visando a celebragio da norma coletiva que contemple os interesses dos trabalhadores, sindicalizados ou nio, da empresa; ¢) Discussao e deliberagio sobre CAMPANHA SALARIAL 2024
para o respectivo acordo coletivo de trabalho e/ou aditamento; d) Outros assuntos de interesse dos trabalhadores na empresa. Sao Bernardo do Campo - SP, 07 de agosto de 2024. Moisés Selerges Junior. Presidente”

dos], nareducdo dajornada
de trabalho sem redugio de
salario, no calendario anual
com dias-pontes, dentre
outros. Esses sdo alguns
exemplos que deixam claro
as agdes efetivas quando
o Sindicato senta para ne-
gociar com a fabrica e tem
apoio dos trabalhadores,
avangando assim com essas
€ outras pautas nas mesas
de negociagdes’, contou o
dirigente.

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA VIRTUAL DOS TRABALHADORES NAS EMPRESAS OMNISYS ENGENHARIA LTDA E THALES INTERNATIONAL BRASIL LTDA.

“O SINDICATO DOS METALURGICOS DO ABC convoca todos os trabalhadores nas empresas OMNISYS ENGENHARIA LTDA e THALES INTERNATIONAL BRASIL LTDA, inscritas nos CNPJs sob
os numeros 01.773.463/0001-59 e 00.534.198/0006-06, ambas com enderego na Rua Professor Rubido Meira, 50, Vila Washington, Municipio de Sio Bernardo do Campo - Sdo Paulo, a participarem da Assembleia
Especifica, que serd realizada nos dias 09, 12 e 13 do més de agosto de 2024 (sexta, segunda, terca-feira), inicio as 06h00 do dia 09 de agosto, finalizando as 18h00 do dia 13 de agosto. Com processo de deliberagio em
plataforma digital (internet). A ordem do dia seré: a) apresentagio de proposta referente a COMPENSACAO DA TROCA DE FERIADO DO ANIVERSARIO DE SAO BERNARDO; b) autorizagio para a direcio
do Sindicato celebrar Acordo Coletivo de Trabalho e Aditivos; c) outros assuntos de interesse dos trabalhadores na empresa. O link para acesso da assembleia e participagao no processo de votagao é: assembleia.smabc.
org.br, que poderd ser acessado pelo enderego: www.smabc.org.br. Encerrado o processo de votagio eletronico, os votos serdo apurados e o resultado publicado no site do sindicato, no mesmo enderego eletronico, em
até um dia util imediatamente posterior ao da assembleia. Sao Bernardo do Campo, 07 de agosto de 2024. Moisés Selerges Junior. Presidente”
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Mé noticia para

o Tim&o. Exame
realizado esta
semana aponfou
que lesGio na coxa
esquerda de Alex
Santana é grave e
volante s6 jogard em
novembro.

O Inter negocia
a confratacdo de
Bruno Tabata, do

Verdéo. Clubes

mantém contato e

discutem valores
para avangar na
transferéncia em

definitivo do meia.

Bobadilla vé& Tricolor
pedir sua dispensa
das Olimpiadas pelo
Paraguai e ganha
espago: "Feliz por
ficar". Clube vetou
ida por necessidade
de ter jogador &
disposicdio.

Patrick ainda ndo
conseguiu convencer
a torcida desde que
chegou em abril.
Peixe tem confianca
na evolugdio do
meia. "Preciso usar
ele melhor”, disse
Carille.
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