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COMBATA O ASSÉDIO ELEITORAL 
NAS RELAÇÕES DE TRABALHO. 

DENUNCIE!

Ministério Público do Ministério Público do 
Trabalho, CUT e centrais Trabalho, CUT e centrais 
sindicais disponibilizam sindicais disponibilizam 

canal de denúncia canal de denúncia 
contra assédio eleitoral. contra assédio eleitoral. 
Sindicato também recebe Sindicato também recebe 

denúncias a partir de denúncias a partir de 
segunda-feira, 16 segunda-feira, 16 
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FEM fecha acordo com o Sicetel e segue em  
negociação com o Siniem

A FEM-CUT/SP (Fe-
deração Estadual 
dos Metalúrgicos) 

fechou acordo da Cam-
panha Salarial 2024 com 
mais um grupo patronal, 
o Sicetel. O reajuste será de 
5%, o que contempla repo-
sição integral da inflação e 
aumento real nos salários. 
Também foi assinada a 
Convenção Coletiva de Tra-
balho (CCT). Os dirigentes 
ainda seguem em nego-
ciação com o Sinien para 
chegar a uma proposta que 
atenda as reivindicações da 
categoria.

“A Federação, desde o 
começo, vem trabalhando 
para cumprir todas as dire-
trizes apontadas pelos sin-
dicatos, e buscando avançar 
nas propostas reivindicadas 
pelos trabalhadores. Te-
mos cumprido, fechando o 
acordo com a maioria dos 
grupos patronais e garan-
tindo a renovação da Con-
venção Coletiva, ampliando 
os direitos, principalmente 
inerentes às mulheres”, des-

Grupo 10 e 
Aeroespacial 

se recusaram 
negociar e 
receberam 

aviso de greve 
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tacou o secretário-geral da 
Federação, Max Pinho.

Max também lembrou 
o INPC (Índice Nacional 
de Preços ao Consumidor) 
acumulado, divulgado no 
início da semana. “Conse-
guimos fechar as conven-
ções no início da data-base. 
Agora saiu o INPC do mês 
de agosto, que deu deflação 
e jogou o acumulado para 

baixo, isso representa maior 
poder de compra para os 
trabalhadores e trabalha-
doras. Olhando a média de 
aumento real das campa-
nhas salariais de janeiro até 
agosto, o nosso acordo tem 
sido um dos maiores”.

Aviso de greve
No Grupo 10, que 

abrange médias e peque-

nas empresas, e no Aeroes-
pacial, a FEM-CUT/SP já 
encaminhou aviso de greve, 
diante da intransigência dos 
empresários em negociar 
a valorização dos meta-
lúrgicos. O Grupo 10, por 
exemplo, não negocia uma 
Campanha Salarial com a 
Federação desde 2017, ano 
em que foi implantada a 
Reforma Trabalhista.

Comente este artigo. 
Envie um e-mail para 

formacao@smabc.org.br
Departamento de

Formação

Em 1972 ocorreu em Es-
tocolmo capital da Suécia, 
a primeira grande Confe-
rência Internacional sobre 
meio ambiente promovida 
pela ONU (Organização 
das Nações Unidas). Como 
resultado dos esforços dessa 
Conferência, foi publicado 
em 1987 o relatório Brun-
dtland, que alertava para 
os riscos do aquecimento 
global causados pelo efeito 
estufa. O apelo a um mo-
delo de desenvolvimento 
sustentável a partir de uma 
nova postura dos países 
aparece pela primeira vez 

em um documento oficial 
da ONU. 

Desde então, várias con-
ferências e relatórios foram 
produzidos pelo IPCC (Pai-
nel Intergovernamental so-
bre Mudanças Climáticas) 
a partir de dados coletados 
em todo o mundo. Não 
obstante a esses esforços 
multilaterais, em 2020, já tí-
nhamos elevado a tempera-
tura em 1,2º Celsius, muito 
próxima do limite máximo 
de 1,5º estabelecido pelos 
cientistas para 2030.  

Desde agosto estamos 
vivendo um cenário de 

queimadas em diversas 
regiões do Brasil numa 
escala que ameaça o futuro 
dos nossos biomas, espe-
cialmente o Pantanal e a 
Amazônia, fundamentais 
para combater o efeito es-
tufa em todo planeta. Só o 
Pantanal, maior área úmida 
continental do mundo, teve 
15% de sua área devastada. 
Já as queimadas no estado 
de São Paulo levadas pelo 
vento, somadas à poluição 
natural, transformaram a 
capital paulista no lugar 
com a pior qualidade do 
ar em todo o mundo nos 

primeiros dias deste mês.  
Não podemos nos aco-

modar frente às causas 
e interesses que levam o 
Brasil ficar em chamas. 
Temos que ter consciência 
da magnitude das conse-
quências sociais, econômi-
cas e ambientais advindas 
dessa tragédia ambiental. 
Precisamos decidir em que 
mundo queremos viver, se 
demorarmos muito para 
decidir, talvez não precisa-
remos mais fazê-lo, porque 
não haverá mundo habi-
tável para os humanos no 
planeta Terra. 

NOSSOS PRINCIPAIS BIOMAS ESTÃO EM CHAMAS. A TERRA PEDE SOCORRO

Reoneração da folha
O ministro da Fa-
zenda, Fernando 
Haddad, comemo-
rou a aprovação 
nesta quarta-feira, 
11, na Câmara 
dos Deputados, da 
proposta de reone-
ração gradual da 
folha de pagamen-
to de 17 setores 
da economia e das 
despesas previden-
ciárias de municí-
pios com até 156 
mil habitantes. 

Queimadas 
De janeiro a agos-
to de 2024 os 
incêndios no Brasil 
já atingiram 11,39 
milhões de hecta-
res do território do 
país, segundo da-
dos do Monitor do 
Fogo Mapbiomas, 
divulgados ontem. 
Desse total, 5,65 
milhões de hecta-
res foram consu-
midos pelo fogo 
apenas no mês de 
agosto, o que equi-
vale a 49% do total 
deste ano.

Lei mais dura 
A Câmara dos 
Deputados apro-
vou o aumento de 
pena para o crime 
de feminicídio, que 
passou de 12 a 30 
anos para 20 a 40 
anos de reclusão. 
A matéria agora 
segue para sanção 
do presidente Lula. 
Segundo dados 
do Anuário da 
Segurança Pública, 
em 2023, o Brasil 
registrou 1.437 
feminicídios.

fotos: divulgação

Notas
Campanha Salarial 2024
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“É necessário 
que os patrões 
mantenham 
um ambiente 
saudável e 
democrático. 
Vamos ficar 
atentos e levar 
as denúncias 
novamente ao 
conhecimento 
do Ministério 
Público”

Aplicativo de 
denúncias 

do MPT, CUT 
e centrais 
sindicais. 

Para acessar, 
abra a 

câmera do 
seu celular, 

aponte para 
o qrcode, 

espere o link 
abrir e faça a 
sua denúncia.

“QUE A DEMOCRACIA PREVALEÇA, A VONTADE DOS TRABALHADORES 
SEJA RESPEITADA SEM NENHUM TIPO DE COAÇÃO, PRESSÃO OU AMEAÇA”

Ministério Público do Trabalho, CUT e centrais sindicais disponibilizam canal de denúncia 
contra assédio eleitoral. Sindicato também recebe denúncias a partir de segunda-feira, 16 

Patrões não podem 
coagir trabalhadores 
ou ameaçar demitir 

quem não votar no candi-
dato determinado por eles. 
Caso aconteça na sua fábri-
ca, o Sindicato alerta: isso é 
crime eleitoral, denuncie. 
Desde o início do mês, a 
CUT, demais centrais sin-
dicais e o MPT (Ministério 
Público do Trabalho) se-
guem na campanha ‘O voto 
é seu e tem sua identidade’ 
para denunciar o assédio 
eleitoral nas eleições muni-
cipais de 2024.

No site do MPT, há ain-
da uma cartilha sobre o 
tema para mais informa-
ções. Para quem quiser 
denunciar o assediador, de 
maneira segura e sem se 
expor, pode fazer isso tanto 
pelo endereço mpt.mp.br/
assedio-eleitoral como pelo 
aplicativo da campanha 
disponível no qrcode nesta 
página.

A partir de segunda-
-feira, 16, os Metalúrgicos 
do ABC também dispo-
nibilizam um canal para 
denúncias por mensagens, 
de forma anônima e segura, 
pelo número de WhatsApp 
(11) 91737-7029. Imagens, 
e-mails ou testemunhas 

que ajudem a comprovar 
o assédio e/ou ameaça são 
importantes.

“Em 2022, o Sindicato 
disponibilizou essa ferra-
menta aos trabalhadores e 
recebeu algumas denúncias, 
encaminhadas ao Ministério 
Público do Trabalho, de São 

Bernardo, que apurou e 
autuou algumas empresas. 
Nesta eleição em que se 
escolhe prefeitos e prefeitas, 
vereadores e vereadoras, as 
pessoas conhecem os can-
didatos e a possibilidade de 
ocorrer o assédio é maior, 
até porque as empresas estão 
instaladas nos municípios”, 
disse o diretor-executivo do 
Sindicato, Luiz Carlos da 
Silva Dias, o Luizão.

Denuncie
O dirigente explica que o 

trabalhador deve ficar aten-
to a qualquer movimenta-
ção da empresa, com pres-
são em nome de candidato 
A ou B ou até o ameaçando 
caso o adversário ganhe. “É 
necessário que os patrões 
mantenham um ambiente 
saudável e democrático. 
Vamos ficar atentos e levar 
as denúncias novamente ao 
conhecimento do Minis-
tério Público do Trabalho 
para tomar providências e 
também faremos ações nas 
empresas”.

“O trabalhador pode 
ficar à vontade para fazer a 
denúncia, não vamos expor 
ninguém. Nosso objetivo é 
que a democracia prevaleça, 
a vontade dos trabalha-
dores seja respeitada sem 
nenhum tipo de coação, 
pressão ou ameaça. Apenas 
fazer com que a democracia 
siga seu rito normal no 
nosso país”, avisou Luizão.
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O que é?
É a prática de coação, intimidação, ameaça, humilhação ou constrangimento 

associados a determinado pleito eleitoral no intuito de influenciar ou manipular 
o voto, apoio, orientação ou manifestação política de trabalhadores no local de 
trabalho ou em situações relacionadas ao mesmo ambiente.

Quem pratica?
• Empregador, representantes ou prepostos das empresas, bem como diri-

gentes de órgãos públicos
• Colegas de trabalho
• Trabalhadores em relação a seus superiores
• Terceiros, como tomadores de serviço e clientes

Exemplos de assédio eleitoral
• Promessa de benefício ou ameaça de prejuízo no contrato de trabalho em 

razão do resultado das eleições
• Comentários depreciativos ou atos que causem humilhação ou discrimi-

nação de trabalhadores que apoiam candidatos diferentes do defendido pelo 
assediador

• Impor/obrigar o uso de uniforme, vestimentas, bonés, botons alusivos à 
determinada campanha eleitoral ou candidato

• Ameaçar trabalhadores de serem dispensados caso determinado candidato 
ganhe ou perca as eleições

• Ameaçar o fechamento da empresa em função dos resultados das eleições
• Ameaçar cortes de pessoal ou mudança na forma de trabalho
• Prometer a concessão de qualquer benefício ou vantagem vinculada ao 

voto, orientação política e manifestação eleitoral
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Tribuna EsportivaTribuna Esportiva

BRASILEIRÃO
Amanhã - 21h

Botafogo 
x Corinthians

Domingo - 16h

Palmeiras 
x Criciúma

Domingo - 18h30

Cruzeiro 
x São Paulo

SÉRIE B
Domingo - 16h

Santos 
x América-MG

x

x

x

x

Piquerez avança 
em recuperação 
e apoia o 
Palmeiras de fora: 
"Nervosismo é 
incontrolável". 
Lateral-esquerdo 
está afastado 
desde julho por 
lesão no joelho 
esquerdo.

São Caetano

Trabalhador na 
Mercedes, deh Teles faz 
show ao vivo

Cantor, instrumentista e trabalhador na Mercedes, em 
São Bernardo, Deh Teles faz apresentação nesta sexta-feira, 13, 
com o melhor do pop, rock, sertanejo e MPB. Com mais de 30 
anos na área musical, o companheiro convida toda a categoria, 
amigos e familiares para conferir seu show ao vivo. Siga Deh 
no Facebook e Instagram em @dehtelesmusical. No YouTube, 
Deh Teles Oficial Music. Hoje, a partir das 18h, no Na Brasa 
Restaurante. Rua Diamantes, 213, Bairro Prosperidade. 

São Paulo

2° fesTival da lua chinês
Dragões, lanternas e muita cultura: São Paulo vai se trans-

formar para a segunda edição do maior Festival da Lua Chinês 
no Brasil. Com entrada gratuita, o evento promete muitas atra-
ções, incluindo a maior dança do dragão da América Latina e 
uma apresentação incrível vinda direto da China, celebrando os 
50 anos de relações diplomáticas entre Brasil e China. Amanhã, 
das 10h às 21h, e domingo, das 10h às 18h. Rua 25 de Março, 
entrada Ladeira Porto Geral, no Centro Histórico da capital 
paulista. Informações, acesse festivaldaluachines.com.br.

São Paulo

27a bienal 
InTernacional do livro

Um dos maiores eventos culturais da América Latina, a 
Bienal Internacional do Livro termina neste domingo, 15. A 27ª 
edição recebe pessoas de todas as idades que poderão se reunir, 
explorar uma vasta gama de livros, participar de discussões e 
interagir com seus autores favoritos. São nove espaços culturais 
com mais de 150 horas de programação e participação de mais 
de 330 autores nacionais e internacionais. Para horários e va-
lores de ingressos, acesse bienaldolivrosp.com.br. No Distrito 
Anhembi. Avenida Olavo Fontoura, 1209 - Portão 38 - Santana.

MINISTÉRIO DA CULTURA e PETROBRAS apresentam 

TONINHO
GERAES

SANDRA SÁMAURO
DINIZ

WWW.FESTIVALCULTURAEDIREITOS.COM.BR
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