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Jovens aprendizes na Arteb conhecem Sede, 
história e luta do Sindicato 

O Sindicato recebeu 
na terça-feira, 3, a 
visita de 18 jovens 

aprendizes nas indústrias 
Arteb, em São Bernardo. 
Eles conheceram as de-
pendências da Sede, os 
trabalhos desenvolvidos 
nos departamentos e foram 
recebidos pelo presidente 
Moisés Selerges, que con-
versou com o grupo sobre 
a história e o papel dos 
Metalúrgicos do ABC.

“Não pense que o 
Sindicato é só para fa-
zer greve, que lutamos só 
por aumento de salário 
e melhores condições de 
trabalho. Quando falarem 
desse Sindicato, quero que 
fique na memória de vocês 
que nosso papel principal 
é lutar por uma sociedade 
melhor. Para que todos te-
nham acesso às coisas boas 
da vida. Não queremos 
dividir pobreza, queremos 
dividir riqueza, porque so-
mos nós que produzimos 
a riqueza deste país”. 

Eles integram 
o projeto 

“Formando para 
o futuro”, que 
visa apoiar e 

abrir as portas 
da empresa para 

jovens entre 
16 e 17 anos

O coordenador de área 
e trabalhador na Arteb, 
Sebastião Gomes de Lima, 
o Tião, explicou que os 
aprendizes integram o 
projeto “Formando para o 
futuro”. A ação visa apoiar 
e abrir as portas da em-
presa para os jovens entre 
16 e 17 anos em situações 

de vulnerabilidade so-
cial, acreditando que a 
educação e oportunidade 
podem transformar a vida 
desses jovens.

“É um fato muito im-
portante para nós como 
dirigentes poder dialo-
gar com esses meninos 
e meninas e propiciar 

que eles conheçam a his-
tória do Sindicato, sua 
importância para classe 
trabalhadora e relevância 
política. Parabéns aos 
jovens, ao projeto e seus 
idealizadores e ao Sindi-
cato sempre atuando por 
uma sociedade melhor”, 
declarou Tião.
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Departamento de Saúde do 
Trabalhador e Meio Ambiente

Cobreiro é o nome po-
pular do herpes-zóster, 
um vírus muito comum 
em sua forma tardia.

Quando criança, o ví-
rus da herpes produz a ca-
tapora. Sim, aquele monte 
de feridas no corpo, que 
coçam, dão febre e mal-
-estar. Uma semana sem 
brincar. E é extremamente 
contagiosa: uma criança 
pega, as outras também. 
Transmissão, claro, gotí-
culas de saliva.

Era comum se dizer 
que era bom pegar quando 
criança, porque a doença 

era autolimitada (sete dias) 
e que no adulto a varicela 
era mais grave, em parte 
porque não havia vacina.

A vacina só veio em 
2013, sozinha ou na te-
traviral, e diminuiu os 
casos da doença. Mas se 
você não foi vacinado 
quando criança, existe 
uma vacina específica para 
adultos, mas tem de seguir 
as regras do posto, pois 
depende se você teve ou 
não catapora. Na rede 
particular, custa cerca de 
200 reais.

O vírus fica adormeci-

do em nervos por décadas. 
O cobreiro ocorre quan-
do esse vírus se reativa e 
faz lesões vermelhas que 
ardem, em uma faixa, de 
um lado do corpo, tronco 
mais comum, sendo daí a 
descrição popular de onde 
veio o nome.

O diagnóstico é clínico, 
não é difícil, mas na dúvida 
há exames de laboratório 
(PCR). O tratamento é só 
com retrovirais: medica-
mentos caros, em compri-
midos ou pomadas, que só 
retardam a progressão da 
doença. As feridas ardem, 

coçam e, com isto, além 
de sangramento, infecções 
secundárias são comuns.

Existem algumas com-
plicações mais sérias, que 
devem ser acompanha-
das por médico. Princi-
palmente pelo risco da 
neuralgia pós-herpética 
(muito dolorosa) e algu-
mas outras formas que 
afetam o olho, orelha e 
sistema nervoso central, 
gravíssimas.

Se quiser ver um ví-
deo curto: Youtube/canal 
Nunca vi 1 cientista/Como 
se pega Herpes-Zóster.

HERPES-ZÓSTER

Recuo da pobreza 
O Brasil terminou 
2023 com os 
menores níveis 
de pobreza e de 
extrema pobreza 
já registrados 
pela Síntese 
de Indicadores 
Sociais, feita pelo 
IBGE desde 2012. 
Apesar do recuo, 
os dados mostram 
que 58,9 milhões 
ainda viviam 
na pobreza; 
enquanto 9,5 
milhões, na 
extrema pobreza.

Mulher na 
presidência 

Netumbo Nandi-
Ndaitwah, do 
partido Swapo, 
se tornou a 
primeira mulher 
a ser eleita na 
Namíbia. Ela 
também é a 
quinta a assumir 
o cargo desde a 
independência do 
país. Namíbia foi 
eleita no primeiro 
turno com 57% 
dos votos. 

Abusos policiais
O governador 
de SP, Tarcísio 
de Freitas 
(Republicanos), 
afirmou que 
manterá o 
secretário de 
Segurança 
Pública do 
estado, Guilherme 
Derrite, mesmo 
após uma série 
de denúncias 
de casos de 
abusos de 
policiais militares 
paulistas.
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A Escola Livre para 
Formação Inte-
gral ‘Dona Lindu’ 

celebrou na noite desta 
terça-feira, 3, com 125 
alunos e alunas presentes, 
a conclusão dos cursos 
em parceria com o Senai 
Manuel Garcia Filho, a 
UFABC (Universidade 
Federal do ABC), além 
do Sindicato e Cidadania, 
ministrado pela Forma-
ção dos Metalúrgicos do 
ABC. No segundo semes-
tre de 2024, foram entre-
gues 520 certificações, ao 
todo. O evento aconteceu 
na Regional Diadema e 
contou com a presença de 
pais, familiares e amigos 
dos alunos.

O diretor responsável 
pela Escola, Marcos Paulo 
Lourenço, o Marquinhos, 
falou a todos que, para 
conseguir uma promo-
ção, tem que ter forma-
ção. “Isso o Sindicato 
enxerga como prioridade 
aos trabalhadores, traba-
lhadoras, dependentes e 
toda a sociedade. Todo 
esse esforço, em parceria 
com o Senai, será amplia-
do com outras institui-
ções em 2025”.

Segundo o dirigente, 
a ‘Dona Lindu’ é mais 
do que uma escola, é um 
espaço de resistência, de 

“Isso o 
Sindicato 

enxerga como 
prioridade aos 
trabalhadores, 
trabalhadoras, 

dependentes 
e toda a 

sociedade”

“Não basta 
apenas 
preparar um 
trabalhador 
ou a 
trabalhadora 
para apertar 
o botão da 
máquina e 
não saber o 
significado do 
papel que ele 
ou ela tem na 
sociedade”

‘DONA LINDU’ ENTREGA 520 CERTIFICAÇÕES A ALUNOS DOS CURSOS 
EM PARCERIA COM SENAI E UFABC NA REGIONAL DIADEMA

Sindicato celebra junto a pais, familiares e amigos, dos 125 formandos que 
compareceram à celebração, mais um semestre de qualificação profissional

ça. Vocês são a prova de 
que, quando nos unimos 
e trabalhamos com serie-
dade e comprometimen-
to, conseguimos realizar 
grandes conquistas. E essa 
vitória, da qual todos fa-
zem parte, é a construção 
de um futuro mais justo, 
igualitário e solidário”.

As certificações foram 
entregues a alunos dos 
cursos de Assistente de 
Controle da Qualidade, 
Assistente de Recursos 
Humanos, AutoCAD 2D, 
Auxiliar Administrati-
vo, Comandos Elétricos, 
Eletricista e Instalador, 
Informática Pacote Office, 
Instalação de Drywall, 
Leitura e Interpretação 
de Desenho, Matemáti-
ca Aplicada à Mecânica, 
Metrologia Aplicada à 
Mecânica, Pinturas em 
Edificações e Agente Cul-
tural.

Oportunidade
Durante a cerimônia, 

o secretário-geral do Sin-
dicato, Claudionor Vieira, 
contou que uma das for-
mas de ajudar e mudar a 
vida das pessoas é dando 
oportunidade para que 
elas possam progredir e 
prosperar. “Por isso, te-

mos o curso de Sindicato 
e Cidadania. Não basta 
apenas preparar um tra-
balhador ou a trabalha-
dora para apertar o botão 
da máquina e não saber o 
significado do papel que 
ele ou ela tem na socieda-
de, seja qual for a posição 
política e ideológica de 
cada um. Isso é formação”.

“A partir do momento 
que os trabalhadores não 
são mais manipulados e 
não aceitam as migalhas 
de ninguém, lutam com 
todas as forças por aquilo 
que acreditam. Vocês, 
alunos, podem contribuir 
muito para essa socie-
dade que queremos. Se 
acreditarmos e nos pre-
pararmos para tudo que 
defendemos, com a força 
que temos, podemos ir 
muito longe”.

Participaram do even-
to a diretora executiva do 
Sindicato e coordenadora 
das Comissões, Andréa 
de Sousa, a Nega; a vere-
adora de São Bernardo, 
Ana Nice; o diretor do 
Sindicato dos Químicos 
do ABC, José Freire da 
Silva, o Freire; e o repre-
sentante do Senai Manuel 
Garcia Filho, Alexander 
Rodrigues, o Alex.
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aprendizado contínuo 
e de preparação para os 
desafios do mundo do 
trabalho e da vida. “Aqui, 
cada aula, cada desafio, 
foi uma oportunidade 
para vocês se superarem, 
para aprenderem a buscar 
soluções criativas e, acima 
de tudo, para se forta-
lecerem enquanto seres 
humanos”.

“Hoje, ao olhar para 
vocês, vejo que são a re-
presentação da esperança, 
da força e da perseveran-
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Trabalhadores nas empresas Parker e Aqseptence 
aprovam propostas de PLR negociadas pelo Sindicato

Em assembleia re-
alizada ontem, os 
trabalhadores e as 

trabalhadoras na Parker, 
em Diadema, aprovaram 
a proposta de PLR (Parti-
cipação nos Lucros e Re-
sultados) negociada pelo 
Sindicato com a direção 
da fábrica. O valor acor-
dado será pago em duas 
parcelas, sendo a primeira 
em janeiro e a segunda em 
julho do próximo ano. 

O coordenador de área, 
João Paulo dos Santos, de-
talhou que os trabalhado-
res afastados por acidente 
de trabalho ou doença 
ocupacional, além de li-
cença maternidade, têm 
direito ao valor integral. 
Também foi aprovada a 
contribuição negocial de 
6%. Quem ficar sócio até o 
próximo dia 15 está isento.

“Os companheiros e 
companheiras na Parker 
estão de parabéns. Essa 

Assembleias 
foram 

realizadas 
ontem em 

Diadema e São 
Bernardo

A conquista da PLR foi 
apenas um pequeno passo 
nessa longa jornada em 
busca de um mundo me-
lhor. A luta pela igualdade, 
melhores condições de 
vida e o fim da exploração 
sempre serão o norte da 
classe trabalhadora”, decla-
rou o coordenador. 

Aqseptence
Na empresa Aqsep-

tence, em São Bernar-
do, os companheiros e 
companheiras também 
aprovaram, em assembleia 
realizada ontem, a propos-
ta de PLR negociada pelos 
Metalúrgicos do ABC. O 
pagamento será feito em 
parcela única em janeiro 
de 2025.  Foi aprovada a 
taxa negocial, quem ficar 
sócio até 15 de janeiro está 

isento. 
“É sempre importante 

valorizar a sindicalização. 
Onde tem trabalhadores 
organizados, conseguimos 
avançar em melhores con-
dições de trabalho, fazer 
melhores negociações, seja 
de campanha salarial, seja 
de jornada de trabalho.  
Trabalhador sindicalizado 
é Sindicato forte”, reforçou 
o coordenador de São Ber-
nardo, Jonas Brito. 

Associe-se
Informações pelos 

telefones 4128-4200 na 
Sede, em São Bernardo; 
4061-1040, na Regional 
Diadema; e 4823-6898, na 
Regional Ribeirão Pires e 
Rio Grande da Serra; ou 
acesse smabc.org.br/sin-
dicalize-se.

Tribuna Esportiva

Com 30 gols na 
temporada, Yuri 
Alberto atrai 
holofotes de 
clubes do exte-
rior. Presidente 
do Corinthians, 
Augusto Melo, 
prometeu esfor-
ço para manter 
o camisa 9 em 
2025.

Verdão apresen-
ta superávit de 
outubro e receita 
de 2024 atinge 
R$ 1 bilhão. 
Além do acordo 
entre Allianz 
Parque e Pal-
meiras, outros 
valores vêm de 
publicidade e 
patrocínio.

O Tricolor já se 
movimenta para 
formar elenco 
em 2025. Late-
rais dominam 
atenções no 
clube com uma 
saída certa, al-
gumas possíveis 
e contratação de 
reforços.

O Santos definiu 
permanência de 
Lucas Braga e 
Lucas Barbosa 
em seu elenco 
para 2025. 
Atacantes serão 
reintegrados no 
início de janeiro.

Tribuna Esportiva
fotos: divulgação

conquista foi possível gra-
ças ao seu grau de mobi-
lização e organização no 
local de trabalho. Quanto 
mais organizados forem os 
trabalhadores, melhores 
condições teremos para 
conquistar ainda mais. 

Aqseptence

parker


