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Metalurgica A48C

RELATORIO APONTA 170 MILHOES DE NOVOS EMPREGOS ATE 2030

Outras 92

mercado de tra-
balho global pas-
sa por intensas

modificacdes ocasionadas,
sobretudo, por mudancas

FOTOS: DIVULGACAO

milhoes de  tecnoldgicas e demografi-
. cas, incertezas econdmicas, Home office
Ocupacoes ¢ 5 transi¢ao verde. O Re- Estudo da FIA
cdevern  latério sobre o futuro dos Business School e
PR empregos (edi¢do de 2025), FEA USP aponta
(/@Sdp areceremn publicado pelo Férum Eco- que 94% dos pro-
{odo o mundo,  noémico Mundial, avalia que fissionais acre-
S(,‘g‘l,ln(]() estido  €ssas tendéncias “devem ditam que o mo-
<o _ gerar 170 milhdes de novos delo home office
feito com 99 empregos até 2030”, mas melhorou suas
paises também devem eliminar vidas. Com base
92 milhoes de outras ocu- Desta forma, adiferenca  entrega, atividades que pro-  cioecondmica. em dados coleta-
pacoes em todo o planeta.  de oportunidades em cada  duzem menos valor para a O relatério Future of dos em novembro

A melhor parte do saldo
de 78 milhdes - os trabalhos
de maior remuneragao,
menos extenuantes e com
mais protecao social - ficara
com 0s paises que propor-
cionarem mais qualificagio
continua a for¢a de trabalho
e mais geragao de riqueza a
economia.

SUBSEGAO SINDICATO DOS METALURGICOS DO ABC

indices de Pregos

economia poderd ser deci-
siva para indicar se o pais
vai gerar mais empregos
para desenvolvedores de
aplicativos, o que exige co-
nhecimento atualizado em
tecnologia informacional,
ou mais postos de traba-
lho como camponeses ou
motoristas de servicos de

Salario Minimo

economia.

Ou seja, para participar
da chamada “revolugio da
requalificagdo”, um feno-
meno da segunda quadra
século 21, paises como o
Brasil precisam ainda resol-
ver um problema central do
século 20, se nao do século
19: a alta desigualdade so-

Jobs Report 2025 retine
a perspectiva de mais de
1.000 empregadores globais
lideres — representando
coletivamente mais de 14
milhoes de trabalhadores
em 22 grupos industriais
e 55 economias de todo o
mundo.

Com informagoes da CUT

Elaboragdo: Subsecdo DIEESE

de 2024, a pes-
quisa confou com
mais de 1.300
respondentes de
diversos setores.

Xénofobio

Em um movimen-
to que ecoa as
politicas migraté-
rias xenéfobas de
Donald Trump,

Periodo INPC-IBGE  IGP-M/FGV* RS 1.412,00 Javier Milei,
Dezembro 2024 0,48% 0,94% Salario Minimo Necessario (DIEESE) presidente da
Acumulado no ano 4,77% 6,54% RS 7.067,68 1. Indice de Corregao dos Aluguéis Argentina, anun-
Acumulado nos Gltimos 12 meses 4,77% 6,54% Cesta Basica - DIEESE | SP Capital (pez/24) ciou a construcdo
RS 841 29 de um alambrado
! 2. Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios de 200 metros
6,1% Continua .
na cidade de
Taxa SELIC Taxa Média de Juros ao Consumidor ao ano’ (Dezembro/2024) 3. Banco Central do Brasil Aguas Blancas
12,25% Cartdo de Crédito Rotativo: 450,52% | Cheque Especial: 135,97% | Crédito Pessoal: 100,43% Obs. Crédito Pessoal Ndo Consignado que faz fronteira
- n degBels s tsantesieridendiod com Bermejo, na
. o o . o . Para 0s aepositos ocorridos antes ae € malo ae L.
Rendimento da Poupanga (pezembro/24 - 12 dia) - CDI mensal (janeiro/25) (%) 3012 eontinga valksdbya Fegra aftlga, o0 Sefa, 0,5% Bolivia.
0,6698% 0,6698% 0,97%| ao més mais TR. Para os novos depésitos o calculo
da corregdo é de 70% da SELIC mais TR
Produgdo de Autoveiculos Montados®
Veiculos dez/24 nov/24
/ / Var. Out-2024 / Set-2024 5. ANFAVEA
Automéveis 139.075| 174.831 -20,5%
Comerciais Leves 38.683 45.701 -15,4%
Caminhoes 10.679 13.170 -18,9% (*) Obs: A produgdo brasileira de veiculos, divulgada i
O - - 5 mensalmente pela ANFAVEA, deixou de incluir a Extremos dO CllmCl
Onibus 1.694 2444 _30'7/0 partir do més de abril/2011 os veiculos Pe|° menos 242
desmontados, chamados de CKDs. mi|h6es de s
Projecdo de Produgao para 2024 2,7 milhdes de unidades 47,8% em relacao a 2024
tudantes em 85

paises tiveram a

sua vida escolar
impactada por
eventos extremos

N

.acorse.com.hr

DONTOLOGIA

Dr. Remilson Teixeira Gomes

« Especialista em Periodontia (Gengiva / Tértaro) .
SEGUROS FRSATA T i ProIaSs Danir do clima em
; T oM - Especialista em Protese Dentdria. . ) )
zﬁigﬁzﬂg:ggggﬂﬁg; IEPMRPE?IEIEQI?III?III- 0%“3“‘3“‘)‘\% :1-0 - Tecndlogo em Prétese Buco Maxilo Facial 2024, incluindo
DESDE 1991 « Técnico em Protese Dentaria ondas de calor,

Dr. Antonio Helio Fabio - /mplantes

Dra. Lilian Petecof Gomes Ogeda Dr. Altair Nacarato
- Tratamento Canal - Odontopediatria - Buco Maxilo Facial
« Clareamento - Clinica Geral « Extragdo Dentes do Ciso

ciclones tropicais,

©1198707-1572

© 4128-4271/ 4273 / 4279 / 4292

R. Joao Basso, 231-1° andar - Centro - Sao Bernardo do Gampo

tempestades,
inundacdes e se-

Rua José Bonitécio, 677 - Sla 1 - (préx. ao Sindicato) - Te/Fax: 4127-0418 - S8. do Campo - CEP: 09721161 cas, exacerbando

uma crise de
aprendizagem,
Sede Sao Bernardo | Rua Jodo Basso, 231 — Centro — Sdo Bernardo | CEP: 09721-100 - Tel: 4128-4200 | www.smabc.org.br - imprensa@smabc.org.br de GCOrdO com
Regional Diadema | Av. Encarnagéo, 290 - Piraporinha | CEP: 09960-010 - Tel: 4061-1040
Regional Ribeirio Pires e Rio Grande da Serra | Avenida Prefeito Valdirio Prisco, 684 — Centro - Ribeirdo Pires | CEP: 09402-000 - Tel: 4823-6898
Diretor Responsavel: Claudionor Vieira. | Reporteres: Olga Defavari e Cinthia Fanin. | Arte e Diagramagio: Rogério Bregaida Jr.
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novo relatério do

Metalurgica Unicef.



Metalurgica A38C

DONALINDU' OrEREGE CURSOS GRATUITOS EMNOVA PARGER
COMOINSTITUTO POLISABER, APOIADO PELO GOVERND FEDERAL

Inscricoes para Assistente Administrativo, Designer de Sobrancelhas, Técnica em Trancas e
Instalador Elétrico Residencial estao abertas até I° de fevereiro pelo site polisaber.org.br

| Escola Livre para
AFormaqio Inte-

“y o g gral ‘Dona Lin-
0 Sindicato, du’ anuncia mais uma
atento as parceria de sucesso com
mudangas nas 2 °ferta de cursos téeni-
. } cos gratuitos na Regional

q ualificacoes Diadema. Desta vez, com
do mercado a Fundac¢ido PoliSaber.
A instituicdo, junto ao

de trabalho, Ministérioqdo Tiabalho e
a mplia Sua Renda, dispoe de cursos
através do PMQ (Pro-

8l ade de grama Manuel Quirino
formacdo aos  de Qualificagdo Social e
trabalhadores Profissional), paraa zona
' ‘ leste da capital paulista e
que querem a escola dos Metalurgicos
montar o do ABC, com inicio pre-
o visto para 3 de fevereiro.

seu proprio O projeto tem apoio do

cursinho da Poli.

“Alguns cursos sdo
diferentes dos ja dispo-
niveis na ‘Dona Lindu’. O
Sindicato, atento as mu-
dancas nas qualificagoes
do mercado de trabalho,
amplia sua grade de for-
macdo aos trabalhado-
res que querem montar
0 seu proprio negdcio,
por exemplo’, explicou o
coordenador da escola,
Marcos Paulo Lourencgo,
o Marquinhos.

Os cursos disponiveis
em Diadema sdo Assis-
tente Administrativo,

negaocio”

Curso =
. resencial: -
Cursos técnicos 00 horas 7
grabl‘“bos Transporte E
Vocé no custeado | =
mercado de
do Paulo e

Primeira turma
03/02/2025

\ Vagas limitadas!
Faca sua

inscricao pelo

nosso site

Diadema

Conquiste uma
profissdo em
tempo recorde!
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Designer de Sobrance-
lhas, Técnica em Tran-
¢as e Instalador Elétrico
Residencial. A inscri¢ao
deve ser feita pelo site
polisaber.org.braté 1° de
fevereiro. As matriculas
sao realizadas de forma
presencial até a mesma
data — para informacoes
detalhadas, como carga
horaria, datas e grade
curricular, consultar o
edital disponivel no site.

Para todos os cursos,
eventualmente, poderao
ocorrer atividades (vi-
veéncias, visitas técnicas,
projetos especiais etc)
aos sabados, domingos e/
ou feriados, assim como
em dias e/ou horarios
diferentes, conforme ne-
cessidade pedagogica de
cada curso. A Fundagao
PoliSaber fomenta par-
cerias com organizagoes
da sociedade civil para
promover educagdo ao
acesso a universidade e

RIMON | A DE
“l" r\ - \O

ao mundo do trabalho
por meio de agdes peda-
gogicas com formacio
integral de pessoas em
diversos espectros sociais.

APOIO

“As pessoas que vao
participar desse curso la
na frente vao lembrar que
tiveram a chance de estu-
dar e melhorar sua qua-
lidade de vida e da sua
familia com o apoio dos
Metalurgicos do ABC,
que ndo olha s6 para a
sua base, mas para a so-
ciedade em geral”, disse
o dirigente. “Aproveite
esta oportunidade para
adquirir novos conhe-
cimentos e habilidades
que podem transformar
sua vida”.

Distribuidos em pon-
tos estratégicos de Sdo
Paulo e Diadema, com
o intuito de alcancar a
populagdo de baixa renda
com alto grau de vulnera-

bilidade, a Fundacéo Po-
liSaber em parceria com
a Escola de Formacio
Integral ‘Dona Lindu,
por meio de cessao de es-
paco, possibilita acesso as
pessoas das regides mais
carentes de Diadema.

De acordo com o edi-
tal, ndo havera realizacao
de provas para preen-
chimento de vagas e o
aluno ndo podera cursar
simultaneamente dois
cursos de qualificagdo
profissional. O proces-
so seletivo sera realiza-
do através de chamada
publica dos candidatos
inscritos, a qual tera sua
efetivacdo com a entrega
de documentos, na uni-
dade escolhida e ordem
de chegada. Interessados
em participar deverdo
realizar a inscricdo na
chamada publica, que é
obrigatdria e indispen-
savel para todos os can-
didatos.

FOTO. ADONIS GUERRA

As pessoas que
vao participar
desse curso
I4 na frente
vdo lembrar
que tiveram

a chance de
estudar e
melhorar sua
qualidade de
vida e da sua
familia com

0 apoio dos
Metalirgicos
do ABC”



Metalurgica 48C

TRABALHADORES NA B.GROB APROVAM ACORDO DE PLR
NEGOCIADO PELO SINDICATO

Primeira
parcela serd
paga em julho
e a segunda em
Janeiro de 2026.
Quem ficar
socio, nao paga
contribuicado
negocial

m assembleia na
tarde da dltima quin-
ta-feira, 23, trabalha-

dores e trabalhadoras na
B.Grob, em Séao Bernardo,
aprovaram por unanimi-
dade a proposta de PLR
(Participagao nos Lucros
e Resultados) negociada
pelos Metaltirgicos do ABC
com a direcao da fabrica.
“Em relagdo ao ano passa-
do, o valor teve um reajuste
significativo, acima da in-
flagao’, celebrou o coorde-
nador de area Lucas Costa
Cavalcante.

“O saldo total sera qui-
tado em duas parcelas: a
primeira em julho e a se-
gunda em janeiro de 2026,
explicou o dirigente. Tam-
bém foi aprovada a contri-
bui¢ao negocial. Segundo
Lucas, quem ficar sécio do
Sindicato, esta isento do pa-
gamento. “Essa é uma dtima
oportunidade de somar a
luta na base e fortalecer as

mesas de negociagdes na
B.Grob”.

“Mais uma vez, con-
seguimos garantir a PLR
gragas ao apoio e confianca
dos trabalhadores e traba-
lhadoras na fabrica, que
mantém a unidade e a luta
por melhores condig¢bes
de trabalho e salario. Este

apoio nas mesas de nego-
ciagdes vem da sindicaliza-
¢do na base, que fortalece
nossas conversas toda vez
que discutimos algo com a
empresa’, declarou.

FIRME NA LUTA!

O CSE na fabrica, Au-
rélio Camargo Lopes, lem-
brou que, em breve, os Me-
taltirgicos do ABC estarao
com uma equipe de sin-
dicalizagdo para fortalecer
a organizagdo no local de
trabalho na B.Grob.

“Essa é uma estratégia
fundamental para fazer
frente as mudancas e ata-
ques aos direitos trabalhis-
tas. Os Metalurgicos do
ABC sao precursores no
fortalecimento do chao de
fabrica, sempre tiveram um
papel ativo e propositivo.
Os desafios sobre o mundo
do trabalho continuam e a
organizagio nolocal de tra-
balho éa grande ferramenta
do Sindicato no presente e
no futuro dos trabalhado-

res’, afirmou o dirigente.

Aurélio contou ainda
que existem varios motivos
para o trabalhador conside-
rar ser socio de um Sindica-
to, em especial, os Metalur-
gicosdo ABC. “Desde a de-
fesa de direitos trabalhistas
e a negociacdo coletiva por
melhores salarios e jornada
de trabalho; acesso a be-
neficios exclusivos, como
assisténcia juridica, descon-
tos em servicos e produtos,
além de seguranca juridica
nos acordos negociados”.

O sécio dos Metalurgi-
cos do ABC tem voz nas
decisdes e rumos da enti-
dade ao participar de as-
sembleias e votagoes, além
do apoio em momentos de
crise ou conflitos. “A adesdo
ao Sindicato representa um
ato de unido com outros
trabalhadores da categoria,
mostrando apoio a causa
coletiva e contribuindo para
um movimento mais forte.
Seja socio. Nossa luta nao
paral”.

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA ESPECIFICA PRESENCIAL DOS TRABALHADORES NA MOVENT AUTOMOTIVE INDUSTRIA E COMERCIO DE AUTOPECAS LTDA. E MVT PRO-

DUTOS AUTOMOTIVOS LTDA.

“O SINDICATO DOS METALURGICOS DO ABC convoca todos os trabalhadores nas empresas MOVENT AUTOMOTIVE INDUSTRIA E COMERCIO DE AUTOPECAS LTDA. e MVT PRODUTOS
AUTOMOTIVOSLTDA. inscritas no CNPJ respectivamente, sob os niimeros 61.091.963/0006-47 e 34.661.409/0001-70, ambas com enderego na Avenida Fukuichi Nakata, 451/539 — Bairro Piraporinha, Diadema - SP,
09950-400, a participarem da Assembleia Especifica, que serd realizada no dia 29 (vinte e nove) de janeiro de 2025, as 7h00, na portaria das empresas. A ordem do dia serd: a) Discussdo e deliberagio sobre a situagio
e futuro das empresas no que concerne os interesses e direitos dos trabalhadores, sindicalizados ou néo, das empresas; b) autorizagdo para a diretoria celebrar possivel acordo coletivo de trabalho e/ou aditamento; c)
outros assuntos de interesse dos trabalhadores nas empresas. O exercicio do direito de oposi¢ao serd assegurado a todos os trabalhadores e trabalhadoras em assembleia. Diadema — SP, 28 de janeiro de 2025. Moisés

Selerges Jtnior. Presidente”

DEéCONTo PARA

SINDICALIZADO
O ANO TODO!

CHALES ROKAMIELI
O(11) 99977 9996 / 99191 4736
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O Tricolor estuda
oferecer um contrato
curfo, de trés meses,
a Cédric Soares. Jo-
gador faz frabalho
fisico no CT e é visto
com potencial para
refor(;ar a lateral
direita.

fie

O Santos estd perto
de contratar Zé
Rafael. Depois de
duas negativas, a
negociagdo avan-
cou e o volante deve
deixar o Palmeiras
em transferéncia
definitiva.

A espera de refor-
gos, Abel projeta
saidas no Palmeiras
e usard o Paulistdio
para avaliagdo.
"Quero ver nesta
primeira fase os jo-
gadores que temos",
disse o técnico.

O Corinthians

fechou dois novos

patrocinios para o
uniforme. Na cami-
sa, o clube estampa-
rd a Viva Timdo. Na
parfe traseira dos
calcdes, a marca da
Soccer Grass.

RedBull

G,

Palmeiras x Bragantino



