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Onda de calor pode trazer riscos aos trabalhadores. 
Sindicato dá dicas de como se proteger

O Sindicato alerta: 
a adoção de me-
didas para conter 

danos causados pela onda 
de calor pode reduzir sig-
nificativamente os riscos 
de mal estar e proteger a 
saúde dos trabalhadores 
nas fábricas. Durante toda 
a semana, várias regiões do 
país enfrentam altas tempe-
raturas que podem chegar 
a 5º C acima da média, 
segundo o Inmet (Instituto 
Nacional de Meteorologia), 
e o DSTMA (Departamen-
to de Saúde do Trabalhador 
e Meio Ambiente) dá dicas 
de como mitigar os efeitos.

“Se a fábrica em que tra-
balha dispõe de uniformes 
mais leves, dê preferência. 
Beba muita água e prefira 
alimentos leves e de fácil 
digestão durante as refei-
ções, como frutas e saladas”, 
explicou o diretor executivo 
do Sindicato responsável 
pelo departamento Genildo 
Dias Pereira, o Gaúcho. 

O dirigente contou que 

Durante toda a 
semana, várias 
regiões do país 

enfrentam 
altas 

temperaturas 
que podem 

chegar a 5ºC 
acima da 

média, segundo 
o Inmet 

(Instituto 
Nacional de 

Meteorologia)

Comente este artigo. 
Envie um e-mail para 

juridico@smabc.org.br
Departamento Jurídico

Esta coluna sempre pro-
curou alertar e denunciar 
os diversos golpes e 'fake 
news' (boatos) espalhados 
para lesar os interesses dos 
trabalhadores. Até alguns 
meses atrás, eram frequen-
tes os golpes e boatos sobre 
pagamento de diferenças do 
FGTS ou de planos econô-
micos ou mesmo da revisão 
da vida toda para aposenta-
dos ou de tributação do PIX 
etc. Tudo falso para enganar 
trabalhadores.

O Sindicato sempre 
orienta os trabalhadores a 
terem cuidado e atenção 

para não caírem nestas ar-
timanhas que visam causar-
-lhes prejuízos financeiros 
ou então gerar incerteza, 
medo e angústia.

A última novidade é o 
golpe do falso advogado, 
crime que já resultou em 
mais de 400 denúncias só 
em São Paulo. 

Funciona assim: os gol-
pistas têm acesso aos dados 
inseridos nos processos 
judiciais dos trabalhado-
res, que são públicos. Eles 
entram em contato com os 
clientes se passando pelo 
advogado contratado ou 

pelo respectivo escritório e 
solicitam transferências via 
PIX, alegando que o paga-
mento prévio de um valor 
é necessário para liberar um 
suposto crédito existente no 
processo.

Essa abordagem pode 
acontecer por invasão ou 
clonagem do WhatsApp 
(mesmo número do ad-
vogado ou do escritório), 
com a utilização de foto e 
logotipo.

Há, ainda, o caso de 
mensagens falsas por 
e-mail, SMS ou redes so-
ciais, que se parecem com 

comunicações legítimas de 
autoridades ou empresas 
confiáveis.

Providências: a) fazer 
'prints' da tela da conversa 
com o número do celular; 
b) salvar toda conversa; c) 
se caiu no golpe, salvar o 
comprovante do pagamen-
to;  e d) fazer um Boletim de 
Ocorrência.

A Polícia Civil avança na 
apuração dos casos com o 
cruzamento de informações 
para identificar possíveis 
quadrilhas responsáveis 
pela fraude.

Denuncie.

GOLPE DO “FALSO ADVOGADO”

Novo CadÚnico 
O MDS, Ministé-
rio do Desenvolvi-
mento e Assistên-
cia Social, Família 
e Combate à 
Fome, lançou on-
tem, em Brasília, 
o novo CadÚnico. 
O novo sistema 
promete moderni-
zar e agilizar os 
processos, além 
de reforçar a se-
gurança e o com-
bate a fraudes. 

Bolsa Atleta
O programa Bolsa 
Atleta está com ins-
crições abertas até 
segunda-feira, 24 
de fevereiro. Nessa 
nova ferramenta 
os atletas poderão 
conferir seu nome 
na plataforma 
para saber se es-
tão aptos e para 
qual modalidade 
podem se inscrever 
no programa de 
2025 conforme 
os rendimentos de 
2024.

FUP
Em um ato de 
reafirmação do 
compromisso com 
o desenvolvimen-
to do Brasil, a 
Federação Única 
dos Petroleiros 
entregou carta 
ao presidente 
Lula destacando 
as prioridades 
e reivindicações 
da categoria. A 
entrega aconteceu 
durante evento que 
anunciou o Progra-
ma de Renovação 
da Frota Naval do 
Sistema Petrobras.
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Notas

as CIPAs (Comissões In-
ternas de Prevenção de 
Acidentes) e os Metalúrgi-
cos do ABC estão atentos 
e cobrando os cuidados 
necessários nas empresas. 
Com o calor excessivo, há 
o risco de hipertermia, que 
ocorre quando a tempe-
ratura corporal aumenta 
excessivamente (acima de 
40°C) porque o corpo não 
consegue dissipar o calor 

de forma eficaz. Isso pode 
ser causado por exposição 
prolongada a altas tem-
peraturas e esforços físi-
cos intensos em ambientes 
quentes. 

“Caso sinta cãibras; 
exaustão térmica, como 
fraqueza, tontura, suor ex-
cessivo e náuseas; é hora 
de buscar ajuda e, se preci-
sar, auxílio médico”, avisou 
Gaúcho. “As autoridades 

mundiais precisam tomar 
medidas urgentes para con-
ter o aumento da tempe-
ratura global e, enquanto 
isso não acontece, cabe às 
empresas a responsabilida-
de de diminuir o ritmo e as 
metas de produção, investir 
em equipamentos que re-
duzam o calor nos postos de 
trabalho e amenize o sofri-
mento dos trabalhadores e 
trabalhadoras na base”.
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“A conquista do 
voto feminino, 

por exemplo, 
completa 

93 anos no 
próximo dia 24 

e é uma medida 
importante 

porque, além de 
votar, podemos 

ser eleitas 
também”

“SOMOS A MAIOR MÃO DE OBRA DESTE PAÍS”

Apesar das mu-
lheres represen-
tarem 51,2% da 

população brasileira, a 
desigualdade de gêne-
ro ainda é um proble-
ma estrutural no país e 
se manifesta em vários 
âmbitos, desde vida so-
cial, política, cultural, 
refletindo em discrimi-
nação, violência, aces-
so limitado a recursos 
econômicos,  saúde e 
educação, por exemplo. 
A afirmação, apontada 
ontem pelo TCU (Tribu-
nal de Contas da União), 
faz parte do relatório 
Revisão de Políticas Pú-
blicas para Equidade de 
Gênero e Direitos das 
Mulheres.

“No momento que 
tivermos mais mulheres 
na política, nos espaços 
de poder, nas tomadas de 
decisões, haverá menos 
desigualdades. Somos a 
maior mão de obra deste 
país”, alertou a diretora 
executiva do Sindicato 
e coordenadora das Co-
missões, Andréa de Sou-
sa, a Nega. “Por mais que 
um governo democrático 
esteja vigente, ainda exis-
tem muitas barreiras. A 
maioria dos que estão na 

Câmara dos Deputados 
e no Senado não nos re-
presenta porque não faz 
parte do nosso campo 
democrático”.

Para a dirigente, é im-
portante agir em várias 
frentes, como manter 
pesquisas como essa em 
evidência. “E nós, como 
um sindicato do tamanho 
que somos, fiscalizar e 
fortalecer todas as medi-
das que são favoráveis às 
mulheres na nossa base, 
na sociedade e em todo 
o país”, afirmou Nega. O 
relatório reúne as diver-
sas iniciativas, progra-
mas, políticas públicas, 
estudos e auditorias rea-
lizados no Brasil ao lon-
go dos últimos 30 anos, 
voltados para garantir os 
direitos do gênero.

Caminho a percorrer
O estudo mostra ain-

da que os retrocessos 
institucionais vieram a 
partir de 2015, quando 
a Secretaria de Política 
para Mulheres perdeu 
o status de ministério e 
passou a integrar o Mi-
nistério das Mulheres, 
da Igualdade Racial, da 
Juventude e dos Direitos 
Humanos. “O que resul-

“No momento 
que tivermos 
mais mulheres 
na política, 
nos espaços 
de poder, 
nas tomadas 
de decisões, 
haverá menos 
desigualdades”

Relatório do Tribunal de Contas da União aponta que desigualdade de gênero ainda 
é um problema estrutural no Brasil. Mulheres representam 51,2% da população 
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tou em menor relevância 
institucional, orçamento 
reduzido e paralisia de 
programas”, disse. Ape-
nas em 2023 foi criado 
o Ministério das Mu-
lheres, responsável por 
cuidar especificamente 
da temática de políticas 
e diretrizes de garantia 
dos direitos. 

“Apesar de alguns avan-
ços, ainda há um longo 
caminho a percorrer para 
alcançar a igualdade de 
gênero no Brasil. A con-
quista do voto feminino, 
por exemplo, completa 93 
anos no próximo dia 24 e 
é uma medida importante 
porque, além de votar, po-
demos ser eleitas também. 
Para combater a desigual-
dade que persiste e reflete 
na baixa participação das 
mulheres em posições 
de alto rendimento e no 

Parlamento, precisamos 
exercer nossos direitos 
juntas”. 

Números
Entre 2019 e 2022, 

foram autorizados R$ 
68,22 milhões para en-
frentamento da violên-
cia contra a mulher. No 
entanto, apenas R$ 35,34 
milhões (51,8%) foram 
de fato utilizados. A fal-
ta de políticas impacta 
também a garantia de 
direitos. Em relação à 
violência, no primeiro 
semestre de 2022, 699 
mulheres foram vítimas 
de feminicídio, o que 
representa uma média de 
quatro mulheres mortas 
por dia. Este número é 
10,8% maior que o total 
de mortes registrado no 
primeiro semestre de 
2019.
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Tribuna Esportiva

Talles Magno mira 
renovação e traça 
novo objetivo no 
Corinthians: "Que-
ro ser titular". Arti-
lheiro da equipe no 
Paulistão com cinco 
gols, camisa 43 se 
destaca no Timão.

Maior contratação 
do Palmeiras para 
2025, ainda sem 
estrear, Paulinho 
avançou na recupe-
ração da cirurgia 
na perna direita e 
já fez atividades se-
parado do elenco.

O Peixe tem nego-
ciações avançadas 
para contratar por 
empréstimo, até o 
fim de 2025, o ata-
cante Deivid Wa-
shington, revelado 
pelo clube e vendi-
do ao Chelsea.

Tribuna Esportiva
fotos: divulgação
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O presidente do 
Sindicato, Moi-
s é s  S e l e r g e s , 

acompanhou, na última 
segunda-feira, 17, a visita 
da ministra da Saúde, Ní-
sia Trindade, ao Hospital 
de Clínicas de São Bernar-
do.  Durante o encontro, 
a ministra reafirmou par-
ceria do governo federal 
com a gestão municipal 
e discutiu novos inves-
timentos para ampliar 
atendimentos e reduzir 
filas na rede pública. A vi-
sita foi acompanhada pelo 
prefeito do município, 
Marcelo Lima, entre ou-
tras lideranças políticas. 

Moisés ressaltou que o 
hospital foi um projeto do 
então prefeito da cidade, 
Luiz Marinho, ex-presi-
dente do Sindicato, hoje 
Ministro do Trabalho, 

Projeto de 
Luiz Marinho, 
hoje Ministro 
do Trabalho, 
hospital foi 
inaugurado 

pela presidenta 
Dilma

de como um pilar funda-
mental do projeto defen-
dido pelos Metalúrgicos 
do ABC. “É importante 
acompanharmos, por-
que melhorias na área 
de saúde fazem parte das 
reivindicações essenciais 
dos trabalhadores e tra-
balhadoras”.  

"A ministra já esteve 
em nossa entidade em ou-
tras ocasiões para deba-
ter a relevância do tema. 
Seguiremos cobrando e 
reivindicando avanços na 
saúde para toda a popu-
lação de São Bernardo e 
região", completou. 

Sintonia
A ministra da saúde 

enalteceu a sintonia com 
o Ministério da Saúde. 
“Equipamento importan-
te, construído por pessoas 
que hoje fazem parte do 

governo federal, e é fun-
damental que as ações na 
unidade tenham conti-
nuidade para benefício da 
nossa população. Vemos 
que há uma grande sin-
tonia entre o trabalho que 
vem sendo feito em São 
Bernardo e os objetivos 
do Ministério da Saúde”, 
pontuou. Nísia destacou 
ainda que a visita teve 
por objetivo aproximar o 
governo federal da cidade 
de São Bernardo. 

 No Sindicato 
No dia 13 de setembro 

do ano passado, durante 
sua passagem pela cidade, 
a ministra da Saúde esteve 
no Sindicato. Na ocasião, 
Nísia Trindade e Luiz Ma-
rinho se reuniram com 
membros da direção exe-
cutiva dos Metalúrgicos 
do ABC. 
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Presidente do Sindicato acompanha visita de ministra 
da saúde ao Hospital de Clínicas de São Bernardo

inaugurado em 2013 pela 
presidenta Dilma. O diri-
gente lembrou, inclusive, 
de ter presenciado o mo-
mento. 

Moisés destacou a saú-

doe sangue
Para Idalina de Jesus Carvalho, avó do companheiro na Scania Diego Henrique de Carvalho, o Padre. No Hospital 

Estadual Mário Covas. Rua Dr. Henrique Calderazzo, 321, Paraíso, Santo André. Telefones: (11) 2829-5144 e 2829-5162. 
Estacionamento gratuito durante a doação. De segunda a sábado, das 7h30 às 12h30, exceto feriado. Atendimento por 
ordem de chegada. Agendamento pelo App Colsan ou site agendamento-colsan.doevidas.com.br/web.


