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Sindicato retoma curso de formação sindical para 
dirigentes até novembro

Nos dias 27 e 28 de 
março, o Sindicato 
retomou o curso 

de formação sindical para 
dirigentes, que seguirá com 
encontros mensais até no-
vembro, além de atividades 
intermediárias de abril a 
dezembro. No primeiro en-
contro, realizado no Centro 
de Formação Celso Daniel, 
participaram aproxima-
damente 60 dirigentes de 
montadoras e regionais.

“O curso integra o ter-
ceiro módulo ‘O Chão que 
Pisamos’, focado no pa-
pel do dirigente sindical 
e do Sindicato no cená-
rio atual. No primeiro dia, 
participantes resgataram 
o percurso formativo do 
ano passado e revisitaram 
suas primeiras experiências 
sindicais. Também apro-
fundaram o debate sobre 
a organização no local de 
trabalho, pilar da luta dos 
Metalúrgicos do ABC”, 
explicou o diretor executivo 
do Sindicato e coordenador 
do departamento de For-
mação, Luiz Carlos da Silva 
Dias, o Luizão.

Primeiro 
encontro de 

2025 aconteceu 
na última 

semana de 
março com a 

participação de 
aproximadamente 

60 dirigentes 
de montadoras 

e regionais

Visita à terra indígena
Lula viajará à 
Terra Indígena 
Capoto-Jarina, no 
Parque Nacional 
do Xingu (MT), 
na próxima 
sexta-feira, 4. 
Na ocasião, o 
presidente visitará 
a Aldeia Piaraçu, 
para se encontrar 
com o Cacique 
Raoni Metuktire, 
uma das mais 
reconhecidas 
lideranças 
indígenas. 

Declaração 
pré-preenchida

Já está disponível 
a declaração pré-
preenchida do 
Imposto de Renda 
para todas as 
pessoas com conta 
GOV.BR de nível 
prata ou ouro. 
As informações 
de rendimentos, 
deduções, bens, 
direitos, dívidas 
e ônus reais são 
importadas da 
declaração do 
ano anterior. 

Breque Nacional 
Entregadores por 
aplicativo fizeram 
uma motociata 
na Av. Paulista 
e seguiram até a 
sede do iFood, 
no último dia 
31. O Breque 
Nacional de 
48h, organizado 
em cerca de 60 
cidades, tem como 
demanda central 
o aumento da 
taxa mínima por 
corrida de R$ 6,50 
para R$ 10.
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Notas

No segundo dia, dirigen-
tes assistiram a um trecho 
do filme Daens - Um Grito 
de Justiça e encenaram dra-
matizações sobre o mun-
do do trabalho. “Estamos 
oferecendo condições para 
que nossa direção tenha 
entendimento sobre temas 
que impactam a vida dos 
trabalhadores, como Re-
forma Trabalhista, inflação, 
redução da taxa de juros e 
muito mais”, afirmou Luizão.

Cursos
O departamento de For-

mação anunciou também 

a segunda turma do curso 
Realidade Brasileira: Traba-
lho, Indústria e Desenvolvi-
mento, que inicia em 30 de 
abril e segue até dezembro 
na Escola Nacional Paulo 
Freire. A formação é um 
curso de extensão univer-
sitária com certificação 
da UFABC (Universida-
de Federal do ABC). Em 
abril, será relançado o Cine 
Debate, espaço de forma-
ção e cultura que fortalece 
a consciência crítica dos 
trabalhadores no Sindicato 
e dirigentes, que recepcio-
nam e dialogam com a ca-

tegoria na Sede e Regionais 
diariamente.

A partir de maio, ocorre-
rão atividades de intercâm-
bio entre dirigentes do ABC 
e sindicatos do país, em 
parceria com a CNM/CUT 
(Confederação Nacional 
dos Metalúrgicos). O curso 
de Libras é outra formação 
oferecida com o objetivo 
de capacitar dirigentes para 
uma comunicação mais in-
clusiva e eficaz com pessoas 
com deficiência auditiva, 
fortalecendo a atuação sin-
dical e a acessibilidade nas 
fábricas.
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Sindicato realiza primeiro módulo do curso de CIPAA em 
2025 para reforçar saúde e segurança nas fábricas

Os Metalúrgicos do 
ABC realizaram, 
nos dias 21 e 22 

de março, o primeiro en-
contro de 2025 do curso da 
CIPAA (Comissão Interna 
de Prevenção de Acidentes 
e Assédio), capacitando 
trabalhadores para identi-
ficar riscos e promover um 
ambiente de trabalho segu-
ro e saudável nas fábricas. 
O curso, organizado pelos 
departamentos de Saúde 
do Trabalhador e Meio Am-
biente, Formação e Jurídico 
do Sindicato, ocorreu no 
Centro de Formação Celso 
Daniel, ao lado da Sede, em 
São Bernardo.

“A atuação da CIPAA 
é essencial para garantir a 
segurança e o bem-estar 
dos trabalhadores, contri-
buindo para a redução de 

Formação é 
dividida em 
três fases e 

aborda desde 
legislação 
vigente a 

temas como 
prevenção 

de acidentes, 
doenças 

ocupacionais 
e combate ao 

assédio moral e 
sexual
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acidentes e doenças ocupa-
cionais, além de promover 
um ambiente profissional 
mais respeitoso e livre de 
assédio”, afirmou o diretor 
executivo do Sindicato res-
ponsável pela Saúde, Genil-
do Dias Pereira, o Gaúcho. 
“Com um papel preventivo 
e educativo, a Comissão 
fortalece a cultura de se-
gurança nas organizações 

e assegura o cumprimento 
das normas, protegendo os 
trabalhadores”.

O curso, dividido em 
três momentos, aborda 
a legislação vigente, com 
destaque para a Norma Re-
gulamentadora NR-5, além 
de temas como prevenção 
de acidentes, doenças ocu-
pacionais e combate ao as-
sédio moral e sexual. A for-

mação conta com o apoio 
da Fundacentro (Fundação 
Jorge Duprat Figueiredo 
de Segurança e Medicina 
do Trabalho), instituição 
vinculada ao Ministério 
do Trabalho e Emprego, 
que desenvolve políticas 
voltadas para a segurança e 
saúde do trabalhador.

No primeiro encontro, 
foram abordados temas 
como o papel do Sindicato 
na fábrica e na sociedade, 
identidade e desafios en-
frentados pelos cipeiros e 
cipeiras tanto no chão de 
fábrica quanto fora. Tam-
bém foram discutidos o 
controle sobre o trabalho e 
seus impactos na vida dos 
trabalhadores, assim como 
as consequências da acele-
ração da produção para a 
saúde.
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O Brasil encerrou 
o mês de feve-
reiro com um 

saldo recorde de 432 mil 
empregos com cartei-
ra assinada. Trata-se do 
melhor fevereiro desde o 
início da série histórica, 
em 2020, e também da 
maior variação absoluta já 
registrada para um mês. 
Os dados do Novo Caged 
foram divulgados na úl-
tima sexta-feira, 28, pelo 
Ministério do Trabalho e 
Emprego.

Com os resultados 
de janeiro e fevereiro, o 
país acumula um saldo 
superior a meio milhão 
de novas vagas formais 
no primeiro bimestre de 
2025, totalizando 576 mil. 
No mesmo período do 
ano passado, o saldo foi 
de 480 mil. Nos últimos 
12 meses, o saldo acumu-
lado é de 1,78 milhão de 
empregos formais.

Desde janeiro de 2023, 
o país registra um acu-
mulado de 3,7 milhões de 
vagas formais. O estoque 
de trabalhadores com 

“Isso 
demonstra o 
que sempre 

defendemos: 
que os 

trabalhadores 
precisam de 

acesso ao 
crédito”

“Essa é uma 
ótima notícia, 
e devemos 
continuar 
cobrando 
por políticas 
que facilitem 
o crédito e 
fortaleçam 
a indústria. 
Isso prova que 
estamos no 
caminho certo”

BRASIL ALCANÇA SALDO RECORDE DE 432 MIL EMPREGOS 
FORMAIS EM FEVEREIRO

Resultado é o melhor da série histórica do Novo Caged (desde 2020) e apresenta 
crescimento positivo nos cinco setores avaliados e em todas as regiões do país
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cimento com a imple-
mentação do programa 
"Crédito ao Trabalhador", 
recentemente lançado 
pelo governo federal.

Isenção do 
Imposto de Renda

Outra medida men-
cionada pelo presidente 
é a ampliação da faixa de 
isenção do Imposto de 
Renda, que deverá impul-
sionar ainda mais a eco-
nomia. “A partir do ano 
que vem, se a medida for 
aprovada, quem ganha até 
R$ 5 mil ficará isento do 
Imposto de Renda, o que 
significa mais dinheiro no 
bolso dos trabalhadores 
e maior circulação de 
recursos na economia”, 
destacou.

Setores em destaque
Todos os cinco gran-

des grupos de atividades 
econômicas registraram 
saldo positivo em feve-
reiro. O setor de Serviços 
liderou a criação de vagas, 
com 254,8 mil postos for-
mais. Na sequência, apa-
recem a Indústria (69,8 
mil), o Comércio (46,5 

mil), a Construção Civil 
(40,8 mil) e a Agropecu-
ária (19,8 mil).

Resultados regionais
O saldo de empregos 

formais foi positivo nas 
cinco regiões do país em 
fevereiro de 2025. O Su-
deste liderou com 228 
mil novas vagas formais, 
seguido pelo Sul (100 
mil), Centro-Oeste (45,6 
mil), Nordeste (37 mil) e 
Norte (20,7 mil).

Destaque 
entre os estados

São Paulo foi a unida-
de federativa com maior 
saldo de vagas formais 
em fevereiro de 2025, 
registrando 137,5 mil no-
vos postos com carteira 
assinada, resultado de 802 
mil admissões e 664 mil 
desligamentos. O estado 
tem um estoque de 14,4 
milhões de trabalhado-
res com vínculo formal 
ativo. Minas Gerais, com 
52,6 mil vagas, e Paraná, 
com 39,1 mil, completam 
a lista dos estados com 
maior saldo de empregos 
formais no período.

vínculo formal atingiu 
47,78 milhões no mês 
passado, um crescimento 
de 0,91% em relação ao 
mês anterior. Na compa-
ração entre os meses de 
fevereiro, o resultado de 
2025 é o mais expressivo 
da série histórica.

O presidente do Sin-
dicato, Moisés Selerges, 
atribui o recorde de em-
pregos com carteira assi-
nada ao maior acesso ao 
crédito por parte dos tra-
balhadores. “O resultado 
demonstra o que sempre 
defendemos: que os tra-
balhadores precisam de 
acesso ao crédito. É assim 
que a economia gira, pois 
impulsiona o consumo, 
aumenta a produção e, 
consequentemente, gera 
mais empregos. Essa é 
uma ótima notícia, e deve-
mos continuar cobrando 
por políticas que facilitem 
o crédito e fortaleçam 
a indústria. Isso prova 
que estamos no caminho 
certo”. 

Ele também destacou 
que a tendência é de cres-



Trabalhadores na M Shimizu aprovam banco de horas 
e calendário anual

Em assembleia no 
último dia 26, os 
trabalhadores e 

trabalhadoras da M Shi-
mizu, em São Bernardo, 
aprovaram por unanimi-
dade o calendário anual 
e o banco de horas nego-
ciados pelo Sindicato com 
a direção da empresa. 
As conquistas garantem 
maior previsibilidade, 
permitindo que a catego-
ria organize melhor sua 
rotina, planeje viagens e 
aproveite momentos de 
lazer com a família.

O coordenador de 
área, Lucas Costa Caval-
cante, o Lucão, destaca 
a importância da mo-
bilização da categoria e 
da atuação sindical na 
defesa dos direitos dos 
trabalhadores. “O apoio 
da base à mesa de ne-
gociação é fundamental 
para garantir conquistas 
como essas. Com um 

Sindicato 
também 
entregou 

pauta de PLR, 
destacando a 

necessidade de 
valorização da 
mão de obra e 

reconhecimento 
do esforço da 
categoria na 

produção

Sindicato forte e atuante, 
conseguimos melhorar 
as condições de trabalho, 
buscar sempre avanços 
salariais e benefícios que 
impactam diretamente a 
vida dos companheiros e 
companheiras em toda a 
fábrica”.

Representantes sindi-
cais também entregaram 
à M Shimizu a pauta de 
PLR (Participação nos 

Lucros e Resultados), des-
tacando a necessidade de 
valorização da mão de 
obra e reconhecimento 
do esforço da categoria 
na produção. Os Meta-
lúrgicos do ABC reforçam 
ainda a importância da 
sindicalização.

 “Quando mais tra-
balhadores se associam, 
mais força temos nas ne-
gociações e maior é a 

nossa capacidade de con-
quistar melhorias para 
todos”, ressaltou Lucas. 
Seja sócio! Para mais in-
formações, entre em con-
tato pelos telefones: 4128-
4200 (Sede, São Bernar-
do), 4061-1040 (Regional 
Diadema) e 4823-6898 
(Regional Ribeirão Pires 
e Rio Grande da Serra). 
Acesse smabc.org.br/sin-
dicalize-se.
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Trabalhadores na SAAB aprovam acordo de PLR negociado pelo Sindicato

Trabalhadores  e 
trabalhadoras na 
SAAB, em São 

Bernardo, aprovaram em 
assembleia na manhã de 
ontem proposta de PLR 
(Participação nos Lucros e 
Resultados) negociada pelo 
Sindicato. Foram duas reu-
niões até a empresa garantir 
acordo com correção no 
valor pago no ano passa-
do, bem acima da inflação 
anual.

Segundo o coordenador 
de área Sebastião Gomes 
de Lima, o Tião, a PLR será 
paga em duas parcelas: a 
primeira em agosto e a se-
gunda em março de 2026. 
“Com a PLR garantida, o 
trabalhador já pode pla-
nejar melhor o uso desse 
dinheiro, seja para cobrir 
necessidades importantes 
ou adquirir algo que dese-
ja”. Também foi aprovada 
a contribuição negocial e, 
quem ficar sócio até a data 
do primeiro pagamento, 
fica isento.

Valor será 
quitado em 

duas parcelas: 
agosto deste 
ano e março 

de 2026. Quem 
ficar sócio até 

o primeiro 
pagamento, 

não paga 
contribuição 

negocial

Na fábrica
Com a conquista, o 

coordenador de São Ber-
nardo, Jonas Brito, falou 
sobre a importância da 
organização no local de 
trabalho. “As fábricas onde 
há uma boa organiza-
ção são aquelas em que 
conseguimos avançar nos 
acordos internos. É nelas 
que garantimos melhores 
condições e as PLRs mais 
valorizadas”.

Durante a assembleia, 
os dirigentes também 
apresentaram as pautas 
de luta que estão na ordem 
do dia dos Metalúrgicos 
do ABC, como a isenção 
do Imposto de Renda para 
quem ganha até R$ 5 mil, 
redução da jornada de 
trabalho sem redução de 
salário, isenção total de 
Imposto de Renda sobre 
as PLRs e a queda da taxa 
de juros. 

“O nosso Sindicato é 
atuante, cobra os governos 
municipal, estadual e federal 
para garantir investimentos, 
e a SAAB é um exemplo 
desta luta. Os Metalúrgicos 
do ABC negociaram desde 
2010 a vinda da fábrica para 
a região, que hoje gera em-
prego, renda e impulsiona a 
economia. É esse trabalho 
constante que nos faz ter 
orgulho de ser Metalúrgicos 
do ABC”, disse Jonas.

Doe sangue Para Severino Nunes da Silva, sogro do companheiro Adriano, trabalhador na Otis.  Hospital São Paulo. Rua Dr. 
Diogo de Faria, 824 – Vila Clementino. Estacionamento no local. De segunda a sexta-feira, das 8h às 17h30 e aos sábados, 
das 8h às 12h. Não precisa agendar. 

Igor Coronado 
tem nova chance 
de embalar no 
Timão. Camisa 
77 é candidato 
à vaga de Garro 
como titular diante 
do Huracán na 
estreia na Copa 
Sul-Americana.

Em fase final de 
recuperação, 
Paulinho 
avança em seu 
recondicionamento 
no treino do 
Palmeiras. 
Atacante participou 
de atividade com 
o grupo como 
coringa esta 
semana.

Bolas aéreas dão 
origem a 72% dos 
gols sofridos pelo 
Santos em 2025. 
Peixe sofreu 18 
gols em 15 jogos 
na temporada, 
sendo que 13 
saíram em bolas 
cruzadas na área.
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