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A DIRETORIA EXECUTIVA ENTREGOU, NO ULTIMO DIA 25, DOCUMENTO COM SUGESTOES DE ATUAGAO AO NOVO PRESIDENTE DA ASSOCIACAQ
NACIONAL DOS FABRICANTES DE VEICULOS AUTOMOTORES, IGOR CALVET. ENTRE AS PROPOSTAS, ESTA A NECESSIDADE DE NOVOS
INVESTIMENTOS EM FORMAGAQ PROFISSIONAL VOLTADA AS TECNOLOGIAS AVANGADAS.
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ENCONTRO DE SAUDE
E SEGURANGA DO TRABALHO
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DIRIGENTE DO SINDICATO PARTICIPA DE MISSAD
EMPRESARIAL NA CHINA

Pauta principal
foi a ChinaPlas,
maior feira
mundial de
plésticos,
moldes de
injecao e
camaras
quentes

Metalurgica

membro do Con-
selho Executivo
do Sindicato edo

Sistema S no Senai, José
Roberto Nogueira da Sil-
va, o Bigodinho, integrou
a comitiva que participou
de uma missdo empresa-
rial na China durante a
terceira semana de abril.
A delegagao contou tam-
bém com representantes
de fabricas das cidades
de Sao Paulo, Diadema,
Guarulhos e Cajamar.

A comitiva esteve pre-
sente na 382 edicao da
ChinaPlas, maior feira do
mundo nos setores de plds-
ticos, moldes de injegao e
camaras quentes. Na edi-
¢ao deste ano, foram langa-
das 130 novas tecnologias.
As inovagoes contemplam
aplicagdes em diversos
segmentos, COMo aeroes-
pacial, automotivo, ener-
gias renovaveis, medicina,

Dificuldades para dor-
mir afetam a todos em

algum momento. O Dr.
Luc Beaudoin, professor
adjunto em uma univer-
sidade no Canad4, afirma
que, quando estamos pre-
ocupados com os proble-
mas do dia a dia, nosso
cérebro “dispara”: acessa-
mos memorias, fazemos
avaliagdes, planejamos,
programamos e resol-
vemos problemas. Com
tanta atividade mental,
torna-se dificil relaxar o
suficiente para dormir.
Pensando nisso, o Dr.
Beaudoin desenvolveu
uma técnica simples cha-
mada embaralhamento
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saude e embalagens. Além
da feira, os representantes
visitaram diversas fabricas

cognitivo. Essa técnica
visa embaralhar os pensa-
mentos para interromper
a sequéncia mental que
nos mantém “ligados”

Escolha uma pala-
vra aleatéria, como "FE-
RIAS".

Comece pela pri-
meira letra, "F", e pen-
se em uma palavra que
comece com ela — por
exemplo, "fevereiro". For-
me uma imagem mental,
como a de um calendario.

Em seguida, pense
em outra palavra com "F",
como "foca", e visualize-a.
Continue até esgotar as

de maquinas e compo-
nentes em cinco cidades
chinesas diferentes.

palavras faceis que vierem
a mente com essa letra.

Depois, passe para
a proxima letra — "E", no
caso — e repita o proces-
so0, pensando em palavras
como "elevador” e visuali-
zando-as.

Continue no seu
proprio ritmo, avangan-
do pelas letras da palavra
escolhida, até adormecer.

Se pensamentos es-
tressantes surgirem, reco-
nhega-os sem julgamento
e volte para o inicio da
técnica.

Uma dica extra: Inspi-
re ao pensar na palavra e
expire enquanto a visu-

“A visita a feira foi uma
pauta extremamente im-
portante. Tivemos acesso
a muita tecnologia. Com
as visitas as fabricas, co-
nhecemos, de fato, a pro-
dugdo em larga escala no
chao de fabrica, voltada
para atender o mundo
todo’, afirmou Bigodinho.

“A reflexdo que fica é
que precisamos definir
qual rota tecnoldgica va-
mos seguir para recuperar
aindustria nacional. Uma
das iniciativas é o progra-
ma NIB (Nova Industria
Brasil), com fomento do
governo, que visa forta-
lecer o setor industrial e
promover seu desenvol-
vimento. E necessario
um grande debate com
a sociedade e com ins-
tituigdes organizadas,
para que o Brasil possa,
de fato, reindustrializar’,
concluiu.

aliza. Se demorar mais
tempo na visualizagao,
melhor ainda — vocé
estara fazendo expiragoes
mais longas e relaxantes,
o que ajuda a acalmar o
corpo.

A privagao de sono é
uma realidade da paterni-
dade e da vida moderna.
E poucas coisas sdao tao
frustrantes quanto néao
conseguir dormir por
causa da propria mente.
O embaralhamento cog-
nitivo do Dr. Beaudoin
pode ser exatamente o
que vocé precisa para
acalmar os pensamentos
e finalmente pegar no
sono.
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Ressarcimento

do INSS

Os aposentados
e pensionistas do
INSS que tiveram

descontos ilegais
vdo receber os
respectivos res-
sarcimentos dire-
tamente na conta
em que recebem
os beneficios
mensalmente,
afirmou o presi-
dente do érgédio,
Gilberto Waller

Jonior.
CONHER,

@

MAIo LILAS
Quem conhece,

defende

Neste més, o

MPT inicia cam-
panha Maio Li-
las, que este ano
traz o slogan
“CLT: Quem co-
nhece, defende”.
A acdo convida
especialmente
os jovens a re-
fletirem sobre

o papel do em-
prego formal na
construcdo de
relacdes de tra-

balho mais esté-
veis, protegidas
e justa.

IDH

O indice de De-
senvolvimento
Humano aponta
que o Brasil
subiu cinco posi-
¢des de 89¢ para
84° colocado ao
alcancar a marca
de 0,786. O re-
latério, realizado
pelo Programa
das Nacses
Unidas para o
Desenvolvimento
(PNUD), analisa
dados de 2023.
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METALURGICOS D0 ABC RECEBEM NOVD PRESIDENTE

DA ANFAVEA £ PROPOEM AGENDA PARA 0 SETOR

"Nossa base

é formada
majoritariamente
por montadoras
e empresas
fornecedoras
desse setor, o
que reforca a
importancia
dessa
aproximacao
com a entidade
que representa
essas
companhias”

A Direcado Fxecutiva da entidade entregou documento a [gor Calvet no tltimo dia 2.
Entre as propostas, a necessidade de novos investimentos em formagéo profissional

s Metalurgicos do
ABC entregaram,
no ultimo dia 25,

um documento com su-
gestoes de atuagdo ao novo
presidente da ANFAVEA
(Associacao Nacional dos
Fabricantes de Veiculos
Automotores), Igor Calvet.
Entre as propostas, esta
a necessidade de novos
investimentos em forma-
¢do profissional voltada as
tecnologias avancadas. Na
ocasido, Igor foi recebido na
Sede,em Sao Bernardo, pela
Diregao Executiva do Sindi-
cato. Também participaram
do encontro o diretor de
Relacdes Governamentais
e Institucionais da ANFA-
VEA, Mauro Borges, € o
gerente de Imprensa, Glau-
co Lucena.

“Recebemos no Sindi-
cato o novo presidente da
ANFAVEA, Igor Calvet.
Foi um encontro muito
significativo, especialmente
por ele ter assumido recen-
temente o cargo e escolher
os Metalurgicos do ABC
como o primeiro Sindicato
aservisitado. A ANFAVEA
¢ uma entidade estratégica,
pois representa as monta-
doras em todo o pais. Por
isso, é fundamental manter

um canal permanente de
didlogo’, afirmou o presi-
dente do Sindicato, Moisés
Selerges.

“Nossa base é forma-
da majoritariamente por
montadoras e empresas
fornecedoras desse setor, o
que refor¢a a importancia
dessa aproximagdo com a
entidade que representa
essas companhias. Durante
a reuniado, apresentamos
nossas preocupagoes e de-
fendemos a necessidade
de uniformizar a jornada
de trabalho no Brasil, pro-
movendo mais equidade
entre os trabalhadores”,
completou o dirigente.

Segundo Moisés, a Di-
recio também abordou
outros temas relevantes,
como as transformacgoes
tecnoldgicas e a necessida-
de de investir em forma-
¢ao profissional diante dos
novos desafios do setor.
“O mais importante é que
essa visita abre caminho
para um didlogo perma-
nente com a ANFAVEA,
com foco na construcdo de
consensos e avangos mu-
tuos. O setor automotivo
¢ estratégico ndo apenas
paraa economia brasileira,
mas também para toda a

América Latina. Por isso,
esse encontro ¢ simbolico
€ necessario.

ABERTURA DE DIALOGO

O documento entregue
a Igor ressalta a urgéncia
de estabelecer uma mesa
permanente de negocia-
caoentrea ANFAVEA eos
representantes dos traba-
lhadores. Entre os pontos
centrais da pauta estdo a
reducao da jornada para

40 horas semanais, a ga-
rantia da ultratividade dos
acordos coletivos e o forta-
lecimento da qualificacdo
profissional, temas que
impactam diretamente as
condig¢des de trabalho e a
competitividade do setor.

O Sindicato propde tam-
bém a criagao de um espago
de debate entre empresas e
trabalhadores para discutir
a transicdo tecnoldgica, os
novos perfis de formagio
e a carga horaria ideal dos
cursos, garantindo que os
profissionais estejam pre-
parados para os desafios
futuros da industria.

Por fim, a entidade rei-
terou sua disposi¢do em
manter um dialogo trans-
parente e continuo com
a ANFAVEA, refor¢ando
que a construgao de con-
sensos ¢ essencial para
promover avangos que
beneficiem tanto a classe
trabalhadora quanto o se-
tor automotivo nacional.
“A ANFAVEA acolheu o
material e se comprometeu
a agendar uma nova roda-
da de conversas. Por isso,
refor¢o: manter um dialogo
constante é essencial para
construirmos uma relagao
em que todos saem ga-
nhando’, concluiu Moisés.
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‘0 mais
importante
6 que essa
visita abre
caminho
para um
didlogo
permanente
com a
ANIAVEA,
com foco na
construcdo
de consensos
e avangos
mutuos”
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FEM-CUT/SP REALIZA ENCONTRO SOBRE SAUDE E SEGURANGA
NO TRABALHO

“Encontro de
Conscientizag¢ao
e Formagao sobre

Satide e Seguranga no Tra-

Atividade  palho foi promovido pela
contou corn  FEM-CUT/SP (Federacao
Estadual dos Metalurgicos
membros da CUT), em parceria com
das CIPAAs, o Sindicato dos Metalur-
- gicos de Matdo, no final
d]]j]g ETIIZY.?S de abril. A atividade reu- Federacsd s i’“ﬁ'ﬁf!i'zﬁ'ilin G l"cﬁjs
sindicais, niu mgmbros das CIPAAs dos Sindicatos ﬂ b e
representantes (Comissoes Internas de de Metaltrgicos
Prevengao de Acidentes e da CUT/SP
de CINPresas € - Assédio), dirigentes sin-
do MPT dicais, representantes de

empresas e do Ministério
Publico do Trabalho.

O evento contou com
palestras sobre temas como
assédio e discriminagdo
no ambiente de trabalho, a
importancia das CIPAAs,
nogoes basicas para a atu-
acao dos cipeiros, doencgas
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psiquicas relacionadas ao
trabalho e aspectos juri-
dicos.

“Para a Federacdo, é
fundamental a organizagdo
no local de trabalho, com
a participagdo dos traba-
lhadores, e a CIPAA é um

orgdo importante nesse
processo. A preocupagao
com a satde e a seguranca
dos trabalhadores esta no
DNA do movimento sindi-
cal’, declarou o secretario-
-geral da FEM e membro
do CSE (Comité Sindical
de Empresa) na Mercedes,
Max Pinho.

Pelo Sindicato dos Me-
taltrgicos do ABC, partici-
param representantes dos
departamentos de Saude,
Formagdo e Juridico.

O diretor-executivo do
Sindicato, responsavel pelo
Departamento de Saude
do Trabalhador, Genildo
Dias Pereira, o Gaucho,
destacou a importéncia da

Atuagdo conjunta en-

tre sindicatos e CIPAAs:
“Tivemos o prazer de ser
convidados a participar.
Juntos, os departamen-
tos de Saude, Formacao
e Juridico, contribuimos
com o debate, abordando
a importancia do cipeiro e
a necessidade de sua qua-
lificagdo para uma atuagao
firme no local de trabalho.
Também discutimos assé-
dio moral e sexual, LER/
DORT, doengas psicosso-
ciais e a responsabilidade
das empresas na adequagio
dos postos de trabalho,
bem como o cumprimento
das revisdes das NRs. O
encontro foi muito pro-
veitoso, e todos estdo de
parabéns”.

EDITAL DE CONVOCAGCAO DE ASSEMBLEIA ESPECIFICA PRESENCIAL DOS TRABALHADORES NA BRASMECK JUNTAS AUTOMOTIVA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA.

“O SINDICATO DOS METALURGICOS DO ABC convoca todos os trabalhadores na empresa BRASMECK JUNTAS AUTOMOTIVA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA inscrita no CNPJ sob o ntimero
59.124.115/0001-30, com endereco na Rua Alvares Cabral, 1081 — Bairro Serraria, Diadema - SP, 09980-160, a participarem da Assembleia Especifica, que sera realizada no dia 09 (nove) de maio de 2025, as 7h30, nas
dependéncias da empresa. A ordem do dia sera: a) Redugao da jornada de trabalho com a consequente redugio salarial; b) discussao e deliberagdo sobre a contribuigao assistencial como recurso essencial para custeio
desta negociagdo coletiva, visando a celebragio da norma coletiva que contemple os interesses dos trabalhadores, sindicalizados ou ndo, da empresa; ¢) autorizagio para a diretoria celebrar o respectivo acordo coletivo
de trabalho e/ou aditamento; d) outros assuntos de interesse dos trabalhadores na empresa. O exercicio do direito de oposi¢ao serd assegurado a todos os trabalhadores e trabalhadoras em assembleia. Diadema — SP,
07 de maio de 2025. Moisés Selerges Junior. Presidente”

www.lacorse.com.br
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Marcos Rocha
pode retornar hoje
contra o Cerro
Portefio. J& Micael
e Bruno Rodrigues
serdo baixas
para o duelo do
Verddo na fase
final de grupos da

Libertadores.

— o

O Santos renovou
mais uma vez

com o meia
Gabriel Bontempo.
Jogador, que

tinha vinculo até
2027 firmado em
fevereiro deste ano,
agora esté ligado
ao Peixe até o fim
de 2028.

S

O lateral-direito
Cédric Soares teve

seu novo contrato
com o Sdo Paulo
efetivado. O
vinculo do jogador,

que se encerrava
em 30 de abril,
agora é valido até

o final de 2027.

Presidente do
Corinthians,
Augusto Melo,
virou alvo de um
terceiro pedido

de impeachment.
Peticdio para pedir
o impedimento

é com base na
reprovagdo das

contas de 2024

Cerro Porterio
x Palmeiras



