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Em São Bernardo, trabalhadores e trabalhadoras na fábrica conquistam Participação nos Lucros e Resultados negociada 
pelo Sindicato. O valor será pago em duas parcelas: agosto deste ano e fevereiro de 2026. Unidade e mobilização foram 

decisivas para garantir o avanço nas negociações. Agora, a luta segue firme pela Campanha Salarial por mais conquistas.
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APROVADA PLR NA ARTEB!

Sindicato apoia 'Julho das Pretas' por 
justiça, igualdade e reparação histórica

Intercâmbio fortalece diálogo entre 
Metalúrgicos do ABC e sindicatos do RS
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foto: adonis guerra

Na próxima quinta-feira, 10 de julho, às 18h, no vão do MASP, na Avenida Paulista. 
ATO EM DEFESA DAS PAUTAS DA CLASSE TRABALHADORA
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Julho das Pretas é mês de luta por justiça, igualdade 
e reparação histórica

O Sindicato se soma 
às atividades do 
'Julho das Pretas', 

mês que marca o Dia 
Internacional da Mulher 
Negra Latino-Americana 
e Caribenha, celebrado 
em 25 de julho. A data é 
um chamado à luta contra 
o racismo, o machismo, as 
desigualdades estruturais 
e a violência que atinge de 
forma brutal as mulheres 
negras no Brasil.

Ao lado da CUT, de 
coletivos, movimentos 
sociais e organizações po-
pulares, a categoria apoia 
e participa da mobilização 
nacional, que neste ano 
inclui rodas de conversa, 
feiras de empreendedoris-
mo, saraus e atos públicos 
em diversas regiões do 
país. 

“A proposta é dar vi-
sibilidade à pauta das 
mulheres negras, forta-
lecer o enfrentamento 
ao racismo, ao feminicí-

Com apoio dos 
Metalúrgicos 

do ABC, 
agenda reforça 

resistência e 
organização 

das mulheres 
negras em todo 

o país

Resposta a Trump
O Palácio do 
Planalto divul-
gou nota em 
que Lula rejeita 
“qualquer inter-
ferência ou tute-
la” estrangeira 
sobre o Judici-
ário brasileiro. 
Resposta indi-
reta à fala de 
Donald Trump 
que afirmou que 
Bolsonaro esta-
ria sendo alvo 
de “caça às bru-
xas”. 

Brics
Ao discursar na 
primeira sessão 
plenária da Cú-
pula dos Chefes 
de Estado do 
Brics, chamada 
Paz e Seguran-
ça e Reforma 
da Governança 
Global, no últi-
mo domingo, 6, 
o presidente Lula 
destacou o po-
tencial do Brics 
para a media-
ção e prevenção 
de conflitos no 
mundo. 

Número 
de deputados

O presidente Lula 
bateu o martelo 
e não vai san-
cionar o projeto 
de lei comple-
mentar aprovado 
em junho pelo 
Congresso que 
aumenta de 513 
para 531 o nú-
mero de deputa-
dos federais. Lula 
já afirmou a mi-
nistros que quer 
vetar o projeto.

fotos: divulgação
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Notas

dio, à violência política 
e exigir direitos como 
saúde, educação, mora-
dia e justiça tributária”, 
afirma a diretora execu-
tiva dos Metalúrgicos do 
ABC, Andréa de Sousa, 
a Nega.

Instituída em 1992 du-
rante o 1º Encontro de 
Mulheres Negras Latinas 

e Caribenhas, e oficiali-
zada no Brasil em 2014 
com o Dia Nacional de 
Tereza de Benguela, a 
data também denuncia a 
omissão do Estado frente 
aos dados alarmantes: 
segundo o Atlas da Vio-
lência (2023), 66% das 
vítimas de feminicídio no 
país são negras.

“Os desafios são imen-
sos, mas a luta segue viva. 
A organização para a 2ª 
Marcha das Mulheres 
Negras, que será realizada 
em novembro de 2025, 
pretende levar um milhão 
de mulheres a Brasília, 
exigindo reparação his-
tórica e o direito ao bem-
-viver”, avisa a dirigente. 

Comente este artigo. 
Envie um e-mail para 

sumetabc@dieese.org.br
Subseção do Dieese

A divulgação dos dados 
do CAGED (Cadastro Geral 
de Empregados e Desem-
pregados), referente ao saldo 
de empregos formais no mês 
de maio, revelou a criação de 
149 mil postos de trabalho 
no Brasil, número superior 
aos 139,6 mil no mesmo 
mês do ano anterior. No 
setor metalúrgico nacional, 
o saldo de empregos foi po-
sitivo, mas no Estado de São 

Paulo, no Grande ABC e na 
base do Sindicato, o cenário 
foi diferente: as demissões 
superaram as admissões, re-
sultando em saldo negativo 
de empregos.

Na base dos Metalúr-
gicos do ABC, o saldo de 
empregos no mês de maio 
foi negativo em 187 vínculos 
formais, totalizando 73,5 mil 
trabalhadores. No mesmo 
mês do ano anterior, o saldo 

havia sido positivo em 290. 
No acumulado entre janeiro 
e maio de 2025, foram agre-
gados 1.037 trabalhadores à 
base; no mesmo período de 
2024, foram 2.110.

Esses resultados de-
monstram a desaceleração 
na geração de empregos 
formais no setor, de suma 
importância para os meta-
lúrgicos do ABC. Para re-
verter essa tendência de de-

saquecimento do mercado 
de trabalho na região, pre-
cisam ser adotadas medidas 
que estimulem a produção 
industrial, como a redução 
da taxa de juros. Taxas ele-
vadas não incentivam inves-
timentos, tornando-se uma 
trava ao desenvolvimento 
econômico, que já começa 
a dar sinais, como mostra a 
queda no nível de emprego 
na região.

Juros altos já afetam a retomada do emprego

Saldo do emprego formal
 Base do SMABC (2024/2025)
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Trabalhadores e 
trabalhadoras na 
Arteb, em São Ber-

nardo, aprovaram na tarde 
da última quinta-feira, 3, 
a proposta de PLR (Parti-
cipação nos Lucros e Re-
sultados) negociada pelo 
Sindicato com a direção da 
fábrica. O acordo é válido 
por um ano e prevê o pa-
gamento em duas parcelas: 
em agosto deste ano e em 
fevereiro de 2026. Também 
foi aprovada a contribui-
ção negocial, fundamental 
para fortalecer a estrutura 
da luta coletiva.

A conquista da PLR re-
presenta mais uma vitória 
importante na Arteb. Após 
a retomada do benefício 
em 2022, a mobilização dos 
trabalhadores e a firmeza 
do Sindicato na mesa de 
negociação garantiram, 
neste ano, mais um avan-
ço expressivo no valor. A 
unidade continua sendo 
fundamental para conso-
lidar e ampliar conquistas.

“Participo dessas ne-
gociações há muitos anos 
e posso afirmar: nunca 
foram fáceis, e este ano não 
foi diferente. Houve muita 
resistência até chegarmos a 
um valor justo, mas conse-
guimos avançar. A empresa 
finalmente compreendeu 
que a PLR não é um gasto, 
e sim um investimento. 
Trabalhador motivado 
produz melhor. É a políti-
ca do ganha/ganha: quem 
trabalha ganha, e a empre-
sa também se beneficia”, 
afirmou o coordenador de 
área, Sebastião Gomes de 
Lima, o Tião.

Para o coordenador do 
CSE na fábrica, Francisco 
Lourival de Lima, o Chi-
quinho, o resultado posi-
tivo também é reflexo da 
responsabilidade coletiva 
de todos. “Temos um com-
promisso com os traba-
lhadores de reconstruir o 
valor da PLR e cumprimos 
essa missão. A unidade e 
a maturidade na negocia-
ção foram determinantes 

“Trabalhador 
motivado 

produz melhor. 
É a política do 
ganha/ganha: 

quem trabalha 
ganha, e a 

empresa 
também se 

beneficia”

“É essencial 
que o povo 
se informe, 
participe e se 
mobilize. A 
mudança vem 
da base, vem 
da pressão 
da classe 
trabalhadora 
organizada”

TRABALHADORES NA ARTEB CONQUISTAM PLR 
E SINDICATO CHAMA PARA ATO DIA 10

Valor será pago em agosto e fevereiro de 2026. Mobilização segue pela data-base e por pautas da 
classe trabalhadora, como isenção no IR para quem ganha até R$ 5 mil ao mês e fim da escala 6x1
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jonas

para esse crescimento ex-
pressivo. Agora, seguimos 
atentos: é preciso avançar 
também em outros pontos, 
como restaurante e convê-
nio médico, por exemplo”.

Na luta!
Além da conquista 

econômica, a assembleia 
foi espaço para ampliar 
a consciência política e 
reforçar a importância da 
participação de todos nas 
mobilizações da classe tra-
balhadora. O coordenador 
da Regional São Bernardo, 
Jonas Brito, alertou sobre 
a necessidade de fortalecer 
a luta diante do embate no 
Congresso Nacional.

“A importância do pro-
jeto de isenção do Imposto 
de Renda para quem ganha 

até R$ 5 mil e da correção 
no IOF foram destacadas, 
já que têm sido distorcidas 
por setores da oposição 
como se fossem criação 
de novos impostos. A ver-
dade é que esses projetos 
beneficiam diretamente a 
maioria da população tra-
balhadora e cobram mais 
de quem tem muito. Mas, 
infelizmente, enfrentamos 
um Congresso majoritaria-
mente de direita, que atua 
pelos grandes empresários 
e não em defesa das pautas 
da classe trabalhadora", 
criticou Jonas.

Ele também lembrou 
que o projeto que propõe 
o fim da exaustiva jorna-
da 6x1 segue parado por 
falta de interesse dos par-
lamentares. “É essencial 

que o povo se informe, 
participe e se mobilize. 
A mudança vem da base, 
vem da pressão da classe 
trabalhadora organizada. 
Por isso, a importância 
de todos os trabalhadores 
participarem do ato que 
vai acontecer no dia 10, na 
Avenida Paulista”.

Para reforçar essa mo-
bilização, o Sindicato con-
voca a categoria para o ato 
nacional em defesa dos 
direitos, que será realizado 
na próxima quinta-feira, 10 
de julho, às 18h, no vão do 
MASP, na Avenida Paulis-
ta. A atividade é organizada 
pelos movimentos Povo 
Sem Medo e Brasil Popu-
lar, com apoio de centrais, 
sindicatos e organizações 
populares.

tião chiquinho
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA ESPECÍFICA DOS TRABALHADORES NA VOLKSWAGEN DO BRASIL.
O SINDICATO DOS METALÚRGICOS DO ABC convoca todos trabalhadores e todas trabalhadoras na empresa VOLKSWAGEN DO BRASIL INDÚSTRIA DE VEÍCULOS AUTOMOTORES LTDA. (asso-

ciados e não associados ao sindicato, em regime de trabalho presencial e à distância - Home Office e Teletrabalho), inscrita no CNPJ sob o número 59.104.422/0057-04, a participarem da Assembleia Específica, que 
será realizada no dia 08 (oito) de julho de 2025, (terça-feira), de maneira presencial, no seguinte horário: às 14 horas e 30 minutos, em primeira convocação, com o quórum para instalação de metade mais um dos 
trabalhadores interessados, ou não alcançado referido quórum, por qualquer número em segunda convocação, que deverá realizar-se em, no mínimo, trinta minutos após o horário designado para a primeira, ou seja, 
a partir das 15 horas. O local para realização da assembleia é: Via Anchieta, KM 23,5, Bairro Demarchi, CEP 09823-901, em São Bernardo do Campo- SP, no pátio de ônibus da empresa, com a seguinte ordem do dia: 
a) Informações sobre o processo negocial e deliberação sobre a forma de análise e de aprovação de propostas pelos trabalhadores contemplados pela negociação coletiva; b) Deliberação sobre a renovação do acordo 
coletivo de trabalho referente a datas-bases - cláusulas sociais, econômicas e investimentos; c) Deliberação sobre a Participação nos Lucros e Resultados; d) Deliberação sobre acordo coletivo de trabalho que regula a 
representação interna de empregados (RIE); e) Deliberação sobre contribuição negocial/assistencial para custeio da negociação coletiva cujos resultados beneficiam a todos os integrantes da categoria, associados ou 
não ao sindicato, e eventual manifestação de oposição nesta assembleia; g) Autorização para a diretoria do sindicato celebrar acordo coletivo ou aditivo relativos a esta negociação, e h) Outros assuntos de interesse dos 
trabalhadores na empresa. São Bernardo do Campo, 07 de julho de 2025.  Wellington Messias Damasceno. Diretor  Administrativo e Financeiro.”

Carlos Vinícius 
está na pauta 
do Corinthians 
nesta janela de 
transferências. 
As partes 
já tiveram 
conversas 
preliminares 
sobre valores 
e outras 
condições 
contratuais.

O Palmeiras 
está em 
negociação com 
o Nottingham 
Forest, da 
Inglaterra, para 
acertar com 
Ramón Sosa. 
Conversas 
avançaram 
para a compra 
do ponta por 
cerca de R$ 70 
milhões.

Neymar terá 
mais 26 jogos 
para tentar 
entrar na lista 
de artilheiros 
da história 
do Peixe. O 
meia-atacante 
precisará 
balançar as 
redes dez vezes 
para garantir 
esse título.

Lucas Ferreira 
trata dores no 
quadril e é 
dúvida para o 
jogo de sábado, 
12, contra o 
Flamengo pela 
13ª rodada 
do Brasileirão. 
Atacante treina 
em campo junto 
a fisioterapeutas.

Metalúrgicos do ABC participam de intercâmbio 
com sindicatos gaúchos, promovido pela CNM/CUT

Para fortalecer a luta 
por direitos e com-
partilhar experiên-

cias entre diferentes reali-
dades, representantes dos 
sindicatos dos Metalúrgicos 
do ABC e de Sorocaba par-
ticiparam de agendas no 
Rio Grande do Sul entre os 
dias 30 de junho e 4 de ju-
lho. As visitas aos sindicatos 
gaúchos foram promovidas 
pela CNM/CUT (Confede-
ração Nacional dos Meta-
lúrgicos da CUT), por meio 
da Secretaria de Formação. 

Os dirigentes conhece-
ram de perto a atuação e os 
projetos dos sindicatos de 
Porto Alegre, Canoas e São 
Leopoldo. Além das agen-
das institucionais, participa-
ram de rodas de conversa, 
assembleias e reuniões com 

Visitas 
ocorreram 

nas cidades de 
Porto Alegre, 

São Leopoldo e 
Canoas 

Expediente será alterado nesta semana devido ao feriado de 9 de julho
Em razão do feriado estadual que marca a Revolução Constitucionalista de 1932, nesta quarta-feira, 9, o 

expediente da Sede e das regionais Diadema, Ribeirão Pires e Rio Grande da Serra, assim como da Escola do 
Sindicato, será alterado nesta semana. O ponto facultativo será transferido para sexta-feira, 11, e as atividades 
serão retomadas normalmente na segunda-feira, 14, das 9h às 18h.

trabalhadores e dirigentes 
locais. 

“Foi um momento rico 
de troca, escuta e aprendi-
zado mútuo, que fortaleceu 
os laços entre as entidades e 
possibilitou reflexões pro-
fundas sobre a ação sindical 
no atual contexto de ataques 
aos direitos da classe traba-
lhadora”, afirmou a secretá-
ria de Formação da CNM/
CUT, Maria do Amparo 
Travassos. 

“Participar desse in-
tercâmbio foi um ponto 
extremamente positivo. 
Tivemos uma semana rica 
em aprendizados e trocas 
de experiências que, com 
certeza, fortalecem nossa 

caminhada. A recepção 
calorosa por parte dos tra-
balhadores e dos dirigen-
tes dos três sindicatos nos 
mostrou, na prática, a força 
da união e da solidariedade 
entre categorias. Essa troca 
nos inspira e reforça que, 
juntos, podemos construir 
acordos coletivos mais fir-
mes, justos e representa-
tivos”, destacou o CSE na 
Scania, Celso Ricardo de 
Moura. 

CUTComunidade 
Os dirigentes também 

conheceram o projeto 
CUTComunidade, que 
articula ações de combate 
à fome e à exclusão com a 

construção de políticas pú-
blicas. A atividade também 
incluiu passagem pela sede 
da CUT-RS, onde foram 
recebidos pelo presidente 
Amarildo Cenci, além de 
visitas a iniciativas como 
a Cozinha das Pretas e a 
Associação de Moradores 
Força Maior da Pedreira, 
na zona sul de Porto Alegre.

Próximos passos
A proposta agora é que 

os sindicatos do Rio Gran-
de do Sul definam uma 
data para a segunda etapa 
do intercâmbio, desta vez, 
com a visita dos dirigentes 
gaúchos ao ABC Paulista e 
a Sorocaba.


