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LEI MARIA DA PENHA 
FAZ 19 ANOS 
E SINDICATO 

AMPLIA AÇÕES 
NO AGOSTO LILÁS

Em 2024, 1.492 mulheres 
foram vítimas de 

feminicídio no Brasil e mais 
de 87 mil casos de estupro 

e estupro de vulnerável 
foram registrados. A 

maioria das vítimas são 
mulheres negras, mortas 

dentro de casa. Diante 
dessa realidade, o Sindicato 

reforça a mobilização no 
Agosto Lilás. Violência não 

se silencia: disque 180
 e salve uma vida
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Metalúrgico do ABC participa de agendas em Brasília para 
debater o desenvolvimento do setor de ferramentaria

O membro do Con-
selho da Execu-
tiva do Sindicato 

e conselheiro no Sistema 
S no Senai, José Roberto 
Nogueira da Silva, o Bi-
godinho, participou na 
semana passada de diversas 
agendas em Brasília volta-
das ao futuro do setor de 
ferramentaria.

No Conselho Nacional 
do Senai, o dirigente des-
tacou que o principal tema 
debatido foi a aplicação 
da inteligência artificial na 
indústria e as políticas pú-
blicas do governo federal 
para o setor. “Discutimos 
como essa tecnologia pode 
ser incorporada no dia a 
dia da produção, visando 
maior produtividade e me-
lhor qualificação dos tra-
balhadores. O foco foi uma 
inteligência artificial voltada 
para o processo produtivo”, 
explicou Bigodinho.

Uma das reuniões foi 
com representantes do 
MDIC (Ministério do De-

Encontros 
abordaram 

o uso de 
inteligência 
artificial na 

indústria, 
políticas 

públicas para o 
setor, geração 
de empregos 

e qualificação 
profissional

Tarifaço em vigor
Entraram em vigor, 
ontem, as tarifas 
de 50% impostas 
sobre parte das 
exportações 
brasileiras para os 
EUA. Café, frutas 
e carnes estão 
entre os produtos 
que passam a 
pagar a sobretaxa. 
Ficaram de fora 
outros como suco e 
polpa de laranja, 
combustíveis, 
minérios, 
fertilizantes e 
aeronaves civis. 

Mecanismos de solução 
O governo 
brasileiro acionou 
formalmente, 
ontem, os 
mecanismos 
de solução de 
controvérsias da 
Organização 
Mundial do 
Comércio contra 
os EUA em reação 
à imposição de 
tarifas de 50% 
sobre produtos 
brasileiros por 
Donald Trump. 

Defesa da soberania
Na véspera do 
início da validade 
das tarifas impostas 
pelos EUA a 
produtos brasileiros, 
o presidente Lula, 
ministros e membros 
do Conselhão 
defenderam a 
soberania do 
Brasil. Lula garantiu 
que o governo 
vai preservar a 
soberania do país, 
diante das ações 
do presidente dos 
EUA.
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Departamento de Saúde do 
Trabalhador e Meio Ambiente

A alimentação saudável 
é um dos pilares da boa 
saúde. Ela deve ser variada e 
equilibrada, com preferên-
cia a comidas minimamen-
te processadas ou in natura. 
Também é possível aliá-la à 
sustentabilidade, por meio 
da conscientização sobre os 
impactos sociais, ambien-
tais e econômicos envolvi-
dos desde a produção destes 
até a cozinha. 

De acordo com a pes-
quisadora no Programa de 
Pós-Graduação em Nutri-
ção e Saúde da Universida-
de Federal de Minas Gerais, 
Thais Caldeira, uma dieta 
que una estes dois fatores 
tem como base a inges-

tão de produtos de origem 
vegetal, como frutas, hor-
taliças, cereais integrais e 
oleaginosas.

Ao chamar a atenção 
para a Pesquisa de Or-
çamentos Familiares de 
2017/2018, a pesquisadora 
afirmou que uma refeição 
saudável custava à época 
“cerca de R$ 12, um pouco 
acima do preço médio da 
dieta atual da população, 
que custa por volta de R$ 
11”. 

Segundo a Agência Bra-
sil, a alimentação saudável 
ficou 32% mais cara entre 
2017 e 2022. “Para a popu-
lação de menor renda, essa 
dieta (saudável) pesa mais 

no orçamento”, explica. 
Para as camadas de maior 
orçamento, os custos são 
similares. 

Segundo o IBGE (Insti-
tuto Brasileiro de Geogra-
fia e Estatística), mais da 
metade (53,4%) das calo-
rias consumidas pela po-
pulação acima de dez anos 
teve origem em alimentos 
in natura e minimamente 
processados, como arroz, 
carne bovina e feijão. Já 
19,7% das calorias veio de 
ultraprocessados, a exem-
plo da margarina, biscoitos 
e pães.

Segundo Thais, o valor 
dos alimentos não saudá-
veis é mais acessível quando 

comparado àqueles com 
maior valor nutritivo, o que 
garante maior participação 
nos pratos brasileiros e o 
descontrole dos índices de 
obesidade, hipertensão e 
diabetes. 

Crises econômicas e sa-
nitárias, como o tarifaço de 
Donald Trump, a pandemia 
de Covid-19, a ação das 
mudanças climáticas são 
fatores que impactam a 
produtividade das lavouras 
e podem reduzir a quanti-
dade de produtos vegetais 
e de matérias-primas nos 
centros de comércio. Ela 
cita, como exemplos, o café 
e o azeite, os quais atingiram 
alta recorde em 2025.

COMER BEM CUSTA CARO

senvolvimento, Indústria, 
Comércio e Serviços). “No 
MDIC, debatemos os cami-
nhos para o fortalecimento 
do setor de ferramentaria, 
que é estratégico para o 
país. Discutimos metas para 
gerar empregos de quali-
dade e com melhor poder 
aquisitivo”, destacou.

Bigodinho também se 
reuniu com Fausto Júnior, 
do Conselho Nacional do 

SESI, para tratar da quali-
ficação profissional. “Se es-
tamos falando de indústria, 
precisamos falar também 
de formação. A reunião foi 
extremamente produtiva 
nesse sentido”, afirmou.

Outros encontros in-
cluíram representantes da 
ABDI (Agência Brasileira 
de Desenvolvimento In-
dustrial), com foco em 
projetos em andamento, 

e da Embrapii (Empresa 
Brasileira de Pesquisa e 
Inovação Industrial), com 
ênfase no fomento a pe-
quenas e médias empresas.

“Foi uma série de reu-
niões importantes. Brasília, 
como sempre, muito calo-
rosa, os resultados foram 
bastante positivos para o 
fortalecimento da indús-
tria nacional”, concluiu 
Bigodinho.
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A L e i  Mar i a  d a 
Penha comple-
ta hoje 19 anos 

e segue como um grito 
por justiça e proteção às 
mulheres no país. Mais 
do que uma legislação, é 
símbolo de resistência e 
esperança para quem en-
frenta o medo, as ameaças 
e as marcas deixadas por 
relações abusivas todos os 
dias. Neste Agosto Lilás, 
mês de conscientização e 
enfrentamento à violên-
cia contra as mulheres, o 
chamado é urgente: não 
podemos normalizar o 
inaceitável.

O Sindicato reforça 
esse compromisso com 
ações nas fábricas, le-
vando informação, aco-
lhimento e incentivo à 
denúncia. A mobilização 
visa despertar a respon-
sabilidade coletiva pela 
vida das mulheres, espe-

“Neste Agosto 
Lilás, romper 

o silêncio é 
salvar vidas. 

Denunciar 
não é apenas 

um ato de 
coragem, é um 
gesto de amor 

por si mesma e 
por todas que 
ainda sofrem 

caladas”

“Assim como 
Maria da 
Penha não 
desistiu, nós, 
mulheres, 
também 
precisamos 
seguir firmes 
na luta, 
juntas, para 
que esses 
criminosos 
sejam 
punidos”

SINDICATO INTENSIFICA MOBILIZAÇÃO NO AGOSTO 
LILÁS PELOS 19 ANOS DA LEI MARIA DA PENHA

Mobilização denuncia o avanço do feminicídio e fortalece a luta por justiça, respeito e 
igualdade. Metalúrgicos do ABC reforçam compromisso com ações nas fábricas
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sinais de abuso ou silen-
ciamento.

“A cada dia, os casos de 
feminicídio aumentam, 
mas não podemos desistir. 
Precisamos continuar lu-
tando por essas mulheres 
que sofrem nas mãos de 
homens sem escrúpu-
los. Assim como Maria 
da Penha não desistiu, 
nós, mulheres, também 
precisamos seguir firmes 
na luta, juntas, para que 
esses criminosos sejam 
punidos”, afirma Maria 
Zélia Vieira Viana, coor-
denadora da Comissão de 
Mulheres Metalúrgicas do 
Sindicato.

Violência
Segundo o 19º Anuário 

Brasileiro de Segurança 
Pública, só em 2024 foram 
registrados 1.492 femi-
nicídios no Brasil, uma 
média de quatro mulheres 
assassinadas por dia, na 
maioria negras, jovens, 
dentro de casa e por seus 
companheiros ou ex-com-
panheiros. Casos de es-
tupro também atingiram 
patamar recorde: 87.545 
registros em um ano. O 

levantamento, divulgado 
anualmente em julho, reú-
ne dados oficiais de órgãos 
policiais e apresenta um 
retrato alarmante da vio-
lência de gênero no país.

Diante dessa realidade, 
o Ligue 180 continua sen-
do um canal essencial. O 
serviço é gratuito, sigiloso 
e funciona 24 horas por 
dia, inclusive por What-
sApp: (61) 9610-0180. A 
central orienta mulheres 
em situação de violên-
cia, encaminha os relatos 
aos órgãos competentes e 
acompanha os desdobra-
mentos dos casos. Tam-
bém oferece informações 
sobre direitos, legislação 
vigente e serviços da rede 
de proteção e acolhimento.

“Neste Agosto Lilás, 
romper o silêncio é salvar 
vidas. Denunciar não é 
apenas um ato de cora-
gem, é um gesto de amor 
por si mesma e por todas 
que ainda sofrem caladas. 
É na solidariedade entre 
mulheres e no apoio co-
letivo que conseguimos 
enfrentar e transformar 
essa realidade”, reforça a 
dirigente.

cialmente no ambiente 
doméstico, onde muitas 
vezes surgem os primeiros 
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA ESPECÍFICA PRESENCIAL DOS TRABALHADORES NA EMPRESA ADHEX TECHNOLOGIES DO BRASIL COMERCIO DE ADESIVOS LTDA.
O SINDICATO DOS METALÚRGICOS DO ABC convoca todos os trabalhadores na empresa ADHEX TECHNOLOGIES DO BRASIL COMERCIO DE ADESIVOS LTDA., inscrita no CNPJ sob o número 

03.322.156/0001-87, com endereço na Rodovia Indio Tibiriça, 6000, SP 031, Km, 39,5, Jardim Represa, Ribeirão Pires, CEP: 09440-000, a participarem da Assembleia Específica, que será realizada no dia 08 (oito) de 
agosto de 2025, às 07h00, nas dependências da empresa. A ordem do dia será: a) Participação nos Lucros e Resultados (PLR); b) discussão e deliberação sobre a contribuição assistencial como recurso essencial para 
custeio desta negociação coletiva, visando a celebração da norma coletiva que contemple os interesses dos trabalhadores, sindicalizados ou não, da empresa; c) autorização para a diretoria celebrar o respectivo acordo 
coletivo de trabalho e/ou aditamento; d) outros assuntos de interesse dos trabalhadores na empresa. O exercício do direito de oposição será assegurado a todos os trabalhadores e trabalhadoras em assembleia. Ribeirão 
Pires – SP, 06 de agosto de 2025. Moisés Selerges Júnior. Presidente.

O Corinthians 
anunciou a 
renovação de 
contrato com 
Matheus Bidu. 
Depois de meses 
de negociação, 
o lateral-
esquerdo firmou 
novo vínculo 
com o clube 
até o fim da 
temporada de 
2027.

O Palmeiras teve 
superávit de R$ 
58,9 milhões em 
junho, de acordo 
com o balancete 
apresentado 
pelo clube. 
Resultado foi 
impulsionado 
pela Copa 
do Mundo de 
Clubes.

O Santos não 
tentará mais 
jogar no Allianz 
Parque como 
mandante 
enquanto tiver 
Neymar em seu 
elenco. Craque 
encabeça lista 
de atletas que 
são contra 
os gramados 
artificiais.

O São Paulo 
busca lateral-
direito até 2 
de setembro, 
mas quem tem 
aproveitado as 
chances como 
titular é Cédric, 
que se tornou 
a principal 
opção para 
o setor nesta 
temporada.

Trabalhadores na Magnet Metais aprovam proposta de PLR

Em assembleia re-
alizada na última 
terça-feira, 5, os tra-

balhadores e trabalhado-
ras na Magnet Metais, em 
São Bernardo, aprovaram 
a proposta de PLR (Parti-
cipação nos Lucros e Re-
sultados) negociada pelos 
Metalúrgicos do ABC com 
a direção da fábrica. O 
valor será quitado em duas 
parcelas, sendo a primeira 
em setembro deste ano e a 
segunda em fevereiro de 
2026. Também foi aprova-
da a contribuição negocial. 

De acordo com coor-
denador de área, Lucas 
Costa Cavalcante, o valor 
conquistado teve aumento 
significativo comparado 
ao ano passado. “Tivemos 
um importante avanço no 
valor da PLR este ano gra-
ças à firme negociação do 
Sindicato e a mobilização 
da companheirada”. 

Lucas lembrou a impor-
tância da unidade também 
na Campanha Salarial. 
“Estamos em Campanha 

Valor 
conquistado 

teve aumento 
significativo 

comparado ao 
ano passado

Salarial, negociando com 
os grupos patronais para 
conseguir um aumento 
com ganho real. Além 
disso, nossa luta é pela 
votação no Congresso 
das pautas de interesse da 
classe trabalhadora, como 
a isenção do Imposto de 
Renda para quem ganha 
até R$ 5 mil mensai, o 

fim da escala 6 por 1 e a 
redução de jornada sem 
redução de salário”.

Os Metalúrgicos do 
ABC convidam todos os 
trabalhadores e trabalha-
doras na Magnet Metais 
para fortalecer ainda mais a 
luta na garantia de seus di-
reitos e valorizar o processo 
histórico de luta do conjun-

to da classe trabalhadora.

Seja sócio 
Informações pelos tele-

fones 4128-4200 na Sede, 
em São Bernardo; 4061-
1040, na Regional Diadema; 
e 4823-6898, na Regional 
Ribeirão Pires e Rio Grande 
da Serra; ou acesse smabc.
org.br/sindicalize-se.

Encontro de Metalúrgicos e Químicos marca Dia do Cipeiro

O encontro de ci-
peiros realizado 
no último dia 26 

reuniu trabalhadores meta-
lúrgicos e químicos na Sede 
do Sindicato, em São Ber-
nardo, para marcar o Dia 
do Cipeiro, celebrado em 
27 de julho. A atividade deu 
visibilidade a esses com-
panheiros e companheiras 
que têm um papel funda-
mental na defesa da saúde 
e segurança no ambiente de 
trabalho. Durante o evento, 
foram abordados temas 
importantes relacionados 
à prevenção de acidentes e 
à promoção do bem-estar 
nos locais de trabalho.

“O encontro de cipeiros 
e cipeiras é sempre um 
evento de grande impor-
tância, diante da respon-
sabilidade que temos em 
construir um ambiente de 
trabalho seguro e preservar 
a saúde dos trabalhadores, 
tanto física quanto mental. 
As reflexões feitas chamam 

Atividade 
tratou de 

prevenção de 
acidentes e 
à promoção 

do bem-estar 
nos locais de 

trabalho

a atenção não apenas dos 
cipeiros, mas de todos os 
trabalhadores na busca pela 
preservação da vida, da 
saúde e do bem-estar da 
companheirada”, destacou 
o coordenador do Depar-
tamento de Saúde do Sindi-
cato, Genildo Dias Pereira, 
o Gaúcho.

“Neste ano, tivemos o 
prazer de reunir trabalha-

dores da base metalúrgica, 
terceirizados, trabalhadores 
no nosso Sindicato e, ain-
da, contamos com a parce-
ria dos companheiros dos 
Químicos do ABC. Isso 
demonstra que os riscos à 
saúde estão presentes em to-
das as categorias e que, jun-
tos, podemos agir com mais 
força para combatê-los”.

“Todos os trabalhadores 

têm um papel fundamental. 
São eles que produzem a 
riqueza das fábricas onde 
atuam. Por isso, precisa-
mos de salário digno, mas 
também de condições de 
trabalho adequadas, que 
nos permitam voltar para 
casa com saúde física e 
mental”, afirmou o coorde-
nador de área, Lucas Costa 
Cavalcante.gaúcho


