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Trabalho decente e jor-
nada de trabalho estão di-
retamente relacionados, 
pois jornadas adequadas 
são um elemento essencial 
de um emprego digno. O 
conceito de trabalho de-
cente, introduzido pela OIT 
(Organização Internacional 
do Trabalho) em 1999, refe-
re-se ao “trabalho produtivo 
em condições de liberdade 
e equidade, com segurança, 
remuneração e condições 
que permitam uma vida 
digna para homens e mu-
lheres”. Envolve proteção 
social, respeito à negocia-

ção coletiva e à atividade 
sindical, sendo defendido 
pela OIT como um direito 
humano fundamental.

Jornadas excessivas 
tornam-se exaustivas e 
comprometem o trabalho 
decente, impactando ne-
gativamente a saúde física 
e mental dos trabalhado-
res e, consequentemente, 
a qualidade do trabalho. 
Já a baixa remuneração 
leva muitos a buscar renda 
extra após o expediente 
regular. Por esse motivo, 
trabalhadores em escalas 
como a 12x36 recorrem 

com frequência a “bicos” 
para complementar o or-
çamento, o que também 
afeta a saúde e a qualidade 
de vida.

O direito à desconexão, 
que impede o trabalhador 
de se sujeitar à pressão do 
trabalho no seu período 
de descanso, é um dos as-
pectos que precisam ser 
levados em conta também 
quando se debate a redu-
ção da jornada de trabalho. 
Poderíamos nos alongar 
em novas situações, mas, 
pelo que foi exposto, fica 
evidente a estreita relação 

entre a dignidade do traba-
lho e a duração da jornada 
de trabalho.

A redução da jornada 
sem redução salarial, como 
reivindicam os movimen-
tos sociais e centrais sin-
dicais, juntamente com o 
fim da escala 6x1, deve ser 
entendida também como 
uma ação para promover 
o trabalho decente, pro-
porcionando o equilíbrio 
necessário entre a atividade 
profissional, a vida pessoal 
e o convívio social, além 
de gerar mais empregos e 
desenvolvimento social.
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Escala 6x1 
A deputada federal 
Erika Hilton (PSOL-
SP) se reuniu 
com o presidente 
da Câmara dos 
Deputados, Hugo 
Motta, na última 
quarta-feira, 13, 
para debater a PEC 
que coloca fim à 
escala 6x1. Em nota 
nas redes sociais, 
a parlamentar 
disse que Motta 
se comprometeu 
com o avanço da 
proposta. 

Agora Tem Especialistas
Recife (PE) registrou 
ontem um marco 
inédito na história 
do SUS. Oito 
pacientes da rede 
pública começaram 
a ser atendidos 
no Hospital 
Ariano Suassuna, 
da operadora 
privada Hapvida, 
como parte do 
programa Agora 
Tem Especialistas, 
do Ministério da 
Saúde. 

Programa essencial 
O Bolsa Família 
ajudou a reduzir em 
até 55% mortes por 
Aids entre mulheres 
em situação de 
vulnerabilidade, 
aponta pesquisa 
coordenada 
pelo Instituto de 
Saúde Global de 
Barcelona, em 
parceria com o 
Cidacs/Fiocruz. O 
estudo abrangeu 
12,3 milhões de 
mulheres de baixa 
renda, com dados 
de 2007 a 2015. 
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NotasCUT e centrais discutem medidas com Ministério 
do Trabalho contra tarifaço

A CUT e demais 
centrais sindi-
cais realizaram 

na quarta-feira, 13, uma 
live com o ministro do 
Trabalho e Emprego, Luiz 
Marinho, para discutir 
ações diante do tarifaço 
de 50% imposto pelo pre-
sidente dos EUA, Donald 
Trump, às exportações 
brasileiras. Para as entida-
des, a medida é um ataque 
à soberania e à economia.

O presidente da CUT, 
Sérgio Nobre, classificou 
as sanções como “um 
ataque muito forte à sobe-
rania do país” e defendeu 
reação “com serenidade, 
mas também com muita 
firmeza, sem subserviên-
cia”. Segundo o Dieese, 
sem medidas, mais de 700 
mil trabalhadores podem 
perder o emprego e o PIB 
cair 0,35%. Sérgio propôs 
que sindicatos e empresas 
instalem mesas de nego-
ciação em até dez dias e 
apoiou o pacote de R$ 30 
bilhões anunciado por 

Em live, 
entidades 
e governo 

alinharam 
estratégias 

para proteger  
renda, garantir 

direitos e 
enfrentar 

impactos nas 
exportações 

brasileiras
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Lula, desde que preserve 
postos de trabalho. 

“Tem empresa de-
mitindo para não se 
comprometer. Também 
precisamos fortalecer as 
campanhas salariais do 
segundo semestre”, aler-
tou. Ele anunciou ainda 
um ato nacional no dia 
7 de setembro, com con-
centração em São Paulo 
na Praça da República, a 
partir das 9h.

Diálogo
Marinho reafirmou que 

o Ministério estará à dispo-
sição para buscar soluções. 
“É um processo de mobili-
zação permanente. Precisa-
mos defender a democracia, 
as instituições e a soberania”. 
A diretora-técnica do Die-
ese, Adriana Marcolino, 
apresentou estudo sobre os 
impactos da taxação e as 
propostas das centrais com 
defesa da produção nacio-

nal, proteção do emprego 
e renda, fortalecimento da 
negociação coletiva, insti-
tucionalização do diálogo 
social, transição ecológica 
justa e nova estratégia co-
mercial externa. 

As centrais lançaram 
ainda um site para o com-
partilhamento de informa-
ções sobre as dificuldades 
enfrentadas pelo tarifaço. 
Acesse: centraissindicais.
org.br/emprego.
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A história de luta 
e resistência da 
classe trabalha-

dora recebeu, nesta se-
mana, um reconheci-
mento inédito. O diretor 
administrativo do Sindi-
cato, Wellington Messias 
Damasceno, tornou-se o 
primeiro metalúrgico a 
receber a Comenda Ofi-
cial da Ordem do Mérito 
Judiciário do Trabalho. 
A solenidade ocorreu na 
tarde desta quarta-fei-
ra, 13, na sede do TST 
(Tribunal Superior do 
Trabalho), em Brasília, 
reunindo autoridades, 
representantes do mundo 
do trabalho e personali-
dades dos meios jurídico, 
sindical e acadêmico.

Instituída em 1970, a 
Ordem do Mérito Judi-
ciário do Trabalho é uma 
das mais altas condeco-
rações concedidas pelo 
TST. Destina-se a perso-
nalidades e instituições 
que prestaram relevantes 

serviços à Justiça do Tra-
balho, à valorização do 
trabalho e à cidadania no 
Brasil. Pode ser outorga-
da a civis e militares, na-
cionais ou estrangeiros, 
em seis graus: grão-colar, 
grã-cruz, grande oficial, 
comendador, oficial e ca-
valeiro. A indicação deve 
partir de um ministro do 
TST e ser aprovada pelo 
Conselho da Ordem.

Ao re ceb er  a  ho-
menagem, Wellington 
ressaltou a emoção e o 
caráter coletivo do mo-
mento. “Sinto-me muito 
feliz e orgulhoso. Esse 
reconhecimento não é 
apenas meu, é de todo 
o movimento sindical e 
de sua história de luta e 
resistência na defesa da 
democracia e dos direi-
tos dos trabalhadores e 
trabalhadoras. Poucos 
representantes da clas-
se trabalhadora foram 
homenageados nesses 
mais de 50 anos de his-

“O movimento 
sindical 

tem dado 
contribuições 
decisivas para 

o país. Este 
reconhecimento 

reforça que 
precisamos 

ocupar todos 
os espaços, 
inclusive os 

de poder, 
para garantir 

trabalho digno, 
boa renda e 

direitos”

“Essa honraria 
é para as 
metalúrgicas 
e metalúrgicos 
do ABC e 
para todos os 
trabalhadores e 
trabalhadoras 
do Brasil, 
que movem 
este país e 
constroem sua 
riqueza”

PRIMEIRO METALÚRGICO DO ABC É CONDECORADO COM UMA DAS 
MAIS ALTAS HONRARIAS DA JUSTIÇA DO TRABALHO

Wellington Messias Damasceno, diretor administrativo do Sindicato, recebeu a Comenda Oficial 
da Ordem do Mérito Judiciário do Trabalho, por indicação da ministra do TST Delaíde Arantes

tória da comenda. Espero 
que este seja um passo 
importante para que os 
trabalhadores também 
ocupem esses espaços”.

O dirigente destacou 
que a presença de um me-
talúrgico do ABC nesse 
cenário simboliza a força 
de uma categoria que, há 
décadas, está na linha de 
frente das conquistas so-
ciais, econômicas e demo-
cráticas. “Essa honraria 
é para as metalúrgicas e 
metalúrgicos do ABC e 
para todos os trabalha-
dores e trabalhadoras do 
Brasil, que movem este 
país e constroem sua ri-
queza. O mérito é coletivo 
e reforça a importância de 
estarmos não só no chão 
de fábrica e nas ruas, mas 
também dialogando e 
participando das decisões 
junto aos poderes da Re-
pública”.

Reconhecimento
A indicação partiu da 

ministra do TST Delaíde 
Arantes, que reconheceu 
na trajetória de Wellin-
gton uma referência na-
cional em reindustriali-
zação, transição justa e 
valorização da negocia-
ção coletiva. Sua atuação 
aproximou o movimento 
sindical de espaços estra-
tégicos de formulação de 
políticas públicas e defesa 

de direitos.
Para Wellington, essa 

conquista deve servir 
como inspiração. “Seja na 
negociação de acordos e 
convenções coletivas, que 
garantem proteção social 
para a imensa maioria da 
classe trabalhadora, seja 
na defesa da democracia, 
o movimento sindical tem 
dado contribuições deci-
sivas para o país. Este re-
conhecimento reforça que 
precisamos ocupar todos 
os espaços, inclusive os 
de poder, para garantir 
trabalho digno, boa renda 
e direitos”.

Mais do que um prê-
mio individual, a ho-
menagem registra que 
a história e as lutas do 
Sindicato dos Metalúrgi-
cos do ABC seguem dei-
xando marcas profundas 
não apenas no chão de 
fábrica, mas também nas 
instituições que moldam 
o presente e o futuro do 
trabalho no Brasil.

A cerimônia foi acom-
panhada pelo presidente 
do Sindicato, Moisés Se-
lerges e por integrantes da 
direção executiva, entre 
eles: Andréa de Sousa, a 
Nega; Luiz Carlos da Silva 
Dias, o Luizão; Marcos 
Paulo Lourenço, o Mar-
quinhos; Jonas Brito, e 
Antônio Claudiano da 
Silva, o Da Lua.
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Wellington e o 
ministro do TST, 

Lelio Bentes Corrêa

O presidente dos 
Metalúrgicos do 
ABC, Moisés 
Selerges, e 
Wellington



DEBATE COM A DEPUTADA ERIKA HILTON
Sobre o fim da escala 6x1 e redução da jornada sem redução de salários

Sede do Sindicato dos Metalúrgicos do ABC: Rua João Basso, 231, Centro, São Bernardo

Sexta- feira, 15/08, às 18 horas

sexta-feira, 15 de agosto de 20254.
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Amanhã - 18h

Sport x São Paulo

Amanhã - 21h

Corinthians x Bahia

Domingo - 16h

Santos x Vasco

Domingo - 20h30
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA ESPECÍFICA DOS TRABALHADORES NA HAENKE TUBOS FLEXIVEIS LTDA
“O SINDICATO DOS METALÚRGICOS DO ABC convoca todos os trabalhadores na empresa HAENKE TUBOS FLEXIVEIS LTDA (associados e não associados, em regime de trabalho presencial e à distância - 

Home Office e Teletrabalho), inscrita no CNPJ sob o número 55.140.099/0001-19, a participarem da Assembleia Específica, que será realizada no dia 18 (dezoito) do mês de agosto, de 2025, (segunda-feira), de maneira 
presencial, no seguinte horário: às 07h:00, em primeira convocação, com o quórum para instalação de metade mais dos trabalhadores interessados, ou não alcançados referido quórum, por qualquer número em 
segunda convocação, que deverá realizar-se em, no mínimo, trinta minutos após o horário designado para a primeira, ou seja, a partir das 07h:30 minutos. O local para realização da assembleia é Rua Joao Correia 
de Sa, 97, Vila Nogueira, Diadema - SP, 09960-320, na portaria da empresa, e a ordem do dia é: a) Discussão e deliberação sobre a Participação nos Lucros e Resultados de 2025; b) Deliberação sobre contribuição 
negocial/assistencial para custeio da negociação coletiva cujos resultados beneficiam a todos os integrantes da categoria, associados ou não ao sindicato, e eventual manifestação de oposição nesta assembleia; 
c) Autorização para a diretoria do Sindicato celebrar o instrumento jurídico relativo a esta negociação; e d) Outros assuntos de interesse dos trabalhadores na empresa. Moisés Selerges Júnior. Presidente do 
Sindicato dos Metalúrgicos do ABC.” Diadema - SP, 15 de agosto de 2025.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA ESPECÍFICA PRESENCIAL DOS TRABALHADORES NA EMPRESA AUSUS AUTOMOTIVE SYSTEMS DO BRASIL LTDA.
O SINDICATO DOS METALÚRGICOS DO ABC convoca todos os trabalhadores na empresa AUSUS AUTOMOTIVE SYSTEMS DO BRASIL LTDA., inscrita no CNPJ sob o número 57.501.207/0001-67, com endereço na 

Avenida Dom Pedro I, 743, Centro, Rio Grande da Serra, CEP: 09450-000 a participarem da Assembleia Específica, que será realizada no dia 19 (dezenove) de agosto de 2025, às 14h00, nas dependências da empresa. A 
ordem do dia será: a) Participação nos Lucros e Resultados (PLR); b) discussão e deliberação sobre a contribuição assistencial como recurso essencial para custeio desta negociação coletiva, visando a celebração 
da norma coletiva que contemple os interesses dos trabalhadores, sindicalizados ou não, da empresa; c) autorização para a diretoria celebrar o respectivo acordo coletivo de trabalho e/ou aditamento; d) outros 
assuntos de interesse dos trabalhadores na empresa. O exercício do direito de oposição será assegurado a todos os trabalhadores e trabalhadoras em assembleia. Ribeirão Pires – SP, 14 de agosto de 2025. Moisés 
Selerges Júnior. Presidente.
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Único reforço 
nesta janela de 
transferências, Vitinho 
foi apresentado no 
Corinthians e diz não 
ter data para estrear. 
Atacante chegou 
para fazer sombra 
a Yuri Alberto e 
Memphis.

Geração sub-17 do 
Palmeiras encanta 
no Brasileirão. Juan 
Gabriel e Juan 
Francisco lideram 
artilharia do time, 
com destaques ainda 
para Guilherme 
Lira e Eduardo 
Conceição.

Peixe anunciou 
renovação de Mateus 
Xavier, do sub-20. 
Atacante de 18 anos, 
que atuou em três 
jogos do Brasileirão, 
assinou novo contrato 
até o fim de 2028.

Errata Na edição da Tribuna da última terça-feira, 12, faltou mencionar o contado da Associação Terapêutica Flor da Vida. 
ANOTE: Para agendamentos, basta entrar em contato via WhatsApp pelo número 0800 420 0420. Mais informações sobre 

consultas e medicamentos estão disponíveis no Instagram @associacao.flordavida e no site flordavida.ong.br. A unidade está 
localizada na Travessa Monteiro Lobato, 700, no Centro, ao lado do Sindicato.

Santo andré

Orquestra sinfônica
A Orquestra Sinfônica de Santo André vai proporcionar 

ao público um passeio que irá do estilo barroco ao moder-
nismo, da delicadeza à intensidade, por meio do concerto 
intitulado Contrastes. Com participação especial da soprano 
Laiana Oliveira, do pianista Horácio Gouvea e encenação 
com direção cênica de André di Peroli. Sábado, às 19h30, e 
domingo, às 11h. Teatro Municipal (Praça IV Centenário, 
s/n – Centro). A entrada é gratuita e os ingressos devem ser 
retirados com uma hora de antecedência na bilheteria, com 
limite de um ingresso por pessoa. 

Santo andré

Hóstia cOm DenDê 
A banda andreense TAKE 9001 lança oficialmente seu 

novo single, “Hóstia com Dendê”. O evento contará ainda com 
apresentação das bandas Khangal, Matusca e Medit. A faixa, 
como o nome sugere, cruza referências religiosas e elemen-
tos do cotidiano, criando um paralelo crítico e provocador. 
Segundo o vocalista e compositor Eduardo Kaze, trata-se de 
uma reflexão sobre os efeitos nocivos do radicalismo religioso. 
Domingo, 17, a partir das 16h.  Hot Pub (Avenida Artur de 
Queirós, 75 - Casa Branca). Entrada: R$ 20. Informações e 
ingressos antecipados pelo WhatsApp 97145-4885. 


