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Em live,
entidades

e governo
alinharam
estratégias
para proteger
renda, garantir
direitos e
enfrentar
impactos nas
exportacoes
brasileiras

CUT e demais
centrais sindi-

cais realizaram

na quarta-feira, 13, uma
live com o ministro do
Trabalho e Emprego, Luiz
Marinho, para discutir
acoes diante do tarifago
de 50% imposto pelo pre-
sidente dos EUA, Donald
Trump, as exportagdes
brasileiras. Para as entida-
des, a medida é um ataque
asoberania e a economia.
O presidente da CUT,
Sérgio Nobre, classificou
as san¢des como “um
ataque muito forte a sobe-
rania do pais” e defendeu
reacao “com serenidade,
mas também com muita
firmeza, sem subservién-
cia”. Segundo o Dieese,
sem medidas, mais de 700
mil trabalhadores podem
perder o emprego e o PIB
cair 0,35%. Sérgio propos
que sindicatos e empresas
instalem mesas de nego-
ciagdo em até dez dias e
apoiou o pacote de R$ 30
bilhées anunciado por

Lula, desde que preserve
postos de trabalho.

“Tem empresa de-
mitindo para néo se
comprometer. Também
precisamos fortalecer as
campanhas salariais do
segundo semestre”, aler-
tou. Ele anunciou ainda
um ato nacional no dia
7 de setembro, com con-
centracdo em Sdo Paulo
na Praga da Republica, a
partir das 9h.

REDUGAO DA JORNADA E DIGNIDADE DO TRABALHO

Comente este artigo.
Envie um e-mail para
formacao@smabc.org.br

Departamento de
Formacdo

Metalurgica

Trabalho decente e jor-
nada de trabalho estao di-
retamente relacionados,
pois jornadas adequadas
sdo um elemento essencial
de um emprego digno. O
conceito de trabalho de-
cente, introduzido pela OIT
(Organizagio Internacional
do Trabalho) em 1999, refe-
re-seao “trabalho produtivo
em condicoes de liberdade
e equidade, com seguranga,
remunerag¢do e condi¢des
que permitam uma vida
digna para homens e mu-
lheres”. Envolve protecao
social, respeito a negocia-
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¢do coletiva e a atividade
sindical, sendo defendido
pela OIT como um direito
humano fundamental.
Jornadas excessivas
tornam-se exaustivas e
comprometem o trabalho
decente, impactando ne-
gativamente a satde fisica
e mental dos trabalhado-
res e, consequentemente,
a qualidade do trabalho.
Ja a baixa remuneragio
leva muitos a buscar renda
extra apos o expediente
regular. Por esse motivo,
trabalhadores em escalas
como a 12x36 recorrem

Marinho reafirmou que
o Ministério estara a dispo-
sicdo para buscar solugdes.
“E um processo de mobili-
zagao permanente. Precisa-
mos defendera democracia,
asinstituigdes e a soberania”
A diretora-técnica do Die-
ese, Adriana Marcolino,
apresentou estudo sobre os
impactos da taxagdo e as
propostas das centrais com
defesa da produgao nacio-

com frequéncia a “bicos”
para complementar o or-
¢amento, o que também
afeta a satde e a qualidade
de vida.

O direito a desconexao,
que impede o trabalhador
de se sujeitar a pressao do
trabalho no seu periodo
de descanso, é um dos as-
pectos que precisam ser
levados em conta também
quando se debate a redu-
¢ao da jornada de trabalho.
Poderiamos nos alongar
em novas situagdes, mas,
pelo que foi exposto, fica
evidente a estreita relagao
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nal, protecao do emprego
e renda, fortalecimento da
negociagao coletiva, insti-
tucionalizagao do dialogo
social, transi¢ao ecolédgica
justa e nova estratégia co-
mercial externa.

As centrais langaram
ainda um site para o com-
partilhamento de informa-
¢Oes sobre as dificuldades
enfrentadas pelo tarifaco.
Acesse: centraissindicais.
org.br/emprego.

entre a dignidade do traba-
lho e a duragao da jornada
de trabalho.

A redugao da jornada
sem reducdo salarial, como
reivindicam os movimen-
tos sociais e centrais sin-
dicais, juntamente com o
fim da escala 6x1, deve ser
entendida também como
uma agdo para promover
o trabalho decente, pro-
porcionando o equilibrio
necessario entre a atividade
profissional, a vida pessoal
e o convivio social, além
de gerar mais empregos e
desenvolvimento social.
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A deputada federal
Erika Hilton (PSOL-
SP) se reuniu

com o presidente
da Cémara dos
Deputados, Hugo
Motta, na Oltima
quoﬁo-feiro, 13,
para debater a PEC
que coloca fim a
escala 6x1. Em nofa

Escala éx1

nas redes sociais,
a parlamentar
disse que Motta
se comprometeu
com o avanco da

proposta.

Agora tem

ESPECIALISTAS

Da consulla yo tratamento

Agora Tem Especialistas

Recife (PE) registrou
ontem um marco
inédito na histéria
do SUS. Oito
pacientes da rede
publica comegaram
a ser atendidos

no Hospital

Ariano Suassuna,
da operadora
privada Hapvida,
como parte do
programa Agora
Tem Especidlistas,
do Ministério da
Saide.
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Programa essencial

O Bolsa Familia
ajudou a reduzir em
até 55% mortes por
Aids enfre mulheres
em situacdio de
vulnerabilidade,
aponta pesquisa
coordenada

pelo Insfituto de
Satde Global de
Barcelona, em
parceria com o
Cidacs/Fiocruz. O
estudo abrangeu
12,3 milh&es de
mulheres de baixa
renda, com dados
de 2007 a 2015.
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PRIMEIRO METALURGICO DO ABC £ CONDECORADD COMUMA DAS
MAIS ALTAS HONRARIAS DA JUSTIGA DO TRABALKO

Wellington Messias Damasceno, diretor administrativo do Sindicato, recebeu a Comenda Oficial
da Ordem do Meérito Judicidrio do Trabalho, por indicacdo da ministra do 15T Delaide Arantes

“l'ssa honraria
é para as
metalirgicas
e metalirgicos
doABC e

para todos 0s
trabalhadores e
trabalhadoras
do Brasil

que movem
este pais e
constroem sua
rigueza”

O presidente dos
Metaliirgicos do
ABC, Moisés
Selerges, e
Wellington

histéria de luta
e resisténcia da
classe trabalha-

dora recebeu, nesta se-
mana, um reconheci-
mento inédito. O diretor
administrativo do Sindi-
cato, Wellington Messias
Damasceno, tornou-se o
primeiro metalturgico a
receber a Comenda Ofi-
cial da Ordem do Mérito
Judiciario do Trabalho.
A solenidade ocorreu na
tarde desta quarta-fei-
ra, 13, na sede do TST
(Tribunal Superior do
Trabalho), em Brasilia,
reunindo autoridades,
representantes do mundo
do trabalho e personali-
dades dos meios juridico,
sindical e académico.
Instituida em 1970, a
Ordem do Meérito Judi-
ciario do Trabalho é uma
das mais altas condeco-
ragdes concedidas pelo
TST. Destina-se a perso-
nalidades e institui¢oes
que prestaram relevantes

servicos a Justica do Tra-
balho, a valoriza¢do do
trabalho e a cidadania no
Brasil. Pode ser outorga-
da a civis e militares, na-
cionais ou estrangeiros,
em seis graus: grao-colar,
gra-cruz, grande oficial,
comendador, oficial e ca-
valeiro. A indicagao deve
partir de um ministro do
TST e ser aprovada pelo
Conselho da Ordem.

Ao receber a ho-
menagem, Wellington
ressaltou a emogédo e o
carater coletivo do mo-
mento. “Sinto-me muito
feliz e orgulhoso. Esse
reconhecimento néao é
apenas meu, ¢ de todo
o movimento sindical e
de sua historia de luta e
resisténcia na defesa da
democracia e dos direi-
tos dos trabalhadores e
trabalhadoras. Poucos
representantes da clas-
se trabalhadora foram
homenageados nesses
mais de 50 anos de his-

toria da comenda. Espero
que este seja um passo
importante para que os
trabalhadores também

ocupem esses espagos’.

O dirigente destacou
que a presenca de um me-
talurgico do ABC nesse
cenario simboliza a forca
de uma categoria que, ha
décadas, esta na linha de
frente das conquistas so-
ciais, econdmicas e demo-
craticas. “Essa honraria
¢ para as metaltrgicas e
metalirgicos do ABC e
para todos os trabalha-
dores e trabalhadoras do
Brasil, que movem este
pais e constroem sua ri-
queza. O mérito é coletivo
e refor¢a a importancia de
estarmos nao s6 no chao
de fabrica e nas ruas, mas
também dialogando e
participando das decisoes
junto aos poderes da Re-
publica”.

RECONHECIMENTO

A indicagdo partiu da
ministra do TST Delaide
Arantes, que reconheceu
na trajetdria de Wellin-
gton uma referéncia na-
cional em reindustriali-
zagao, transi¢ao justa e
valoriza¢do da negocia-
¢do coletiva. Sua atuacio
aproximou o movimento
sindical de espagos estra-
tégicos de formulacgdo de
politicas publicas e defesa

de direitos.

Para Wellington, essa
conquista deve servir
como inspiragdo. “Sejana
negociagao de acordos e
convengdes coletivas, que
garantem prote¢ao social
para a imensa maioria da
classe trabalhadora, seja
na defesa da democracia,
o movimento sindical tem
dado contribui¢des deci-
sivas para o pais. Este re-
conhecimento refor¢a que
precisamos ocupar todos
os espagos, inclusive os
de poder, para garantir
trabalho digno, boa renda
e direitos”

Mais do que um pré-
mio individual, a ho-
menagem registra que
a histéria e as lutas do
Sindicato dos Metalurgi-
cos do ABC seguem dei-
xando marcas profundas
nao apenas no chao de
fabrica, mas também nas
instituicdes que moldam
o presente e o futuro do
trabalho no Brasil.

A cerimdnia foi acom-
panhada pelo presidente
do Sindicato, Moisés Se-
lerges e por integrantes da
diregdo executiva, entre
eles: Andréa de Sousa, a
Nega; Luiz Carlos da Silva
Dias, o Luizao; Marcos
Paulo Lourengo, o Mar-
quinhos; Jonas Brito, e
Antonio Claudiano da
Silva, o Da Lua.

FOTOS: JOSE ROSA MARCAL

_ Wellingtoneo
ministro do-TST,
Lelio Bentes Corréa

"0 movimento
sindical

tem dado
contribuicoes
decisivas para
o pais. Lste
reconhecimento
reforca que
precisamos
ocupar todos
0S espacos,
inclusive 0s

de poder,

para garantir
trabalho digno,
boa renda e
direitos”
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SANTO ANDRE

HOSTIA COM DENDE
A banda andreense TAKE 9001 langa oficialmente seu
novo single, “Hostia com Dendé€” O evento contard ainda com
apresentacao das bandas Khangal, Matusca e Medit. A faixa,
como o nome sugere, cruza referéncias religiosas e elemen-
tos do cotidiano, criando um paralelo critico e provocador.
Segundo o vocalista e compositor Eduardo Kaze, trata-se de
uma reflexdo sobre os efeitos nocivos do radicalismo religioso.
Domingo, 17, a partir das 16h. Hot Pub (Avenida Artur de
Queir6s, 75 - Casa Branca). Entrada: R$ 20. Informagdes e
ingressos antecipados pelo WhatsApp 97145-4885.

SANTO ANDRE ~
ORQUESTRA SINFONICA

A Orquestra Sinfonica de Santo André vai proporcionar
ao publico um passeio que ira do estilo barroco ao moder-
nismo, da delicadeza a intensidade, por meio do concerto
intitulado Contrastes. Com participagdo especial da soprano
Laiana Oliveira, do pianista Horacio Gouvea e encenagio
com diregdo cénica de André di Peroli. Sabado, as 19h30, e
domingo, as 11h. Teatro Municipal (Praga IV Centenario,
s/n - Centro). A entrada é gratuita e os ingressos devem ser
retirados com uma hora de antecedéncia na bilheteria, com
limite de um ingresso por pessoa.

Na edi¢do da Tribuna da tltima terca-feira, 12, faltou mencionar o contado da Associagao Terapéutica Flor da Vida.

ANOTE: Para agendamentos, basta entrar em contato via WhatsApp pelo niimero 0800 420 0420. Mais informagoes sobre
consultas e medicamentos estao disponiveis no Instagram @associacao.flordavida e no site flordavida.ong.br. A unidade esta
localizada na Travessa Monteiro Lobato, 700, no Centro, ao lado do Sindicato.

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA ESPECIFICA DOS TRABALHADORES NA HAENKE TUBOS FLEXIVEIS LTDA

“O SINDICATO DOS METALURGICOS DO ABC CONVOCA TODOS OS TRABALHADORES NA EMPRESA HAENKE TUBOS FLEXIVEIS LTDA (ASSOCIADOS E NAO ASSOCIADOS, EM REGIME DE TRABALHO PRESENCIAL E A DISTANCIA -
HoMmE OFFICE E TELETRABALHO), INSCRITA NO CNPJ SOB O NUMERO 55.140.099/0001-19, A PARTICIPAREM DA ASSEMBLEIA ESPECIFICA, QUE SERA REALIZADA NO DIA 18 (DEZOITO) DO MES DE AGOSTO, DE 2025, (SEGUNDA-FEIRA), DE MANEIRA
PRESENCIAL, NO SEGUINTE HORARIO: AS 07H:00, EM PRIMEIRA CONVOCAGAO, COM O QUORUM PARA INSTALAGAO DE METADE MAIS DOS TRABALHADORES INTERESSADOS, OU NAO ALCANGADOS REFERIDO QUORUM, POR QUALQUER NUMERO EM
SEGUNDA CONVOCAGAO, QUE DEVERA REALIZAR-SE EM, NO MINIMO, TRINTA MINUTOS APOS O HORARIO DESIGNADO PARA A PRIMEIRA, OU SEJA, A PARTIR DAS 07H:30 MINUTOS. O LOCAL PARA REALIZAGAO DA ASSEMBLEIA E RUA JoAO CORREIA
DE SA, 97, VILA NOGUEIRA, DIADEMA - SP, 09960-320, NA PORTARIA DA EMPRESA, E A ORDEM DO DIA E: A) DISCUSSAO E DELIBERAGAO SOBRE A PARTICIPAGAO NOS LUCROS E RESULTADOS DE 2025; B) DELIBERAGAO SOBRE CONTRIBUIGAO
NEGOCIAL/ASSISTENCIAL PARA CUSTEIO DA NEGOCIAGAO COLETIVA CUJOS RESULTADOS BENEFICIAM A TODOS OS INTEGRANTES DA CATEGORIA, ASSOCIADOS OU NAO AO SINDICATO, E EVENTUAL MANIFESTAGAO DE OPOSIGAO NESTA ASSEMBLEIA;
C) AUTORIZAGAO PARA A DIRETORIA DO SINDICATO CELEBRAR O INSTRUMENTO JURIDICO RELATIVO A ESTA NEGOCIAGAO; E D) OUTROS ASSUNTOS DE INTERESSE DOS TRABALHADORES NA EMPRESA. MOISES SELERGES JUNIOR. PRESIDENTE DO
SINDICATO DOS METALURGICOS DO ABC.” DIADEMA - SP, 15 DE AGOSTO DE 2025.

EDITAL DE CONVOCA(;AO DE ASSEMBLEIA ESPECIFICA PRESENCIAL DOS TRABALHADORES NA EMPRESA AUSUS AUTOMOTIVE SYSTEMS DO BRASIL LTDA.

O SINDICATO DOS METALURGICOS DO ABC CONVOCA TODOS OS TRABALHADORES NA EMPRESA AUSUS AUTOMOTIVE SYSTEMS DO BRASIL LTDA., INSCRITA No CNPJ SOB 0 NUMERO 57.501.207/0001-67, COM ENDEREGO NA
AVENIDA DoM PEDRO I, 743, CENTRO, R10 GRANDE DA SERRA, CEP: 09450-000 A PARTICIPAREM DA ASSEMBLEIA ESPECIFICA, QUE SERA REALIZADA NO DIA 19 (DEZENOVE) DE AGOSTO DE 2025, AS 14H00, NAS DEPENDENCIAS DA EMPRESA. A
ORDEM DO DIA SERA: A) PARTICIPAGAO NOS LUCROS E RESULTADOS (PLR); B) DISCUSSAO E DELIBERAGAO SOBRE A CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL COMO RECURSO ESSENCIAL PARA CUSTEIO DESTA NEGOCIAGAO COLETIVA, VISANDO A CELEBRAGAO
DA NORMA COLETIVA QUE CONTEMPLE OS INTERESSES DOS TRABALHADORES, SINDICALIZADOS OU NAO, DA EMPRESA; C) AUTORIZAGAO PARA A DIRETORIA CELEBRAR O RESPECTIVO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO E/OU ADITAMENTO; D) OUTROS
ASSUNTOS DE INTERESSE DOS TRABALHADORES NA EMPRESA. O EXERCICIO DO DIREITO DE OPOSIGAO SERA ASSEGURADO A TODOS OS TRABALHADORES E TRABALHADORAS EM ASSEMBLEIA. RIBEIRAO PIRES — SP, 14 DE AGOSTO DE 2025. MOISES
SELERGES JUNIOR. PRESIDENTE.
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Unico reforco

nesta janela de
transferéncias, Vitinho
foi apresentado no
Corinthians e diz néo
fer data para estrear.
Alacante chegou

para fazer sombra
a Yuri Alberfo e
Memphis.

Geracdio sub-17 do
Palmeiras encanta
no Brasileirdo. Juan
Gabriel e Juan
Francisco liderom
arfilharia do time,
com destaques ainda
para Guilherme

Lira e Eduardo

Conceicdo.

Peixe anunciou
renovacdio de Mateus
Xavier, do sub-20.
Atacante de 18 anos,
que atuou em frés
jogos do Brasileirgio,
assinou novo contrato

até o fim de 2028.

Botafogo x Palmeiras



