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Trabalho infantil
O TRT da 15ª 
Região condenou 
o governo do 
Estado de SP, 
comandado por 
Tarcísio de Freitas 
(Republicanos), ao 
pagamento de R$ 2 
milhões em danos 
morais coletivos por 
incentivar trabalho 
infantil em Porto 
Feliz, no interior. A 
denúncia foi feita 
pelo Ministério 
Público do 
Trabalho. 

Isenção do IR
O presidente 
da Câmara 
dos Deputados, 
Hugo Motta 
(Republicanos-PB), 
anunciou que vai 
pautar ainda nesta 
semana a votação 
da urgência do 
projeto de lei 
que isenta do 
Imposto de Renda 
pessoas com renda 
mensal de até R$ 
5 mil. A medida 
é considerada 
prioridade pelo 
governo federal. 

Adultização
A Advocacia-Geral 
da União enviou 
notificação às redes 
sociais Instagram, 
Facebook e 
WhatsApp para 
solicitar a exclusão 
de robôs de 
inteligência artificial 
que simulam 
aparência infantil e 
realizam diálogos 
com conteúdo 
sexual. A Meta 
tem 72 horas para 
excluir os robôs.
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Notas

Comente este artigo. 
Envie um e-mail para 

juridico@smabc.org.br
Departamento Jurídico

Uma trabalhadora pe-
diu demissão da empresa, 
mas, ao saber que estava 
grávida, entrou na Justiça 
e obteve a anulação de sua 
rescisão contratual. Inicial-
mente, o TRT-MG (Tribu-
nal Regional do Trabalho) 
de Minas Gerais validou 
o desligamento por conta 
da manifestação livre da 
trabalhadora, mas o caso foi 
revertido no TST (Tribunal 
Superior do Trabalho).

O TST anulou a de-
missão por falta de homo-

logação sindical. Ou seja, 
a trabalhadora que tem 
estabilidade só pode pedir 
demissão se estiver assistida 
por seu sindicato. Desta for-
ma, ela fica protegida e in-
formada sobre seus direitos. 
Com isto, a trabalhadora 
deverá receber indenização 
substitutiva do período de 
estabilidade provisória da 
gestação, mesmo tendo pe-
dido demissão do emprego. 
O que pesou no julgamento 
foi a ausência de assistência 
sindical.

Segundo o processo, 
ela teve conhecimento de 
sua gestação apenas dois 
dias depois de pedir seu 
desligamento. Ou seja, já 
estava grávida no curso do 
contrato, o que, pela lei, lhe 
garante estabilidade provi-
sória. Diante disso, ajuizou 
ação contra a empresa pe-
dindo que a demissão fosse 
anulada.

Tendo o direito à es-
tabilidade assegurado, ela 
também poderia exigir sua 
reintegração ao emprego, 

mas, segundo disse, o re-
torno seria inviável, pois a 
relação entre ela e a empresa 
estava desgastada. Nesse 
caso, seu pedido foi pela 
indenização substitutiva 
do período de estabilidade 
provisória.

O entendimento do STF 
(Supremo Tribunal Federal) 
e do TST, nestes casos, é de 
assegurar ampla proteção à 
trabalhadora gestante e ao 
seu filho. Nenhum desliga-
mento pode ser feito sem a 
assistência sindical.

LEI PROTEGE TRABALHADORA GESTANTE COM ESTABILIDADE

Metalúrgicos do ABC articulam integração sindical 
e energética na América Latina

No último dia 4, os 
Metalúrgicos do 
ABC se reuniram 

com representantes da PIT-
-CNT, única central sindical 
do Uruguai, e com seu presi-
dente, Marcelo Abdala, para 
debater ações conjuntas de 
formação política voltadas 
a dirigentes e militantes na 
Argentina, Uruguai e Brasil. 
Segundo o secretário de 
Relações Internacionais da 
CNM/CUT e CSE na Mer-
cedes, Maicon Michael Vas-
concelos, a proposta é criar 
uma plataforma comum 
de formação ou incluir, nos 
cursos já existentes em cada 
país, um módulo específico 
sobre integração latino-a-

mericana.
“É importante lembrar 

que, nesses três países, já 
existe uma estrutura conso-
lidada de formação política 
e sindical. O que queremos 
agora é acrescentar um con-
teúdo que trate de forma 
aprofundada a integração la-
tino-americana, não apenas 
do ponto de vista produtivo, 
mas também político e sin-
dical”, explicou.

Ainda durante a agenda, 
Maicon se reuniu com a 
Confederação das Indústrias 
do Uruguai, que organiza 
ações em defesa do setor 
produtivo. “Debatemos a 
urgência da industrializa-
ção como resposta direta à 

Encontros 
debateram 

formação 
política e 

integração 
energética 

entre Brasil, 
Argentina e 

Uruguai

intervenção imperialista que 
nossa região tem sofrido. Foi 
uma troca muito enriquece-
dora”, avaliou.

Integração energética
Nesta segunda-feira, 18, 

os Metalúrgicos do ABC 
receberam na Sede, em São 
Bernardo, o dirigente argen-
tino Nicolás Malinovsky, da 
ATE (Asociación de Traba-
jadores del Estado), espe-
cialista em energia nuclear 
e autor do livro ‘Crítica de la 
Energía Política’.

O encontro abordou a 
integração energética na 
América do Sul, a inserção 
chinesa na região e a troca 
de experiências sobre a 
estrutura sindical no Brasil 
e na Argentina. Nicolás re-
latou ainda as dificuldades 
enfrentadas pelos traba-
lhadores argentinos diante 
do governo Milei: negocia-
ções coletivas fragilizadas, 
desemprego, insegurança 
alimentar e desmonte das 
políticas de ciência e tec-
nologia.

Maicon e representantes da PIT-CNT, do Uruguai

Nicolás Malinovsky e Maicon
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Os Metalúrgicos 
do ABC recebe-
ram, na última 

sexta-feira, 15, a deputa-
da federal Erika Hilton 
(PSOL-SP) para um debate 
sobre o fim da escala 6x1 
e a redução da jornada de 
trabalho sem diminuição 
de salários, pauta histórica 
do movimento sindical. O 
encontro foi promovido 
em conjunto com a CNM/
CUT (Confederação Na-
cional dos Metalúrgicos) e 
a FEM-CUT/SP (Federação 
Estadual dos Metalúrgicos 
de São Paulo).

Para o presidente do 
Sindicato dos Metalúrgicos 
do ABC, Moisés Selerges, 
a presença da deputada re-
força a mobilização da cate-
goria em torno da pauta. “A 
companheira Erika Hilton 
é uma aliada fundamental 
na luta pela redução de 
jornada, sem redução de 
salários, e pelo fim da es-
cala 6x1. Seguimos mobi-
lizados e não vamos parar 
até avançarmos nesta pauta 
da classe trabalhadora”, 
destacou.

“Nós não somos arqui-
tetos nem engenheiros, 
mas temos um projeto: o 
projeto da classe trabalha-
dora. Em resumo, nada 
mais é do que o direito 
de ser feliz. Produzimos 
a riqueza, então temos 
direito a ela. E a Erika faz 
parte desse projeto, é uma 
companheira guerreira que 
luta pela classe trabalhado-

ra deste país”, completou o 
presidente.

Ninguém merece
A deputada destacou 

que a pauta é uma questão 
de dignidade. “Ir contra a 
jornada 6x1 não é só uma 
questão de mais tempo de 
descanso ou de qualidade 
de vida, é uma questão 
de dignidade. Ninguém 
merece ter apenas um dia 
de descanso e ter que dar 
sua força de trabalho du-
rante os outros seis dias 
da semana para, no fim do 
mês, receber apenas uma 
parcelinha do pagamento, 
enquanto os patrões es-
banjam o fruto da riqueza 
produzida pelos trabalha-
dores”.

Melhor produtividade
A deputada também 

defendeu que a redução 
da jornada é uma medida 
viável, que traz benefícios 
tanto aos trabalhadores 
quanto à economia como 
um todo. “A redução da 
jornada de trabalho não 
trará nenhum prejuízo ao 
país. Ela não diminuirá a 
produtividade, muito pelo 
contrário. Descansado, 
com qualidade de vida e 
engajado no seu trabalho, o 
trabalhador produz muito 
melhor, trabalha com mais 
vontade e vai mais feliz 
para a sua atividade. Com 
a quantidade de processos 
movidos por acidente de 
trabalho e por adoecimen-

“A redução da 
jornada de 

trabalho não 
trará nenhum 

prejuízo ao 
país. Ela não 
diminuirá a 

produtividade, 
muito pelo 
contrário”

“Seguimos 
mobilizados 
e não vamos 
parar até 
avançarmos 
nesta pauta 
da classe 
trabalhadora”

“IR CONTRA A JORNADA 6X1 NÃO É SÓ UMA QUESTÃO DE MAIS TEMPO DE 
DESCANSO OU DE QUALIDADE DE VIDA, É UMA QUESTÃO DE DIGNIDADE”

Com auditório lotado, Sindicato recebeu deputada federal Erika Hilton (PSOL-SP) para um 
debate sobre o fim da escala 6x1
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to ocupacional, o Brasil 
só tem a ganhar com a 
redução da jornada. E eu 
quero dizer que nós vamos 
derrubar a 6x1 neste país”, 
defendeu.

Dirigentes
Os dirigentes também 

destacaram a relevância 
do assunto durante o en-
contro.

“O fim da escala 6x1 e 
a redução da jornada de 
trabalho são duas pautas 
históricas do movimento 
sindical. Esta é uma grande 
oportunidade para discu-
tirmos o tema”, reforçou o 
secretário-geral da Federa-
ção, Max Pinho.

“As pessoas que traba-
lham em lojas, hospitais e 
em algumas fábricas estão 
submetidas à escala 6x1. 
Elas só têm um dia para 
descansar, cuidar da casa, 
de si mesmas, estudar. Não 
aguentamos mais isso”, des-

tacou a diretora executiva 
do Sindicato, Andréa de 
Sousa, a Nega.

“Estamos defendendo 
algo que eu diria ser um 
sonho: trabalhar menos, 
ganhar mais e ser mais 
felizes. A vida não é só 
trabalho, a vida também 
é descanso. Não somos 
máquinas de produção, 
somos seres humanos. E 
é isso que a campanha da 
CNM tem defendido em 
todo o Brasil”, afirmou o 
presidente da CNM/CUT, 
Loricardo de Oliveira.

“Além de estar no solo 
sagrado da classe traba-
lhadora, você está no Sin-
dicato que mais negociou 
redução de jornada de 
trabalho neste país. Aliás, 
foi aqui que tudo começou 
no final da década de 1980 
com o presidente Lula e 
toda diretoria”, lembrou o 
deputado estadual Teonilio 
Barba (PT-SP).
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Após o 
impeachment de 
Augusto Melo, 
o Corinthians 
marcou para 
25 de agosto 
a nova eleição 
presidencial. 
A data foi 
confirmada 
oficialmente 
pelo Conselho 
Deliberativo do 
clube.

O Palmeiras tem 
negociações 
avançadas 
para a venda 
de Thalys ao 
Olympiacos, 
da Grécia. 
As conversas 
estão em 
andamento com 
a tendência 
de saída do 
centroavante.

O São Paulo 
anunciou nesta 
segunda-feira, 
18, a renovação 
de contrato de 
Alan Franco 
por mais três 
temporadas. 
Novo vínculo do 
zagueiro vai até 
o fim de 2028.

O cenário para 
Tite assumir 
o Santos é de 
pessimismo: 
com cirurgia 
no joelho em 
setembro, 
segundo 
relatos, 
difici lmente 
mudará os 
planos para 
iniciar um 
trabalho agora.
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Trabalhadores na Haenke aprovam PLR por dois anos

Sindicato participa do Encontro Nacional 
da Rede Vida Viva

Trabalhadores e tra-
balhadoras na Ha-
enke Tubos Flexí-

veis, em Diadema, aprova-
ram por unanimidade na 
segunda-feira, 18, proposta 
de PLR (Participação nos 
Lucros e Resultados) com 
validade de dois anos. O 
acordo foi resultado da ne-
gociação entre o Sindicato, 
a comissão de PLR e a dire-
ção da empresa. Na mesma 
assembleia, também foi 
aprovada a contribuição 
negocial.

O coordenador de 
área, Gilberto da Rocha, o 
Amendoim, avaliou positi-
vamente o resultado, apesar 
das dificuldades. “Tivemos 
um reajuste significativo 
neste ano, que será pago em 
duas parcelas: a primeira 
em setembro e a segunda 
em março de 2026. No 
próximo ano, o calendário 
se repete, com pagamentos 
em setembro e março de 
2027”, explicou.

Os Metalúrgicos do 
ABC participaram 
do Encontro Na-

cional da Plataforma da 
Rede Vida Viva, realizado 
entre os dias 11 e 13 de 
agosto, em Campinas (SP). 
A atividade reuniu diversos 
dirigentes de sindicatos 
filiados à FEM-CUT/SP 
(Federação Estadual dos 
Metalúrgicos).

“O encontro foi muito 
proveitoso, reunindo sin-
dicatos de várias regiões 
do Brasil. Debatemos a im-
portância das ferramentas 
da Organização no Local 
de Trabalho, reorganiza-
ção do capital, dominação 
tecnológica, novas cadeias 
produtivas e as consequên-
cias na vida e na saúde dos 
trabalhadores. Sete novos 
sindicatos compareceram 
para integrar-se à Rede Vida 
Viva. Isso demonstra que a 
preocupação com a saúde 

Acordo foi 
resultado da 

negociação 
entre o 

Sindicato, 
comissão de 

PLR e direção 
da fábrica

Evento em 
Campinas 
discutiu a 

preparação 
para o 

Encontro 
Internacional, 

que será 
realizado 

no final do 
ano, em 

Pernambuco 

O dirigente lembrou 
ainda que o acordo prevê 
a correção do valor da 
PLR de 2026 com base no 
reajuste da Campanha Sa-
larial de 2025, que está em 
negociação com os grupos 
patronais.

O dirigente destacou 
a importância da mobili-
zação da categoria para o 

fortalecimento da Campa-
nha Salarial deste ano. “Se 
estivermos organizados e 
mobilizados, conquistare-
mos um bom acordo. Por 
isso, é essencial a presença 
de todos na assembleia 
geral da categoria”, reforçou 
Amendoim.

Ele também ressaltou 
a relevância da sindicali-

zação como instrumento 
de fortalecimento da luta 
coletiva. Seja sócio! In-
formações pelos telefones 
4128-4200 (Sede, São Ber-
nardo), 4061-1040 (Regio-
nal Diadema) e 4823-6898 
(Regional Ribeirão Pires 
e Rio Grande da Serra), 
ou no site smabc.org.br/
sindicalize-se.

dos trabalhadores é uma 
luta de todos”, detalhou o 
coordenador do departa-
mento de Saúde do Traba-
lhador e Meio Ambiente 
do Sindicato, Genildo Dias 
Pereira, o Gaúcho. 

Um dos focos da ativi-
dade foi o planejamento 
das próximas ações, em 
preparação para o Encontro 

Internacional, que ocor-
rerá no final do ano, em 
Pernambuco. O evento 
contará com a presença 
de sindicatos de outros 
países integrantes da Rede, 
proporcionando troca de 
experiências, análise da 
conjuntura internacional e 
definição de estratégias para 
o próximo período.

O Encontro Nacional da 
Plataforma da Rede Vida 
Viva reafirmou o compro-
misso coletivo de promover 
ambientes de trabalho mais 
seguros e saudáveis, conso-
lidando a articulação entre 
sindicatos de diferentes 
ramos e regiões, com uma 
agenda de lutas integrada 
e de alcance internacional.

Expediente do Sindicato no aniversário de São Bernardo
Devido ao feriado municipal pelo aniversário de São Bernardo, a Sede do Sindicato estará fechada hoje. As ativi-

dades retornam normalmente amanhã, das 9h às 18h. Já as Regionais Diadema e Ribeirão Pires/Rio Grande da Serra 
funcionam sem alterações.

Amendoim


