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AINICIATIVAIDO MINISTERID
DOTRABALHOEDOSESIQUE
UNERETOMADA ESCOLARE
QUALIFICAGAO PROFISSIONAL,
VIAI OFERECER OITO MIL:
VAGAS GRATUITAS DE EJA
PROFISSIONALIZANTE EM TODO
I0/ESTADOIDE SAO PAULO. 08
METALURGICOS DO ABC MARCARAM
PRESENGA NO LANGAMENTO.
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TRABALHADORES NA AMP APROVAM CALENDARIO DE FIM DE
ANO E REFORGAM UNIAQ COM SINDICATO

Proposta foi
aprovada por
unanimidade,
resultado da
negociacao

conduzida entre

a entidade e
a dire¢do da
fabrice

Metalurgica

rabalhadores e
trabalhadoras na
AMP, em Ribei-

rao Pires, aprovaram na
ultima sexta-feira, 17, o
calendario de fim de ano
com as folgas de Natal e
Ano Novo. A proposta
foi aprovada por unani-
midade, resultado da ne-
gociagao conduzida entre
o Sindicato e a direcdo da
fabrica.

O coordenador da
Regional Ribeirdo Pires
e Rio Grande da Serra,
Marcos Paulo Lourenco,
o Marquinhos, destacou
que o proximo passo é
formalizar os acordos.
“Essa foi a primeira as-
sembleia que realizamos
na AMP. Deixamos bem
claro que toda negociagdo
com a empresa precisa ser
aprovada em assembleia,
para garantir transpa-
réncia e legitimidade”,
afirmou.

Com a aprovagao, o
Sindicato encaminhara
os acordos para registro
no Ministério do Traba-

A Faculdade de Saude
Publica da USP (Universi-
dade de Sao Paulo) divul-
gou os primeiros resultados
do Inquérito de Saude no
Municipio de Sao Paulo,
envolvendo cinco mil mo-
radores. Os dados foram co-
letados de agosto de 2023 a
dezembro de 2024. As per-
guntas abordaram as con-
di¢cdes socioeconomicas,
caracteristicas da familia e
das moradias, ocorréncia
de doencas nos ultimos
15 dias, uso de servicos de
saude e medicamentos.

Os fumantes declarados
foram de 14,2%, niumero
que continua a cair (2008
= 19,3%). No consumo
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lho, assegurando validade
juridica e credibilidade
ao processo. Durante a
reunido, também foram
debatidos os avancos da
Campanha Salarial e a im-
portancia de fortalecer o
vinculo com o Sindicato.

“Falamos sobre os be-
neficios de ser s6cio —
como acesso ao clube, co-
l6nia de férias e descontos

de alcool, 27,5% foram
classificados com consumo
de risco (que pode levar a
doengas ou dependéncia)
e 4,5% como consumo
de alto risco ou provavel
dependéncia. Traduzindo:
bebedor contumaz da cerca
de 32%.

Entre a populagao adul-
ta, 35,7% encontram-se
com sobrepeso e 26,9% tém
obesidade. Entre os idosos,
11,8% apresentam sobrepe-
so e 28,4% obesidade.

Entre todos, 25% de-
clararam ter apresentado
algum problema de saude
nas duas semanas anteriores
a entrevista, piora em rela-
¢a0 ao ultimo levantamento

— e sobre a necessidade de
construir uma organizagao
solida dentro da fabrica.
No ano que vem teremos
eleicdo no Sindicato, e se-
ria muito importante que
a AMP tivesse um comite
sindical. Para isso, é essen-
cial que, pelo menos, meta-
de da companheirada seja
sindicalizada”, completou
Marquinhos.

(2015 = 18,8%). Diabetes e
hipertensao foram de 11%
e 26,3%, maior que os da
primeira pesquisa, feita em
2003, de 4% e 17%.

Como novidade, o
questiondrio teve a Co-
vid-19, além de retratar
como a pandemia impac-
tou o animo e a saude
mental dos entrevistados.
Nesta, 35,8% dos paulista-
nos afirmam ter contraido
adoenca, e 97,4% tomaram
a vacina.

Mais da metade das
consultas médicas e inter-
nag¢des na cidade de Sao
Paulo por todos os proble-
mas ou condigoes de sau-
de foi custeada pelo SUS

A sindicalizagdo é o
que garante voz, represen-
tagdo e conquistas coleti-
vas. Fique socio! Mais in-
formagoes pelos telefones
4128-4200 (Sede Sao Ber-
nardo), 4061-1040 (Regio-
nal Diadema) e 4823-6898
(Regional Ribeirao Pires
e Rio Grande da Serra),
ou pelo site smabc.org.br/
sindicalize-se.

(Sistema Unico de Saude).
O que isso significa?
Que os programas de satde
publica e o SUS conseguem
atingir o objetivo: diag-
nosticar, tratar e prevenir
doengas para a popula-
¢do. Também indica que
estamos mais doentes: as
pessoas precisam passar
mais em consulta médica,
obesidade piora e a antiga
dependéncia ao dlcool atin-
ge quase um tergo. Alcool
para uns é a lembranca de
bons tempos, para outros
um mecanismo de escape
da realidade. Para o de-
pendente, é apenas como
respirar. Ajude o seu amigo
dependente a se tratar.
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Celular nas escolas

O uso de internet
por criangas e
adolescentes entre
nove e 17 anos de
idade nas escolas
caiu em 2025,
revelou o estudo Tic
Kids Online Brasil
2025. A proporgio
dos usudrios dessa
faixa eféria que
acessa a infernet
nas escolas recuou
de 51% no ano
passado para 37%
este ano.

Educacdio inclusiva

O governo federdl
publicou decreto
que institui a
Politica Nacional
de Educacdio
Especial Inclusiva.
De acordo com a
medida, instituicdes
de ensino ndo
podem exigir
laudos médicos
para oferecer
atendimento
especializado

para alunos com
deficiéncia, autismo

Doencas do trabalho
A Vara do Trabalho
de Frederico
Westphalen (RS)

concedeu liminar

em Acdio Civil
Pdblica movida
pelo MPT contra a
Seara Alimentos
Lida, determinando
medidas de
cumprimento
imediato para
combater a
subnotificacdo de
acidentes e doencas
do trabalho na
unidade da empresa

em Seberi (RS).



METALURGICOS DO ABC PARTICIPAM DO LANCAMENTO DO
PROGRAMIA SEJA PR+ TRABALHOE EMPREGO, EM SH0 BERNARDC

Iniciativa do Ministério do Trabalho e do Sesi vai oferecer oito mil vagas gratuitas de FJA
Profissionalizante em todo o estado de Sao Paulo

“F fundamental
olhar para
quem ainda
estd fora do
mercado”

a ultima segun-
da-feira, 20, diri-
gentes dos Meta-

largicos do ABC partici-
param, em Sdo Bernardo,
dolangamento do Progra-
ma Seja Pro+ Trabalho e
Emprego, iniciativa do
Ministério do Trabalho e
Emprego em parceria com
o Sesi (Servigo Social da
Industria) e com o apoio
da Prefeitura. O antncio
foi realizado na unidade
do Sesi Sao Bernardo, com
a presenca de liderancas
do setor produtivo, auto-
ridades municipais e do
ministro do Trabalho e
Emprego, Luiz Marinho.

O programa tem como
foco a retomada escolar e
a qualificagao profissional,
oferecendo oito mil vagas
gratuitas de EJA (Educa-
¢do de Jovens e Adultos)
Profissionalizante em todo
estado. A proposta integra
a conclusao da Educagio
Basica com formagao téc-
nica, preparando os par-
ticipantes para o ingresso
ou reinser¢dao no mercado
de trabalho.

Durante o lancamento,
o ministro Luiz Marinho
destacou a importancia
de ampliar oportunida-
des de formacio e inser-
¢do profissional. “Nosso
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dever é abrir as portas
das oportunidades para
0 nosso povo. O mercado
de trabalho esta crescendo,
e temos a obrigacdo de
formar trabalhadores e
trabalhadoras para apro-
veitarem esse momento.
E fundamental olhar para
quem ainda esta fora do
mercado, especialmente
as mulheres que, muitas
vezes, acabam assumindo
o papel de cuidadoras e
ficando afastadas do tra-
balho’, afirmou.
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O diretor administra-
tivo do Sindicato, Wellin-
gton Messias Damasceno,
ressaltou o impacto social
da proposta e lembrou
que é o tipo de medida
defendida pelo Sindicato.
“Imaginem um jovem de
24 ou 30 anos procurando
emprego sem o certifica-
do do Ensino Médio. As
chances sdao muito redu-
zidas e, provavelmente, ele
vai acabar em um trabalho
precario e com salario
baixo. Essa iniciativa busca

Membros da diregdo do Sindicato no langamento do programa no Sesi, em Sdo Bernardo

FAUSTO | MARINHO

oferecer a chance de con-

cluir o Ensino Médio e, ao
mesmo tempo, obter uma
qualificagao profissional.
E esse tipo de politica
publica que o Sindicato
defende”, destacou.

Ja o presidente do Con-
selho Nacional do Sesi,
Fausto Augusto Junior,
reforcou que o programa
busca reparar desigual-
dades histdricas. “O Seja
Pro+ nasce com a ideia
de garantir educagdo para
quem precisou abandonar
a escola, muitas vezes por
comegar a trabalhar cedo.
No caso das mulheres,
o trabalho do cuidado
também pesa. Nosso pa-
pel é ajudar a viabilizar
o retorno aos estudos,
promover a qualifica¢do
e, principalmente, o acesso
ao emprego’, explicou.

INSCRIGAO DIRETA NO SINE
Durante o curso, os
participantes terdo acesso
a conteudos de formacao
escolar e profissionalizan-
te. Ao final, o Sesi enviara
os dados dos concluintes
ao Ministério do Trabalho,
que fard a inscricao direta
no Sine (Sistema Nacional
de Emprego), facilitando a
colocag¢do no mercado.
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“Imaginem

um jovem de
24 ou 30 anos
procurando
emprego sem o
certificado do
Ensino Médio.
As chances
sdo muito
reduzidas”
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SINDICATO LEVA INFORMAGAO E ESCUTA ATIVA A0S )
TRABALHADORES NA PRENSAS SCHULER GOM TRIBUNA NA MAO

Diretoria
Executiva
esteve na

fabrica, em
Diadema, com
0 projeto A
Retomada,
para reforcar
didlogo, ouvir
demandas

e fortalecer
unidade com a
base

manha desta
quarta-feira, 22,
foi marcada pelo

didlogo direto com a base
e pela entrega da Tribuna
na Mao na porta da Prensas
Schuler, em Diadema. A
Diretoria Executiva esteve
presente com o projeto A
Retomada, que reafirma
0 compromisso histérico
do Sindicato em estar nas
fabricas, ouvir os trabalha-
dores e fortalecer o vinculo
com a categoria por meio
daescuta e daagdo coletiva.

O coordenador da Re-
gional Diadema, Antonio
Claudiano da Silva, o Da
Lua, ressaltou o papel da
entidade diante das dificul-
dades enfrentadas pelo se-
tor de maquinas. “O nosso
Sindicato, sob a lideranca
do presidente Moisés, tem
buscado didlogo com o
governo federal para re-
tomarmos a normalidade
que existia antes do tarifa-
G0, ja que os argumentos
usados para justifica-lo nao
correspondem a realidade”,
afirmou.

Ele destacou ainda o
valor do contato presencial
com os metalurgicos. “Foi
muito bom reencontrar
os companheiros, con-
versar sobre o cotidiano
e apresentar politicas que
desenvolvemos enquanto
Sindicato Cidadao”

Para o coordenador de
area Joao Paulo Oliveira
dos Santos, o encontro
refor¢ou lagos e reafirmou

compromissos. “Esses mo-
mentos de aproximacao
entre dire¢do e base sao
fundamentais. Estamos
buscando mais abertura
no didlogo com a empresa
porque isso é essencial em
uma democracia. Apresen-
tar a Executiva demonstra
o compromisso do Sindica-
to com todos os trabalha-
dores, tanto nas empresas
mais organizadas quanto
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naquelas que ainda apre-
sentam resisténcia’

A atividade reforca a
importéncia do didlogo
constante como instru-
mento de unidade e mobi-
lizacdo. Estar nas fabricas,
com a Tribuna na Mao e a
escuta atenta, é fortalecer
a voz coletiva que cons-
troi, todos os dias, a luta
e as conquistas de toda a
categoria.

O goleiro Hugo
Souza teve
constatada
luxacdio no ombro
esquerdo e pode
ser desfalque

do Corinthians
contra o Vitéria,
sébado, 25, pela
30 rodada do

Brasileirdo.

O Palmeiras
ampliou um
jejum incémodo
no Brasileirdo:

j@ sdo 16 jogos
sem vencer o
Flamengo. Ultima
vitéria foi em 12
de novembro de
2017, quando

Deyverson marcou

dois gols.

O Santos chegou a
34,8% de risco de
cair para a Série
B. Esté atrds do
Vitéria, Juventude,
Fortaleza e Sport.

Os dois Gltimos tém
mais de 90% de
chance de queda

em 2026.

O Séo Paulo pode
fazer seu pendltimo
jogo no Morumbis
em 2025 neste
sabado, 25, contra
o Bahia. Com
shows no estédio,
o Tricolor atuaré
provisoriamente na
Vila Belmiro.

LDU x Pabmeiras
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