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Dirigente do Sindicato apresentou cenários no Brasil e Argentina, acordos, projeções 
e pauta dos trabalhadores durante encontro na Alemanha. 
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SINDICATO LEVA PAUTA SUL-AMERICANA AO 
COMITÊ MUNDIAL DOS TRABALHADORES NA VOLKS

Debate reforça combate ao assédio 
e valoriza respeito nas fábricas

Na China, Metalúrgicos do ABC 
marcam presença no BRICS
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Debate em ferramentaria reforça enfrentamento a tipos 
de assédios no local de trabalho

O conselheiro do 
Sistema S pelo 
Senai e membro 

do Conselho da Executiva 
do Sindicato, José Roberto 
Nogueira da Silva, o Bi-
gode, participou em no-
vembro de um debate na 
empresa Global Moldes, 
em Osasco, na Grande 
São Paulo, que colocou 
no centro da discussão o 
enfrentamento ao assédio 
moral, sexual e cibernético 
no ambiente de trabalho. A 
atividade também destacou 
a importância da organiza-
ção para garantir relações 
mais humanas, saudáveis 
e produtivas.

O encontro reuniu tra-
balhadores e trabalhadoras 
de diferentes setores, com 
ênfase especial na valori-
zação do trabalho das mu-
lheres. “Nós vivemos em 
uma sociedade machista, 
onde as mulheres ainda 

Atividade 
destacou 
respeito, 

igualdade e 
prevenção 

no ambiente 
profissional. 
Organização 

coletiva foi 
apontada como 

caminho para 
relações mais 

justas

são minoria nas fábricas 
e, muitas vezes, são as que 
mais sofrem com diferen-
tes formas de violência e 
desrespeito”, afirmou Bi-
gode.

Durante o debate, ele 
ressaltou que a respon-
sabilidade de combater o 
assédio passa pela postura 
de dirigentes, empresários 

e gestores. “É fundamental 
compreender o que é assé-
dio e, principalmente, rever 
a forma como se cobra, 
orienta e se relaciona com 
as pessoas. Numa estrutura 
hierárquica, ninguém pode 
achar que pode tudo ou 
tratar o outro como objeto”, 
destacou.

Segundo o dirigente, 

a organização no local de 
trabalho é uma das prin-
cipais ferramentas para a 
prevenção. “Quando os 
trabalhadores se organi-
zam, constroem ambientes 
mais justos, solidários e 
seguros. O combate ao 
assédio passa pelo respei-
to, pela informação e pela 
ação coletiva”, concluiu.

Basta ao Feminicídio! 1 
Mulheres e homens 
lotaram as ruas 
das principais 
capitais do país, 
no domingo, 7, 
para lutar contra 
o feminicício. 
Nas faixas e 
nos discursos, 
pediram o fim da 
violência contra 
mulheres, penas 
mais duras para 
crimes motivados 
por misoginia, 
e combate ao 
discurso de ódio.

Basta ao Feminicídio! 2
Na mesmo final de 
semana, a região 
do ABC registrou 
morte de duas 
mulheres dentro 
de suas casas, 
ambas vítimas 
de feminicídio 
com golpes de 
faca. Uma de 27 
anos foi morta no 
bairro Canhema, 
em Diadema. A 
outra, de 38 anos, 
no Jardim do 
Estádio, em Santo 
André. 

Totalmente indicado
O Agente Secreto 
foi indicado à 
categoria de 
Melhor Filme 
em Língua Não 
Inglesa do Globo 
de Ouro 2026. 
O filme também 
conseguiu duas 
outras indicações 
na premiação de 
Melhor Ator em 
Filme de Drama, 
com Wagner 
Moura, e também 
em Melhor Filme 
de Drama.

fotos: divulgação
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No terceiro mês de vi-
gência do tarifaço, o Brasil 
acumulou exportações 
em volume superior ao 
mesmo período de 2024 
(1,9%), no acumulado do 
ano, considerando todos 
os destinos de nossas ven-
das externas. A balança 
comercial brasileira vem 
apresentando resultados 
satisfatórios, mesmo com 
a imposição de tarifas por 
parte dos EUA e a acirrada 
concorrência no comércio 
exterior causada pela ado-
ção desta política. 

Muitos setores e empre-

sas brasileiras conseguiram 
diversificar seus mercados, 
direcionando seus produ-
tos para outros países e re-
duzindo a dependência do 
comércio com os Estados 
Unidos. Os Estados Unidos 
ainda são o segundo par-
ceiro comercial do Brasil e 
as exportações para aquele 
país seguem caindo desde 
agosto. 

Os efeitos são mais 
ou menos danosos de-
pendendo da região, mas 
claramente o setor mais 
impactado é a indústria de 
transformação. No Grande 

ABC, as exportações de 
outubro foram reduzidas 
em 51,5% em relação ao 
mesmo mês de 2024, o que 
impõe desafios às empresas 
exportadoras, principal-
mente as relacionadas ao 
ramo metalúrgico. 

Os impactos do tarifaço, 
associados à manutenção 
da taxa básica de juros do 
Brasil em 15%, começaram 
a se refletir no nível de em-
prego. No mês de outubro, 
houve saldo negativo de 
empregos formais na in-
dústria brasileira de trans-
formação, com a perda de 

11,7 mil postos de trabalho. 
Na região do Grande ABC, 
a retração foi de 493 em-
pregos neste grande setor 
da economia regional.

Esse contexto reforça a 
relevância dos esforços do 
governo federal relaciona-
dos à abertura de novos 
mercados externos, mas 
também a importância de 
avanços no desenvolvi-
mento produtivo e tecno-
lógico da nossa indústria, 
com a redução dos juros 
e ampliação de recursos 
para a reindustrialização da 
economia brasileira.

Reconfiguração do comércio exterior e os desafios da indústria do Grande ABC

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA PRESENCIAL DOS TRABALHADORES NA EMPRESA BOMBAS GRUNDFOS DO BRASIL LTDA.
“O SINDICATO DOS METALÚRGICOS DO ABC convoca todos os trabalhadores na empresa  BOMBAS GRUNDFOS DO BRASIL LTDA., inscrita no CNPJ sob o número 02.599.337/0001-92, com ende-

reço na Avenida Humberto de Alencar Castelo Branco, 630 – Assunção –- São Bernardo do Campo – São Paulo, a participarem da Assembleia Específica, que será realizada no dia 09 (nove) de dezembro de 2025 
(terça-feira), às 08h00. A ordem do dia será: a) Apresentação e aprovação do Calendário de Compensação dos Dias Pontes, Feriados e Final de Ano, referente ao ano de 2026; b) Proposta de renovação do Banco de 
Horas c) Autorização para a diretoria celebrar os respectivos acordos coletivos de trabalho e/ou aditamento; f) Outros assuntos de interesse dos trabalhadores na empresa. São Bernardo do Campo, 08 de dezembro 
de 2025. Moisés Selerges Júnior. Presidente.”
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“E comuniquei 
sobre os 
acordos 

que foram 
referendados 

e validados 
em todas as 
unidades do 

país”

METALÚRGICO DO ABC DESTACA CENÁRIOS DAS PLANTAS SUL-AMERICANAS 
EM REUNIÃO DO COMITÊ MUNDIAL DOS TRABALHADORES NA VOLKS

Welington Messias Damasceno apresentou dados macroeconômicos de Brasil e 
Argentina e destacou a relevância dos acordos firmados nas plantas brasileiras

Na última semana, 
o diretor admi-
nistrativo do Sin-

dicato, Wellington Mes-
sias Damasceno, esteve na 
Alemanha para participar 
da reunião da Executiva 
do Comitê Mundial dos 
Trabalhadores na Volkswa-
gen. Membro do Comitê, 
Wellington representou a 
América do Sul e partici-
pou de debates ao lado de 
dirigentes das demais mar-
cas e regiões que compõem 
o grupo. 

No encontro, a executi-
va da montadora apresen-
tou análise de conjuntura 
global, projeções de vendas 
e estratégias de marketing, 
bem como a alocação de 
volumes e a capacidade 
de produção nas diversas 
plantas. Também houve 
apresentação de relató-
rios elaborados pelas de-
legações, tanto por marca 
quanto por região.

Durante sua interven-
ção, Wellington mostrou 
dados macroeconômicos 
do Brasil e da Argentina, 
além de um panorama do 
setor automotivo na região. 
“Falei sobre as projeções 
de vendas, a situação dos 
semicondutores, a entrada 
dos competidores chineses, 
além dos volumes e da 
produção decorrentes dos 
nossos acordos. Também 
citei a decisão estratégica 
da empresa de, a partir de 
2026, todo veículo produzi-
do no Brasil ter uma versão 
eletrificada. E comuniquei 

sobre os acordos que foram 
referendados e validados 
em todas as unidades do 
país”, completou.

Wellington ressaltou 
que o Brasil tem recebido 
sinais positivos da matriz. 
“A nossa região tem cres-
cido de forma consistente, 
principalmente por conta 
das políticas industriais e 
setoriais promovidas pelo 
governo Lula. Nosso Sin-
dicato tem atuado para in-
corporar as pautas da classe 
trabalhadora: manutenção 
do nível de emprego, qua-
lificação profissional e a 
transição justa”. 

Demais agendas
O dirigente também 

participou da assembleia de 
fábrica, atividade que reúne 
milhares de trabalhadores; 
teve conversas com o secre-
tariado do Comitê Mundial 
e esteve no arquivo que re-
úne o material histórico da 
Volks onde entregou o livro 
‘Ditadura, a cumplicidade 
da Volkswagen e a resis-
tência dos trabalhadores’, 
produzido pela Associação 
Heinrich Plagge. 

Uma Hora 
para o Futuro

Wellington reforçou ain-
da a importância do projeto 
Uma Hora para o Futuro e 
as transformações sociais 
que estes causam nas co-
munidades em que atuam 
através da doação dos tra-
balhadores e trabalhadoras 
na montadora.

“Também 
citei a decisão 
estratégica da 
empresa de, a 
partir de 2026, 
todo veículo 
produzido 
no Brasil ter 
uma versão 
eletrificada”

80 anos 
da codeterminação

A agenda contou com 
uma solenidade de ce-
lebração aos 80 anos da 
codeterminação na mon-
tadora que trata dos di-
reitos de participação dos 
trabalhadores na gestão 
da empresa. Na ocasião, a 
presidenta do Comitê In-

ternacional de Auschwitz, 
Eva Anlauff, sobrevivente 
do campo de concentração, 
frisou a importância da 
democracia no ambiente 
de trabalho, da negociação 
coletiva e da relevância do 
fortalecimento dos sindica-
tos, inclusive, para superar 
pautas e ataques da extre-
ma direita. 

Wellington entrega livro ‘Ditadura, a cumplicidade da Volkswagen e a resistência dos 
trabalhadores’, produzido pela Associação Heinrich Plagge, para o arquivo da Volks.
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O Corinthians 
iniciou a 
semana com 
boas notícias. 
Rodrigo Garro e 
Yuri Alberto já 
treinaram com 
bola e devem 
voltar amanhã ao 
time na semifinal 
da Copa do 
Brasil contra o 
Cruzeiro.

Marcelo Lomba 
tem contrato até 
31 de dezembro e 
não deve renovar 
para a próxima 
temporada no 
Palmeiras. Após 
a chegada de 
Carlos Miguel, 
ele virou terceira 
opção no gol do 
Verdão.

Guilherme 
recebeu proposta 
de clube dos EUA 
e avalia deixar o 
Santos. Atacante 
de 30 anos tem 
contrato até 
2026 e o clube 
vê a saída como 
alívio no caixa 
para a próxima 
temporada.

O São Paulo 
ainda não 
avançou em 
contratações 
para 2026, 
mas monitora 
mercado. Julio 
Casares prometeu 
a Crespo 
investimento 
na próxima 
temporada. 
Diretoria avalia 
reforços por 
posição.

Tribuna EsportivaTribuna EsportivaMetalúrgicos do ABC representam Brasil 
em seminário do BRICS na China

Entre os dias 19 e 26 de 
outubro, jovens lide-
ranças sindicais dos 

países que integram o BRI-
CS participaram, na China, 
do Seminário de Jovens 
Líderes Sindicais, iniciativa 
voltada à formação política, 
ao intercâmbio de experiên-
cias e ao fortalecimento da 
cooperação internacional 
no campo do trabalho. O 
Brasil foi representado por 
Maicon Michel, secretário 
de Relações Internacionais 
da CNM/CUT (Confede-
ração Nacional dos Me-
talúrgicos), integrante do 
CSE (Comitê Sindical de 
Empresa) na Mercedes e 
também vice-presidente da 
IndustriALL para a Améri-
ca Latina e Caribe.

A abertura oficial foi 
conduzida por dirigentes 
da ACFTU (em português, 
Federação Nacional dos 
Sindicatos da China), que 
reúne cerca de 310 milhões 
de trabalhadores chineses. 
O início dos debates foi 
marcado por uma análise 
aprofundada sobre a his-
tória, a missão política e a 
estrutura do sindicalismo 
no país asiático, além dos 
desafios impostos pelas 
transformações tecnoló-
gicas e pela economia de 
plataformas.

Segundo Maicon, a for-
mação proporcionou uma 
troca intensa entre repre-
sentantes de 11 países. “O 
estudo do socialismo com 
características chinesas é 

Dirigente do 
Sindicato, 

Maicon Michel, 
participou de 
debates sobre 

geopolítica, 
inovação e 

organização 
do trabalho 
no cenário 

internacional. 
Evento reuniu 

sindicalistas de 
11 países

fundamental para compre-
ender a geopolítica atual. O 
BRICS nasce da cooperação 
tecnológica e da busca por 
desenvolvimento sobera-
no”, destacou. Ele também 
ressaltou o papel do Banco 
dos BRICS, sob a presidên-
cia de Dilma Rousseff, na 
consolidação de projetos 
estratégicos ligados à nova 
revolução industrial.

A programação incluiu 
visitas a espaços históri-
cos de Pequim, à Grande 
Muralha e o deslocamen-
to para Xiamen, onde fo-
ram conhecidos centros 
de inovação, hospitais de 
alta tecnologia, empresas 
de telecomunicações 5G e 
a montadora King Long, 
referência mundial na pro-
dução de ônibus e veículos 
autônomos. Um dos pontos 

altos foi a visita ao porto de 
Xiamen, um dos maiores e 
mais importantes economi-
camente, quase totalmente 
automatizado, operado por 
apenas 17 trabalhadores por 
meio de sistemas digitais e 
controle remoto.

Articulação 
internacional

Maicon também apon-
tou o sistema de monito-
ramento sindical, capaz de 
acompanhar em tempo real 
milhares de reclamações 
trabalhistas. “Eles analisam 
dados regionais e nacionais 
ao mesmo tempo, identifi-
cando se os problemas são 
pontuais ou estruturais e 
como resolver. É um nível 
de organização impressio-
nante”, afirmou.

Além da agenda ofi-

cial, o dirigente brasileiro 
buscou contato direto com 
a população local. “Nas 
periferias, dá para sentir 
como as pessoas percebem 
o processo de desenvolvi-
mento de suas vidas. Elas 
têm consciência de que não 
é algo rápido, mas segundo 
eles é contínuo, sem retro-
cessos”, relatou.

O seminário reforçou a 
importância da articulação 
internacional, da formação 
de novas lideranças e da 
defesa do trabalho digno 
diante das transformações 
no mundo produtivo. A 
participação de Maicon 
fortaleceu o papel dos Me-
talúrgicos do ABC na agen-
da de todo o mundo do 
sindicalismo e ampliou os 
laços de cooperação entre 
os países do Sul Global.


