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SAO CAETANO

O Bosque Old Cars movimenta Sdo Caetano neste
domingo (1°), das 8h as 14h, no Bosque do Povo (Estrada das
Lagrimas, 320). O evento retine carros antigos e customizados,
além de miniaturas, artigos tematicos e food trucks. A entrada é
gratuita, mas pede-se a doagao de 1kg de alimento nao perecivel
para o Fundo Social. A classificagdo é livre.

SANTO ANDRE

O Clube Atlético Aramacan recebe hoje os shows de
CPM22 e Marcelo Falcdo. Celebrando 30 anos, a banda de
rock divide a noite com o ex-vocalista do O Rappa. A abertura
dos portdes é as 20h, com ingressos entre R$ 70 e R$ 230 via
Ticket360 (ticket360.com.br). O evento come¢a com o cantor
Suhai e tem classificacido de 18 anos. Rua Séo Pedro, 345.
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DIADEMA

O CineDiadema apresenta a trilogia "De Volta para o
Futuro" a céu aberto na Praca Lauro Michels (Avenida Antonio
Piranga, 365). As exibi¢cdes ocorrem hoje e amanha, sempre as
19h, em um telao montado no Centro. O publico podera rever
asaventuras de Marty McFly e Doc Brown gratuitamente. Uma
6tima opgao cultural para o lazer na cidade.

SAO PAULO

A Praca da Liberdade recebe o I Festival das Lanternas
amanha, das 10h as 19h. O evento gratuito encerra o Ano Novo
Chinés com Dan¢a do Dragéo e do Ledo, musica tradicional,
workshops e feira gastrondmica. A celebragao milenar Yuan
Xiao Jie simboliza prosperidade e renovacao, unindo a cultura
asidtica ao coragdo de Sdo Paulo. Praca da Liberdade, s/n°.

SABADO as 16h30

BAHIA X JUAZEIRENSE

DOMINGO as 16h30
~ VITORIA X JACUIPENSE
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Autopegas
O bom

desempenho

das exportagdes
de veiculos
impulsionou

o faturamento

da industria de
autopecas, que
cresceu 5,6% ante
2024. Segundo

o Sindipegas,

a alta de 3,5%

na produgdio

foi sustentada
pelas vendas
externas, com salto

excepcional de
32,1%.

Taxa

Apds recuar em
dezembro, o

juro médio para
veiculos Okm subiu
para 27,7% em
janeiro, diz o
Banco Central. E o
maior nivel desde
abril (28,1%).
Apesar da alta
mensal, a taxa
caiu 1,8 ponto
porcenfu0| em um
ano, mesmo com
a elevacéio da
Selic no mesmo
periodo.

Queda na educa(;oo )
O MEC e o Inep

c|ivu|gorom ontem

o Censo Escolar
2025: sdo 46,018
milhdes de alunos
em 178,76 mil
escolas. O volume
de matriculas na
educacdo bésica
caiu 2,29% em
relacdio a 2024,
o que representa
1,082 milhdo

de estudantes a
menos em apenas
um ano.
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CENTRO CULTURAL METALURGICOS MODERNISTAS
ABRE INSCRIGOES PARA VIVENCIAS ARTISTICAS

Pintura em Tecido, Fotografia, Arte e Profissdo - Processo Criativo e Artes (€nicas para

‘O acesso a arte
faz parte da
cesta bdsica’
de direitos que
o Sindicato
defende”

Socioeducacdo sdo os cursos disponiveis com inicio em 16 de marco. Participe!

cenario cultural
de Sao Bernardo
inicia um novo

capitulo com a abertura
das inscri¢oes para as vi-
véncias no Centro Cultural
Metalargicos Modernistas
(CCM?). Fruto de uma
parceria entre o Sindicatoe o
Instituto Modernista, o espa-
¢o reafirma que a criativida-
de é um direito fundamental
da classe trabalhadora. Até
10 de margo, o publico pode
se inscrever em quatro per-
cursos formativos: Pintura
em Tecido, Fotografia, Arte
e Profissao — Processo Cria-
tivo e Artes Cénicas para
Socioeducagio.

Localizado na Rua Joao
Lotto, 28, 0 CCM” defende
que a cultura deve compor
a “cesta basica” dos tra-
balhadores. As atividades
comec¢am em 16 de marco,
com duragao de um bimes-
tre. As vagas sdo limitadas
para garantir a qualidade
pedagogica.

VoOz DO TRABALHADOR
Wellington Messias
Damasceno, diretor ad-

ministrativo do Sindicato,
enfatiza que o Centro é um
organismo de resisténcia
e emancipag¢do. “Serd um
ponto de encontro do ABC
e referéncia de cultura feita
por trabalhadores’, destaca.
A inauguragao oficial esta
marcada para 30 de abril.

CURSOS DISPONIVEIS NO CCM

Publico a partir 16 anos
Ministrada por Veronica Silva
SEGUNDAS-FEIRAS DAS 14H AS 17H

PINTURA EM TECIDO

Técnicas basicas em pintura
realista em diversos tecidos

ARTE E PROFISSAD - PRocesso crimvo

Vivéncia e criagdo em artes

plasticas/visuais e urbana

Publico a partir 16 anos
Ministrada por Daniel Melim
SEGUNDAS-FEIRAS DAS 18H AS 21H

FOTOGRAFIA - aisico Niciacho

Técnicas e principios
basicos da fotografia

Publico a partir 16 anos

Ministrada por Ricardo Reis
TERGAS-FEIRAS DAS 19H AS 21H

Wellington

“Para nos, metalurgicos,
a cultura é uma ferramenta
deluta tido importante quan-
to a mobiliza¢do na porta
da fabrica. O acesso a arte
faz parte da 'cesta basica' de
direitos que o Sindicato de-
fende. Nossa categoria, que
transforma matéria-prima

AS INSCRICOES
PODEM SER FEITAS
PELAS REDES
SOGIAIS DOS
MODERNISTAS E
DO SINDICATO VIA
OR CODE.

em riqueza, também tem o
direito e o talento para pro-
duzir pensamento e beleza.
Isso se estende as nossas fa-
milias, que merecem forma-
¢ao de qualidade’, explicou.

Ele refor¢a que a parce-
riaamplia a atuagao histdri-
ca da entidade: “Queremos
que este espaco sejaa oficina
da criatividade da nossa
base, oferecendo estrutura
digna para que os artistas
da nossa categoria e da
regido possam expor seus
trabalhos e dialogar. E a
nossa identidade operaria
ocupando o centro do de-
bate artistico’”

VALORIZAGAO E RENDA

Para Henrique Celso Al-
ves, presidente do Instituto
Modernista, o projeto foca
na sustentabilidade do fazer
artistico. “Cultura é trabalho
e economia. Os programas
serdo trilhas profissionais
que integram criagao e
gestdo cultural’, explica.
A proposta garante que o
aluno obtenha ferramentas
para o mercado, desde a
elaboragdo de portfdlios até
a precificagio justa.

Afinal, cultura também
¢ instrumento de consci-
éncia e identidade coletiva.

FOTOS. ADONIS GUERRA

Henriqué\

"Queremos que
este espaco
seja a oficina
da criatividade
da nossa base,
olerecendo
estrutura
digna para
que os artistas
da nossa
categoria e da
regiao possam
expor seus
trabalhos e
dialogar”
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PRIMEIRO TURNO DAS ELEICOES DO SINDICATO
DIAS 3 E 4 DE MARGO

Serdo 83 urnas
distribuidas nas
fébricas, Sede e
regionais. Etapa
escolhe 164
representantes
da base.
Segundo turno
diasid e

de abril

a proxima terca
e quarta-feira, 3
e 4 de marco, os

Metalurgicos do ABC rea-
lizam o primeiro turno das
eleicdes para a 242 diretoria
da entidade. O pleito, que
renovara a gestdo para o
triénio 2026-2029, contara
com 83 urnas distribuidas
nas fabricas, na Sede em Sao
Bernardo e nas regionais de
Diadema, Ribeirdo Pires e
Rio Grande da Serra.

Neste momento, a cate-
goria elegera 164 represen-
tantes dos CSEs (Comités
Sindicais de Empresa) e do
CSA (Comité Sindical dos
Aposentados), que passardo
a compor a Diregdo Plena.
Ao todo, 44 empresas te-
rao representacdo direta.
A conclusdo do processo
ocorreraem 14 e 15 de abril,
quando os eleitos definirdo
a Presidéncia, o Conselho
da Executiva e o Conselho
Fiscal.

Claudionor Vieira, se-
cretario-geral do Sindicato,
destaca o carater demo-
cratico da mobilizagéo:

“A eleicao permite que os
trabalhadores exercam o
direito de escolher seus re-
presentantes no local de tra-
balho. E uma demonstracio
concreta de fortalecimento
da organizagdo da base”

O modelo de atuagio
por meio dos CSEs, em
vigor desde 1999, sustenta o
didlogo permanente com as
empresas e a defesa cotidia-
na das pautas da categoria.
Segundo o dirigente, essa
estrutura é fundamental
para preservar conquistas.
“Representantes legitima-
dos pelo voto garantem
protecao de direitos e voz
ativa. Nao hd equilibrio nas
relagdes de trabalho sem
unidade no chao de fabrica”

Essa estratégia de repre-
sentagdo por local de traba-
lho consolida a participacio
direta da base nas decisoes.
O objetivo é assegurar que
as demandas especificas de
cada fabrica sejam acompa-
nhadas de perto, por meio
de negociagdo constante e
presenga ativa junto a com-

panheirada.

FOTO. ADONIS GUERRA

CONFIRAAS
EMPRESAS
COMELEICAO
PARAOCSE

SAOBERNARDO
ARTEB
B GROB
FIAMM
KAEFER
MAHLE

NHOZINHO
oIS
RASSINI
SAMOT
SELCO
M
TOLEDO
USIMATIC
WEG
IF

DIADEMA
APIS DELTA
AUTOMETAL
BRASMETAL

COOPERTRAT
DELGA
EVACON
GENERAL FIX
IGP
ISRINGHAUSEN
ITAESBRA
LEGAS
METALPART
PAPAIZ UDINESE

O PROCESSO EM NUMEROS

Total de representantes:

164 integrantes da DIRETORIAPLENA

Divisao de Comités:

158 CSES - 6 CSAS

Empresas:

44 12 base do SINDICATO

ELEICOES DOS METALURGICOS DO ABC

Entenda o processo eleitoral para a 24? DIRETORIA
do Sindicato. Confira os nameros e as etapas que
definem o futuro da categoria:

PARKER
1B
UNIFORJA
YOFC

DATAS DECISIVAS

T°TURNO 3 e 4 de marco: eleicdo dos representantes
dos CSEs (Comités Sindicais de Empresas)
e CSA (Comité Sindical dos Aposentados)

RIBEIRAO PIRESE
RIO GRANDE DA SERRA

A&z
APERAM
AUSUS
MARCOLAR
OIRAM
OURO FINO
UNITEC
VMG

2°TURNO 14 e 15 de abril: eleicio do presidente, ISTICA DEVOTAGAO
Conselho da Executiva e Conselho Fiscal 83URNAS (fabricas, Sede e Regionais)

MODELO DE GESTAO QUEMPARTICIPA?
Vigente desde 1999 Todos os trabalhadores e M:\)II:;AGIEJ[‘],:SAS
trabalhadoras associados
ao Sindicato nos locais SCANIA
~ onde ha representacao. VOLKSWAGEN
DISTRIBUICAO DOS CSES NA BASE
58 em montadoras OBJETIVO
46 em Sio Bernardo do Campo Definir a renovagao geracional e a lideranca CSA
41 em Diadema de uma entidade FUNDADA EM1959, COMITE SINDICAL
1Bem Ribeirio Pires e Rio Grande da Serra consolidando a luta da categoria para os DOS APOSENTADDS

PROXIMOS TRES ANOS (2026-2029)



